Q IREKIN - Teacher, go ahead!

Inge Gorostiaga, ettevotluse ja innovatsiooni juhendaja Tknikas, Baskimaal,
Hispaania.

Selle algatuse eesmdrk on luua ettevotlik ja innovatiivne dkosUsteem Baski VET
sektoris. Sellel pohjusel toetame me opetajaid, et nad tegutseksid ettevotlikult ja
innovatiivselt VET keskustes.

Me keskendume Opetajatele, kes ei ole hetkel meie ettevotiuse programmidesse
kaasatud (Urratsbat voi lkasenpresa), sest me Uritame levitada seda tava koigi
VET Opetajate hulgas Baskimaal. Me tahame ettevotlikke Opetajaid ja
ettevotlikke keskuseid, et saada ettevotlikke opilasi.
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Meie eesmdark on saada koiki t6dle voetavaid opilasi, kes on ettevotlikud ja samal
ajal teadlikud neid Umbritsevast sotsiaalmajanduslikust olukorrast. Aga kui me ei
keskendu efttevotjaks olemiseks vajaminevatele oskustelem suus kuidas me
saame ettevotlikke oOpilasi, kes oleksid voimelised tédturul edukalt hakkama
saamae¢

Me oleme teadlikud vdljakutsetest, millega me silmitsi seisame. Me tahame
saada ettevotlikke dpetajaid. Opetajaid, kes on teadlikud majandusolukorrast
ning kes on valmis oma oskused Ule andma VET dpilastele. Et seda teha, algatas
Area of Enfrepreneurship and Change Management Tknikas VET'i Vice
Regionaalministeeriumi toetusega IREKIN initsiatiivi ,,Opetajad, laske kaial*.
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Selline oppevoimalus, IREKIN, koosneb kuuest erinevast astmest ja mdnedel
nendel astmetel, saame me loota dpetajatele, kes juba té&tavad VET keskustes
ettevotlikul moel.
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Irekin teekond on jagafud kuueks osaks

Esimene aste: VOISTLUS ,HEAD TAVAD VET KESKUSTES”

Sooviga leida hetkel ettevotlikult ja innovatiivselt tédtavaid Spetajaid VET
keskustes, algatasime me ,Heade tavade" vdistluse. Esiteks, tunnustasime me
nende tehtud head t6dd ja pdrast kutsusime neid meid toetama ettevotliku
hariduse rakendamisel. Vastukaja oli vadga hea, esitati 62 head tava 25
kutsedppekeskusest, tdestades head t66d, mida hetkel Baski VET sUsteemis
tehakse.
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12 finalisti ,,Hea tava' voistlusel

Pdarast rasket korgekvaliteediliste tavade esitamise hindamist, valiti valja 12. Otsus
pohines nende ettevotlikusel ja innovatiivsusel, kasulikkuses ja potentsiaalsel maojul
opilastele.

Nende algatuste eest vastutavad oOpetajad on juba kaasatud ka IREKIN'i
kolmandasse faasi, oma heade tavade edasi andmiseks teistele VET opetajatele.
Selle tegemiseks said nad opet ja tuge, et teha plakateid, mis seletavad nende
opetamistavasid.
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Finalistid oma plakatite kallal t6&tamas

Teine aste: TOOTOA MAARAMINE/ETTEVOTLIKKE OPETAJATE KUJUNDAMINE

Teiseks astmes madrasime me kindlaks oskused, mida on vaja, et saada
ettevotlikuks dpetajaks.

Parast mitmeid protsesse, jareldasime me, et Baski VET keskustes, saame me olla
ettevotluse opetajad, kes on voimelised kandma innovatiivset ja ettevotlikku
vaimsust ka oma dpilastesse, voimaldades neil siimitsi seista muutuva tééturuga,
sest neil oleks olemas I&bivad oskused, mis voimaldavad neil areneda ja
hakkama saada erinevates olukordades.
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Grupis t66tamine ettevotliku dpetaja mdadramisel

Kolmas aste: TOOTUBA - HEAD TAVAD

Kolmas aste toimus Tknikas, kus me nagu Utlesime, toimus esimene tédtuba. Tolles
esitlesid 12 finalisti oma juhtumeid IREKIN'ist osavotvatele dpetajatele.

Parimate tavade levitamine
Pdrast seda tahtsime me tuua ka mdned parimad tavad drimaailmast oma
opetajateni. Me kutsusime Gaizka Grajales Alcor Groupist ja Ainhoa Cidi Karten
Space'ist, et arutada ettevotluse, drimaailma ja ari vaatenurgast opilaste profiili

Ule.

Alcor group ja Karten Space Irekinis
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http://alcorgrupo.com/en/alcor-group/
http://kartenspace.com/en/
http://kartenspace.com/en/

Esimene Irekini épetajate grupp koos heade tavade Spetajate voitjatega, pluss Alcor Group
ja Karten Space

Neljas aste: ARl JUHTIMISE JA INNOVATSIOONI TOOTUBA

Neljaondas astmes proovisime grupi dunaamika kaudu anda Irekini opetajate
esimesele grupile natuke majandus- ja darimdisteid, soovides tosta Opetajates
teadlikkust drikeskonna tundmise vajalikkusest, et nad saaksid hijlem seda
opilastele edasi agdg

Opetajad baas dri- ja majandusméistete kallal té6tamas

Selle astme |0pus, hakkasid osalejad koostama hdid opetamistavasid, mida
jargmine kooliaasta oma keskustes rakendada.
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Viies aste: VET'i ETTEVOTLUSE TOOTUBA BASKIMAAL

Oma viiendas astmes, andsime me oma tulevastele ettevotluse dpetajatele aimu
kogu t66st, mis on Baskimaal VET ettevotluses tehtud Neile tutvustati programme
ja algatusi, mille oli valja arendanud Tknika, nditeks lkasenpresa, Urratsbat, MAE
ka Innovatiivhe Ettevoftlus.

Urratsbat programm ja Ikuspe, firma loodud Urratsbatis

Siis nad jatkasid heade tavade kujundamisega.

Lisaks heade tavade kujundamisele tulevikuks, suutsime me ka onneks ergutada
Baskimaal kutsedppekeskuste omavahelist koostédd ja vorgustikku. Uks VET
keskustest esitleb head tava koos tuntuga Irekini initsiatiivi ajal, see on midagi,
mida meie organiseerijatena kdrgelt hindamine.

Kuues aste: VIMANE TOOTUBA

Lopuks, vimases astmes, oli meil voimalus teada saada parimad tavad ja
praktikad, mis Idhevad kasutusele 2016./2017. dppeaastal. Me hindasime ka
Irekini algatust, voimalust koos tddtada ja alustasime selle dppeviisi levitamise
planeerimisega teistele opetajatele, et luua jdlgitud ettevotlik ja innovatiivne
OkosUsteemg VET sUsteemis.
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Viimane téétuba

Niimoodi oleme jdbudnud oma teekonna Idpuni ja me loodame, et selle koolituse
osalejad on tulevikus ettevotlikud opetajad, kes on valmis olema meistrid oma
VET keskustes ning jatkama ettevotlikku hariduse andmist.

See on meie eesmdrk ja vottes arvesse, mida me oleme siiamaani ndinud, see
kirg ja entusiasm meie osalejates Irekinis, siis me kindlasti oleme edukad
ettevotlikku  motteviisi rakendamises VET  keskustes Baskimaal. Missugune
suurepdrane meeskond meil on!

Jdlgi meid twitteris #lrekin ja véta Ghendust igorostiaga@tknika.eus tdpsema informatsiooni
saamiseks.
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