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SISSEJUHATUS
Riina MUUrsepp, direktor

Head lugejad

Teie ees on Oppeaasta 2021/22 kokkuvote. Nagu ikka — dpilased Gppisid ja dpetajad dpetasid
aga aasta jaab veel pikalt meelde kui Covid kriisi jarjekordne aasta. Hea meel on selle (le, et
valdavalt dnnestus meil koolitd6 séilitada ja suureks abiks oli vdimalus massiliselt dpilasi
testida. Onneks olid nii Opilased kui Opetajad paaril eelmisel aastal kohanenud uute
Opetamismeetoditega ja distantsilt toétamine ei tekitanud enam suurt segadust. Kindlasti oli ka
neid Oppijaid, kelle tulemused kannatasid, kuid loodan et kokkuvdttes aasta taitis oma
eesmargid.

Taastusid ka voimalused valispraktikate labiviimiseks ja turismi-toitlustuse valdkonna koéige
raskem aeg sai mooda. See muutis lihtsamaks ka dppekava kohase praktika labiviimise.
Toimusid kooli kutsevdistlused, kéivitus taas sporditegevus ning @pilased nditasid haid
tulemusi mitmel rindel.

Vaib 6elda, et kdige suurem rddm oligi tavalise koolielu taastumine.

Soovin head slivenemist aastaraamatusse ja kooli 19. tegevusaasta tulemuste hindamist.

Suur tanu siinkohal kdikidele panustamise eest!



Ulevaade Parnumaa Kutsehariduskeskuse tootajaskonnast
Ella Laur, personalijuht

Seisuga 31.12.2021 to6tas PKHK-s 130 tootajat (2020-135) tootajat. Koosseisuline jaotus on

esitatud pohigruppide Ibikes (joonis 1).

Tootajate jaotus pohigruppide 16ikes 31.12.2021

ARV

Joonis 1. Tootajate jaotus pShigruppide I6ikes
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Pedagoogilised tootajad
= Keskastmespetsialistid

= Toolised

Oppekasvatusala tédtajate koosseis moodustas 64,6% (2020=62,2%) kogupersonalist.

T066jou lilkumine

Personalivoolavuse nditajate tabel

Seisuga: Tdotajate Toolt Tdole Personali Personali
uldarv vabastatud asunud voolavus voolavus
tootajate arv | tOOtajate | (kdik pohjused) | (omal soovil)
arv
31.12.2021 130 13 8 10% 3,8% (5)
31.12.2020 137 6 4 4,4% 1,5% (2)
31.12.2019 137 10 8 7,3% 4,4% (6)
31.12.2018 139 8 7 5,8% 2,2% (3)
31.12.2017 140 22 4 15,7% 2,9% (4)
31.12.2016 159 20 9 12,6% 1,9% (3)
31.12.2015 171 9 9 5,3% 3,5% (6)
31.12.2014 170 14 11 8,2% 4,1% (7)
31.12.2013 173 17 13 9,8% 8,1% (14)
31.12.2012 177 17 18 9,6% 5,1% (9)

Tabel 1. Té6tajate (ldarv ja personalivoolavuse néitajad aastate 16ikes

Personalivoolavus (tabel 1): t661t omal soovil lahkunud t66tajaid = 5 ehk 3,8% (2020 = 2 isikut

ehk 1,5%).




Toolt vabastatud (kokku): 13 to6tajat (2020=6), sealhulgas:

Keskastmespetsialist -3;
Oppekasvatusala tootaja - 8;
tooline - 2.

Too6lt vabastamise pohjused olid jargnevad:

pdhjus arv

poolte kokkuleppel (omal soovil) - 5 (2020=2)
koondatud - 8 (2020=3)
tahtaja moodumisel - 0 (2020=1)
Toole voetud: 8 uut tootajat (2020=4)
sealhulgas:

Oppekasvatusala to6taja - 7 (2019=3)
keskastmespetsialist - 1 (2020=1)
tippspetsialist - 0 (2020=0)
tooline - 0 (2020=0)

Uute tootajate varbamine ja valik

Avalikke konkursse ja personaliotsinguid oli aasta jooksul korraldatud kokku 6 korral.
Personalivaliku kéigus koguti tookoha taotlejate kohta infot, mis v8imaldas prognoosida nende
tulevast todalast edukust ja valiti vélja sobivaimad kandidaadid. Kandidaate oli kokku 60 (2020
aasta vastavad nditajad: 2 otsingut/10 kandidaati).

Kdik konkursid osutusid edukaks ja vakantsed ametikohad on t66jéuga taidetud.

Kooli koosseisu iseloomustavad andmed

Kooli tootajate vanuseline jaotus

Tootajate (kOik kokku) vanuseline jaotus on esitatud joonisena (joonis 2). Alla 30-aastaste
vanusegruppi kuulus 5 tootajat ehk 3,8% (2020=5,9%), 31-40aastaste vanusegruppi 20 ehk
15,4% (2020=14,1%), 41-50aastaste vanusegruppi 26 ehk 20% (2020=18,5%), 51-60aastaste
vanusegruppi 40 ehk 30,8% (2020=34,1%) ja ule 60 vanusegruppi kuulus 39 tdotajat ehk 30%
(2020=27,4%). Kooli to6tajate keskmine vanus on 51,9 aastat (2020=52,1a).

Kdik vanusegrupid on esitatud. Vanuseline jaotus on tasakaalus, millel on positiivhe mdju
organisatsioonikultuuri tldisele arengule ja edendamisele.

Oppekasvatusala toétajate vanuseline jaotus

Alla 30aastaste vanusegruppi (joonis 3) kuulus 5 6ppekasvatusala tdotajat ehk 6% Gpetajatest
(2020=8,3%), 31-40aastaste vanusegruppi 10 ehk 11,9% (2020=7,1%), 41-50aastaste
vanusegruppi 15 ehk 17,9% (2020=15,5%), 51-60aastaste vanusegruppi 26 ehk 30,9%
(2020=35,7%) ja lile 60aastaste vanusegruppi 28 ehk 33,3% (2020=33,3%).

Kdik vanusegrupid on esindatud. Oppekasvatusala tootajate keskmine vanus (seisuga
31.12.2020) oli 52,7 aastat (2020=53,8a).
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Joonis 2. Kooli todtajate vanuseline jaotus
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Aasta 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Tootajaid 177 173 | 170 | 171 | 159 | 140 | 139 | 137 | 135 | 130
kokku:
s.h mehed 54 58 56 55 50 40 41 40 40 42
naised 123 115 | 114 | 116 | 109 | 100 98 97 95 88
Tabel 2. Té6tajate sooline jaotus
Tootajate sooline jaotus (31.12.2021): mehi 42 (32,3%) ja naisi 88 (67,7%).
Oppekasvatusala toétajate sooline jaotus
Aasta 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Pedagooge 98 98 95 96 94 89 87 87 84 84
kokku:
s.h mehed 32 34 32 33 32 30 32 30 30 32
naised 66 64 63 63 62 59 55 57 54 52

Tabel 3. Pedagoogide sooline jaotus aastate 18ikes

Oppekasvatusala tootajate sooline jaotus (31.12.2021): mehi 32 (38,1%), naisi 52 (61,9%).
Tootajate haridustase
Kooli téotajad (kbik kokku)

kérgharidus
keskeriharidus

kutsekeskharidus ja
keskharidus + kutse

keskharidus

pdhiharidus + kutse

100

5

18
6
1

Oppekasvatusala todtajad

korgharidus
keskeriharidus
kutsekeskharidus ja
keskharidus + kutse
keskharidus




Kaik juhid, tippspetsialistid ja 6petajad omavad kdrgharidust.

Kdrgharidusega tootajad moodustasid 77% (100 tootajat) kogu tOGtajaskonnast.
Keskeriharidust omavate to6tajate osakaal oli 3,8% (5), kutsekeskharidusega ja keskharidus +
kutse kokku 13,8% (18), keskharidusega 4,6% (6), pdhiharidus + kutse 0,8% (1).

Kutsedpetajate haridustase

(jaotus, kokku 59 kutsedpetajat):

74,6% (44) kdrgharidusega kutseOpetajate arv;
6,8% (4) keskeriharidusega kutseOpetajate arv;
16,9% (10) kutsekeskharidusega kutsedpetajate arv,
1,7% (1) keskharidusega kutsedpetajate arv.

Enesetdiendamine (osalemine taseme- ja/vli tdienddppes, stazeerimine)
Tasemedppes omandas tasemeharidust 2 dppekasvatusala to6tajat (1,5% téotajaskonnast).

Tdoalaseid taienduskoolitusi oli labitud kogumahus 11914, 67h (2021=3072h).

Koolitustel osalenud t66tajate arv = 138 (2021=107 tdotajat).

Keskmine koolitustundide arv Uhe t66taja kohta = 86,3h (2021=28,7h _vahenemine COVID-
19 mdju tottu).

Stazeerimine (2021a-1):
Osales 5 tootajat, staZzeerimise kogumaht = 263h.

2020=6 tootajat (242h)
2019=10 tootajat (478h)
2018=12 tootajat (915h)
2017=7 too6tajat (620h)
2016=3 tootaja (354h)
2015=12 tdotajat (724h)
2014=11 tootajat (1059h)
2013=6 tootajat (1138h).

Tunnustamine
Teenetemérgiga autasustamine

Aasta Autasustatud
tOGtajate arv

2021
2020
2019
2018
2017
2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010

= =
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Finants- ja haldustegevus
Elve Laats, direktori asetéitja finants- ja haldusalal

Ulevaade finants- ja haldustegevusest

2021. aasta eelarve koostamise aluseks oli kooli arengu- ja tegevuskava. Kogu tulubaas
moodustus 2021. aasta riigieelarvevahenditest, omatulust ja sihtfinantseerimisest ehk
projektide rahastamisest. Omatulu moodustasid tulud téiskasvanute tdiend- ja imberdppe ning
tasulise Oppeteenuse osutamisest, OppesOookla, -restorani ja —kohviku midgituludest,
Oppetdtkodade toodangu ja teenuste mdigist, majutusteenuse ning ruumide kasutusse andmise
laekuvatest tuludest.

Planeeritud tulude tapsustatud maht oli (v.a projektid) 4 645 659 €, mis tdideti 102% ehk
4 741 045 €. Omatulu tditmine iiletas planeeritud mahu 16% ulatuses, kogumahus 687 386 €,
moodustades kogutulude mahust 14%, mis on eelmise aastaga vorreldes 1% rohkem.

Taiskasvanute tdiendus- ja umberdppe kursustest saadava tulu osas uletati planeeritud vahendid
145% ulatuses (maht 331 000 €). Oppesookla tulu tditmine oli 135 459 € ehk 79% (maht 172
000 €). Praktilise oppetegevuse kdigus Opilaste poolt osutati klienditdid 15 356 € ehk tditmine
42 % (maht 37 000 €). Ruumide kasutusest sh dpilaskodu ja muudest teenustest saadav tulu
taideti 111 %, ehk 57 552 € ulatuses (maht 52 000€).

Vaatamata mitmetele piirangutele aasta jooksul tehti kdikides omatuluiiksustes todtajate ja
Opilaste poolt tdnuvaarset t66d ning panustati suure hoolega leides olukordadele erinevaid
lahendusi.

Tépsustatud eelarve kulude maht oli 4 645 659 €, tditmine 4 554 576 € ehk 98% kogumahust.

Kulude taitmise moodustasid:
e Opilaste sotsiaaltoetused 487 364 €, tditmine kogumahus 100%, mis moodustab
omakorda kulude kogumahust 11%.

e t06jOukulude taitmine 3 141 797 €, ehk 98%, mis moodustas kulude kogumahust 69
%, vahenedes vdrreldes eelmise aasta kogumahust 1% vorra.
Tdo6tasukulu jagunemine:

09303 Opetajate tédtasukulu 2124929 €
09300 Haridus- ja noorteprogramm 710237 €
09500 Taiskasvanuhariduse programm 306 631 €

Tootasukulu kahanes vorreldes 2020. a veidi le 3 % ehk 108 496 €. Tootasu vihenemine
tekkis seoses ametikohtade korrigeerimise ja osade tOotajatega tOGsuhete IGpetamisega.
Koondamise tottu IGpetati toosuhe 8 tootajaga.
e majandamis- ja muud tegevuskulud 925 415 €, tditmine kokku 98%, mis moodustab
kulude kogumahust 20 % (vorreldes eelmise perioodiga kasv 3%).



Majanduskulude jagunemine:

09300 Haridus- ja noorteprogramm 710471 €
09300 RKAS haldus 99232 €
09500 Taiskasvanuhariduse programm 115712 €

Vorreldes eelmise aastaga tdusis pea poole vorra riigi poolt ettendhtud RKAS halduskulu.
Samuti kasvas olulisel maéaral taiskasvanuhariduse kulu. Kulude kasv oli tingitud omatulu
ulelaekumisest tulenevate kuludega ja suurenes eelkBige kursuste eest tasumine arvete alusel.
Haridus- ja noorteprogrammist eraldati lisavahendeid 50 000 € ulatuses, mille eest soetati
koolimdablit.

Projektide toetusi laekus 2021. aastal 300 953 €. Projektide kogukulu oli 395 739 €. T66s oli
14 erinevat projekti, sh 12 jatkuprojekti.

2022. aasta eelarve koostamisel on aluseks voetud kooli arengukava ning planeeritud tegevused
on rahastatud riigieelarvest hariduskuludeks ettenéhtud vahenditest, omatuludena teenitavatest

vahenditest ning erinevatest projektivahenditest.

Planeeritud tulud kokku moodustavad 2022. a eelarves 4 553 083 €.

Uletulev O/T jazk

B Omatulu
ma 4%

13%

B Tegevustoetus
27%

RKAS haldusteenus
2%

Opetajate %

toojoukulu  45%

B Sotsiaaltoetused

= Tegevustoetus EJA = Sotsiaaltoetused E/A Opetajate tootasu E/A RKAS tegevus E/A » Omatulu = Dletulev OJT jadk

Joonis: Tulude jaotus eelarve (E/A) ja omatulu (O/T) 2022



Eelarve liik 20 kokku moodustab 3 763 400 € (osakaal kogutuludest 83%)

Sh:

3238 885€ tegevustoetus

10815 € investeering

414013 € Opilaste sotsiaaltoetused

99 687 € RKAS halduskulud

Eelarve liik 20 tegevustoetuse arvestamise aluseks on haridus- ja teadusministri 16.08.2019
méarus nr 39 , KutseOppeasutuse tegevustoetuse pOhimotted ning nende rakendamise

tingimused ja kord.*

Eelarve liik 44 (omatulu) on planeeritud 603 214€ (osakaal kogutuludest 13%)

Tulu nimetus 2022 2021 +/-

vorreldes

2021. a

Téiskasvanute koolituskursused 350 000 331 000 + 6%

Oppesddkla, dpperestoran, kohvik 148 000 175 500 -16%

Oppetookodade toodang/teenus 21 500 33500 -36%

Tasuline ope 30 000 20 000 + 50%

Ruumide kasutus sh dpilaskodu ja muu 53714 32 000 +68%
tegevus

KOKKU 603 214 592 000 +2,0%

Tabel: Planeeritud omatulu 2022. a v6rrelduna 2021. aastaga

Omatulu kogumahust suurima osakaalu ehk 58 % moodustab taiskasvanukoolituse erinevate
t0talase taiend- ja huvialakursuste (sh. autokool) korraldamisest planeeritud laekumised
summas 350 000 €. Kooli opilassodkla, dppekohviku ja -restorani toodangu, kauba mutgist on
kavandatud laekumisi 148 000 € (osakaal omatulu mahust 25%).

Kooli teistes dppetéokodades Opilaste poolt dppepraktika raames osutatavate toodangu ja
teenuste eest planeeritakse tulusid 21 500 € (osakaal omatulu mahust 4%). Ulejisinud tulud
moodustuvad kooliruumide  kasutamisest, opilaskodu kasutamise  teenusest,
konverentsiteenuse osutamisest, tasulise dppeteenuse osutamisest ning muudest laekumistest.

Eelmisest perioodist Uletulevad eelarveliik 44 vahendid kokku on 186 565 €.
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2022. a kulude eelarve on koostatud tasakaalus tuludega, arvestades saastlikku tegevust ja
kokkuhoidu. Kulude eelarve koostamisel on tuginetud arengukavale ja selle tegevuskavas
kavandatud tegevustest.

Kulud kokku moodustavad 2022. aasta eelarves 4 553 083 €.

Kogusumma on jaotunud jargmiselt:

1. Opilaste sotsiaaltoetused 414 013 € (langus 15%)
Sh dppetoetus 267 870 €
Sdidusoodustus 6 856 €

Koolitoidutoetus 139 287 €

2. To06j0ukuludeks on 2022. a planeeritud vahendeid 3 148 584 €
(maht kogukuludest 69%),
sh:

2.1 Eelarve liik 20
a) Opetajate t66joukulu 2019784 €
b) Ulejaanud personali todtasu 576 018 €
2.2 Eelarve liik 44
a) personali tootasu 364 228 €
b) tdiend- ja imberdppe teenistuse tdotasukulu

koos kursuste tasudega 188 554€

To06joukulud vorrelduna 2021. a tapsustatud eelarvega on langenud 5 %.
3. Tegevuskuludeks on vahendeid planeeritud kokku 990 486 € (maht kogukuludest 22 %)

sh:
3.1 Eelarve liik 20
a) Oppeteenus 15000 €
b) majanduskulu 638 897 €
¢) RKAS haldusteenus 99 687 €
3.2 Eelarve liik 44
d) majanduskulu 236 902 €
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Nimetus Eelarve Omatulu Kokku % vordlus
art 20 art44 2021.a
T606j6ukulu 2595 706 552 878 3148 584 -2,0%
Tegevuskulud 753 584 236 902 990 486 +1,0%
Opilaste sotsiaaltoetused 414 013 414 013 -15,0%
KOKKU 3763 303 789 780 4 553 083 -2,0%
Tabel: Kulude jaotuse vdrdlus 2021. a
Sotsiaaltoetused
9%, 414 013
Muu té6joukulu
24%,1 128 800
Opetajate t66j6ukulu
45%,2 019 784
Joonis: Kulude jaotus% 2022.a
Seisuga 22. august 2022 oli eelarve tulude ja kulude taitmine jargmine:
Omatulu
Nimetus Planeeritud = Téitmine @ Téitmise = Vordlus = Vordlus = Vordlus
% %2021 @ %2020 | % 2019
Taiendkoolitused 350000 @ 277 802 79 90 47 79
Oppesookla, 148 000 97 349 66 32 34 64
restoran ja -kohvik
Oppetookodade 21 500 13 302 62 17 15 47
toodang ja teenus
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Muud tulud 83714 47016 56 50 40 77

Omatulud 603 214 435 469 72 65 41 72
KOKKU

Tabel: Omatulu taitmine seisuga 22.08.2022 vérrelduna eelnenud aastatega

Kulud
Nimetus Planee | Riigieel | Omatulu | Taitmi Taitmise | VOrdlus | Vordlus | Vordlus
ritud arvest arvelt ne % % % %
taitmine | téitmine kokku 2021 2020 2019
Opetajate 2019 1208 1208 60 62 61 59
t60jou 784 663 663
kulu
Muu 1128 | 323027 | 348284 | 671 311 59 59 57 53
personali 800
t06jou
kulu
Opilas 414 | 291 160 291 160 70 67 64 57
te toetu 013
sed
Tegevus 990 | 433835 | 104 826 | 538 661 54 56 43 51
kulud 486
KOKKU @ 4553 2256 453110 2709 60 60 57 56
083 685 795

Tabel: Kulude taitmine seisuga 22.08.2022 vérrelduna eelnenud aastatega

Projektitoetusteks on 2022. a laekunud vahendeid 22.08.2022 seisuga 471 221 €
Kulutatud on 22.08.2022 seisuga 373 735 €.

Oppeaasta olulisemad ja suuremahulised remonttddd teostati Riigi Kinnisvara AS kaudu
vastavalt Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt kinnitatud remondikavale. A- ja B-korpuses
uuendati valve- ja labipaasususteem, mille tulemusel vahetati vélis- ja siseuste votmed vélja
kaardislisteemi vastu.

Kooli territooriumile rajati asfaltkattega parkla, teostati asfaltparandusi, uuendati
parkimisjooned ning turvalisuse tagamiseks paigaldati 7 teeklinnist. E-korpuse kdrval asuv

vana ja amortiseerunud korvpalliplats renoveeriti ning kaasajastati tdielikult. Jalgrattahoidlale
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paigaldati varikatus. Kutsedpetaja Karlo Tamme juhendamisel ja Gpilaste abiga teostati A403
klassiruumi elektri- ja ndrkvoolutddd. A-korpuse klaasfassaadi konstruktsioonid tihendati ja
likvideeriti niiskuskahjustus. Teostati B-korpuse peatrepi seinaremont. D-korpuses 111 korruse
Opetajate toas vahetati vélja pdorandakate. Vahesel madral jatkusid ehitustéod invaliftide

paigaldamiseks D-korpusesse ning A-korpusest B-korpusesse paasemiseks.

Suuremad seadmed ja inventar soetati nii Haridus- ja Teadusministeeriumi lisarahastuse abil
kui oma eelarve vahenditest.

Toitlustus- ja teeninduserialade dppe paremaks labiviimiseks soetati mini-konteinerahi koos
kerkekapiga. Uute arvutilaudadega sisustati A403 klassiruum, kuhu projektivahenditest osteti
15 arvutit ning koopiamasin-plotter réatsepato0 erialadppe parendamiseks. Haridus- ja
Teadusministeeriumi rahastuse abil soetati 206 uut koolilauda. Uue sisustuse sai ka
vaikeettevdtja eriala 6pperuum. Samuti vahetati klassides vélja rida multimeediaprojektoreid
ning koridoridesse paigaldati telerid, et tagada parem infoliikumine. Kasutusrendile voeti 128
vahekasutatud monitori. Uuendati Opilaskodu inventari ning soetati rida véiksemaid

Oppetegevust parendavaid dppeseadmeid ja -vahendeid.

Riigihankeid viidi Riigihangete registri kaudu Gppeaasta jooksul edukalt 1&bi 9 korral.
Kokkuvdttes vaatamata jatkuvalt keerulisele olukorrale piirangute tingimustes ning
vahenenud rahalistele vahenditele saime koostd0s hasti hakkama ja jargisime arengukava

tegevuskavas ettendhtud eesmarke.

Tanan kogu stidamest kdiki koostdo eest ning soovin uueks dppeaastaks edu, rddmu, jatkuvat
joudu, hoolivust ning samuti saastlikkust!
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Thea Tammeleht, arendusosakonna juhataja

Osakonnas to6tab kokku 12 inimest Alates jaanuarist 2022 liitus arendusosakonnaga turundus-

ja kommunikatsioonispetsialist Eda Amur.

Igal aastal korraldab arendusosakond labi erinevaid kusitlusi. Ule pika aja viidi sel aastal l4bi
tootajate rahulolukisitlus. Samuti to6tati valja uus kisitluse vorm vilistlastele, vorm loodi
koostoos Traction KA2 projektiga, kus osales projektimeeskond. Varasemalt projekti raames
vélja tootatud kisimustiku raamistik kohandati Parnumaa kutsehariduskeskusele sobivaks.
Samuti viidi 1&bi rahulolu kusitlused lapsevanematele ning tdoandjatele.

Arendusosakond on vastutav véga erinevate tegevuste eest: raamatukogu, projektid, avalikud

suhted, turundus ja meedia, IT ning huvitegevus.

Koostdds erinevate Uiksustega sai valmis kooli uus arengukava. Selles seati koolile tldisemalt

uus eesmark jargmiseks kiimneks aastaks:

Aastal 2032 on Parnumaa Kutsehariduskeskus rahvusvaheliselt tuntud, paindlike
vdimalustega, ennastjuhtiv ja Oppiv organisatsioon. Parnumaa Kutsehariduskeskuse edu

pdhineb avatusel, koostool, ettevotlikkusel ning mobiilsusel.

Kaesoleva arengukava periood on 2022-2024. arengukava ja selles sisalduvad kolm
peaeesmaérki on leitavad kooli kodulehelt .

Mértsis loodi Gimarlaua protsessi Kirjeldus, et koostdo ettevotte-kooli tasandil oleks sujuvam
ning ajakohasem. Uue korra jargi toimus kaks edukat tmarlauda.

Toimus kvaliteedihindamise kirjutamine. Sellel korral esitas EKKAIle oma aruande tekstiili

tootlemise dppekavariihm. Aruanne esitati.

Osalesime virtuaalselt Kreeka haridusministeeriumi konverentsil, kus koos Haapsalu
kutsehariduskeskusega  tutvustasime  Eesti  kutsehariduse  silsteemi.  Parnumaa

kutsehariduskeskus tutvustas néunike kogu tegevust ja praktikate stisteemi.
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Projektid
Anu Kukk, projektide koordinaator

2021/2022. dppeaastal oli suur rodm, et taastus voimalus meie Gpilastel oma praktika sooritada
vélismaal. Opiréndes kais tihtekokku 38 pilast ja vilistlast ning kogemusi hangiti Hispaaniast,

Kiproselt, Portugalist, lirimaalt, Maltalt, Latist ja Norrast.

Rahvusvaheline koostdd reaaleluliste kogemuste vahetuse ndol kogus peale pandeemiast
tekkinud pausi hoogu ka tootajate hulgas. Viiel tdotajal oli véimalus osaleda Austrias,
EuroSkills’i vdistlusel ning tutvuda, kuidas toimub tleeuroopalise kutsevdistluse korraldus ja
hindamine. Lisaks kaisid meie Opetajad uudsete dppemeetoditega tutvumas Sloveenias (1),
Itaalias (2), Latis (2) ja Taanis (1). Oppekeskkonna, 8ppekavade ja -materjalide arendus toimus
projektides ,,Curriculum Material Development in Vocational Education Through 3D
Printing*, ,, What the HACK! ““ ja ,, Traditional Dress in Europe“.

Rahvusvaheline koost6d ja kasutatavate praktikate omavaheline vahetamine aitab meil
Oppetdod Ghtlustada Euroopa haridusruumiga, et anda oma Oppijatele rahvusvahelisel t66turul
konkureerimiseks parim voimalik ettevalmistus. Rahvusvahelise koostdd elluviimist toetab
Erasmus+ programm.

Lisaks rahvusvahelistele Erasmus+ projektidele toimus jarjepidev arendustegevus ka Euroopa
Sotsiaalfondi ja Eesti riigi toel. Pakkusime taiendavat eesti keele dpet neile Opilastele, kelle
emakeel pole eesti keel. Toimus hulgaliselt tasuta tdiend- ja UmberGppe koolitusi
taiskasvanutele ja tookohapbhine 0&pe 4 erialal: péaikeseelektrisesadmete paigaldaja,
turismiettevotte teenindaja, nooremaednik ja elektroonikaseadmete koostaja. To6tasime valja
kutsedppes rakendamiseks projektipdhise praktika mudeli, 16ime sellekohase juhendi,
koolitasime 10 praktikajuhendajat ning piloteerimise projektipdhist praktikat 1T-ststeemide
nooremspetsialisti erialal. Alustasime kaasaegse tekstiilitehnoloogia 6ppeklassi loomisega, mis
leiab lisaks tekstiili valdkonna kutsedppele kasutust ka tldhariduskoolide tehnoloogiatundide
labiviimiseks. Flusilise 6ppekeskkonna arendamise kdrval toimus projektide raames jatkuvalt
ka mitmete digitaalsete Gppematerjalide valjatdotamine.

Euroopa Majanduspiirkonna ja Norra finantsmehhanismide programmi toel jatkus kutsevaliku
Ope, mis on moeldud neile noortele, kes vajavad oma edasise Opitee ja karjaarivalikute
kujundamisel rohkem tuge ja ettevalmistust. Tanu sellele dppevormile oli meil vdimalik

pakkuda tuge ja 6ppimisvdimalust ka kevadel saabunud Ukraina pdgenikele.
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Oli toimekas aasta ning ténan kdiki, kes panustasid rahvusvahelisse koostodsse ja

projektitegevustesse!
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Raamatukogu
Eda Tiismaa, vanemraamatukoguhoidja
Kaie Laur, raamatukoguhoidja

2021/2022. dppeaasta moddus raamatukogus huvitavalt, tdiselt ning teguderohkelt.
Septembris ja oktoobris toimusid traditsioonilised raamatukogu tutvustavad tunnid
esmakursuslastele ning dpilaste pildistamine dpilaspiletite vormistamiseks. VVéga hea koosto6
on eesti keele ja kirjanduse Opetajatega, kellega esimesed kursused tulevad raamatukogu
kilastama. Kui esimene kilastus on koos Opetajaga tehtud, siis teine kulastus tuleb juba
kergemalt.

Sel Oppeaastal toimusid koolis erinevad kusitlused, tasemet6dd. Septembris viidi 1abi
,,Loodusainete III kooliastme katseline tasemetd/interdistsiplinaarne test*. Uks osa tasemetoo
tegijatest tegi tasemet0od raamatukogu arvutites. Novembris viidi 1abi Tervisearengu Instituudi
poolt riiklik uuring ,,HIVi temaatikaga seotud teadmised, hoiakud ja kéditumine Eesti noorte
hulgas“. Uheks uuringu taitmise voimaluseks olid raamatukogus olevad arvutid. 2021/2022.
Oppeaastal toimus Ule-eestiline PISA testi labiviimine Gpilastele. Meie koolis viidi labi test
aprillis. Raamatukoguttotajate tlesandeks jai koolitusel osalemine, testi labiviimine ning
failide Ulesselaadimine.

Eestis raamatukogunduses on toimumas erinevad muudatused: Uhtse raamatukogusisteemi
loomine, Ule-eestilise laenutusplatvormi loomine, raamatukogustatistika korrastamine ja
Uhtlustamine rahvusvahelistest raamatukogustatistika standarditest lahtuvalt.
Raamatukogutodtaja Eda Tiismaa osaleb raamatukogustatistika t6orihmas, mille t66d
koordineerib Eesti Rahvusraamatukogu.

Tehnilistest vahenditest lisandusid fotoboks, konverentsikdlar, 3 Chromebooki, 2 erinevat
veebikaamerat. KGige enam laenati tahvelarvuteid, 319 korda. Laenutuste arv oli suur seetdttu,
et tahvelarvuteid kasutati Gppeaasta jooksul iganddalaselt restoranipdevadel. 73 korral laenati
Oppetundide labiviimiseks Chromebooke.

Enimlaenutatud ilukirjandusteos oli ,,Viike nurgapood* (autor May Nicola).

Statistika jargi on kulastusi jatkuvalt kdige rohkem kolmapaeviti ning kellaaja jargi 10.00-
11.00.

Tabel 1. Raamatukogu numbrites

2018/2019 | 2019/2020 {2020/2021 2021/2022
Kilastused 20744 16221 14912 17382
Laenutused 16209 12778 13733 13467
Oppetunnid raamatukogus | 387 309 274 371
Teavikute juurdetulek 338 286 187 211
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Néituseid oli 2021/2022. 6ppeaastal 18. Néituste planeerimisel ning korraldamisel oleme

teinud koostddd kolleegide ning dpilastega. Oleme pakkunud vdimalust noortele oma esimest

néitust meie majas korraldada.

Raamatunditused lugemissaalis:

september - ,,Oppimise ja épetamise volu/valu“
november - ,,Noortele*

detsember - ,,Hiigelhulgal hérgutisi*

veebruar - ,,Uued raamatud*

aprill - ,Moni 6htu romantikat*

mai - ,,Lood*

Naitused:

,»Ehvekti loomine libi efekti®, autor on meie kooli tdiendusdppe tegevusjuhendaja eriala
Oppija Eve Valdmaa (raamatukogus).

»Me ise ilu tegijad*, autorid R-21 dpilased ja dpetaja Kristel Sepp (raamatukogus).
fotonaitus ,,#612* (A-korpuse esimese korrusel). Fotodel anti edasi noore krossisoitja
Joosep Parna tegemisi.
fotonéitus ,,Esimene niitus - Parnu pildid*, autor Sebastian Mihlberg (B-korpuse
neljandal korrusel). Naitus oli kokku pandud 8. klassi dpilase loovdost.
fotonditus ,,Meie erialad“, (A-korpuse esimene ja B-korpuse neljanda korrusel).
fotonditus ,,Mirkamised“, autor Elo Jakobson (B-korpuse neljandal korrusel).
naitus sarjast ,,Minu hobi“ ,,Magnetid ja pudeliavajad“, kogu omanikuks meie kooli
rihmajuhataja Hevelin Antsmée (raamatukogus).
fotonéitus (A-korpuse esimesel korrusel). Autoriks oli Laura Veel, kellele see oli
esimeseks avalikuks fotondituseks.

»~eTwinning - mis see on?", materjalid kogusid kokku meie kooli dpetajad Maie Jesjutina
ja Ruth Leping (raamatukogus).

"Ettevaatus! Naitus! Liikluskasvatusest labi aegade™, autor Eve-Mai Valdna
(raamatukogus).
fotonditus ""Anu Peterson', (B-korpuse neljandal korrusel).

"Erinaolised pastakad' (raamatukogus).
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Huvitegevus
Kai-To6e Ellermaa, huvijuht

PKHK spordinddal toimus 26. septembrist 1. oktoobrini 2021 vabariikliku spordinadala
raames.
e 23. sept noormeeste jalgpalli MV
e 28. sept neidude jalgpalli MV
e 29. sept PKHK liikumispéev — nutiorienteerumine Parnu linnas
(osales 33 dppegruppi)

e 30. sept ra mmumehe MV

5. oktoobril toimus koolimajas Gpetajate paeva Uritus. Esines ansambel The Swingin™ Sisters.
Opilasesindus esitas luulevormis humoorikaid noppeid erinevate erialade dpetajate kohta l4bi

Opilaste pilgu.
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Saime kéima kooli bandi, kus méngib ks meie dpetaja, laulab meie dpilane ja kaks liiget on

valjastpoolt kooli.

Loeng-kontsert ,,Joulud joudvad“ toimus 3. detsembril kooli aulas. Keelpillikvartett esitas
maailmakuulsaid joululaule, joulukoraale ja rahvaviise ning andis Ulevaate joulude

traditsioonist tldse.

14. detsembril toimus dpilasesinduse jéulupidu OE enda ruumis. Kiiiinlavalguse, piduliku
jBululaua, jdulumuusika ja kinkidega. Kogesime, et oma armsas OE ruumis oli vahelduseks

vaga hea mote joulupidu teha.

Koleda jéulukampsuni paev toimus 17. detsembril. Koolimajas liikus péris palju inimesi
vahvates joulukampsunites ning koguneti kokku A-korpuse fuajeesse suure kuuse alla

uhispildi tegemiseks.
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PKHK j6ululaat toimus 21. detsembril B-korpuse | korruse fuajees. Sai mila ja osta

joulukinke, head-paremat joululauale ning proovida kétt dnneloosis.

Advendiaega tahistati Parnumaa Kutsehariduskeskuses kolmandat aastat.
Igal detsembrikuu esmaspéeval toimusid A-korpuse fuajees suure kuuse all advendihommikud
joulumuusika, kilnla sultamise, tervituse, vaikeste esinemiste ja kommidega. Armas

traditsioon, mis loob jéuluootuse meeleolu.
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Opilasesindus kuulutas vilja fotojahi ,,Minu koolivaheaeg 2021%. Ziirii valis parimate piltide
autorid kahes kategoorias:
e | PKHK tdétaja — 1.-2. kohta jéid jagama Helina Kruusmaa ja Janne Ojala.

e |l PKHK 0pilane — vditja Albert Saat (1T-20).
" TRE A RN

Opilasesindus kuulutas vilja , Lumeskulptuuride vdistluse, mis toimus 25.-27. jaanuar.
Skulptuurid ehitati koolimaja umber. Voistlustod pidi olema seotud vdistleva dppegrupi

erialaga. Vditjaks valis OF Ziirii 6ppegrupi MT-21, kes ehitas Hiltoni hotelli.
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Kooli sBbrapéeva ritus toimus 14. veebruaril. Opilasesindus pani {iles sBbrapéeva postkasti ja
toimetas katte sinna laekunud kirjad. Hommikul tervitasid kooli saabujaid punased stidamed

sObrapéeva soovidega klasside ja kabinettide ustel. Riietumisstiiliks oli roosa ja punane.
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Vastlapdev toimus PKHK-s 1. mértsil. Toimus dppegruppide liulaskmine enda valmistatud
liuvahendiga. Kooli liuvéljal sai uisutada ja toimus v@istkondade vaheline jadhokiméang. Kooli

sOoklas pakuti vastlatoite.

PKHK Suur Bowlinguturniir toimus 1.-27. aprillil Parnu uues vaba-ajakeskuses OKOK.
Osalesid dppegrupid ning to6tajad osakondade kaupa. V@itjad said vinged auhinnad! Opilaste
kategooria vditja: EP-19, Il koht K-20A, 111 koht K-19A.

Tootajate kategoorias voitis teenindusosakonna vdistkond nr. 2 (Janne, Helina, Edith ja
Terjed).

N e, RN
_‘ _a‘x\\ ; \
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Foto: auhinna votab vastu Helina Kruusmaa

Loeng-kontsert ,,Koik on voimalik* toimus 12. aprillil. Esines Jaagup Tuisk, keda saatis
Kristjan Sootalu Kitarril.

4.-6. aprillil viis dpilasesindus labi lemmikdpetaja valimised. Valimiskasti sai taas tle 3 aasta
postitada sedeli oma lemmikdpetaja nime ja pGhjendusega.

Kooli uue korvpallivaljaku avamine toimus 25. mail. Meie koolil on kdige moodsam ja uuem
korvpalliviljak Parnu linnas. Toimus korvpallishow. Ullatusesinejad olid rapparid, meie oma
kooli Opilased Robin Tappo ja Magnus Kutser, kes esitasid spetsiaalselt selleks drituseks
kirjutatud oma loo ,,Kossulugu®. Peale avamist toimusid korvpallivdistlused, kus osalejaid tle
Eesti.

Kevadel 2021 toimus neli 16puaktust kooli aulas ja kaks suurt 16puaktust kontserdimajas.

Iga kuu ilmus (ks intervjuu mdne meie kooli Gpilasega. Intervjueerijaks oli Tuuli Laats
Opilasesindusest.
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Algas uus podcastide sari ,,Meie inimesed” Sandra Tammesalu eestvedamisel. Ta vestleb

Parnumaa kutsehariduskeskuse uute tootajatega. Intervjuud on kuulatavad kooli kodulehel.

HUVIRINGID 2021/22. 6ppeaastal

Toimusid tasuta huviringid Opilastele: sulgpall, vorkpall, korvpall, vene keel, inglise keel,
matemaatika, programmeerimine ja kiberturvalisus, kooli bind ja jooga. ToOtajatele
ké&sikellade ansambel, sulgpall ja jooga.
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Sport
Reet Parind, kehalise kasvatuse Gpetaja
Mihkel Lembit, kehalise kasvatuse dpetaja

Sportlik tegevus Parnumaa kutsehariduskeskuses oli moddunud Oppeaastal edukas ja
mitmekulgne. Toimusid traditsioonilised koolisisesed vdistlused (spordinadal, slgis- ja

jouluturniir sulgpallis, korvpalliturniir).

Foto: Spordipaev 29.09.2021

Sportlikud tulemused olid Uliedukad. Esikohad saavutati Parnu linna koolinoorte ja Eesti
Kutsekoolispordi Liidu meistrivdistlustelt neidude ja noormeeste vdrkpallis, jalgpallis,
saalijalgpallis, neidude tanavakorvpallis ja neidude korvpallis.

2. koht noormeeste korvpallis ja tdnavakorvpallis.
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EKKSL valis selle aasta parima sportlase ja spordihinge.

Aasta meessportlase tiitli sai Rasmus Joesaar (EP-19) ja parimaks naissportlase tiitli Triin
Juurik (J-21)
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Kooli spordielu suursiindmuseks oli korvpalliplatsi pidulik avamine.

Fotol: Lindi I18ikamine, Danel Drobet, Varje Tipp ja Riina MuUrsepp
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OPPE- JA TUGITEENISTUS
Helke Heinmets, Oppe- ja tugiteenistuse juhataja

2021/22. dppeaastal avasime kutsevaliku dppekaval (30 EKAP) kaks Gpperihma: KARU-
21s ja KARU-22. KARU-21s 6pperiihm alustas 12 dpilasega 0ppet6od 12. oktoobril.
Opilased omandasid teadmisi arvutidpetuses, eesti keeles, matemaatikas, loovtd6des, majutus-
ja toitlustusteeninduses, suhtlemise alustes, 6pioskustes, Opitee planeerimises jt. Lisaks toimus
Opilaste jarjepidev individuaalne toetamine ja ndustamine. Novembris toimus KARU-21s
Oppeekskursioon mooduli ,,Majutus- ja toitlustusteenindaja“ Oppetundide raames Tori
hobusekasvandusse ja C. R. Jakobsoni talumuuseumisse.

Opperiihma I8puaktus toimus 20.04.2022 ja I8putunnistuse said seitse dpilast ning tks

Opilane jatkas dppimist KARU-22 riihmas. Rihmajuhatajaks oli alati r6dmsameelne Malle

Kallus.

Foto: Kutsevaliku 8ppekava dpperiihma KARU-21s I8puaktus 20. aprillil 2022.a Parnumaa
kutsehariduskeskuses

KARU-22 dpperihma 15 Opilast alustasid Oppetédd 02.02.2022. Veebruari 18pus liitus
dpperiihmaga ka tiheksa Ukrainast parit noort sjapdgenikku, mille tulemusena kasvas dppijate
arv rihmas 24.

Opilased omandasid teadmisi arvutidpetuses, eesti keeles, matemaatikas, loovtd6des, majutus-
ja toitlustusteeninduses, suhtlemise alustes, dpioskustes, dpitee planeerimises, laotdos, tisleri
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Oppes, majanduses ja to6diguses. Uussisserdndajad Oppisid eesti keelt mahus 10 EKAP. Lisaks
toimus Opilaste jéarjepidev individuaalne toetamine ja néustamine.

Opetaja ja rihmajuhataja Malle Kalluse eestvedamisel osalesid dpilased ka mitmetes
to0tubades, naiteks keraamika tootoas, millele andsid Gpilased véga positiivse tagasiside.
23.05.-03.06.2022 viibisid Parnumaa kutsehariduskeskuse kutsevaliku 06ppekava
Opetajad ja KARU-22 odpperiihma 0Opilased kogemuste vahetamise eesmargil Riia
Turismi- ja toostuskoolis. Projekti Erasmus+ eesmérgiks oli Eesti kutsevaliku ja LAéti
toitlustusteeninduse erialade Opetajate ja Opilaste kogemuste vahetus; Eesti, L&ti ja Ukraina
Opilaste koost6d ja erialade tutvustamine; Opilaste keelepraktika; Lati kultuuriga ja
rahvustoitudega tutvumine; koostod arendamine Lati, Leedu Opetajatega jargnevaks

eTwinningu projektiks; tutvumine L&ti kutsekooli dppekorraldusega ja praktiliste tundidega.

Mida dpiti valislahetusest

Tutvuti Lati kultuuriga ja osaleti erinevatel dppekaikudel, mida saatis giid. Degusteeriti
vabadhumuuseumis perenaise poolt valmistatud rahvuskodgi toite. Opetajatel oli v@imalus
voOrrelda enda oskuseid ja praktikaid teiste koolidega ja seeldbi silmaringi arendada, samuti

vorrelda dppekdokide sisustust, Gppekorraldust, metoodikat.

Mida soovitame kolleegidele
Julgeda osaleda rahvusvahelistes projektides koos Opilastega ja julgustada neid, jagada oma
kogemust teistele. Huvituda teistest kultuuridest, tihti arvame, et teame palju oma naabritest,

kuid alati on Ullatusi. Julgeda réakida (ka valesti) vodrkeeltes, avardada silmaringi.
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Foto: Projektis osalenud KARU-22 6pperihm Latis (fdtod Malle Kallus)

Opperiihma KARU-22 I6puaktus toimus 21.06.2022 ja I8putunnistuse said kaheksa dpilast,
uheksale ukraina Opilasele véljastati tdendid kutsevaliku Oppekaval 6ppe ldbimise kohta.
Mitmed Opilased jatkavad meie koolis oma dpiteed: kaks dpilast LT-22, iiks Opilane AT-22,
Uks Opilane PK-22, iks dpilane TT-22 dpperihmas. Seitse ukraina dpilast jatkavad dppimist
KARU-22U1 dpperiihmas.

Foto: Kutsevaliku dppekava dpperiihma KARU-22 I8puaktus 21. juunil 2022.a Parnumaa kutsehariduskeskuses
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12.06.2022 kinnitati EHISes uus kutsevaliku 6ppekava mahuga 60 EKAP ning alustasime

2022/23. dppeaastaks vastuvottu uuele kutsevaliku dppekavale.

Septembris toimus meie kooli | kursuse valimisse kuulunud dpilastele ,,Loodusainete 111
kooliastme katseline tasemetdd/interdistsiplinaarne test*, millega hinnati loodusteaduslike
Oppeainete (bioloogia, keemia, flilisika ja geograafia) 111 kooliastme péadevusi. Testist vottis
osa 40 Opilast. Tegemist oli esimese uuendusliku Kkatselise e-testiga ldhariduskoolide 10.
klassi ja kutsekeskharidusdppe esimese kursuse dpilastele.

Astangu keskus alustas 2021. aasta algusest uue arendusprojekti ,,Kutserehabilitatsiooni
teenuse disain“ elluviimisega, mille partneriks on ka Pirnumaa kutsehariduskeskus.
Projekti eesmérgiks on luua erivajadustega inimeste vajadustest l&htuvalt sobilik teenus
todoskuste dppimiseks. Projekti labiviimise kontaktisikuks ja koordinaatoriks on meie koolis
Terje Jurivete. Kool katsetab kutserehabilitatsiooni teenuse osutamist ukrainlaste kutsevaliku
Oppekava (KARU-22U2) 6pperiihmas ja KARU-22s Gpperiihmas perioodil juuni-august 2022
kuni juuni 2023. Projekt viiakse ellu Euroopa Sotsiaalfondi programmi meetme
,» Toovoimereformi sihtrithma todvOimelisuse tdostmine ja nende todtamise soodustamine

vahenditest.

03.12.2021 viisime koolis labi riikliku uuringu ,,HIVi temaatikaga seotud teadmised,
hoiakud ja kiditumine Eesti noorte hulgas*, mille korraldas Tervise Arengu Instituut.
Uuringus osalesid koka eriala 1. ja 2. kursus; tisleri 2. ja 3. kursus; Kivi- ja
betoonkonstruktsioonide ehituse 1. ja 2. kursus; laoto6taja 2. kursus, puitkonstruktsioonide
ehituse 3. kursus; elektroonikaseadmete tehniku 1.-3. kursus; ehitusviimistluse 3. kursus;
pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia 2. ja 3. kursus; IT-slisteemide nooremspetsialisti 2. ja
3. kursus; sisetodde elektriku 2. kursus; keevitaja 3. kursus; turismiettevotte teenindaja 2. ja 3.

kursus; mootorsdidukitehniku 1. kursus ja kaubanduse 1. kursus.

08.12.2021 toimus Umarlaud Eesti To0tukassa Parnumaa osakonna karjaarindustajate
tilmiga. Teemadeks olid meie kooli vastuvott - karjadrindustamine tootukassa poolt,
koostdokohad, vastastikused ootused, juhtumiarutelud. Arutasime, kuidas jouaksid Parnumaa
kutsehariduskeskuse Opingute katkestajad to0tukassa teenusteni, kuidas saaksid tootukassa
karjaarispetsialistid suvisel vastuvotul Opilaskandidaatidele karjd&rinbustamist pakkuda ja

noortele edasiGppimisvdimalusi tutvustada. Umarlaual lepiti kokku tootukassa esindajatega
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koostookohad: dpilastele loengute korraldamine, IGpetajatele infopdevade korraldamine.

Suunata dpilased, kes on koolist vélja arvatud, ka to6tukassasse.

02.11.2021, 10.12.2021 ja 02.12.2021 toimusid juba mitmendat dppeaastat Rajaleidja keskuse
poolt labiviidud supervisioonid meie kooli tugispetsialistidele. T6o6alaste situatsioonide ja
juhtumite analttisimiseks ning lahendamiseks alustas 6ppe- ja karjaéarindustaja Terje Jurivete
regulaarsete kovisioonide l&biviimisega. Kovisioonidest votsid osa tugispetsialistid,
rihmajuhatajad ja Opetajad.

20.01.2022 toimus koostdokohtumine Hiiumaa ametikooli esindajatega seoses projekti
,Kutsevaliku dppe rakendamine kutsedppeasutustes “ raames. Hiiumaa ametikool on meie

projektipartneriks.

05.- 06.01.2022 toimusid Parnumaa kutsehariduskeskuses metoodikapaevad ja selle raames ka
erinevad to6toad. Terje Jurivete korraldas koostdds R&ama pohikooli ja Vanalinna pdhikooli
hariduslike erivajadustega Opilaste Oppe koordinaatorite ja t06tukassa esindajatega tootoa

»Vahepeatus kutsekool - HEV &pilane tldhariduskoolis ja téoturul.

05.04.2022 toimus kooli karjaaripéev:

o Opilastele pakutud teemad: Tédturg ja kes sind sinna ootab. Enda esitlemine téturul.
Tulevik on kohe kaes — kuidas sellest maksimum votta? Suveks Soome tddle. Toimusid
ka Eesti Merevéde karjadrivbimalusi  tutvustav  t0otuba, individuaalne
karjaarinbustamine ning toévestluse simulatsioon.

o Opetajatele pakutud teemad: Téoturu tlevaade ja infoallikad.

Opilasvarjusid kais 2021/22. dppeaastal 83, enamus neist kiilastas meie kooli martsist kuni
juunini. Osales 14 kooli: Tammsaare kool, Paikuse kool, Vanalinna pdhikool, Sauga pdhikool,
Raekila kool, Kihnu kool, Sitevaka humanitaargimnaasium, J&6pre pdhikool, Lihula
gimnaasium, Tootsi p6hikool, Rd&ma pdhikool, Are kool, Mai kool, T@stamaa keskkool.
Huvilisi leidus ka teistest maakondadest: Tallinnast, Viljandimaalt, Saaremaalt, Jarvamaalt.
Populaarseimad erialad, millega Gpilasvarjud tutvumas kaisid, olid mootorsdidukitehnik
(spetsialiseerumine s6iduautotehnik) — 22 osalejat, IT-stisteemide nooremspetsialist — 12
osalejat, keevitus- ja metallitoéd — 10 osalejat, pagari- ja kondiitritoodete tehnoloogia — 9

osalejat, majutusteenindus — 7 osalejat, kokk — 7 osalejat (allikas: Terje Jirivete andmed).
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24.05.2022 kilastasid meid Haapsalu kutsehariduskeskuse ndustamiskeskuse ja
Oppeosakonna kaheksa tootajat. Toimus majatuur ja peale seda vestlusring. Teemad, mida
pdgusalt arutati: kutsevaliku dpe, pohihariduse ndudeta erialad, Opilase toetamine, HEV 6ppija

tavariihmas ning meie kooli vastuvétu korraldus (TAHVEL, SAIS).

27.05.2022 osalesime minikonverentsil ,, Tooturu tulevik. Keda vajab Pirnumaa
ettevotja?«, mille korraldas TU Pérnu kolledz koos Pirnumaa Ettevdtete Koja ja Pirnumaa

Arenduskeskusega.

14.06.2022 kilastasime Olustvere Teenindus- ja maamajanduskooli. Osalesime

vestlusringis kooli to6tajatega ja meekojas valmistasime mesilasvahast kudnlaid.

Foto: Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli kilastus
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TAIENDUS- JA UMBEROPPE TEENISTUS
Sirje Pauskar, teenistuse juhataja

2021. aastal kehtestati jatkuvalt Vabariigi Valitsuse poolt Covid piirangud tdiendusdppele
alates 22.02.2021 ja kestsid kuni 30.05.2021. Sel ajal ei tohtinud koolimaja siseruumides
koolitusi l1&bi viia. Tuli kiiresti reageerida, kuidas jatkata pooleliolevate kursustega ja mida teha
koheselt algavate koolitustega. Koolitusjuhid tegid Gleskutse koolitajatele ja meie
taiendusoppijatele.

Vastukaja uutmoodi reaalsusele oli Ullatavalt positiivne, nii dppijate kui koolitajate poolt,
vorreldes kevadega 2020. Enamus Oppijatest olid ndus jatkama vo6i alustama veebikeskkonnas
reaalajas, et mitte jadda ootama koolimajade uuesti avamist.

Kindlasti aitas positiivsele suhtumisele kaasa koolitajate motiveeriv hoiak ja teadmine, et
vajadusel on kooli poolt haridustehnoloogiline tugi, seda nii koolitusjuhtide kui ka
haridustehnoloogi poolt.

Uues olukorras dppisid digitehnoloogiat kasutama nii 6ppijad kui koolitajad.

Alates 13.05. alustasime 6uesdppega (6ppet6d valitingimustes oli lubatud) ning rentisime

telgid koos toolide ja laudadega kehvemate ilmastikuolude tarbeks.

20. mail 2021 osalesime Liikuma Kutsuva Kooli dueséppepieval “Oue dppima”.

A
&

Piltidel: Tegevusjuhendajate koolitus 20.05.2021
Selle aja jooksul 22.02.2021 kuni 30.05.2021 toimus kokku 31 erinevat kursust. Osa neist

koolitustel osalenud Gppijatest alustas koolimajas ja 16petas koolituse veebikeskkonnas. Teine

osa alustas veebikeskkonnas ning jatkas duesdppes (13.05-30.05) ja IGpetas koolimajas.
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Naiteid koolituste tagasisidedest:

e Viiruse ajal oligi vaga hea variant, et veebipdhine kursus tekkis, sest ilmselt oma
kergete kilmetuste tunnustega mis vahepeal tekkisid, oleksin pidanud pooleli jatma
selle 6ppe kahjuks. Suur téanu ja tervist soovides kdikidele korraldajatele!

e Kaoikide osapooltega sai suheldud ja praktilised grupitodd said tehtud. Suureks plussiks
oli veel, et sai kodus olles osaleda. Isegi kui mingi tehniline probleem tekkis, siis oli
suureks abiks koolitusjuht Gerli, kes koheselt (ihendust vottis ning abi pakkus.

e Osalesin e-koolitusel esmakordselt, taiesti ménus oli, kdik toimib nii hasti, nded oma
grupis osalevaid inimesi ja koolitajat suures pildis, tead kellega vestled. Olen
rahulolevalt r6mus, et KHK selliseid koolitusi organiseerib.

e Puudus varasem kogemus koolitusest veebi teel. Suureparaselt korraldatud koolitus ja
ullatavalt hasti toimis dpe ka veebis. Olete vaga abivalmid, professionaalsed ja
toetavad koik!

e VeebipOhine dpe meeldis, sdastis aega. Vaga toredasti on teooria osa veebikoolitusse
pdimitud. Vaga huvitav on veebiteel koolitusel osaleda ja praktilisi tlesandeid teha
oma koogis, kus on kdik tuttav. See on pluss. Kuid alati on head ka paris kohtumised.

Algul pelgasin, kuidas nii pikk veebikoolitus valja veab, aga I6puni oli huvitav.

Meil on hea meel, et meie koolitustel dppijad ja Gpetajad on digipadevad, innovaatilised, avatud
ning osalevad Oppetdos kodudest veebi teel.

Taiskasvanud Oppija Nadala (TON ) raames tunnustati 15.10.2021 meie dppimisviisi ,,PKHK
taiendusdppe l&biviimine piirangute perioodil: veebikeskkonnas- ja ouesdpe” Parnumaa

Opitegu 2021 tanukirjaga.

Jatkuvalt on populaarne hiibriiddpe AT A

Meie veebikeskkonnas pakutavate koolituste kvaliteedi

tagamiseks teisel pool ekraani, soetasime 2021. siigisest
abivahendid - koosoleku Ookullid (vaata pildilt). See on
esmaklassiline 360-kraadine kaamera, mikrofon ja kdlar, mis on
iihendatud tiheks hdlpsasti kasutatavaks seadmeks. O6kull loob
panoraamvaate ruumist/ osalejatest veebikeskkonnas osalejatele

ning fokusseerib esinejale/ kdnelejale, kui ta rddkimist alustab.
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2021. kalendriaasta tulemused

Soltumata piirangutest kevadel ja slgisel toimus aasta jooksul koolitusi 24 erinevas
Oppekavariihmas, vaata tabel 1.

2021. aastal alustas dpinguid 1315 taiendusOppijat ning l18petas 1232. Sihtrihmale pakuti 182
erinevat kursust. VOrreldes eelnevate aastatega on toimunud langus, mida saab kindlalt
pdhjendada seoses kevadise (veebruar kuni mai I6pp) eriolukorra ja slgisese piirangute
perioodiga.

Finantstulemuste pdhjal oli 2021. aasta Parnumaa KHK taiendusdppe tiimile plaanipéraselt
kordaldinud, sGltumata koroonapiirangutest ja seoses sellega Oppijate ja koolituste arvu
langusest. Kohustuslik omatulu plaan taideti ja tletati 25 %. Koos autokooli tulemustega oli
taiendusdppe omatulu kokku 478792,44 EUR, lisaks RKT tasuta kursuste eest 55417,8
EUR. Kdik kokku - omatulu ja RKT vahendid oli 534210,24 EUR.

Tabel 1. 2021. aasta tulemused vorrelduna eelnevate aastatega.

2017 2018 2019 2020 2021

1 OKR, milles viiakse 26 28 27 25 24

1abi tdiendusdpet
2 Kursuste arv 225 249 225 207 182
3 Tundide maht 9589  10722,5 11434 8726 7785
4 Tundi dppija kohta 39,21
5 Alustajaid 2280 2418 1990 1548 1315

6 Lopetanud 2169 2177 1872 1469 1232

Koostoos Eesti Tootukassaga

Vorreldes 2021. aastat 2020. aastaga, suurenes koolituskaardiga Gppijate arv 18% (vaata tabel
2). Tousu pohjuseks oli inimeste suurem huvi sotsiaal- (23 kursust), arvuti- (19 kursust),
ettevOtlusvaldkonna (10 kursust) vastu, mis on 0htlasi prioriteetsed valdkonnad OSKA
raportite pohjal ja todtukassa voimaldab ,, T66ta ja Opi“ programmi vdimaluste raames toetusi

tootavale inimesele ja to6tule.

01.03.2021 hakkasid kehtima uued koolituskaardi koostto pdhimdtted.
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Kes olid maksjad 2021. aastal?

Suhe tasuta ja tasuliste kursuste pakkumise vahel on jatkuvalt tasuliste kursuste kasuks (vaata
tabel 2). RKT tasuta kursustele on koolile ettekirjutatud prioriteetsed sihtrihmad (erialase
tasemehariduseta vOi keskhariduseta tdiskasvanud, aegunud oskustega elanikkond vanuses
50+) ning koolituste pakkumisel peab sellega arvestama. Avatud ehk tasuliste koolituste
sihtgrupid on laiapdhjalised ja osaleda saavad enamus huvilisi.

Vorreldes 2021. aastat eelneva 2020. aastaga oli enamuses neid inimesi, kes tulid dppima
tootukassa koolituskaardiga ehk sisend on tdusutrendis (463 inimest). Jatkuvalt maksid
Oppimise eest ka inimesed ise, kuid vorreldes 2020. aastaga on see arv langenud (455 inimest).
Kolmandal kohal osalejate arvu poolest oli RKT tasuta koolitused (242). Kui vdrrelda eelneva
2020. aastaga, siis tasuta koolitusel osalejate arv on vahenenud, pdhjuseks COVID piirangud,
kus ei lubatud kooliruumides koolitusi korraldada ja see kajastus ka koolitustellimuses.
Jatkuvalt panustavad tédandjad oma to6tajate koolitamisse (102), kuid vdrreldes eelnevate
aastatega, on see sisend tugevas langustrendis. Uks pdhjuseid v&ib olla see, et to6tukassa toetab

,,Opi ja toota“ programmi raames todtavaid huvilisi.

Tabel 2. 2021. aasta tulemused maksjate pGhjal vdrrelduna eelnevate aastatega
2017 2018 2019 2020 2021

Oppija 631 752 590 598 455
Tooandja 434 359 299 163 102
Oppija ja todandja 1 0 0 0 0
Tootukassa hanked 35 31 0 7 0
Tootukassa koolituskaart 137 369 531 379 463
RKT 695 716 445 309 242
ESF 0 66 0 0 0
Muu 347 125 125 92 53

Muu all on sisekoolitused dpetajatele, projektide koolitused, RKT tasuta koolitused, kui kooli

poolt on omafinantseering (votab kursusele rohkem inimesi, kui tellitud on).

Parnumaa kutsehariduskeskuse (PKHK) autokool
2021. aasta eesmérk oli korraldada B-kategooria mootorsdiduki juhi ettevalmistuse

koolitust kolmele 6ppegrupile aastas, kus hes dppegrupis on 20 Gppijat. Tegelikult alustas
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vOi l6petas kokku 6 koolitust, kokku 82 Gppijaga, kellest I6petas kdnesoleval aastal 66 6ppijat,
ulejaddnud kandusid jargmisesse aastasse. Taname eduka to0 eest teooria- ja sdidubpetajat Mati

Koitméed ja sdidudpetajat Erkki Koitméed!

Oppekava koosneb:

| 1. Teooriadpe on 33 tundi ja lisaks
* teooriaeksam (ks tund. Kokku 34 tundi.

2. SOidudpe on 28 tundi (45 minutit Uks

PARNUMAA
“ KUTSEHARIDUSKESKUS

. tund), lisaks Uks tund sbidueksam, (ks tund

libedasdit ja ks tund pimedas6it. Kokku 31

3. Alates sugisest 2021 teevad Oppesditu B-kategooria mootorsdiduki juhid uhiuue
Oppesodiduautoga Toyota Corolla.

Tagasiside autokoolile. Kiisimus: Mida annaks PKHK autokooli juures parandada/muuta?
Vastus: Ma arvan, et autokooli vOiks jadda suuremad autod. Kui koolis saab 6ppida pikemate
autodega parkima ja manddverdama, siis on hiljem lihtsam vadiksematega soita.
TOP 10 néitajad dppekavatoorihmiti — kursuste arv, tundide maht ja 6ppijate arv
Koige populaarsemad koolitused olid 2021. aastal jatkuvalt sotsiaal-, transpordi-, juhtimine ja
haldus-, arvutikasutuse ning audiovisuaalsed tehnikad ja meedia tootmine dppekavarihma
(OKR) koolitused. Mainitud OKR-d on esimeste seas kursuste ja dppijate arvu ning tundide
mahu osas, (tabel 3, 4, 5).
Transpordi teenuste all on AUTOKOOL, kus viiakse labi B-kategooria mootors@idukijuhi
ja BC1-kategooria mootorsdidukijuhi koolitusi. Suure tundide mahu ja Oppijate arvule lisa
annavad korduseksami sooritajad nii teoorias kui ka s6idudppes ning lisasdidutunnid.
Sotsiaalvaldkonnas on jitkuvalt ,kuumad“ koolitused need, mis on OSKA raportis
prioriteetsed ja seadusega kohustatud, naiteks tegevusjuhendaja, hooldustdotaja, tugiisik.
Viisime l&bi kolm sotsiaalndustamise baaskoolitust, neist tiks (1) 100% veebip&hine. L&bisime
edukalt sotsiaalministeeriumi poolt algatatud kogemusndustaja koolituse jarelevalve ning
sugisest  alustasime  tugiisiku  Oppekava  uuenduskuuri  ldbinud  koolitusega.
LasteaiaOpetaja abi koolitust alustasime viiel korral ja ka siis jai veel soovijaid ootele, sest
koolitus oli vaga populaarne. Antud koolitustest kaks olid sellised, kus dppijad said kogeda,
klassiruumi-, hiibriid-, Gues- ja 100% veebidpet. Nii koolitajad, dppijad kui koolitusjuhid said

kogemuse erinevatest vdimalustest, kuidas viia tunde 1abi erinevates olukordades.
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Foto: duesBpe ja lapsehoidjate koolitus

Juhtimine ja haldus mahukamaid ettevétluskoolitusi (100 tundi) toimus viis ning lisaks
pakkusime kaks koolitust sissejuhatus ettevatlusesse (30 tundi). Paris suur hulk 6ppijaid on
saanud peale koolituse l&bimist to6tukassalt ettevotlustoetust ning on oma &ri alustanud.
Mdned kajastused (pottsepp Einar) on koos fotomaterjaliga kooli Facebookis.

Foto: Koroona ajal kasutati edukalt veebikeskkonna ja Moodle vdimalusi

Toiduainete todtlemise OKR-s on jatkuvalt vdga populaarsed kiipsetamise koolitused.
Toimusid néiteks pagar-kondiitri koolitus, ,,Patuvaba toitumine* jne.
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Arvutikasutuse OKR all on tulenevalt olukorrast suurenenud huvi IT-alaste padevuste jéargi
(arvuti algkoolitused). 2021. aastal korraldasime to0tukassa toel suure hulga arvuti
baaskoolitusi teemadel: MS Word, internet, e-post ning Excel. Maikuus hoogustus huvi eriti,
kui paralleelselt koolitasid nelja 6ppegruppi kolm koolitajat (Tiina Pruudel, Siim Soopdld ja
Rita Pillisner).

Mehaanika ja metallitoo valdkonnas IGpetasid juunikuus 9 kursuslast 120-tunnise keevitaja
koolituse, mis IGppes teooriatesti ning praktilise t66ga. Teooriatestis oli 40 valikvastustega
kiisimust, kus labimiseks pidi Gigeid vastuseid olema minimaalselt 26. Uks &ppur sooritas
teooriatesti maksimaalsetele punktidele. Praktilise toona keevitati T-liide MAG asend PF ja PB
a4. Oppurite ettevalmistusse andsid oma suure-suure panuse lektorid Lembit Miil, limar Eek,
Karli Edo ja Urmas Rebas. Augustis ootas dppureid ees Eesti Masinatoostuse Liidu poolt
korraldatav kutseeksam, kus taotleti keevitaja 3. taseme osakutset (MIG/MAG) kui ka keevitaja
4. taseme taiskutset. Oppurid, kes otsustasid kutseeksami kasuks, said kdik ka kutsetunnistuse
omanikeks.

Allpool on toodud TOP 10 OKR jarjestatud néitajatega, (tabelid 3, 4, 5).

Tabel 3. Kursuste arv

J Kursuste
OKR
arv

I Transporditeenused 45

Sotsiaaltdo ja nGustamine
+lastehoid 23
Il Arvutikasutus 22
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Audiovisuaalsed tehnikad ja

IV meedia tootmine 20
V  Majutamine ja toitlustamine 12
VI Juhtimine ja haldus 10
VIl Toiduainete t66tlemine 9
VIl  Aiandus 7
IX Tootervishoid ja -kaitse 5
X Majandusarvestus ja maksundus 4
Juuksuritdo ja iluteenindus 4

Tabel 4. Tundide maht

Maht
tundi

| Sotsiaaltdo ja nbustamine +

lastehoid 2881
Il Transporditeenused 1248
Il Arvutikasutus 678
IV Juhtimine ja haldus 656
y Audiovisuaalsed tehnikad ja
meedia tootmine 392
VI Keeledpe 350
VIl Aiandus 284
VIl Mehaanika ja metallitoo 240
IX Toiduainete tootlemine 215
X Majutamine ja toitlustamine 147

Tabel 5. Oppijate arv

Transporditeenused

Il Sotsiaaltod ja ndustamine 205 169
Il Arvutikasutus 181 188

Audiovisuaalsed tehnikad ja
meedia tootmine 119 100

V  Majutamine ja toitlustamine 115 116



VI Juhtimine ja haldus 80 85
VIl Toiduainete t66tlemine 62 59
VIl Aiandus 43 39
Tekstiili, rdivaste, jalatsite
IX valmistamine ning naha
tootlemine 32 28
X Mehaanika ja metallitoo 26 24

z\V%Aité\h koolitajatele tehtud t66 ja hoolimise eest!

Kokkuvdtteks - 2021. aasta oli taas kord tegus ning véljakutseid pakkuv. Keeruline aeg ndudis
loovaid lahendusi. Oli hulk koolitusi, mis algasid auditoorselt klassiruumis, kuid IGpetasid
veebis vBi hoopis duesdppes. Saime dppijatelt tagasisidet, et Google Meet'i keskkond ning
veebidpe on superlahedad. VVordselt oli ka neid, kes soovisid siiski koolimajas dpinguid jatkata.

Koolitajad ja dppijad said suurepéraselt hakkamal
§]7/:%OIi taas suur Gppimise aasta!

§tj\éSuur téanu hubriiddppesse panustamise ja tdhusa tdo eest koolitusjuhtid Gerli

Ollino ja Heleri Heinla ning taiendusdppe sekretar Kadi Laidvee!

TaiendusOppe tiimi koosdppimine:
Oppekaik Kuressaare ametikooli (13.12-14.12.2021)

= [
400

%Aitéh koikidele, kes 2021. aastal taiskasvanuharidusse panustasid!
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TEENINDUSOPPEOSAKOND
Riina Tonsing, osakonna juhataja

Oppeaasta 2021/2022 oli mitmetahuline. Oppekavatdériihmade Gppeaasta analiilisist ehk
sisehindamise aruannetest vOib lugeda vélja meie peamised tugevused on Gppijad, kes soovivad
meie koolis dppida, dppekavade arendustdd ning motiveeritud ja padev meeskond.

Oppeaasta seatud eesmargid said enamjaolt taidetud.

Lisaks tdhusale Gppetdole osaleti mitmes projektis, soetati hulgaliselt vajalikke 6ppevahendeid
ning parendati dpikeskkonda.

Olulised parendusvaldkonnad ja tegevused jargmiseks perioodiks on seotud Oppijate
valjalangevusega (mdnes dppekavatddrihma dppekava dppijate hulgas on valjalangevus kooli
keskmisest kdrgem), moodulite hindamine ning jatkuvalt ka 6pikeskkonna arendamine.
Toimusid ka mitmed traditsioonilised Uritused, kutseeksamite sooritus osakonna Iikes oli
kdrge.

Suur tunnustus osakonna tootajatele ja Opilastele, kes panustavad igal toopéeval omatulu
teenimisse. Tanusdnad s6okla meeskonnale, toitlustuse, toiduainetdotluse ja iluteeninduse
Oppekavariihmale.

Taname kdiki antud panuse eest! Tanan teenindusdppeosakonda 2021/2022. 6ppeaasta
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Toitlustamise dppekavatddoriohm
Taisi Talviste, dppekavatoorihma juht

Toitlustamise dppekavatoorihma 2021/2022. Gppeaasta moodus taas kord tegusalt.

Meie Gppekavad on abikokk, kokk, toitlustusteenindus. Mais 2022 oli 6ppijate arv kokku 109.
Kahjuks ei taitunud sel aastal toitlustusteeninduse eriala ja riihma ei avatud.

Oppekavariihm osales kooli arengukava véljatddtamisel aastateks 2022-2024. Meie peamisteks
eesmérkideks on koka eriala neljanda taseme kutsedppe esmadppekava koostamine,
rakendamine; td6maailma esindajate kaasamine Oppeprotsessi; dpikeskkonna parendamine
kaasaegsete kutseoskuste omandamiseks; dpperestorani sisustuse uuendamine; 6ppekodgi a la

carte’i osa arendamine; Gppijate valjalangevuse vahendamine.

Oppeaasta 18puks oli kutsedppe dppekava koostatud ja rakendame 2022/2023. Oppetdd
mitmekesistamiseks, erialade arendamiseks kaasasime praktilistesse tundidesse peakokad
Eduart Bajraktari, Evari Tsetsini, Timo Otstaveli. Koka eriala dppijatele jagas oma kogemust

Villa Ammende peakokk, meie vilistlane Herkki Ruubel.

Oppekavariihma erialade populariseerimiseks viisime labi 6pitubasid, toimus traditsiooniks
saanud sudamenédal, kaisime oma kooli ja erialasid tutvustamas linna ja maakonna koolides.
Opitubade labiviimisel naitavad aktiivsust tiles meie dpilased, eraldi vaarivad kiitust Joosep

Jarvmaa ja Marek Kink. Joosepi Jarvmaast sai ka aasta noorkokk 2021.
Marek Kink esindas kooli kutsemeistrivdistlustel Noor Meister 2021.

Uleriigilisel voistlusel Noor Meister 2021 vditis parima restoraniteenindaja tiitli

toitlustusteeninduse kolmanda kursuse dppija Karl-Kristohver Klaassepp.
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Kutsedpetaja Sergei TSekmarjovi juhendamisel oli kooli esindus véljas ka Parnus Vallikaaru

aasal toimunud Grillfestil.

Oppekavariihm esitas hariduse sdbra tiitli nominendiks Villa Wesset OU. Ettevte on meie
kooli Opilastele suurepéraseks praktikabaasiks ja peakokk Mart Kukk motiveeritud ning
kompetentne Gppijate juhendaja. Kui 2022 avalikustati vOitja, siis meie suureks rédmuks saigi
hariduse s6bra tiitli Villa Wesset OU.

Mais 2020 liitusime European Association of Hotels and Tourism Schools (AEHT) ja juba
stgisel 2021 votsime esmakordselt osa Tallinnas toimunud rahvusvahelisest Culinary art
voistlusest. Kooli esindas esimese kursuse koka eriala 6pilane Meeri Marlene Kivimaée.

Oppekavariihm Kkorraldas koolisisesed kutsevdistlused nii toitlustusteenindajatele  Kkui
kokkadele. Sel aastal hindas noori kokkasid auvaarne ziirii, kuhu kuulusid mitmed tunnustatud

Parnu linna peakokad.

Foto: Koolisisesed kutsevdistlused, Ghispilt.

Korraldasime koka ja abikoka erialade esmakursuslastele thise duesdppepdeva Soomaal,

Eestimaa kauni looduse riipes.

Farwelli Kaubanduse OU toetas noori profitddvahendite soetamisel ning dppijad viibisid samas
ettevottes Gppekaigul. Segers Eesti OU on meie partner tooriiete soetamisel. Tunnustasime
praktikabaasina osatihingut Maxima Eesti. Kevadel toimus Umarlaud té0andjatega, mille

arutelu tulemusi votame arvesse nii praktika planeerimisel kui ka edaspidises Gppet00os.
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Kutseeksami  sooritasid Oppijad véga edukalt. Kooli I8putunnistuse said 13
toitlustusteenindajat, 7 abikokka ja 17 kokka.

Oppekavariihma 6petajad osalesid aktiivselt digikoolitustel, stazeerisid, viisid l4bi
taiendkoolitusi. Oppekavatoorihma liige, eesti keele Gpetaja Heili Vastrik koolitab innuga

vene keelt emakeelena kdnelevaid Oppijaid ja korrigeerib dpperestorani mentiude Gigekirja.

Oppeaasta 18pus toimus Uhine Odbiku Gastronoomiatalu kiilastus, kus saime haid ideid uueks

Oppeaastaks.
Parnumaa kutsehariduskeskuse teenetemérk oli au vastu votta 6ppekavatooriihma juhil Taisi

Talvistel.

Suur ténu kolleegidele ja kallitele dppijatele sisuka dppeaasta eest!
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Toiduainetdotluse dppekavatdéorihm

Helina Kruusmaa, 6ppekavatooriihma juht

Kooliteed alustas 17 pdhikoolijargset dppijat, lisaks neile alustas 6ppimist kondiitri dppekaval
9 keskkoolijargset dppijat.

Jatkasime populaarsete temaatiliste kohvikute projektiga. Kohvikusse valmistasid pagari- ja
kondiitritooteid kdik meie pagar-kondiitri ja kondiitri eriala 6ppegrupid. Kohvikud toimusid

isadepéevaks, jouludeks, sdbrapéevaks, lihavoteteks ja emadepéevaks.

tiitlile.

Pagarite kutsevdistlus toimus Ida-Virumaa kutsehariduskeskuses. Vaistlust filmiti ja sellest
tehti telesaade “Noor meister”. Meie kooli esindas Kadri Reinik.
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Vaistlustoona valmistati soolase téidisega parmi-lehttaignast kringel ja s60davast taignast
joulukaunistus. Kadri saavutas suurepérase teise koha.

Kondiitri kutsevdistlus toimus Tartu rakenduslikus kolledzis. Ka seda filmiti ja oli vdimalik
telesaatena vaadata. Meie kooli esindas Pille-Riin Vanamets. Vaistlustoona valmistati kahel
teemal pulgakoogid ja finaaltddna tordikaunistus. Pille-Riin saavutas suurepérase esimese
koha.
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11.-14.02. toimus koolisisene pagarite ja kondiitrite kutsevdistlus. Kondiitri vdistlustéona
valmis kaks 0,550 kg torti, teemaks oli ,,Kallimale*. VOitsid Marita Kadarik ja Cristlin Valme.

Pagarite voistlustooks oli valmistada parmi-lehttaignast 10 téidisega pidulikku saiakest voi
pirukat. VOitjaks tuli esimese kursuse dppija Agnes Muhu.
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Aprillis osalesime koostdds AS Balt-Hellini ja Hansavest Rental ga projektis, mille
eesmaérgiks oli toetada Ukraina pdgenikke. Kokku kiipsetasime dpilastega 400 Ukraina

rahvuslikku lihavottekupsetist. Kupsetised viidi laiali le Eesti.

Erasmus+ projekti raames kaisid pilased 2022. aasta kevadel valispraktikal. Uks kondiitri
Oppija kais Sitsiilias ja kaks teise kursuse pagar-kondiitrit Kiiprosel. Oppijad omandasid palju
uusi teadmisi ja oskusi ning jéid praktikaga véga rahule. Erasmus+ projekti raames stazeerisid
Sitsiilias ka erialabpetajad Terje Jurgens ja Terje Steinberg. Kaidi erinevates pagari- ja
kondiitriettevotetes.

Aasta jooksul viisime labi mitmeid taiskasvanud dppijatele suunatud uusi koolitusi.
Oppeaasta I13pus sooritasid (iheaastase dppeajaga kondiitriks ja kolmeaastase 6ppeajaga pagar-
kondiitriks Gppijad kutsekvalifikatsiooni tase 4 eksami. Kooli I6putunnistuse sai 2021/2022.

Oppeaastal 8 noort pagar—kondiitrit ja 8 kondiitrit.
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Majutamise 6ppekavatoorihm

Endla Kuura, dppekavatoorihma juht

Majutusteeninduse Oppekavatoorihmas 0Oppis 2021/2022. Oppeaastal neli Opperihma.
Majutusteeninduse Oppekaval Oppisid MT-22 ja MT-21 Opperuhmad. Turismiettevotte
teenindaja Oppekaval Oppisid MT-19 Opilased ja Uheaastasel turismiettevdtte teenindaja
oppekaval TEO-20 dpilased.

Opetajatest tédtasid selles dppekavatddriinmas Tiina Kiibus, Annely Raev, Malle Kallus, Sirje
Tamm, Kristel Sepp, Ly Kukk ja Endla Kuura.

Septembris tahistasime rahvusvahelist turismipédeva ja osalesime kooli spordipdeval toimunud
nutimatkal.

Veebruaris 18petasid kooli TEO-20 3 6pilast, kes sooritasid edukalt turismiettevotte teenindaja,
tase 4 kutseeksami.

Veebruaris toimusid koolisisesed kutsevdistlused, kus I kursus vdistles toateenija oskustes, 11
kursus vdistles lauakatmises ja Il kursus vdistles hotelli administraatori oskustes. Tublimad
said medali, diplomi ja véikese kingituse.

Oppeaasta jooksul valmisid uued dppekavad. Majutusettevétte juhtimine, tase 5 Gppekava

valmis koostods TU Parnu kolledzi dppejdududega.

Algas uue riikliku 6ppekava koostamine vastavalt muutunud kutsestandardile. Selle dppekava
koostamise to6orihma kuulub meie dppekavatoorihmast Endla Kuura.

Lisaks Oppetdole osalesid toorihma Opetajad erinevatel koolitustel ja omandasid uusi
digioskuseid koolis toimunud digikiirendi kursusel.

Opilased osalesid erinevatel spordivdistlustel tuues pallimangudes koolile esikohti.

Kevadel sooritasid kdik MT-19 Gpilased edukalt kutseeksami.
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Kaubanduse 6ppekavatdorihm
Kiilli Sorin, 6ppekavatdorihma juht

Meie varandus - Opilased

Kaubanduse Oppekavariihma kuuluvad laotd6taja, kaubanduse ja mudgikorraldaja erialad.
Kokku oli meil sellel dppeaastal seitse dpperiihma: laotdotajaid kaks, kaubandust kaks, midija-
klienditeenindajaid uks ja muugikorraldajaid kaks. Ruhmajuhatajateks olid Hevelin Antsmée,
Maie Jesjutina ja Kaie Parn.

Oppeaasta jooksul kiilastasime dpilastega kohalikke ettevétteid — Bauhof, Maksimarket, ETC
kodu, Buroomaailm, PetCity, Rosalind, A4késit6d, Vino&Gino ning kdisime Toidumessil ja
Jarvamaa kutsehariduskeskuses. Toimus traditsiooniline kohtumine politseiameti esindajatega,
kes raakisid tubaka- ja alkoholitoodete muimisest ning isikutuvastamisest. Lisaks kilastas
kooli Maxima talendijuht Heldi Sakkarias ja viis labi koolituse teeninduspsuhholoogiast. Viis
miitigikorraldaja eriala Gpilast osales Finantskirjaoskus OU rahatarkuse e-kursusel, mille ka
edukalt 16petasid. Aktiivselt vOeti osa kooli dritustest. Stigisel toimus PKHK jalgpalliturniir,
kus KA-21 tudrukud saavutasid esikoha. Osaleti PKHK liikumispé&eva nutiorienteerumisel
(MK-20 jagas II-III kohta), vastlapdeval, vaimse tervise pdeval “Leia oma siht!”, bowlingu
turniiril, loeng-kontserditel ja doonoripdevadel. Sugisel toimusid kevadel dra jaanud
vabariiklikud  kutsevdistlused.  Mudgikorraldajad ~ vdistlesid  12.10.2021  Tallinna
toostushariduskeskuses. Meie kooli esindasid teise kursuse dpilane Aile Tammela ja kevadine

vilistlane Margit Viies. Margit palvis suureparaste tulemustega esikoha.

Foto: Vabariikliku midgikorraldaja eriala kutsevistluse PKHK esindus
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12.-13.10.2021 viidi labi ka klienditeenindaja kaubanduses kutsemeistrivistlus, millest valmis

Uks osa telesaatest ..Noor meister®. Meie kooli esindasid kolmanda kursuse 6pilased Kristina

Latt, Kerttu Luhthein ja Liidia Puju. Kristina saavutas tubli teise koha.

Foto:. Kristina Latt teenindamas Anu Saagimit (FB Noor Meister)

Parnumaa KHK kaubanduse ja mutgikorraldaja eriala kooli kutsevdistlus toimus 9. veebruaril.
Osalesid kaubanduse eriala esimese ja teise kursuse Opilased ning mudgikorraldaja eriala
esimese kursuse Oppurid. Vaoistlusalad olid erinevad: kaupadelt info leidmine, pimetest
(kaupade aratundmine), kaupade skaneerimine ja poekotti pakkimine, mélu jargi kauba
valjapanek riiulitele, raha lugemine, sularahaarve kirjutamine. Voisteldi kahes vanuseriihmas.
PKHK parimad mutigimeistrid 2022 on | koht Heddy Kolt (KA-21), Il koht Triinu-Liis Raudla
(KA-21), 1l koht Renate Turnpuu (KA-21). PKHK parimad mudgikorraldajad 2022 on
Opperiihmast MK-21: 1 koht Kristina Sablinskaja, IT koht Liis Lumi ja III koht Katrel Antson.
Vaoistlust jalgisid ja hindasid Ellis Peets (PKHK vilistlane), Sirli Sing ja Aile Tammela (PKHK
mutgikorraldaja eriala 2. kursuse Opilased).

LaotOdtaja eriala kooli kutsevdistlus leidis aset 17.03.2022. Osalesid esimese ja kolmanda
kursuse Gpilased. Ulesandeks oli printida valja kliendi tellimus, komplekteerida ja pakkida
kaup ning lisada saadetisele vajalikud dokumendid. Komisjonis olid Tallinna Utlikooli
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https://www.youtube.com/watch?v=0OJftYhQS3w

kutsepedagoogika tudengid, kes jalgisid dpilasi ning andsid vdistluse I6pus tagasisidet. | koha
sai Nataly Tammer (LT-19), Il koha Jane Perandi (LT-21) ja Il koha Kaio Koster (LT-21).

PPKH

Foto:. Milgikorraldaja ja kaubanduse vdistluse vditjad ja osalejad

CAIVIN ket e JEANS

Foto:. Laotdotaja eriala kooli kutsevdistluse vbitjad hindajatega
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Sellel 6ppeaastal oli meie Opilastel taas kord vdimalus minna dpirandesse valjapoole Eestit.
Kevadel sooritasid oma praktika lirimaal MK-20 Gpilased Caroliine Uksvarav ja Sirli Sing, kes

tootasid Carraig’is kaupluses Donn.

Kevadel toimunud erialade kutseeksamite tulemused r6dmustasid eksamitegijaid ja nende
Opetajaid. Koik miuja-klienditeenindaja, mutgikorralduse ja laotdo eriala dpilased sooritasid

kutseeksami positiivsele tulemusele.
Varanduse hoidjad — 6ppekavatéérihma liikmed

Kaubanduse Oppekavatoorihma kuulus 2021/2022. Gppeaastal Gheksa liiget — Janne Ojala,
Edith Rozentov, Maie Jesjutina, Sven Jurgenson, Kaie Parn, Anne Metsmaa, Reet Parind, Aime

Harjakas ja Kiilli Sorin.
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Foto: Kaubanduse OKTR teeninduséppeosakonna jouluiiritusel detsembris 2021

OKTR liikmed osalesid &ppeaasta jooksul erinevatel koolitustel, muuhulgas tsteti

digipadevusi, sest tulenevalt COVID-19 piirangutest, toimusid tunnid aegajalt distantsdppena.
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Oppekavatodriihma liikmete tegevust on margatud. Kaubanduse eriala kutsedpetaja Janne
Ojala palvis 2021. aasta stigisel Pdrnumaa aasta kutsedpetaja tiitli. Laoto6 eriala kutsedpetaja

Edith Rozentov I8petas kevadel 2022 Tallinna tlikooli ja sai haridusteaduse magistridiplomi.
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Iluteenuste dppekavatddrihm

Onne Ennusaar, dppekavariihma juht

Juuksuritéd ja iluteeninduse OKR liikmed on Onne Ennusaar, Reet Parik, Ruth llves ja Viive
Ollo. Lisaks dpetavad Anneli Haponen, Ulle Kivisild, Hanna Kuldsaar-Sarv, Anu Laas, Allan
Lorents, Stella Nuust, Hiie P8ldma, Eesi Rosenberg, Kristel Sepp, Virdi Sooman, Kiilli Sorin,
Taisi Talviste, Karin Torin, Terje Jirivete, Karina Pajunurm, Jana Uusna, Rita Tammela,
Maiga Tamm. Osakonnajuhataja Riina Tonsing on spaateenindaja eriala Oppekavajuht.
Oppekavariihmas on neli 8ppekava: juuksur, kosmeetik, spaateenindaja ja meisterjuuksur.
2021. aasta stgisel oli esimeseks Urituseks maailmakoristuspaev, millest votsid osa 6ppegrupid
J-20 ja ILT-20 koos Opetajate Reet Pariku ja Karina Pajunurmega. Koristati Ghiselt kooli
sissesdiduteed, pargiala ja metsaalust, et kooli Umbruses oleks rohkem rohelust, mida nautida.
Kuna Covid-19 ei olnud ka aastal 2021 kuhugi kadunud, siis praktiseeriti duesopet.
Novembrikuus said juuksurite ja SPA-teenindaja dpilased vastastikuse Gpetamise kogemuse
vorra rikkamaks, nimelt J-20 Gpilased selgitasid SPA-20 dpilastele juuste hoolduse algtddesid
ja SPA-teenindajad juuksuritele kéte ja jalgade hoolduse algtodesid.

lluvaldkonna erialade propageerimiseks toimus Opetaja Onne Ennusaare eestvedamisel
detsembris 2021 koolisisene juuksurite kutsevdistlus. Piduliku tlespandud soengu kategooria

voistlustulemused: | koht Elerin Uustamm, Il koht Kristiine Krull, 111 koht Katrin \Volmerson.

i: —

Jaanuaris 2022 osalesi jUUS'i opi sed t aikuse avatud noortekeskuses
PANOKE. Paikuse kooli neiud said endale péhe erinevaid punutisi ning erivéarvilisi salke.
Jaanuaris 2022 toimus kosmeetikutel koostdds inglise keele Opetaja Eesi Rosenbergiga

I6imitud klienditeeninduse tund. Klientideks olid 2. kursuse autotehnikud (AT-20) ja teenust
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pakkusid ILT-20 kosmeetikueriala Opilased. Suhtlemine teenuse pakkumise ajal toimus

mdlemapoolselt inglise keeles.

Spaateenindajate 6ppegrupp (SPA-22) alustas dppetddd 01.02.2022.

Oppegrupp tutvus erinevate Parnu spaadega, kus kohtuti praktikal viibivate SPA-21 dpilastega.
Oppekaikude raames voeti ette sbit Haapsallu, sealses Hestia spaas tutvustas perenaine
vastvalminud maja vdimalusi, koos kaidi vaatamas ka Fra Mare hubast miljoéd ning tutvuti
protseduuride valikutega.
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Pdaev IBpetati Ghiselt Mulridare kohvikus.

Juuksuri eriala dpilastel Elerin Uustammel (J-21), Egerin Kippusel (J-20) ja Margot Ollinol (J-
20) avanes erakordne vBimalus anda oma panus (perioodil 21.02.22 - 23.02.22) Mart Sanderi
uuele filmile ,, The Sixth Secret . Filmivotted toimusid Villa Ammendes. Filmi tegevus toimub
1939. aastal ja nditlejatele oli vaja teha ajastutruud soengud. Koéik soengud vaatas le Mart

Sander isiklikult, vajadusel ei pidanud ta paljuks ka ise kasi kilge luGa.
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Lisaks juuksuri eriala Gpilastele olid filmi juures ametis ka kergete rbivaste ratsepa eriala teise
kursuse dpilased Klarika Kuusk ja Mari-Liis Haas. Rétsepate todpanuseks oli dekoratsioonide
dmblemine ja tekstiilidele narmaste ning riputusaasade valmistamine. Opilaste tegemistel
hoidis filmivotetel silma peal juuksurite kutsedpetaja Reet Parik ja ratsepa eriala kutsedpetaja
Heli Sakk-Héannik&inen.

Mirtsis toimus koolis restoranis ,,Pdrnadis* pidulik galadhtus66k "Meie ja Prantsuse kook",
mille dnnestumisse panustasid J-21 Opilased teenindajatele soenguid tehes.
Traditsiooniliselt kdidi Tammiste hooldekodu patsientidel juukseid 18ikamas ning kési ja jalgu

hooldamas.

Juunikuus, vahetult enne Oppeaasta I6ppu, sooritasid nii juuksurid kui ka kosmeetikud
kutseeksami.

Augustis kaisid juuksuri 6pilased Gerlin Liiv ja Alvi Bauman Parnu Wasa hotellis Buduaari
korraldatud moeetenduse Mammu Couture modellidele soenguid tegemas. Modellide juuksed
tuli seada hobusesabasse ja siis keerata juustesse Uhesuunalised lokid nii, et ja&dks mulje, nagu

oleksid juuksed spiraalis.
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Juuksuridpilane Alvi Kruusimaa on vastloodud koolibandi ,,Alvi ja kalad* solist. Band kéis

esinemas R&ama kohvikute pédeval, Parnumaa KHK tanupéeva Uritusel ja juubelil. Béandi

kuuluvad Janek Leppnurm (Kitarr), Aigar Juhansoo (basskitarr) ja Ular Maiste (trummid).

Juuksuritdo ja iluteeninduse 6ppekavariihmas toimus dppekavade kaasajastamine. Juuksurite
Oppekavale lisandusid valikained ,,Barbertehnikad juuste l1dikamisel ja habeme ajamisel* 3
EKAP ja ,,Rahatarkus” 2 EKAP. Kosmeetikute dppekavale lisandus ,,Rahatarkuse* moodulile
ka suuremahuline valikaine ,,Kulnetehnik* 15 EKAP, mille valimisel on Opilastel voimalik
sooritada ka kiiuinetehniku kutseeksam.

Moodulis ,,Opitee ja t66 muutuvas keskkonnas“ jagasime mahtusid ringi, kaotasime

dubleeringud ja lisasime digitaalse dpimapi ja Google Drive'i kausta loomise oskused.

Praktikajuhendajaid tdnasime ,,Covidi-acgsete” Opilaste Opetamise ja toetamise eest ning
andsime teada, et dpilased sooritasid edukalt kutseeksami. Praktikud tdémaailmast, kes kaisid
Oppuritele oskusi dpetamas: Inger Kangur - Balayage varvitehnikad; Maria Ollino — manikudr

ja pedikuidr aparaadiga, geellakkimine.
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid025XfV69Mt1hXD8jdopTGEhDNdnErf1dHBwmZSavhkhRdHXRhUvQjQmSNjwV8t9BoXl&id=100000541179200

Ari ja ettevotluse 6ppekavatdorihm
Ille Kukk, 6ppekavatoorihma juht

2021. aasta sugisel asus dppima Oppijaid alljargnevalt: sekretéri erialale 12, véikeettevotjaks
12, arikorralduse spetsialisti erialale 20 ja raamatupidajaks 28.

Uritasime jooksvalt osa votta koolis toimuvatest (ritustest (spordipdev, joululaat,
joulukampsuni paev vms) kui ka kéia Oppekdikudel. Sekretari eriala Gppijad kilastasid
traditsiooniliselt Tallinna Buroomaailma kontorit, ladu ning kauplust, kus viidi 1abi ka koolitus.
Aasta alguses toimus erialade pildistamine reklaamiks, kus osalesid kdik meie OKT erialad.

Veebruaris 2022 toimus  kooli
kutsevdistlus — Parim sekretér.
Vaistluse voitis Marlen Merila,

Il koht Kertu Kongo, Il koht Kairit
Pehka.

Kuna vabariiklik kutsevdistlus Noor Meister raames seab vanusepiiri, said vdimaluse aprillis

S 2022 kooli esindada tippsekretari

voistlusel Tartus Riina Kiviselg ja
Katriin Kask.

Katriin saavutas tubli 111 koha.
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Koos sekretdri, raamatupidaja, vdikeettevotja ja drikorralduse eriala Oppijatega toimus
traditsiooniline projektdppe paev, kus dppisime virtuaalselt visualiseerimist koos koolitaja Kati
Oravaga.

Opetajatel oli samuti kiire ja tookas aasta. Osalesime OKTR ja &rikorralduse ®ppijatega
Kuressaares vabariiklikul kutsemeistrivistlusel Noor Meister. Arikorralduse spetsialisti
Opilased (keda juhendas Riina Tomast) saavutasid Noor Meister 2021 vabariiklikul

kutsemeistrivistlusel I koha ( Lisenn Jiirissoo ja Andrea Qispuu).

https://ettevotlusope.edu.ee/syndmus/noore-meistri-teise-koha-omanikud-lisenn-ja-andrea-

soovitavad-noori-mugavustsoonist-valja-lukata-ja-lasta-neil-vigadest-
oppida/?fbclid=IwAR1 pOpDG1ZF28e21GSBR6Xz0OvVXeB xDJLNAFjy4d4aJRIYsSY X3E

NI3jFg
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Kalli Song oli terve dppeaasta valtel hdivatud Oppekava arendusega. llle Kukk osales
vaikeettevdtja, tase 5 ja arikorralduse spetsialist, tase 5 kutsestandardite uuendamisel. Riina
Tomast ja Ille Kukk osalesid véikeettevotja ja drikorralduse spetsialisti Oppekavade

arendustoos.

Anu Laas osales vabariiklikus e-kursuste hindamiskomisjonis ja uuendas kutsedpetaja kutset
ning talle omistati Kutsedpetaja, tase 7 kutsekvalifikatsioon. Uhtlasi tunnustati teda kooli
teenetemargiga.

Sugisel 2021 korraldas Riina Tomast PKHK-s koos EENA-ga (Eesti Ettevdtlike Naiste
Assotsiatsioon) vestluspaneeli "Naised ja ettevotluse hirmud. Riina vottis véikeettevatja eriala
Oppijatega osa Ettevotlik Parnakas HAKATONIst, kus tema &pilased olid vaga edukad.
https://www.facebook.com/photo?fbid=4798372696863243&set=a.584604251573463

Kooliaasta 16pus osalesid dpetajad koos sekretéri eriala Gppijatega koolitusel Té6tamine EL

institutsioonides, mille viis labi Egne Olsson (European Commission Directorate-General for
Taxation and Customs Union).

Opetaja Riina Tomast korraldas &rikorralduse dpilastega vaimse tervise ja arengu pieva: ,,Leia
oma siht! Ara ole iiksi!* https://opleht.ee/2022/04/leia-oma-siht-ara-ole-uksi/

Uleriiklikul Edu ja Tegu tunnustuskonkursil nomineeriti ettevotliku Gpetaja kategoorias Riina

Tomast. Teda esitasid vaikeettevdtja eriala dpilased. (https://parnumaa.ee/uudis/uleriiklikul-

hariduskonverentsil-jagati-tunnustust-parnumaaleqi/).

2022 kevadel 18petas 16 raamatupidajat, 10 sekretéri ja 9 arikorralduse spetsialisti.
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Hooldustdotaja dppekavatodrihm

Helen Maripuu, dppekavatoériihma juht

2021/2022. 6ppeaastal oli hooldustdétaja Gppekavatodriinmas viis liiget: Ulle Kivisild, Stella
Nuust, Karin Torin, Hanna Kuldsaar-Sarv ja Helen Maripuu. Oppekavatdériihma pikaaegne
juht Ulle Kivisild loobus jaanuaris dppekava tooriihma juhtimisest ja uue juhi leidmiseni, vottis
Oppekavatdorihma juhtimise tle teenindusdppeosakonna juhataja asetéitja ja tegevusjuhendaja

riihmajuhataja Helen Maripuu.’

oo e bl o i it T

Foto: Hooldustodtaja Gppekavatdrithm: vasakult alates Ulle Kivisild, Hanna Kuldsaar-Sarv, Karin Torin, Stella

Nuust ja Helen Maripuu

Hooldustootaja dppekavatoorihmas toimub Ope kahel Gppekaval - hooldustootaja ja
tegevusjuhendaja. Jatkasime vastuvottu hooldustddtaja 1,5-aastasele Oppekavale. Sugisel
alustas Opet 12 Opilast ja kevadeks jatkas dppimist 6 Oppijat. Tegevusjuhendaja eriala oli sel
aastal Opilaskandidaatide seas populaarne valik ning sisseastumisel oli tihe konkurents.
2021/22. dppeaastal asusid tegevusjuhendajateks dppima 20 Gppijat.

Selleks, et meie koolis antav haridus oleks vdimalikult kdrge kvaliteediga, jatkasime tihedat

koost6dd todandjatega.
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2021/22. Oppeaastal tunnustasime kolme asutust (Tammiste Hooldekodu, AS
Hoolekandeteenused ja Zunt OU). Lisaks asutuste kilastusele korraldasime juunikuus
t0bandjatega Umarlaua. Arvestades t06andjate ja Oppijate tagasisidet, otsustasime alates
jargnevast Oppeaastast pikendada hooldustottaja Oppe pikkust uuesti kahele aastale. Kuna
uldjuhul dpivad hooldusttétajad paralleelselt té6tamisega, siis on kaheaastase perioodi puhul
to6elu ja Gppimine paremini Ghildatavad.

2022. aasta kevadel sai uue pohjaliku lihvi ka tegevusjuhendaja 6ppekava. Muutuste aluseks
votsime tagasiside Opilastelt, Opetajatelt ning todandjatelt. Uus Oppekava on selgema
struktuuriga ning holmab pdhjalikumat (levaadet erihoolekandeteenustest ning nende
korraldusest Eestis.

Oppeaasta alguses levis veel Covid-19 viirus, kuid 6ppetdo selle all ei kannatanud, sest toimus
aktiivne habriidope. Kevadel oli vdimalik ette votta Oppekdike, mis on oluline osa
Oppeprotsessist. Kulastati Tartu tervishoiu kdrgkooli, kus dementsuse dppetoas said dpilased
kogeda vananemise mdojusid ning Gppisid, kuidas parimal viisil toetada vanemat inimest.
Kulastati ka Tori hooldekodu, Viira kodu, AS Hooldekandeteenuste erinevaid ksusi, Vana-
Vigala Tehnika- ja teeninduskooli, Amanita tookeskust ja Maarja kiila. Ule mitme aasta oli
Opilastel taas vdimalus minna Gpirdndesse. Kaks hooldustdotaja dpilast sooritasid oma

valispraktika Matlal asuvas hooldekodus.

Martsis korraldasid tegevusjuhendaja eriala dpilased Péikese kooli lastele kutsehariduskeskuse

ruumides emakeelepéeva.
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Uritust kajastati kooli kodulehel ja sotsiaalmeedias ning see sai palju positiivset tagasisidet.
Lisaks kaisid tegevusjuhendaja riihmajuhataja Helen Maripuu ja tegevusjuhendaja eriala
Opilane Marin Kula kilalisesinejateks Parnu TRE raadios, kus vesteldi tegevusjuhendaja ja
hooldusttétaja erialadest ning sisseastumise tingimustest.

Kalendriaasta alguses toimusid traditsioonilised koolisisesed kutsevdistlused, millest votsid
osa nii hooldustdotaja kui tegevusjuhendaja eriala Opilased.

Parimad tulemused HT-21 Opperihmas saavutasid: Dagmar Aadumets (I koht), Oksana
Gajanova (I koht), Jane Ennusaar (111 koht). TJ-21 dpperiihmas osalesid Gpilased paaridena
ning parima tulemuse saavutasid Marin Kiila ning Anzelika Méesalu, teise koha saavutasid

Evelin Oruvali ja Tiina Erastus ning kolmanda koha Tiia Karv ja Mirjam Aedma. Suur tdnu

hindamiskomisjonile (Ulle Kivisild, Aita Kiitt, Evelyn Eichhorst ja Monika Miiller).

e . B K
Foto: Koolisisese kutsevdistluse hooldustidtaja Gppekava parimad. Keskel Dagmar | koht, vasakul Oksana Il

koht ja paremal Jane Il koht.
Kutseeksamid sooritasid Oppijad vaga heal tasemel. Koik, kes eksamile laksid, saavutasid
vastavalt Opitavale erialale hooldustdotaja, tase 4 vOi tegevusjuhendaja, tase 4
kutsekvalifikatsiooni. Kevadel toimunud tegevusjuhendaja kutseeksamil hindas komisjon meie
Oppijate taset Uheks vabariigi parimaks. Seda kinnitab ka asjaolu, et paljud Gppijad said

to6pakkumise juba praktikal olles ning asusid t66le tegevusjuhendaja ametikohal.
Koolisisese kutsevdistluse tegevusjuhendaja Oppekava parimad. Vasakult Monika Muller,

komisjoni liige; Evelin Oruvéli ja Tiina Erastus teine koht; Marin Kiila ning Anzelika Maesalu

esimene koht; Tiia Karv ja Mirjam Aedma kolmas koht; Evelyn Eichhorst komisjoni liige.
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Juri Puidet, tehnikaGppeosakonna juhataja

Pérast mitmeaastast vditlust koroonaviirusega oli Gppeaasta, kus me ei pidanud jagama opilasi
haigusega. Oli kdll (ksikuid haigestumisi, kuid Oppet6dd katkestama me ei pidanud.
Oppeaastat alustasime 549 6pilasega. Oppeaasta jooksul lahkus erinevatel pdhjustel 122 pilast
ehk 22 %. Seda on kindlasti liiga palju. Positiivse kiilje pealt v8ib nimetada, et meil oli kokku

171 IBpetajat 14 erialal.

Oppeaasta jooksul poédrasime palju tihelepanu Bppevélgadele ja plldsime juurutada
pdhimdtet, et Oppevblad on Opetaja ja Opilase koostdd tulemus. Anallisisime enda
digipaddevusi ning joudsime jareldusele, et meie padevus on poolel teel vahemikus ,,Hinne 2 —
Olen poolel teel tegijaks“ ning ,,Hinne 3 — Tegija see on saanud mulle omaseks ning
harjumuspiraseks®, tdpsemalt oli osakonna enesehinnangute keskmine 2,65.

Oppekavatdos esitasime ideekavandid vabariiklikule dppekavakomisjonile kolme &ppekava
osas. Saime positiivse otsuse turvatehniku ja tisleri dppekava osas. Mdoblirestauraatori
Oppekava puhul ei saanud me heakskiitu riigi rahastuse osas. Just materjali tootluse
valdkonnas, kuhu kuulub ka eelpool nimetatud Oppekava, on tdsiseid probleeme, sest juba
kahel jarjestikusel aastal ei ole teostunud vastuvGtt, mis on viinud valdkonna 6pilaste arvu
miinimumini. Jargmisel aastal tuleb meil kindlasti tegeleda ajuriinnakuga, kuidas tagada
Oppevaldkonna jatkusuutlikkus. Selles valdkonnas tuleb esitada meil Gppeaasta jooksul ka
sisehindamisaruanne 2023. aasta kvaliteedihindamiseks. Toimus ka Oppekavaarendus juba
kinnitatud dppekavade osas. Suurimateks saavutusteks tuleb pidada ,,Opitee mooduli
kohandamist mooduli dpivéljunditega ja Uhtlustamist osakonna piires, samuti ,,Rahatarkuse*
mooduli loomist osakonna majandusdpetaja Rein VVolbergi poolt ja selle rakendamist.
Oppeaasta algas huvitavalt. Kiilastasime Euroopa kutsemeistrivaistlusi EuroSkills, kus vdistles
ka meie keevituseriala vilistlane Kristjan Kaldma. Tulemuseks 7. koht ja hulga kogemusi.
Négime Euroopa tipptaset ja saime huvitavaid motteid enesearenguks.

Uus aasta algas ka uute dpetajatega . Metalli alal Tanel Danilov (vilistlane) ja Marek Aleinik,
IT-valdkonnas Robert Mihkel Alvet ja Aaron Saar (mdlemad on vilistlased). Need on noored
hakkajad ja initsiatiivikad mehed, kes kindlasti l&hiaastatel panustavad osakonna arengusse.
Alustavad Opetajad ldbisid kutseaasta koolituse. Meie vOimalus on Opetajaskonnas
pdlvkonnavahetus teha sérasilmsete I10petajate abil, kes siis juba dpetajatdd kdrvalt omandavad
ka kdrghariduse.
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Jatkus osakonna pingutus téokohaphise 6ppe rakendamisel. Oppeaasta véltel 16petas selle
Oppevormi 26 Opilast. Uuenduslikuks ettevotmiseks oli projektipdhise praktika rakendamine.
Kirjutasime selle dppevormi juurutamiseks projekti. Projekti vedasid tehnikadppeosakonna
juhataja kdrval kooli projektide koordinaator Anu Kukk ja IT-0ppekavatddriuhma juht Kristjan
Leotoots. Koolitasime kahel korral selle programmi raames ettevotte- ja koolipoolseid
praktikajuhendajaid. Selgitasime uut praktika sooritamise viisi. Kogu projektipdhise praktika
pdhimdtte voib kirjeldada luhidalt nii, et dpilasel (Opilastel) on kindel praktikatlesanne, mille
sooritamine annab neile kogu praktika mahu. Selle rakendamine oli eriti oluline IT-valdkonnas,
kus praktikakohtade véhesuse tGttu on praktika korraldamine olnud problemaatiline. Projekti

raames sooritasid projektipdhise praktika 11 Gpilast.

Tehtud t66d olid jargmised: loodi ,,Ruumid24 prototlip*, mis on Eesti spordi-, kultuuri- ja
seminariruumide veebiportaal, kus saavad kokku ruumide otsijad ja pakkujad; tootati valja
selle turundusplaan. Samuti todtati vélja Parnu linnavalitsuse allasutustele sobiv infotelerite
lahendus ja ehitati ules haldussiisteem. Loodi tehnikaseadmete liisinguportaali prototudp.
Tooohutuse automatiseerimine - tulemusena muutusid moédtmisprotokolli paberivabaks ning
loodi automaatne tooriistade- ja vahendite ohutuse kontrollstisteem. Domeenvdrgu ehitamine
ning varahaldus- ja monitooringu lahenduse seadistamine. Osakond planeerib
projektpraktikatega jatkata nii IT-alal, aga laiendada seda vo@imalust ka muudesse
valdkondadesse. Olemas on ideekavandid projektipraktikaks nii ehituses, elektritdode

valdkonnas kui ka ratsepatd0s.

Paranes ka osakonna materiaal-tehniline varustus: toimus arvutiklassi A308 vorgu
Umberehitus, puidu masinaruumis mittevajalike ja dubleerivate seadmete demonteerimine,
Gerber Accumark programmi rakendamine ja juurutamine ratsepatods, metallitéokojas sai
paigaldatud telfer troppimistddde mooduli dpetamiseks, toimus metallmaterjali hoiuks kuuri
varustamine riiulitega, mis omakorda vGimaldas saada juurde ruumi Gppetdoks. Sama toimus
ka ehituslaborites.

Meie t60 I6pphinnanguks on tulemused kutseeksamitelt. Kdikide erialade kutseeksamite
keskmine oli dppeaastal 65,7 %. See jaab kill alla kooli arengukava eesmérgile 72 %, kuid 6
eriala tulemus 13 (letas seda. Nooremaednike ja elektroonikaseadmete koostajate
eksamitulemus oli 100 %!

Oli meeldejaav ja edukas Oppeaasta!
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Mootorliikurite, laevandus- ja lennundustehnika 6ppekavarihm
Mario Susi, dppekavatdorihma juht

Aasta moodus tegusalt ja huvitavalt. Pideva dppe- ja kasvatustod kérval toome vélja méned
huvitavamad saavutused ja tegemised.

Tugev konkurents tehnoloogia ja inseneeria valdkonnas on pannud ettevotted omavahel
jarelkasvu nimel pingutama. Noorte innustamiseks pani Amserv Parnumaal autoerialade
Oppijatele vélja 1000-eurose stipendiumi, mille saajaks osutus meie teise kursuse autotehniku
Opilane Caspar Raidla. Jatkuv koostdo kooli ja ettevotlusmaailma vahel on meie jaoks &armiselt

oluline.

Parnumaa Kuts

AMSERVI STIPEND!

1000€

AMSERV:, (P

Fotol Caspar Raidlale (keskel) andsid stipendiumi tile Amservi Parnu esinduse juht Raimond
Melts ja kliendisuhete juht Marin Seppenen.

Kajastus Parnu Postimehes: https://parnu.postimees.ee/7410355/kutsehariduskeskuse-teise-

kursuse-noormees-taastab-vabal-ajal-uunikumi

Aasta Uheks eesmargiks oli todmaailma kilalislektori kaasamine dppeprotsessi, see meil ka
onnestus. Mooduli ,,Karjadri planeerimine ja ettevOtluse alused* Opetamisesse kaasasime
ettevotte esindajaid Volvo Estonia OU-st. AT-21 &pilased osalesid ka Parnu erinevates

autoettevotetes vaatluspraktikal, mis oli neile véga arendav.

Novembris 2021 toimus HARNO poolt korraldatud seminar, kus kasitleti erivajadusega
Oppijate dpetamist ja distantsilt praktika korraldamist. Kuna Gleriigiline olukord oli keeruline,

siis seminar toimus videosilla vahendusel.
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Tallinna Lasnamae mehhaanikakoolis toimus autotehnikute kutsevdistlus Noor Meister, kus
selgitati 12 osaleja seast parim. Parnumaa kutsehariduskeskust esindas seal AT-19 dpilane

Aigar Blande.

Jatkame ka tegevust erinevates projektides. Seekord loome digitaalset dppevara mootorséiduki
tehnikutele elektriauto teema Gpetamiseks.

Jatkasime koostoos OU Quadrivega elektriauto ehitamise projekti. Selle kaigus luuakse lihtsate
lahendustega vaike elektrisdiduk, mis oma Ulesehituselt ja juhtimisloogikalt sarnaneb paris
elektriautoga.

Tehti algust 3D projektiga, mille kaigus valmistatakse ise 3D printerid koos

juhendmaterjalidega.

Kevadel 2022 osalesid meie kolmanda kursuse dpilased Inter Cars SA korraldatud voistlusel
., Noor automehaanik 2022*. Meie kooli esindasid Aigar Blande ja Robert Volt. Opilane Robert
Volt tuli auvddrsele kolmandale kohale. Juhendajaks oli  Priit  Auvéart.
https://intercars.ee/et/uudised/uudised/noor-automehaanik-2022-riiklik-finaal/
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Mehaanika ja metallit6d dppekava to6rihm

Lembit Miil, dppekavatdorihma juht

Mehaanika — ja metallitd6 dppekavatoorihm on muutunud: Piret Laan, Sirje Parrol, Siimo
Lopsik, llmar Eek, Viktor Iljin, Tauno Danilov, Marek Aleinik ning téérihma juht Lembit
Miil. Veel on Urmas Rebas, kes loobus uuel 6ppeaastal dpetaja tdiskoormusest, kuid lubas alati
abiks olla ja osaleb taiskasvanute 6petamisel. Riigikaitset dpetab Margo Metsar.

2022. aasta kevadel I0petas Parnumaa kutsehariduskeskuses uheksas lend keevitajaid
ettendhtud mahus Gpingud ning 2022. a lennust sooritas 11 dpilast edukalt kooli kutseeksami,
mis on paljude aastate parim tulemus. Kahjuks riiklikul kutseeksamil Péarnumaa

kutsehariduskeskuses ei lainud koigil nii hasti. Alt vedas eksamistress.

Kool omab eksamikeskuse tunnustamisotsust kolmeks aastaks keevitaja, koostelukksepa ja
metallitootlemispinkide dppimise erialadel. Kolme aasta jooksul saadud teadmiste ja oskustega
sooritasid kdik 11 keevitaja Opilast kooli kutseeksami positiivselt ja riikliku kutseeksami
sooritanutest 8 Opilasele omistati Eesti kvalifikatsiooniraamistiku tase (EKR) 4. keevitaja

eluaegse kvalifikatsioon.

2021. aasta sugisel alustati ettevalmistusi Parnumaa kutsehariduskeskuse keevitaja eriala
Opilase Kristjan Kaldma saatmiseks Euroopa meistrivdistlustele EuroSkills 2021, mis toimus
Austrias 22.-28.09.2021. Kaasati sponsoreid ja tippdpetajaid tle Eesti. Peamine juhendaja oli
kooli keevituse eriala vilistlane ning uus mehaanika- ja metallito6 dpetaja Tauno Danilov.
Lisaks kooli enda vahenditele ja abile HARNO poolt, oli vdga hea koostd¢ kohalike
ettevotetega AQ Lasertool ning AS PlasmaPro, kes toetasid moraalselt ja aitasid materjalidega

voistleja ettevalmistamisel, keevitusseadmetega aitas firma RKR Seadmed.

KRISTJIAN

KALDMA

WELDING

Foto: Kristjan Kaldma, EuroSkills 2021
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Voistlustoo ettevalmistamise naidis.

|

Osalesime ka Noore Meistri 2021 keevitaja kutsevﬁistl, kus Parnumaa kutsehariduskeksust

esindasid keevitaja eriala dpilased Feliks Rannamees (KV-19) ja Rasmus Vahter (KV-19).
Juhendajad olid Tauno Danilov ja Marek Aleinik

Vanematel Kkursustel on peale erialavaliku (ks populaarsemaid valikaineid peale
masinjoonestamise ning riigikaitsedppe olnud veel 3D printimine ja vadikemasinad. Majanduses
on vaga suur ndudlus just selliste ametimeeste jarele. Jatkame t60kohapOhise Oppe
mitmekesistamisega ja propageerimisega ettevotjatele. 2022. aasta jaanuaris toimus koolis

traditsiooniline kutsemeistrivoistlus.

Parim TIG keevitaja: | koht Karl Anders Holm; 11 koht Karl Villem Benjamin Kadakas; I11 Aaron Heide
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Parim MIG/MAG MMA keevitaja:

. I koht Karl Villem Benjamin Kadak
. 11 koht Karl Anders Holm
. 111 koht Jan Erik Arenberg

2021/2022. aastal tdienes koosttos ettevOtete ja tdiend- ja UmberBppe teenistusega metallitdtkoja
materiaal-tehniline baas pneumaatika ja hidraulika stendiga, uute keevitusaparaatidega,
keevitussimulaatoritega ning koostdds Kaitseressursside ametiga tdienes tehniline  baas
riigikaitsedpetuse tundide labiviimiseks. Kdikides Parnumaa kutsehariduskeskuse uutes dppekavades
on sotsiaalainete moodulis sees 1 EKAP (26 tundi) aine riigikaitse alused. Lisaks saavad dpilased valida
valikainena riigikaitse dpetuse 3 EKAP (78 tunni) mahus. Lihtsamaks on l&inud arvutipetuse ja
valikaine AutoCAD masinjoonestamise Opetamine, kuna oleme saanud uued arvutid varustada

kaasaegsete AutoCAD 2020 programmidega.

Ettevotted on lahkesti lubanud tutvuda oma tootmisega ja eriti suured tanud OU PlasmaPro omanikule
Tiit Talvarule, kes tellis bussi, et dpilased viia 6ppekaigule oma tehastesse.

Aastad 2019-2022 on olnud murrangulised dppekavade ja kutsestandardite osas. Piiliti valja to6tada
uued riiklikud dppekavad keevitajatele ja koostelukkseppadele. Lisandus mitmeid uusi dpipoisi dppe
Oppekavasid. Koostods HARNO esindaja ja teiste ettevitete esindajatega toimusid Umarlauad, kus
arutleti Oppekavade sisu ule ning arendati uusi Oppekavasid. Eriti hea on olnud koost6d Tartu
Kutsehariduskeskusega.

Kdikidel dpetajatel on labitud iga-aastane arenguvestlus. Uks Gpetaja stazeeris metallitdd ettevottes
2021. aasta kevadel, kaks kutsedpetajat osalesid erialasel taiendkoolitusel. Toimib mentorlus uute
Opetajate sisseelamiseks kooliellu. Uued Opetajad l&bivad pedagoogilised tdiendkursused Tallinna

ulikoolis.
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Pildil 6ppurid KEM-21 6ppegrupist, kes tegid algust pneumaatika praktiliste tdddega, millele

lisandus 3D printimine valikainena.

Planeerisime 03.06.2022 minna KEM-21 &ppe grupiga Tallinnasse néitusele ,,Greentech®

"Karjaéaritee ja kutsealane areng" tundide raames. Kahjuks jai see nditus kevadel &ra.

Kilastasime 20.05.2022 “Tech Industry 2022 Riias.
http://www.techindustry.lv/en/index.php

Osalesid dppegrupid KEM-21 (tunnid silmaringi avardamiseks) ja KV-19 (parimatele kingitus
eduka kooli kutseeksami sooritamise eest).
Osales 30 oOpilast ja 3 dpetajat (Mart Ronk, Lembit Miil ja Marek Aleinik).
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Foto: Meie dpilased messil.
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Ehitus ja tsiviilrajatiste ning puitmamaterjalide dppekavatoérihm
Janek Klaamas, 6ppekavatooriihma juht

2021/22. dppeaasta algus
1. septembril 2021. aastal alustas PKHK-s ehitusvaldkonna dppekavadel 6pinguid 44 dppijat.
Ehitusvaldkonna esimestele kursustele asuti dppima jargnevatel Gppekavadel:

o Ehitusviimistleja (V-21)

« Kivi-ja betoonkonstruktsioonide ehitaja (E-21)

o Puitkonstruktsioonide ehitaja (EP-21)

e Puitmaja ehitaja (PM-21)

Ceresit'i stipendium

Ehitusvaldkonna dppijatel on suurepérane vdimalus taotleda Ceresit’i stipendiumi. Taotlemise
kriteeriumiks on uldine ja erialane Oppeedukus ning eeskujulik kaitumine ja head
isikuomadused. Stipendiumi taotlemise kriteeriumid olid taidetud kolmel ehitusviimistluse
eriala Gpilasel. Arvestades Uld- ja p6hidpinguid ning puudumisi ja isikuomadusi tegi komisjon
8. novembril 2021. aastal iksmeelse otsuse, et Ceresit'i stipendiumi véariline on teise kursuse

ehitusviimistleja Reimo Maadre.

-
R

e ——

~ Reimo Maadre  °
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Voistlused

Ehituse Oppekava toorihma Oppijatest osalesid koolisisestel voistlustel nelja Gppekava
esindajad: ehitusviimistlejad, kivi- ja betoonkonstruktsioonide ehitajad, puitkonstruktsioonide

ehitajad ja puitmajaehitajad, kes selgitasid vélja oma eriala parimad.

Mértsis-aprillis 2022 toimusid vabariiklikud kutsemaistrivdistlused Noor Meister, kus 6ppijad
osalesid maalri (vOistleja Heleri Eermaa, V-20), plaatija (Eren Lina, V-20), miirsepa (Aron
Aun, E-20 ja Jan Erik Gerne, E-21) ja ehituspuusepa (Rasmus Keskpaik, EP-19 ja Rasmus

JOesaar, EP-19) vdistlustel. Parima tulemuse — | koha - saavutasid ehituspuusepad.

Foto: Rasmus Keskpaik EP-19 ja Rasmus J6esaar EP-19, Noor Meister 2022
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Koost00:

Mértsis 2022 saime EFC Norge AS koostoopakkumise praktikate 1&biviimiseks ehituspuusepa

erialal Norras.

EFC Norge AS on Norra ettevGte, mis on tanaseks tegutsenud juba tle 10 aasta ning on Norra
ehitusturul tks juhtivamaid suurehitiste seinte ja fassaadide ehitajaid. EttevOte teostab toid Ule
Norra, pakkudes pusivat t66d 150 oma ala spetsialistile.

EFC Norge AS on kaasatud mitmetel suurtel, pdnevatel ja tehnoloogiliselt vdga edasijéudnud
ehitistel Norras. Seetdttu pakuvad nad hea meelega meie kooli ehituseriala dpilastele voimalust
tulla praktika raames Norra suurehitistele kogemusi omandama ja oskusi tdiendama. Tublimaid
praktikante vdib peale kooli I6petamist oodata ka nendepoolne to6pakkumine.

Koroona:

Koroonaviiruse tottu muudetud dppekorraldus ei ole soosinud erialase teoreetilise ja praktilise
Oppe labiviimist ning Oppijate erialaste padevuste kujunemist. On ennastjuhtivaid dppijaid, kes
suudavad iseseisvalt erialase Gppega toime tulla, kuid suur enamus vajab Opetajapoolset
vahetut ja kontaktset juhendamist. Samuti pole mdeldav, et Gppija omab samasuguseid

erialaseid td0vahendeid, kui on koolil.

Kuid raskuste kiuste valmis ehituspuuseppadel poolpaadikujuline vélidppe varjualune.

Foto: Poolpaadikujuline vélidppe varjualune ,, Elu nautimise koht!
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Koolitused ja ldpetajad:

2021. a sugisperioodil toimus tdiendoppekoolitus plaatijatele ja 2022. a kevadperioodil

maalritele, labiviijateks Janek Klaamas ning Ranno Holzberg.

Septembris 2021 osales ,,Ajaloolise mdobli ja eseme restaureerimise* koolitusel kutsedpetaja

Enn Kiviselg. Koolitus toimus Viljandis.

2022. a jaanuaris osales Enn Kiviselg Moostes toimunud vana moobli parandamise koolitusel.

02. juunil 2022 toimusid Parnumaa kutsehariduskeskuses kutseeksamid

e Ehitusviimistlus 4 taseme kutsedppe esmadpe (V-19)
e Kivi- ja betoonkonstruktsioonide ehitus, 4 taseme kutsedppe esmadpe (E-19)
e Puitkonstruktsioonide ehitus, 4 taseme kutsedppe esmadpe (EP-19)

Oppekava Kutsenimetus ja Eksamil Eksami
kvalifikatsioonitase osales sooritas
Ehitusviimistlus MAALER tase 4, esmane 9 7
kutse
PLAATIJA tase 4, esmane 1 1
kutse
Kivi- ja MUURSEPP tase 4, esmane | 7 6
betoonkonstruktsioonide ehitus | kutse
Puitkonstruktsioonide ehitus EHITUSPUUSEPP tase 4, 6 3
esmane kutse

Treeninglaager Taanis: 2022. aasta juulis toimus ehituspuuseppade treeninglaager Taanis,

kus osales kutsedpetaja Karli Edo ning Gpilased Rasmus JOesaar ja Rasmus Keskpaik.
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Andmebaaside ja vorgu disaini ning halduse 6ppekavarihm
Kristjan Leotoots, dppekavariihma juht

Oppeaasta 2021/2022 laks ipris edukalt. Avasime pérast aastast pausi jallegi keskhariduse
baasil 1T-nooremspetsialistide Gppe, mis taitus edukalt. Samuti rakendasime esimest korda
projektipdhist praktikat, mille raames realiseerisid praktikandid mingi ettevdtte jaoks vajalikku
teenust/tlesannet. Projekti kokkuvdtteks toimus seminar suve algul, kus praktikandid jagasid

oma kogemusi.
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Osalesime kahe Opetaja ning tUhe dpilasega Glemaailmsel kbige suuremal reaalajas toimuval
kiberturbe vdistlusel Locked Shields, kus Eesti vbistkonna koosseisus saavutasime 111 koha.

Kokku osales lle kahekiimne NATO liikmesriigi.

2021/22. dppeaastal votsid meie kooli Gpilased Raiko Partel (IT-19) ja Aigar Blande (AT-19)
osa Vabariigi Presidendi Kirja- ja mottetalgutest "Millist Eestit me siis tahame?". Mdlemad

noormehed said kutse tanudritusele presidendi roosiaias 01.06.2022.

MCIEDEL CELEY BT TT T iy

Foto: téanudritusele presidendi roosiaias 01.06.2022.
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Metsanduse ja aianduse 6ppekavatodrihm
Erna Gross, Oppekavatddrihma juht

OKTR kutsedpetajatest on koosseisuline tédtaja Erna Gross ja mittekoosseisulised Kaja Hiie,
Arnold Schmidt ja Ats Molder. OKTR juht on tehnikadppeosakonna juhataja asetaitja Tiina
Kolga.

Nooremaedniku 6ppekava Opilased sooritasid kutseeksami 100%, eksamil osales 9 Gpilast
dpperiihmast AO-20. Kutseeksam toimus Tallinna loomaaias.

Arboristi 6ppekava 7 10petajast sooritas kutseeksami 2 dpilast, dpperihm AR-21.
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Eksamid toimusid Luua metsanduskoolis.

Jatkus OKTR materiaal-tehnilise baasi taiendamine.

OKTR PROM praktikajuhendajad on koolitatud ning ettevdtted on tunnustatud (ettevdtteid
vahemalt 45). Koost0o ettevOtetega on suurepdrane, praktikud on kaasatud Oppetdod
labiviimisesse.

Toimusid traditsioonilised nooremaedniku eriala 6ppekavajargsed dppekaigud 29 ettevottesse.

OKTR teeb koostodd tehnikadppeosakonna teiste erialadega, naiteks kdrgpeenrakastide
hooldamine toimub koostdds ehituse ja tisleri valdkonnaga.
Nooremaedniku eriala 6pilased votsid kutsedpetaja Erna Grossi juhendamisel osa joulunddala

tegemistest populaarse oaasise-disainkuuse valmistamisega.
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Arboristi eriala Opilased jatkasid 2021/2022. Oppeaastal dppetdd labiviimist Parnu linna
objektidel kutsedpetaja Ats Moldri juhendamisel.

20.10.2021 toimus aednike ja 14.04.2022 arboristide koolisisene lahtine kutsevdistlus.
15.11.2021 alustas 6pperihm AO-21 (nooremaednik, tase 3), arborist, tase 4 vastuvttu ei
toimunud.

26.-28.05.2022 toimus Létis T&rvetes arboristide Balti riikide meistrivdistlused puuronimises.

Voistlesid kutsedpetaja Ats Molder ja AR-21 dpilane Andreas Kaal.
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Elektroonika ja energeetika dppekavatoorihm
Enno Puidet, 6ppekavatddrihma juht

Oppeaastat 2021/2022 hindab dppekavatooriihm hindega ,,4%.

Esimese poolaasta olulisemad punktid to0plaanis said taidetud. Kui Covid -19 segas jalle teise
poolaasta tegevusi.

Koostdoprojekti raames toimusid fiilisika tunnid Ulejée ja Radma pdhikoolide &pilastele.
Osalesid 5. kuni 9. klassid.

Onnestus avada ka OPE-21 6ppegrupp (paikeseelektrisiisteemide paigaldaja). Endise grupi
nimetusega FEL.

Aasta I6pus algas uleminek uuele dppeinfosiisteemile Tahvel, mis oli ja on suur peavalu
Opetajatele. Aasta 10pus algas distantsdppe ,,periood*, mis muutis kogu tegevuskava. Koolis
sai 1abi viia ainult praktilisi tunde ja seda ka piiratud Opilaste arvuga.

Koolisisesed kutsevdistlused onnestus veebruaris ikkagi labi viia. Selgus ,,Parim siset6ode
elektrik 2022

1. Kaur Timusk (SEL-21)

2. Andero Polberg (SEL-20)
3. Martin Pabor (SEL-21)

Elektroonikaseadmete tehnik 2022:
1. Rasmus Nigu (EL-19)

2. Janella Stepanov (EL-21)

3. Andrias Kuusk (EL-21)
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Uleriigilised kutsemeistriv@istlused Noor Meister 2021 jaid ara. 2022. aasta vistlus toimus ja
meie Opilased esinesid hasti!

Rasmus Nigu sai Il koha, Anti Tuula Il koha ning Rainer Hints 1V koha.

Elektrikute  vabariiklik ~ kutseeksam  toimus  kevadel  jarjekordselt  P&rnumaa
kutsehariduskeskuses, eksami labiviimine laks edukalt. Peame silmas seda, et kutseeksamil
osalesid peale meie koolidpilaste ka &pilased Tallinna kutsekoolidest ja mujalt. Eksami
korraldus ja tingimused vastasid kutsekomisjoni poolt ndutud tasemele.

Riikliku meetme PROM raames on elektroonikas toimunud pidev koosto ja tdienddpe
elektroonikatdostuse ettevotetega. Pidevalt omandavad lisateadmisi 10-15 dpilasega grupid.
Taiendavalt on toimunud lisakoolitused elektroonikatfdstuse tdotajatele.

Koos taiend- ja umberdppe teenistusega on viidud 1abi kursus ,,B1 kategooria elektriku
ettevalmistus®.

Sisetdode elektriku eksami labisid ka OPE -21 dpilased ( 6 dpilast), kelle kutseeksam
koosneski elektriku eksamist, sest ,, Pdikeseelektrisiisteemide paigaldaja“ erialal

ei ole vabariigis ametlikku kutseandjat, kuigi Kutsekojas on koostatud kutsestandard.

Aasta kokkuvottes voib Gelda, et saime hakkama vaatamata pandeemiale .
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Tekstiili tootlemise dppekavarihm
Heli Sakk-Hannikainen, dppekavariihma juht

Tekstiili todtlemise Gppekavariihmas dpitakse 2021/22. dppeaastal Gihel Gppekaval.
Kergete rdivaste ratsep
2021/22. oppeaasta sugisel oli Uks Opilane meie koolis kergete rdivaste ratsepa eriala
Opilasvarjuks.
Teise kursuse ratsepa Gpilased Klarika ja Mari- Liis dekoreerisid maikuus Mart Sanderi ,, The
Sixth Secret” filmivotetel Ammende Villas sindmuspaika ja riietasid nditlejaid. Parnumaa
kutsehariduskeskuse lahtiste uste p&eval korraldasime disainialase dpitoa.
Panustasime rohkem eriala propageerimisse ning margatavalt on tdstnud ratsepa Oppe
populaarsus. See kajastub viimaste aastate dpilaskandidaatide arvu tdusus.
Oppekavatddriihmas rakendus 3 erinevat taiendus- ja imberdppe 6ppekava:

e Omblemise algdpe ja parandustdod.

e LOdigete konstrueerimine ja modelleerimine.

e Lasterdivaste disain ja dmblemine.

Taiend- ja Umberdppe kursused on aastate 16ikes kasvanud, mida nditab ka kursusi labinute
arv. Sellest vBib jareldada, et kursuste sisu ja Gpetamise tase vastab elukestva dppe vajadusele
ning Oppijate, td0andjate ja koostoOpartnerite ootustele. Tagasiside kursusele oli hea. Avatud
kommentaarides tuuakse Oppijate poolt vélja ja tunnustatakse koolitaja professionaalsust,
kogemust, koostoovalmidust, tahelepanelikkust ja paindlikkust kursuse labiviimisel.

Toimus koolisisene kutsevdistlus, mille raames dmmeldi laste plksid. Praktikatoona 6mmeldi
teisel poolaastal kergete rdivaste ratsepate Anu, Killi ja Liina poolt 2022. aasta discgolfi Eesti
meistrivoistluste tarbeks 15 sarki, mis kooli dmblusttokojas disainiti ja dmmeldi. Samuti Laine
Mégi tantsukooli rihmale 16 pidulikku pulkskostulmi, $dutantsutrupile kavandati
lavakostiiimideks trikood ja kleidid ning kooli Gpperestoranile 8mmeldi 30 meetri jagu uusi
kardinaid, 15 laudlina. lluteeninduse dppeklassi valmistati 50 froteest kinnast.

Ratsepa eriala Opilased tegid 2021/22. Gppeaastal tootearengu koolituses dppekdigu Kauni
Kudumi stuudiosse ja dmblusvabrikusse Trimtex Balti OU. J6ulusid tahistati Hundi stuudio
savikojas.

Projektipraktikal Trimtex Balti ettevottes valmistas kergete rdivaste 1l kursuse rétsep uues
vastloodud @mblustsehhis olevatel seadmetel néaidiste mapi erinevatest tehnoloogilistest

sGlmedest ja esitles seda ettevottes.
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Kutsedpetajad Heli ja Kristel tegid kaastddd innovatsiooni projektis Erasmus+ KA2. Selle
strateegilise koostoo projekti ( VEST- Traditsiooniline riietus Euroopas) peamised eesmargid
on edendada koostood Euroopa kutsekoolide vahel, vahetada kogemusi ning luua uuenduslik
Euroopa traditsioonilisi roivaid kajastav valjaanne, mis sisaldab tksikasjalikku analtsi
traditsiooniliste rdivaste sarnasuste kohta Euroopas. Projekti kuulub viis riiki: Hispaania,
Itaalia, Sloveenia, Portugal ja Eesti. Tegemist on 2,5 aastat kestva projektiga, mille kaigus
toimuvad iga kuue kuu jarel, ereineva osapoole riigis, projektikohtumised, et vahetada
kogemusi ning edendada koost6dd. Sellel dppeaastal kilastati VESTi kaudu Sloveeniat ja
Prantsusmaal Normandiat, kus partnerkoolid jagasid oma oskusteavet, et saavutada 18pp
tootena véljaanne, mis annab v@imaluse vorrelda Euroopa traditsioonilisi rdivaid.

2021 sugisel soetatud Gerber konstrueerimis- ja modelleerimisprogrammi kasutamine ratsepa
eriala konstrueerimise ja modelleerimise tundides kogub populaarsust ja on praktilised tunnid
muutnud atraktiivsemaks. Seda klassi kasutatakse edaspidi ristkasutuses ratsepa eriala
tundide labiviimiseks ja Parnu linna tldhariduskoolidega.

Veebruaris 2022 uuendati kergete rbivaste ratsepa ja ratsep- stilisti kutsestandardit ning sellest
tulenevalt korrigeeriti kooli dppekava ja rakenduskavasid. Erialale tekkis kutseandja ja sellest
tulenevalt 18petas kergete rdivaste ratsepa dppekaval kolmas lend riikliku kutseeksamiga.
Kergete rdivaste ratsepa eriala teise kursuse Opilasel, Eesti meistril maratonijooksus ja tublil

Oppuril, Klarika Kuusel oli au osaleda presidendi vastuvotul  Roosiaias.
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Opilaste suvise vastuvétu pdhikonkursside (15. juuni-15. august) tulemusena soovis Parnumaa
kutsehariduskeskusesse 6ppima asuda kokku 696 dpilaskandidaati. 30.08.2022 ootas kooli
Opilaste nimekirja arvamist 470 isikut, kellest 464 esmakursuslased ning kuus jatkukursuslased

(Ule- ja tagasitulekud).

15.juuni-15.juuli  vormistati  e-vastuvGtu  keskkonnas SAIS  kutsekeskharidusdppe

Oppekavadele kokku 368 (esimese eelistuse) avaldust.

15. juuni-15. august: pdhihariduse ndudeta, pdhi- ja keskhariduse baasil kutsedpe — 328

(esimese eelistuse) avaldust.

POPULAARSEMAD KUUS OPPEKAVA

KUTSEKESKHARIDUSOPE KUTSEOPE POHI- JA KESKHARIDUSE
I ja Il valik kokku BAASIL | ja Il valik kokku
1. | mootorsdidukitehnik 3,17 1. | &rikorralduse spetsialist 3,80
2. | IT-slisteemide nooremspetsialist 2,83 2. | kosmeetik 2,88
3. | ehitusviimistlus 2,24 3. | IT-siisteemide nooremspetsialist 2,67
4. | majutusteenindus 1,85 4. | juuksur 2,13
5. | sisetdode elektrik 1,85 5. | sekretar 1,87
6. | puitkonstruktsioonide ehitus 1,47 6. | tegevusjuhendaja/raamatupidaja 1,67

KUTSEKESKHARIDUSOPE

B | . _|.B8& _|&
S5 +F 2 |23 x%|3-%/52/ 5% 28
Oppekava §3 53| & |s3|s2|Z23%3|28|853| $2a
38 =S ¥ |=%|=5§ m_'@g sS|SES| X3S
c - s 35 I 2|2 B|2ZETE T ©
> o < L
—_— X » bt
ehitusviimistlus 25140 | 16 | 16 | 0,64 56 2,24 0 30
elektroonikaseadmete tehnik 15| 5 /0,33 12 | 0,8 17 1,13 0 15
IT-ststeemide 30 | 75 | 25 | 10 |0,33| 85 [2,83| 6 30
nooremspetsialist
kaubandus 15|12 | 08| 8 |053| 20 |1,33 0 14
keevitus- ja metallitood 30|23 |0,77| 18 | 0,6 41 137 O 30
Kivi- ja
betoonkonstruktsioonide ehitus 1518 1053 6 | 04 410,93 0 15
kokk 46 | 29 |0,63| 11 (0,24| 40 |0,87 2 47
laotddtaja 15| 7 |047| 10 |0,67| 17 |1,13 0 12
majutusteenindus 20 | 31 |155| 6 | 0,3 37 185 O 20
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mootorsdidukitehnik

(spetsialiseerumine 30| 74 |2,47| 21 | 0,7 95 |3,17| 4 30
sOiduautotehnik)

pagari- ja kondiitritoodete 16| 13 |081] 2 |013| 15 [094] O 14
tehnoloogia

puitkonstruktsioonide ehitus 15| 14 |{093| 8 |053| 22 (147] O 14
sisetoode elektrik 20| 25 |1,25| 12 | 0,6 37 |185| 7 20
toitlustusteenindus 15112 |08 | 6 |04 18 1,2 0 15
KOKKU 307|368 | 1,1 |146|0,49| 514 |159| 19 306

POHIHARIDUSE NOUDETA KUTSEOPE

:1:: = — o) ~~ > > =) - N
13| 2|3 | 2|88 | 83| ES| 2
~ > s 5 g IS x 38| x5 % > @ <
Oppekava o 3| 2| B2 |32 | 52|88 > 8
% < | x X x | 2 S - 273 =g
12|35 5 |z8|=2|82] 35
= g S S > © © - Da
21 2| =|=]|=]= - s £ =g
puitmajaehitaja 15 | 10 |[067] O 0 10 0,67 3
kutsevaliku 6ppekava 14 | 14 1 0 0 14 1
abikokk 15| 3 (02| O 0 3 0,2
KOKKU 44 | 27 |1187| O 0 27 1,11 3 0
KUTSEOPE POHI- JA KESKHARIDUSE BAASIL
:4:: ~ —_ =) ~ =] > T - N
S|3| 8|8 2|2 _|S |28| 88
Z|1 2| 2| 3| 2| 2T5| 87| ES 33
© X = X O [72] ©
~ €| 3 S S S|l x8| x5 28 29
Oppekava s |z | 8|l 3| 2|55 |=x2| 88| S8
SIS 2| S22 e8| =5
x| 2|2 |2 | z3|282|88| 58
+— = —_ - ' - < _—N c
S22 2|2 |= |52 ¥%
hooldustdétaja 15| 8 |053| 0 0 8 0,53 4 0
IT-susteemide
nooremspetsialist 15 | 37 (247 3 0,2 40 2,67 12 15
juuksur 15 | 24 | 16| 8 |053| 32 2,13 7 16
kokk 15 | 10 (067 2 |0,13| 12 0,8 4 8
kondiiter 16 | 13 (0,81 2 [0,13| 15 0,94 3 14
kosmeetik 16 | 41 [256| 5 |031| 46 2,88 19 16
majutusettevotte
juhtimine (jatkuspe) | > | * |07 O | O} 1 1007 10 0
mudgikorraldaja 15 5 1033| 3 |02 8 0,53 0 0
raamatupidaja 30 |45 15| 5 |017| 50 1,67 16 29




ratsep-stilist
(spetsialiseerumine

naiste Ulerdivaste 15 | 17 (1,13| O 0 17 1,13 0 12
valmistamine)

(jatkudpe)

sekretar 15 | 22 |1,47 0,4 28 1,87 6 14
tegevusjuhendaja 15 | 24 | 1,6 0,07| 25 1,67 7 14
trismiettevotte 15| 5 |033| 1 |007| 6 | 04 | 5 0
teenindaja

turvasiisteemide tehnik | 15 1 ]007| O 0 1 0,07 0 0
arikorralduse spetsialist | 15 | 48 | 32 | 9 | 0,6 57 3,8 22 20
KOKKU 242 | 301 (1,22 | 45 |0,19| 346 141 105 158
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KOOLISISESED KUTSEVOISTLUSED 2022

TEHNIKAOPPEOSAKOND

2022

2022

Molder

. Andreas Kaal

Eriala Voistlus Toimumise |Opetaja I-111 koht (taita peale vdistlust)
aeg
Elektroonikaseadmete |PKHK parim 14-15. 02. |Mart Ronk 1. Rasmus Nigu, EL-19
tehnik elektroonik 2022 2022 2. Janella Stepanov, EL-21
3. Andrias Kuusk, EL-21
Arborist PKHK parim arborist |14. aprill Tiina Kolga, Ats |1. Oliver Sumberg
2
3

. Rando Randmaa

Nooremaednik

PKHK parim
nooremaednik 2022

20. oktoober
2022

Erna Gross

Ehitusviimistleja Parim tasandaja 2022 (14.02.2022 |Ene Parmas,
Vilve Holzberg
Uldehitus Parim miiirsepp 2022 {17.02.2022 |Lembit Lill 1. Aron Aun, E-20
2. Kristjan Peters, E-20
3. Miko Kaur Vunukainen, E-21
Ehituspuusepp Parim puusepp 17.02.2022 |Karli Edo
Keevitaja Parim keevitaja TIG |26. jaanuar |Viktor Iljin, 1. koht Karl Anders Holm
ruumides DK - 206 2022 Marek Aleinik, |2. koht Karl Villem Benjamin
teooriaja DK - 114 lImar Eek, Kadakas
praktiline Lembit Miil 3. Aaron Heide
Keevitaja Parim keevitaja 25. jaanuar |Tauno Danilov, 1. koht Karl Villem Benjamin
MIG/MAG MMA 2022 Marek Aleinik, |Kadak
ruumides DK - 206 lImar Eek, 2. koht Karl Anders Holm
teooria ja DK - 114 Lembit Miil 3. koht Jan Erik Arenberg
praktiline
Ratsep NOBENAPP 2022 06.04.22 Heli Sakk- 1. koht Anu Résler
Hénnikainen 2. koht Katrin Palmiste
3. koht Liina Eller
IT Juunior 21. Siim Soopdld 1. koht Martin Maevili, I1T-21
Veebruar 2. koht Kevert-Gren Koks, IT-21
3. koht Devon Peeterson, IT-21
IT Seenior 21. Kristjan Leotoots | 1. koht Germo Tael, 1T-20
Veebruar 2. koht Raiko Pértel, 1T-19
3. koht Gerda Ossipova, IT-19
Auto Olinapp22 21-23.02 Mario Susi, Priit |1. Marckus Pirn, AT-19
Auvadrt, Rita 2. Aigar Blande, AT-19
Pillisner, Eesi 3. Robert Volt, AT-19
Roosenberg
Sisetdode elektrik Parim Sisetodde 15,18. K. Tamm, 1. Andero Polberg, SEL-20
elektrik 2022 02.2022 U.Kuller 2. Kaur Timusk, SEL-21
3. Martin Pabor, SEL-21
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TEENINDUSOPPEOSAKOND

Eriala Vaistlus Toimumise |Opetaja I-111 koht (taita peale
aeg voistlust)
Hooldustdotaja Situatsiooniilesande [26.01.22 Ulle Kivisild, | koht Dagmar Aasumets
lahendamine Aita Kiitt 11 koht Oksana Gajanova
111 koht Jane Ennusaar
Parim SEKRETAR |Teooria test, 17.02.22 Anu Laas, | koht Marlen Merila
ametikiri, eesti Killi Song 11 koht Kertu Kongo
keele test, avalik 111 koht Kairit Pehka
esinemine
Majutusteenindus MT-19, MT-20 ja |16.02.2022 |Tiina Kiibus, I kursus (test ja voodi
MT-21 Annely Raev, korrastamine):
Endla Kuura 1. Carmen Koha, MT-21
2. Elise Tsilk, MT-21
3. Emma Vislapu, MT-21
11 kursus (vastus Kliendi
kaebusele ja teenindus hotelli
vastuvotus)
Kiara Suie, MT-19
Eda Rii,s MT-19
Marjan Jirisoo, MT-19
11 kursus
(meeskonnavdistlus) mangu
korraldamine ja labiviimine
Kérolin Kikas, Reili Sild,
Artur Nazarov, Birgit
P&ldaru
Parim Kirjalik test ja 14.- Peep Peetersoo  |1. Annaliina Nikiforova
restoraniteenindaja |erinevad praktilised | 15.02.2022 |Hiie P6ldma 2. Rebecca Pold
moodulid 3. Arabella Tnismée
Kokk "Kuldne kulp” |Pime- ja nutitest. I |17.02.2022 |[Toitlustamise I kursus

kursus
kahekaigulise
einekorra teostus. 1l
ja Il kursus
suupistete
planeeriming,
teostus.

OKR 6&petajad

1. Egert NOmm ja Brigita
Tiits, 2. koht Kristin
Toomsalu ja Ketlin Hermann.
3. koht Kailen Kilter ja Heike
Tammann. Parimad suupisted
valmistasid Liis Vaher ja
Raido Aas. Neile jargnesid
Anethe Raidal ja Oleg
Burakov. Pronksmedali said
Lizete Sulla ja Margitta
Maidla.

Pagar-kondiiter

I, Il pagar-kondiitri

11.02.2022

Toiduainetdostuse

1. Agnes Muhu

"PKHK Parim pagar |6pilased OKR 6&petajad 2. Marleen Pajusaar ja Anette
2022" Schmitt

3. Caroli Kingsepp
Pagar-kondiiter I, 11 kursuse 14.02.2022 |Toiduainetddstuse | 1. Marita Kadarik ja Cristlin
"PKHK Parim pagar-kondiitrid ja OKR 6petajad  |Valme
kondiiter 2022" kondiitrid 2. Kétlin Mitt ja Kristi

Jurviste
3. Helerin Kass

Laottotaja, "Parim

Klienditellimuse

17.03.2022

Edith Rozentov,

1. Nataly Tammer LT-19

laotodtaja 2022 komplekteerimine Aime Harjakas  |2. Jane Perandi LT-21
ja pakkimine 3. Kaio Koster LT-21
Tegevusjuhendaja | Tegevusplaani 23.02.22 Evelyn Eichhorst |1. koht Marin Kiila ja
koostamine Anzelika Miesalu 2. koht
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Evelin Oruvali ja Tiina
Erastus
3. koht Tiia Karv ja Mirjam
Aedma
Juuksur Pidulik Ulespandud |09.dets.2022 |Onne Ennusaar | 1.koht KI&rt Tamm, 2. koht
soeng Margot Ollino
3. koht Marleen llisson
Parim midgimeister [Praktilised 09.02.2022 |Kaubanduse OKR |1 koht Heddy Kolt
2022 ulesanded Il koht Triinu-Liis Raudla
111 koht Renate Tlrnpuu
Parim Praktilised 09.02.2022 |Kaubanduse OKR |1 koht Kristina Sablinskaja
miiligikorraldaja Ulesanded 11 koht Liis Lumi
2022 111 koht Katrel Antson
Parim Test, 11.02.2022 |llle Kukk 1. Jaanika Sein
RAAMATUPIDAJA [kompleskiilesanne, 2. Kai Puttsepp
praktilised 3. Jaanika Aadomaa
ulesanded
VE ei voistle
Parim Praktilised 26.01.2022 |Riina Tomast | koht Kristiine Soop
ARIKORRALDUSE |iilesanded 11 koht Edle Matiesen
SPETSIALIST 111 koht Kétlin Ojamets

VABARIIKLIKUD KUTSEVOISTLUSED 2022

TEHNIKAOPPEOSAKOND

Eriala Voistlus Opilane |Oppriihm| Opetaja saavutus
Noor Meister 2022 Rasmus
Elektroonik Nigu EL-19 |MartRonk |2. koht
Noor Meister 2022
Elektroonik Anti Tuula EL-20 |MartRonk (3. koht
Noor Meister 2022 Rainer
Elektroonik Hints EL-19 |MartRonk (4. koht
Rasmus
Noor Meister, JOesaar,
ehituspuuseppade Rasmus
Ehituspuusepp kutsemeistrivdistlus Keskpaik EP-19 |Karli Edo 1. koht
Noor Meister, keevitaja
kutsemeistrivdistlus Rasmus Tauno
Keevitaja Parim keevitaja 2021  |Vahtre KV-19 |[Danilov 4. koht
Noor Meister, IT-
sisteemide
nooremspetsialisti Kristjan
IT kutsemeistrivdistlus Germo Tael | IT-20 [Leotoots 2. koht
Germo Tael | IT-20 |Maili
Kutsevdistlus ,,Parim IT- Soopdld,
nooremspetsialist Vardi meeskondlik 1.
2022 Raiko Partel| IT-19 |Soomann koht
Eesti
meeskonna
lilkkmena
Kiberturbe vdistlus Kristjan meeskondlik 3.
Locked Shields 2022 Germo Tael| IT-20 [Leotoots koht
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Noor Meister,

soiduautotehnikute Aigar Mario Susi,
Auto kutsemeistrivoistlus Blande AT-19 |Priit Auvaart |4. koht
Inter Cars vOistluse
finaal Robert Volt | AT-19 |Priit Auvaart |3.koht
TEENINDUSOSAKOND
Eriala Véistlus Opilane Opetaja Saavutus
. . . Anu Laas,
Sekretar Noor Meister Katriin Kask| S-21 Kiilli Song 3. koht
Noor Meister 2022. Karl- Peep 1. koht
Parim Parim Kristohver Peetersoo,
restoraniteenindaja |restoraniteenindaja Klaassepp | TT-19 |Hiie P6ldma
Joosep Heli
Kokk Noorkokk 2021 Jarvmaa K-19A |Hinrikson 1. koht
Terje,
Jurgens,
Terje
Steinberg,
Helina
Pagar Noor Meister Kadri Reinik| KR-21 [Kruusmaa 2.koht
Terje,
Jurgens,
Terje
Steinberg,
Pille-Riin Helina
Kondiiter Noor Meister Vanamets KR-21 |Kruusmaa 1.koht
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PKHK koosseisu nimestik seisuga 31.12.2021

Riina Miursepp

Direktor

Elve Laats Direktori asetditja finants- ja haldusalal
ADMINISTRATIIVTEENISTUS

Ella Laur Personalijuht

Eda Amur Turundus- ja kommunikatsioonijuht

Kalmer Kérblane Tookeskkonnaspetsialist

Hele-Ly Selge Kantseleijuhataja
ARENDUSOSAKOND

Thea Tammeleht-Abraham Osakonnajuhataja

Johanna Kommer

PROM projekti koordinaator

Kadri Riitsaar

Projektide koordinaator

Anu Kukk Projektide koordinaator
Teele Luks Projektijuht
Karmen Torin Projektijuht

Kai-Toe Ellermaa

Huvijuht, muusikadpetaja

Kaie Laur Raamatukoguhoidja

Eda Tiismaa Vanemraamatukoguhoidja
Janek Leppnurm IKT spetsialist

Kaivo Paal IKT spetsialist

OPPE- JA TUGITEENISTUS

Helke Heinmets

Terje Jurivete

Oppe- ja tugiteenistuse juhataja
Oppe- ja karjadrindustaja

Kersti Karu Oppe- ja karjadrindustaja

Marina Tiirik Oppendustaja

Annika Kohv Oppendustaja

Marina Jaani Oppekorralduse spetsialist

Kristi Lorents Oppekorralduse spetsialist

Leili Ruul Oppekorralduse spetsialist
ULDAINETE OPPEOSAKOND

[ Vakantne | Osakonnajuhataja

TEHNIKAOPPEOSAKOND

Juri Puidet Osakonnajuhataja

Tiina Kolga Osakonnajuhataja asetditja

Urmas Ailt Kutsedpetaja

Marek Aleinik Kutsedpetaja

Robert Mihkel Alvet Kutsedpetaja

Priit Auvaart Kutsedpetaja

Tauno Danilov Kutsedpetaja
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limar Eek Kutsedpetaja

Karli Edo Kutsedpetaja

Erna Gross Kutsedpetaja

Heiki Haas Opetaja

Vilve Holzberg Kutsedpetaja

Allan Kauge Kutsedpetaja

Enn Kiviselg Kutsedpetaja

Janek Klaamas Kutsedpetaja

Ingrid Kruusla Kutsedpetaja

Mati Koitmde Kutsedpetaja

Piret Laan Opetaja

Mihkel Lembit Opetaja

Kristjan Leotoots Kutsedpetaja

Lembit Lill Kutsedpetaja

Siimo Lopsik Opetaja

Allan Lorents Opetaja

Lembit Miil Kutsedpetaja

Piret Miihlberg Opetaja

Pille Nurmberg Praktikakorraldaja

Ene Parmas Kutsedpetaja

Sirje Parrol Opetaja

Ulle Pikma Opetaja

Rita Pillisner Opetaja

Enno Puidet Kutsedpetaja

Mart Ronk Kutsedpetaja

Eesi Rosenberg Opetaja

Aaron Saar Kutsedpetaja

Heli Sakk-Hannikainen Kutsedpetaja

Maili Soopdld Kutsedpetaja

Siim Soop6ld Kutsedpetaja

Vérdi Soomann Kutsedpetaja

Mario Susi Kutsedpetaja

Janek Suu Kutsedpetaja

Karlo Tamm Kutsedpetaja

Elje Teesalu Ruhmajuhataja

Ullar Tornik Kutsedpetaja

Rein Volberg Kutsedpetaja
TEENINDUSOPPEOSAKOND

Riina Tonsing Osakonnajuhataja

Helen Maripuu Osakonnajuhataja asetditja

Hevelin Antsmae Rihmajuhataja

Urmas Einbaum Peakokk

L(aire Evert Toitlustusjuht

Onne Ennusaar Kutsedpetaja

Margaret Feldmann Praktika juhendaja

Heli Hinrikson Kutsedpetaja

Ruth Ilves Kutsedpetaja

Maie Jesjutina Opetaja
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Terje Jurgens

Kutsedpetaja

Sven Jiirgenson Opetaja
Malle Kallus Kutsedpetaja
Mija Kelli Kodgitooline
Tiina Kiibus Kutsedpetaja
Ulle Kivisild Kutsedpetaja
llle Kukk Kutsedpetaja
Ly Kukk Opetaja
Hanna Kuldsaar-Sarv Kutsedpetaja
Helina Kruusmaa Kutsedpetaja
Endla Kuura Kutsedpetaja
Anu Laas Kutsedpetaja
Marina Madisson Kutsedpetaja
Anne Metsmaa Opetaja

Mati Mettus Opetaja
Stella Nuust Kutsedpetaja
Janne Ojala Haridustehnoloog
Viive Ollo Opetaja

Reet Parik Kutsedpetaja
Reet Parind Opetaja
Peep Peetersoo Kutsedpetaja
Ingrid Ploom Kutsedpetaja
Hiie Pdldma Kutsedpetaja
Kaie Parn Kutsedpetaja
Annely Raev Kutsedpetaja
Edith Rozentov Kutsedpetaja
Kristel Sepp Kutsedpetaja
Terje Steinberg Kutsedpetaja
Klli Song Kutsedpetaja
Kiilli Sorin Kutsedpetaja
Taisi Talviste Kutsedpetaja
Sirje Tamm Opetaja
Riina Tomast Kutsedpetaja
Karin Torin Praktikakorraldaja
Sergei TSekmarjov Kutsedpetaja
Heili Vastrik Opetaja

TAIENDUS- JA UMBEROPPE
TEENISTUS

Sirje Pauskar

Teenistuse juhataja

Heleri Heinla Tdiendusdppe koolitusjuht
Gerli Ollino Taiendusdppe koolitusjuht
Kadi Laidvee Sekretar

Erkki Koitmae

Autokooli sdidudpetaja

MAJANDUSOSAKOND

Katrin Koidumaa

Finantsjuht

Siire Torva

Opilaskodu juhataja
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Raivo Jirgens

Opilaskodu administraator

Ain Pinsel Opilaskodu administraator
Ave Uibomae-Reino Opilaskodu puhastusteenindaja
Eldi Toompalu Majandusjuht

Ular Toompalu Remonditehnik

Kaido Koodi Administraator

Merike Saal Administraator

Kersti TOnisson

Garderoobihoidja-administraator
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Eesnimi Perekonnanimi | Opperiihm | Oppekava LBpetanud Kiitus/Kiituskiri
Aleksei Kemenev AK-20 Abikokk 17.06.2022
Keia Leetmaa AK-21 Abikokk 17.06.2022
Liisi Saaremets AK-20 Abikokk 17.06.2022
Stella Jerohhin AK-21 Abikokk 17.06.2022
Mari Sillaste AK-21 Abikokk 17.06.2022
Anna TSehhonatskaja | AK-21 Abikokk 17.06.2022
Arto Durejko AR-21 Arborist 08.06.2022
Tambet Juht AR-21 Arborist 08.06.2022
Ollar Jarve AR-21 Arborist 08.06.2022
Andreas Kaal AR-21 Arborist 08.06.2022 Kiituskiri
Raimond Menne AR-21 Arborist 08.06.2022
Rando Randmaa AR-21 Arborist 08.06.2022
Oliver Sumberg AR-21 Arborist 08.06.2022
Roalda Rebane ARO-20 Arborist 22.09.2021
Sangar Saar V-18 Ehitusviimistlus 15.12.2021
Karoli Arakas V-19 Ehitusviimistlus 16.06.2022
Johanna Hook V-19 Ehitusviimistlus 16.06.2022
Kristjan Kannus V-19 Ehitusviimistlus 17.06.2022 kiitusega
Sten-Eric Laadre V-19 Ehitusviimistlus 16.06.2022
Kloria Pint V-19 Ehitusviimistlus 16.06.2022
Eliisa Sutt V-19 Ehitusviimistlus 17.06.2022 Kiitusega
Romet Sdber V-19 Ehitusviimistlus 16.06.2022
Andres Talts V-19 Ehitusviimistlus 16.06.2022
Triinu Tiitsu V-19 Ehitusviimistlus 16.06.2022
Riivo Viirmets V-19 Ehitusviimistlus 16.06.2022
N Elektroonikaseadmete
Erkki Glikk OEL-21 koostaja 27.05.2022
y Elektroonikaseadmete
Daimar JOesaar OEL-21 koostaja 27.05.2022
N Elektroonikaseadmete
Margus Kaare OEL-21 koostaja 27.05.2022
y Elektroonikaseadmete
Silje Lilium OEL-21 koostaja 27.05.2022
N Elektroonikaseadmete
Reelika Luik OEL-21 koostaja 27.05.2022
3 Elektroonikaseadmete
Annika Maasing OEL-21 koostaja 27.05.2022
3 Elektroonikaseadmete
Jurgen Palmi OEL-21 koostaja 27.05.2022
3 Elektroonikaseadmete
Karin Palu OEL-21 koostaja 27.05.2022
3 Elektroonikaseadmete
Sirje Partel OEL-21 koostaja 27.05.2022
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Elektroonikaseadmete

Teele Raimla OEL-21 koostaja 27.05.2022
Elektroonikaseadmete

Riina Rannu OEL-21 koostaja 27.05.2022
Elektroonikaseadmete

Katlin Rohtla OEL-21 koostaja 27.05.2022
Elektroonikaseadmete

Anita Sits OEL-21 koostaja 27.05.2022
Elektroonikaseadmete

Natalja Tsernova OEL-21 koostaja 27.05.2022
Elektroonikaseadmete

Tormi Tasane EL-18 tehnik 16.06.2022
Elektroonikaseadmete

Markell Demakov EL-19 tehnik 20.06.2022
Elektroonikaseadmete

Rainer Hints EL-19 tehnik 20.06.2022
Elektroonikaseadmete

Bruno Lavrik EL-19 tehnik 20.06.2022
Elektroonikaseadmete

Riivo Link EL-19 tehnik 20.06.2022
Elektroonikaseadmete

Rasmus Nigu EL-19 tehnik 20.06.2022
Elektroonikaseadmete

Maiko Ojakann EL-19 tehnik 20.06.2022
Elektroonikaseadmete

Karl Pedaja EL-19 tehnik 20.06.2022
Elektroonikaseadmete

Nikita Sinkarjov EL-19 tehnik 20.06.2022
Elektroonikaseadmete

Kristo Treit EL-19 tehnik 20.06.2022
Elektroonikaseadmete

Alexandre Valgemée EL-19 tehnik 20.06.2022

Angela Ebrok HT-20 Hooldustdotaja 07.03.2022

Ruth Kandelin HT-20 Hooldustdotaja 07.03.2022

Anne Kokk HT-20 Hooldustootaja 07.03.2022

Riina Mere HT-20 Hooldustdotaja 07.03.2022

Kersti Manne HT-20 Hooldustdotaja 07.03.2022

Rita Saareoja HT-20 Hooldustdotaja 07.03.2022

Triin Tali HT-20 Hooldustdotaja 07.03.2022
IT-slisteemide

Heigo Valk IT-18 nooremspetsialist 19.01.2022
IT-slisteemide

Andrus Kaha IT-18 nooremspetsialist 28.06.2022
IT-ststeemide

Kris Krain IT-18 nooremspetsialist 28.06.2022
IT-slisteemide

Andris Ermanis IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-ststeemide

Genneth Grinberg IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-slisteemide

Kevin Jerlov IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
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IT-slisteemide

Artur Jukola IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Robin Kalde IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Andrus Kristal IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Alex Lepp IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022

Christian IT-susteemide

Marten Lillepa IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Siret Lilles IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Madis Markson IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Hans Erik Metsis IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Sten Alarich Murulaid IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Martin Maerand IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Kardo Kevin Muaur IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Gerda Ossipova IT-19 nooremspetsialist 17.06.2022 Kiitusega
IT-susteemide

Karmo Ots IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Raiko Partel IT-19 nooremspetsialist 17.06.2022 Kiitusega
IT-susteemide

Arko Saar IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Marek Sang IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Vladyslav Shyriaiev IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Betty Siigur IT-19 nooremspetsialist 29.11.2021
IT-susteemide

Ranno Tjurina IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022
IT-susteemide

Kaspar Viherpuu IT-19 nooremspetsialist 16.06.2022

Eliize Heinla J-20 Juuksur 10.06.2022

Marleen Ilisson J-20 Juuksur 10.06.2022

Maris Kerov J-20 Juuksur 10.06.2022

Egeriin Kippus J-20 Juuksur 10.06.2022

Aveli Lehiste J-20 Juuksur 10.06.2022

Margot Ollino J-20 Juuksur 10.06.2022

Kristi Rajari J-20 Juuksur 10.06.2022

Kreete Tamm J-20 Juuksur 10.06.2022

Rain Hansen KV-19 Keevitaja 17.06.2022

Hendrik Kivisild KV-19 Keevitaja 17.06.2022

Evo Lepp KV-19 Keevitaja 17.06.2022
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Mark Trevor Mardo KV-19 Keevitaja 17.06.2022
Ken Pérnoja KV-19 Keevitaja 17.06.2022
Feliks Rannamees KV-19 Keevitaja 17.06.2022
Magnar Siinmaa KV-19 Keevitaja 29.11.2021
Merko Sober KV-19 Keevitaja 17.06.2022
Marko Toom KV-19 Keevitaja 17.06.2022
Rasmus Vahtre KV-19 Keevitaja 17.06.2022
Alex Vetkin KV-19 Keevitaja 17.06.2022
Maret Guff R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Mari-Liis Haas R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Piret Junalainen R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Viktoria Kivilo R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Sigre Kodasma R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Klarika Kuusk R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Riina Moks R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Tiia Mugford R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Anniki Must R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Malle Ormilaan R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Monika Pertel R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Kaja Rehe R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Lisett Tiido R-20 Kergete rdivaste ratsep 13.06.2022
Kivi- ja
Andree Erm E-19 betoonkonstruktsioonide 16.06.2022
Kivi- ja
Karl Hussar E-19 betoonkonstruktsioonide 16.06.2022
Kivi- ja
Kristjan Kiviselg E-19 betoonkonstruktsioonide 16.06.2022
Kivi- ja
Kert Kruusimégi E-19 betoonkonstruktsioonide 16.06.2022
Kivi- ja
Markus Lampp E-19 betoonkonstruktsioonide 16.06.2022
Kivi- ja
Kuido Mandmets E-19 betoonkonstruktsioonide 16.06.2022
Kivi- ja
Reimo Saava E-19 betoonkonstruktsioonide 16.06.2022
Sander Abasin K-19A Kokk 17.06.2022
Anastasia Gannikova K-19B Kokk 20.06.2022
Jane-Ly Heinsoo K-19A Kokk 17.06.2022
Joosep Jérvmaa K-19A Kokk 17.06.2022 Kiitusega
Marek Kink K-19A Kokk 17.06.2022 kiitusega
Maria Klemmer K-19B Kokk 20.06.2022
Aleksander Kozlov K-19A Kokk 17.06.2022
Robin Kruuse K-19B Kokk 20.06.2022
Dana Kutsin K-19B Kokk 20.06.2022
Merilin Laev K-18B Kokk 21.06.2022
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Susanna Lavrenova K-19B Kokk 21.06.2022

Randel Loorents K-19B Kokk 20.06.2022

Neti-Lii Markson K-19A Kokk 17.06.2022

Evelyn Meier K-19B Kokk 20.06.2022

Elina Posokhina K-19B Kokk 20.06.2022

Sigrid Tdnson K-19A Kokk 17.06.2022

Virgo Vallik K-19A Kokk 17.06.2022

Helerin Kass KR-21 Kondiiter 15.06.2022 Kiituskiri
Chatren

Carmen Klein KR-21 Kondiiter 15.06.2022 kiituskiri
Janika Lung KR-21 Kondiiter 15.06.2022

Melina Méger KR-21 Kondiiter 31.08.2022

Loretta Nurk KR-21 Kondiiter 15.06.2022 kiituskiri
Kadri Reinik KR-21 Kondiiter 15.06.2022 Kiituskiri
Kati Saar KR-21 Kondiiter 15.06.2022 Kiituskiri
Pille-Riin Vanamets KR-21 Kondiiter 15.06.2022 kiituskiri
Monika Alas ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Melody Amilde | Aron ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Epp Kuusik ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Crete Luik ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Hannarin Melnits ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Anabell Nurmsoo ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Merlyn Nolvak ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Liisa Ojaots ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Mariann Rehesaar ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Elina Rosenberg ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Mari Tomson ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Karin Uustal ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Triini Vaher ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Kelli Viisimaa ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Liis Omblus ILT-20 Kosmeetik 10.06.2022

Valerija Boikova KARU-22 | Kutsevaliku Gppekava 20.06.2022

Aarne Kappet KARU-22 | Kutsevaliku Gppekava 20.06.2022

Mariia Khmelevskaia KARU-22 | Kutsevaliku dppekava 20.06.2022

Nicole Kirnmann KARU-22 | Kutsevaliku dppekava 20.06.2022

Anette Kurm KARU-22 | Kutsevaliku Gppekava 20.06.2022

Sten-Eric Seos KARU-22 | Kutsevaliku Gppekava 20.06.2022

Arina Sevtienko KARU-22 | Kutsevaliku dppekava 20.06.2022

Elina Ounapuu KARU-22 | Kutsevaliku dppekava 20.06.2022

Kirill DasitSev KARU-21s |Kutsevaliku dppekava 18.04.2022

Eliina Kallas KARU-21s | Kutsevaliku dppekava 18.04.2022

Kristi Klein KARU-21s | Kutsevaliku 6ppekava 18.04.2022

Maria Maksimova KARU-21s | Kutsevaliku Gppekava 18.04.2022
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Aike Néppi KARU-21s | Kutsevaliku dppekava 18.04.2022
Erik Taht KARU-21s | Kutsevaliku dppekava 18.04.2022
Riinu Vaht KARU-21s | Kutsevaliku dppekava 18.04.2022
Anette Kuusk LT-18 LaotOotaja 17.06.2022
Mairon Milistver LT-19 LaotOotaja 17.06.2022
Trenton Nidermann LT-19 Laottotaja 17.06.2022
Sisandra Pddra LT-19 LaotOotaja 17.06.2022 Kiitusega
Kaspar Pdltsam LT-19 LaotOotaja 17.06.2022
Nataly Tammer LT-19 Laottotaja 17.06.2022
Mootorsidukitehnik
(spetsialiseerumine
Aigar Blande AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022 Kiitusega
Mootorsoidukitehnik
(spetsialiseerumine
Rando Fabritsi AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Georg Gerne AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Karel Joonsaar AT-19 sOiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Joonas Kask AT-19 sOiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors@idukitehnik
(spetsialiseerumine
Elina Kleine AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Joosep Kuslap AT-19 sOiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors@idukitehnik
(spetsialiseerumine
Kristjan Kérp AT-19 sOiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Robert Laanemaa AT-19 sOiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Kevin Link AT-19 sdiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors@idukitehnik
(spetsialiseerumine
Kristjan Makarenko AT-19 sOiduautotehnik) 16.06.2022
Mootorsidukitehnik
(spetsialiseerumine
Remil Paroll AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022
Mootorsdidukitehnik
(spetsialiseerumine
Siim Joosep Pettai AT-19 sBiduautotehnik) 16.06.2022
Mootorsdidukitehnik
(spetsialiseerumine
Kristofer Piirmets AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022
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Mootorséidukitehnik
(spetsialiseerumine

Marckus Pirn AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022 kiitusega
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Mattias Pirs AT-19 sOiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Merilyn Parnpuu AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022
Mootorsidukitehnik
(spetsialiseerumine
Klaid Reimets AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Rivo Ringmaa AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Maario Sakk AT-19 sOiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Sander Sommer AT-19 sOiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Tanel Tagakilla AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Matthias Tuulik AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022 Kiitusega
Mootors6idukitehnik
(spetsialiseerumine
Robert Volt AT-19 sbiduautotehnik) 16.06.2022
Andra Hunt MK-20 Mulgikorraldaja 20.06.2022
Kairi Kaliste MK-20 Mulgikorraldaja 20.06.2022
Kristina Koger MK-20 Muugikorraldaja 20.06.2022
Anna-Maria Kukk MK-20 Mulgikorraldaja 20.06.2022
Ingrit Lammerkénd MK-20 Mulgikorraldaja 20.06.2022
Sirli Sing MK-20 Multgikorraldaja 20.06.2022
Aile Tammela MK-20 Miugikorraldaja 20.06.2022
Caroliine Uksvérav MK-20 Mugikorraldaja 20.06.2022
Sandra Heinastu M-19 Muuja-Klienditeenindaja 17.06.2022
Maris Kaldmae M-19 Miiuja-klienditeenindaja 17.06.2022
Kerttu Luhthein M-19 Muja-klienditeenindaja 17.06.2022
Kristina Latt M-19 Muija-klienditeenindaja 17.06.2022 kiitusega
Liidia Puju M-19 Miija-klienditeenindaja 17.06.2022
Aidi Aidulo AQ-20 Nooremaednik 15.11.2021
Ulle Kaha AQ-20 Nooremaednik 15.11.2021
Kristi Kaljula AO-20 Nooremaednik 15.11.2021
Tiia Kalnin AQ-20 Nooremaednik 15.11.2021
Siiri Lillemets AQ-20 Nooremaednik 15.11.2021
Anna Malinovskaja AO-20 Nooremaednik 15.11.2021
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Siiri Nukk AQO-20 Nooremaednik 15.11.2021

Tiina Pint AO-20 Nooremaednik 15.11.2021

Kertu Saagim AO-20 Nooremaednik 15.11.2021

Anneli Tdnspoegy AO-20 Nooremaednik 15.11.2021

Hannaly Helstein PK-19 Pagari- ja kondiitritoodete | 17.06.2022

Kristi Jurviste PK-19 Pagari- ja kondiitritoodete | 20.06.2022

Marita Kadarik PK-19 Pagari- ja kondiitritoodete | 17.06.2022 Kiitusega

Sandra Helena | Kaubi PK-19 Pagari- ja kondiitritoodete | 17.06.2022

Eva Lemmergas PK-19 Pagari- ja kondiitritoodete | 17.06.2022 kiitusega

Katlin Mitt PK-19 Pagari- ja kondiitritoodete | 17.06.2022 kiitusega

Gerly Rogatkin PK-19 Pagari- ja kondiitritoodete | 17.06.2022 Kiitusega

Cristlin Valme PK-19 Pagari- ja kondiitritoodete | 17.06.2022 kiitusega

Rene Jarv PM-20 Palkmajaehitaja 07.10.2021

Martin Kirikal PM-20 Palkmajaehitaja 07.10.2021

Mart Leesment PM-20 Palkmajaehitaja 07.10.2021

Armin Loik PM-20 Palkmajaehitaja 07.10.2021

Martin Peiken PM-20 Palkmajaehitaja 07.10.2021

Mart Rebane PM-20 Palkmajaehitaja 07.10.2021

Nikita Rogovtsov PM-20 Palkmajaehitaja 07.10.2021

Martin Jiri Soomets PM-20 Palkmajaehitaja 07.10.2021
Puitkonstruktsioonide

Heiko Ailt EP-19 ehitus 17.06.2022
Puitkonstruktsioonide

Rasmus JOesaar EP-19 ehitus 17.06.2022 Kiitusega
Puitkonstruktsioonide

Rasmus Keskpaik EP-19 ehitus 17.06.2022 Kiitusega
Puitkonstruktsioonide

Reno-Remec Kilp EP-19 ehitus 17.06.2022
Puitkonstruktsioonide

Carl Mangel EP-19 ehitus 17.06.2022
Puitkonstruktsioonide

Tarmo Rannamée EP-19 ehitus 17.06.2022
Péikeseelektrislisteemide

Ragnar Kuningas FEL-20 paigaldaja 03.09.2021
Péikeseelektrististeemide

Paul Sirkas FEL-20 paigaldaja 03.09.2021
Péikeseelektrislisteemide

Sigve Varik FEL-20 paigaldaja 03.09.2021
Péikeseelektrististeemide

Valdur Varik FEL-20 paigaldaja 03.09.2021
Pdikeseelektrisusteemide

Astrid Viik FEL-20 paigaldaja 03.09.2021

Jaanika Aadomaa RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022

Maris Algvere RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022

Ave Annuk RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022

Reelika Aruvilja RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022

Killi Hipeli RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
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Hele-Riin Hunt RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Epp Jaakson RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Renet Kask RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Kelly Kéndma RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Katrin Laasma RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Indra NOmm RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Reet Peterson RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Kai Pittsepp RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Jaanika Sein RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Siiri Vahtramae RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Riini Oige RA-20 Raamatupidaja 15.06.2022
Katriin Kask S-21 Sekretér 14.06.2022
Riina Kivisalu S-21 Sekretér 14.06.2022
Kertu Kongo S-21 Sekretar 14.06.2022
Marlen Merila S-21 Sekretar 14.06.2022
Marina Ozerova S-21 Sekretér 14.06.2022
Kairit Pehka S-21 Sekretér 14.06.2022
Reelika Raap S-21 Sekretar 14.06.2022
Elise Vahtra S-21 Sekretar 14.06.2022
Grete Vakkermann S-21 Sekretdar 14.06.2022
Annika Villem S-21 Sekretar 14.06.2022
Allar Kees SEL-19 Sisetddde elektrik 16.06.2022
Lauri Lerg SEL-19 Siset60de elektrik 16.06.2022
Gerdo Liiv SEL-19 Sisetddde elektrik 16.06.2022
Egon Loite SEL-19 Sisetddde elektrik 16.06.2022
Devon Lopp SEL-19 Sisetd0de elektrik 20.06.2022
Gert Kristjan | Naar SEL-19 Sisetd0de elektrik 16.06.2022
Ravo Puusepp SEL-19 Sisetd0de elektrik 16.06.2022
Karl-Erik Reilent SEL-19 Sisetddde elektrik 16.06.2022
Janar Saar SEL-19 Siset60de elektrik 16.06.2022
Arti Tugedam SEL-19 Sisetd0de elektrik 16.06.2022
Olja Bortnik SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
Jaanika Harrik SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
Rita Kurgu SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
Liisi Kiunarpuu SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
Marit Mitt SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
Jaana Nurm SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
Riina Orav SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
Tatjana Ratnikova SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
Tiina Saar SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
Liisi Silling SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
Piia Tdnisma SPA-21 Spaateenindaja 20.06.2022
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Mirjam Aedma TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Lisanna Arak TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Tiina Erastus TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Tiia Karv TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Heli Kodasmaa TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Hanna Kuldsaar-Sarv TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Marin Kila TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Eve Lember TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Helen Maasik TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Age Matsalu TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Anzelika Méesalu TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Triina Mand TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Evelin Oruvali TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Helen Paulus TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Kristi Saarmas TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Lisette Suigusaar TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Tea Timmi TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Anna-Liisa Vili TJ-21 Tegevusjuhendaja 14.06.2022

Kevin Kalames T-18 Tisler 16.06.2022

Asso Joosep Klemmer T-18 Tisler 18.04.2022

Helari Adamson T-19 Tisler 16.06.2022

Rait Elfenbein T-19 Tisler 16.06.2022

Markus Gustavson T-19 Tisler 16.06.2022

Kevin Moldre T-19 Tisler 16.06.2022

Robin Silm T-19 Tisler 16.06.2022

Lisanne Engman TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022

Helen Fatal TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022

Loola Jaaniste TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022

Karl-

Kristohver Klaassepp TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022 kiitusega
Maigi Lumiste TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022

Annaliina Nikiforova TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022 Kiitusega
Milana Ossipova TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022

Ksenia Pronina TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022

Rebecca Pold TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022

Janete Saluste TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022 Kiitusega
Agnes Tuuga TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022 Kiitusega
Arabella Tdnismée TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022

Eveli Villumson TT-19 Toitlustusteenindus 17.06.2022

Liis Aaspalu MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022 Kiitusega
Karmen Jurisoo MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022 Kiitusega
Marjan Jurisoo MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022 kiitusega
Meriliis Koitla MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022
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Tuuli Laats MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022
Elisa Meos MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022
Eda Riis MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022
Kiara Suie MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022 Kiitusega
Cabryela Sade MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022 Kiitusega
Sandra Tammesalu MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022 kiitusega
Gettlin Tubala MT-19 Turismiettevotte teenindaja | 17.06.2022 Kiitusega
Anneli Keerma TEO-20 Turismiettevotte teenindaja | 09.02.2022
Annika Rannamets TEO-20 Turismiettevotte teenindaja | 09.02.2022
Dene Vilbas TEO-20 Turismiettevotte teenindaja | 09.02.2022
Pirjo Ange AK-20 Arikorralduse spetsialist 17.06.2022
Lisenn JUrissoo AK-20 Arikorralduse spetsialist 17.06.2022
Camilla Kénnola AK-20 Avrikorralduse spetsialist 17.06.2022
Edle Matiesen AK-20 Arikorralduse spetsialist 17.06.2022
Katlin Ojamets AK-20 Arikorralduse spetsialist 17.06.2022
Imbi Péld AK-20 Avrikorralduse spetsialist 17.06.2022
Kristiine Soop AK-20 Avrikorralduse spetsialist 17.06.2022
Andrea Oispuu AK-20 Arikorralduse spetsialist 17.06.2022
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