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VARASEMATE OPINGUTE JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMISE TINGIMUSED
JA KORD PARNUMAA KUTSEHARIDUSKESKUSES

1. ULDSATTED

1.1.

1.2.

Kéesolev kord sétestab varasemate dpingute ja tdokogemuse arvestamiseks (edaspidi
VOTA) esitatavate taotluste, ndustamise, taotluste ldbivaatamise, hindamise ja
arvestamise Parnumaa Kutsehariduskeskuse (edaspidi kool) dppekavade tditmisel.
Kutseharidusstandardist lihtuvalt on VOTA eesmérgid:

1.2.1. véirtustada isiku teadmisi ja oskusi, sdltumata nende omandamise viisist ja

kohast;

1.2.2. suurendada isiku hariduslikku ja todalast mobiilsust ning avardada vodimalusi

elukestvaks dppeks;

1.2.3. vdimaldada haridustasemetest koosnevas haridussiisteemis (formaalharidus) dppe

vms organiseeritud dppetegevuse (mitteformaalne haridus) ja tookogemuse kaudu
ning igapdevase tegevuse ja vaba aja raames Oppe (informaalne haridus) tulemusi
lugeda samaviirseks kooli vastuvatutingimuste tditmise vOi dppekava lédbimisel
saavutatavate tu Iemustega;

1.2.4. vdimaldada paindlikult reageerida to0turul toimuvatele muudatustele ja

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

1.8.

1.9.

toojouvajaduse muutumisele.
Kool tagab VOTA taotlejale vajaliku informatsiooni, juhendamise ja ndustamise
kittesaadavuse, mida koordineerib VOTA koordinaator.
Opilasi ndustavad, teavitavad kooli VOTA tingimustest ja korrast, tihtacgadest ning
tulemuste vaidlustamise vdimalustest dppeosakondades VOTA ndustajad.
VOTA koordinaatori ja dppeosakondade ndustajad méirab ja kinnitab direktor
késkkirjaga.
VOTA hindamiseks tiidab taotleja dppeinfosiisteemis (OIS) vastava vormi.
Taotluse esitamiseks on Opilasel ette ndhtud kolm nédalat alates sisseastumise voi
jargmisele kursusele {iileviimise kuupédevast (sesoondppijatel alates esimesest
dppesessiooni  kuupdevast). Hilisemaid taotlusi iildjuhul ei menetleta. VOTA
taotlemine toimub reeglina iihe dppeaasta kaupa.
VOTA arvestamisel hinnatakse kindlaks mératud kriteeriumitest ldhtuvalt taotleja
formaalse, mitteformaalse voi informaalse Oppe kéigus omandatud pidevuste
vastavust kooli vastuvotu tingimustele, dppekava Spiviljunditele voi kutsestandardi
kompetentsidele.
VOTA korraldus ja meetodid on usaldusviirsed ehk VOTA hindamisel toetutakse
haridus- ja kutsestandarditele ning hea tava reeglitele. Kool tagab varasemate
Opingute ja tookogemuse arvestamise protseduuri iihetaolisuse ning hindamist 1&bi



viivate isikute kompetentsuse ning erapooletuse (sh voimaldab hindajate osalemiseks
taiendkoolituses ja koostodvorgustikus).

1.10. Varasemaid dpinguid ja varasemat tdokogemust voib arvestada:

1.10.1. kooli vastuvdtutingimuste tditmisel;

1.10.2. dppekava tditmisel (vdlja arvatud kutseeksami vdi 1dpueksami sooritamisel)
eelnevalt ldbitud ainete, teemade vO6i1 moodulite Opitulemuste iilekandmisel ja
varasemate Opingute vOi varasema to0kogemuse arvestamisel aine, teema voi
mooduli dpitulemuseks;

1.10.3. kutsedppe 10petamisel eelnevalt sooritatud kutseeksami arvestamisel kutse- voi
erialase 10pueksami sooritamisena.

2. VARASEMATE OPINGUTE JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMISE
TAOTLEMINE

2.1. Varasemate Opingute ja tookogemuse arvestamist vOib rakendada Opilase taotluse
alusel jargmistel juhtudel:

2.1.1. ileminek tihest koolist teise, samale vOi uuele erialale;

2.1.2. katkestatud Opingute jitkamine Parnumaa Kutsehariduskeskuses, samal voi uuel

erialal;

2.1.3. naasmine akadeemiliselt puhkuselt uuele dppekavale;

2.1.4. eelneva erialase tookogemuse olemasolu praktika arvestamisel;

2.1.5. esmakursuslase dppekava vahetamine Gppeaasta esimese kahe kuu viltel;

2.1.6. omandatud keskhariduse tdendamine, Oppima asumine pohihariduse baasil

kutsekeskhariduse dppekavale;

2.1.7. ildhariduskoolist (glimnaasiumi aste) iiletulek— omandatud {ildainete

arvestamine;

2.1.8. kooli ndukogu otsuse alusel, iileviimine kutsekeskhariduse dppekavalt kutsedppe

oppekavale (peale esimest kursust);

2.1.9. wvalisriigi vahetusiilidpilasena kooli naasmine.

2.2. VOTA taotlus esitatakse dppeinfosiisteemis (OIS), dppeosakonna VOTA ndustaja
abistab ja ndustab Opilast taotluse tditmisel ja dokumentide lisamisel.

2.3. VOTA taotlusele lisatakse dokumendid, mis tdendavad varasemaid dpinguid ja/vdi
tookogemust. Tookogemuse tdendamisel lisatakse taotlusele tdokogemuse kirjeldus
ja eneseanaliiiis. Dokumendid esitatakse dppeosakonna VOTA ndustajale.

2.4. Varasemaid Opinguid tdendatakse diplomi, tunnistuse, akadeemilise &iendi,
Opitulemuste arvestamise kaardi, koolitus- voi kutsetunnistuse vms haridust tdendava
dokumendiga.

2.5. Tookogemust toendatakse toolepingu vOi ametisse nimetamise késkkirja koopiaga
(to6raamat, soovituskiri vms).

2.6. Taotleja vastutab esitatud dokumentide jt esitatud materjalide digsuse eest. Andmete
konfidentsiaalsuse tagavad VOTA osapooled.

2.7. Opilane on kohustatud osalema Oppetdds vastavalt Oppetddgraafikule ja
tunniplaanile, oppetdds osalemisest vabastab ainult arvestatud (direktori kaskkirjaga
kinnitatud) dppekava tditmine.



3. VARASEMATE OPINGUTE JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMISE
HINDAMINE

3.1. Varasemaid ja mujal sooritatud Opinguid ning té6kogemust hindab dppeosakonna
VOTA nédustaja (VOTA komisjoni esindaja), kes vajadusel kaasab VOTA komisjoni
hindajaid/eksperte véljastpoolt. Hindaja(d) on antud valdkonna
professionaal/spetsialist (nt lildainedpetajad, kutsedpetajad, oppekava todriihma juht
jne).

3.2. Taotleja teadmisi ja oskusi hinnatakse terviklikult, arvestades nii formaalset Kui
mitteformaalset Oppimist.

3.3. Varem hinnatud dpingute (taotleja poolt esitatud dokumentide alusel) arvestamisel:
3.3.1. kantakse hinne iile, kui dpingud on varem hinnatud samas hindamissiisteemis;
3.3.2. arvutatakse  vdrreldava  hindamissiisteemi  hinnetele  vasted  kehtivas

hindamissiisteemis voi;

3.3.3. Kkasutatakse vorreldavas hindamissiisteemis antud hinnet;

3.3.4. kantakse hinded iile mitteeristava hindamisega, kui hindamissiisteeme ei ole

voimalik  vorrelda.

3.3.5. Erineval oppetasemel sooritatud vOi vidiksemas mahus lébitud Opingute

arvestamine toimub sisulise hindamise (eksam, arvestuslik t06) tulemusena.

3.4. Uldhariduslike ainete iilekandmine toimub vastavalt dpitulemustele.

3.5. Tookogemust arvestatakse praktika sooritamisel. To6kogemusena voidakse arvestada
ka vabatahtlikku ja tihiskondlikku t66d ning igapdevastest tegevustest opitut.

3.6. Tookogemuse arvestamisel hinnatakse omandatud oskusi ja oskust neid rakendada.

3.7. Tookogemuse arvestamise aluseks voivad olla dokumendid voi néidised sooritatud
praktilistest toddest (nt portfoolio, valmistatud tooted/teenused vms). Tookogemuse
toendamisel lisatakse taotlusele tookogemuse kirjeldus ning eneseanaliiiis.

3.8. Komisjon/noustaja voib nduda taotlejalt lisadokumentide esitamist, anda taotlejale
varasemate Opingute vOi erialase to0kogemuse hindamiseks praktilisi {ilesandeid.
Hindajad kontrollivad, kas esitatud tdendusmaterjal vastab nduetele ja on piisav.
Hindamisel vorreldakse taotleja teadmisi, oskusi ja pddevusi dppekavas sétestatud
Opitulemustega.

3.9. Varem hindamata dpingute ja varasemast to0kogemusest Opitu arvestamisel antakse
mitteeristava hindamisega hinnang taotleja varem omandatud teadmiste ja oskuste
vastavuse kohta mooduli dpivéljunditele.

3.10. Komisjoni/ndustaja otsus varasemate Opingute/tdokogemuse
arvestamiseks/osaliseks arvestamiseks/, mittearvestamiseks esitatakse
dppeinfosiisteemis (OIS).

3.11. Juhul kui taotlus jdeti osaliselt voi tdielikult rahuldamata, tuleb selle pohjendus
otsuses esitada.

3.12. Komisjon/ndustaja vastutab taotluse hindamise digsuse ja kvaliteedi eest.

3.13. VOTA taotlused menetletakse reeglina taotluse esitamise ja registreerimise
kuupievast alates kahe dppenédala jooksul.



3.14. Opilane vdib esitada direktorile eelnevalt kinnitatud VOTA hinde muutmiseks
taotluse, juhul kui ta on ldbinud Oppekavas vastava aine/teema, Opivéljundi voi
mooduli ja soovib iilekantud hinnet parandada.

4. VARASEMATE OPINGUTE JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMISE
HINDAMISE OTSUS

4.1. VOTA ndustaja poolt OISis vormistatud VOTA komisjoni otsuse (sisaldab
arvestatud Oppeaine nimetust, hinnet ja mahtu) kinnitab direktor kaskkirjaga.

4.2. Taotleja vOib otsuse vaidlustada 10 kalendripdeva jooksul pérast otsusest
teadasaamist esitades Kkirjalik apellatsioon kooli direktorile. Apellatsioonis peab
olema kajastatud apelleerimise pohjendus ja selgitused.



