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VARASEMATE OPINGUTE JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMISE TINGIMUSED
JA KORD PARNUMAA KUTSEHARIDUSKESKUSES

1. ULDSATTED

1.1.

1.2.

Kéesolev kord satestab varasemate dpingute ja tdéokogemuse arvestamiseks (edaspidi
VOTA) esitatavate taotluste, ndustamise, taotluste labivaatamise, hindamise ja
arvestamise Parnumaa Kutsehariduskeskuse (edaspidi kool) dppekavade téitmisel.
Kutseharidusstandardist lahtuvalt on VOTA eesmargid:

1.2.1. vaddrtustada isiku teadmisi ja oskusi, sdltumata nende omandamise viisist ja

kohast;

1.2.2. suurendada isiku hariduslikku ja to0alast mobiilsust ning avardada vdimalusi

elukestvaks 6ppeks;

1.2.3. vdimaldada haridustasemetest koosnevas haridussisteemis (formaalharidus) dppe

vms organiseeritud dppetegevuse (mitteformaalne haridus) ja té6kogemuse kaudu
ning igapdevase tegevuse ja vaba aja raames 6ppe (informaalne haridus) tulemusi
lugeda samavaarseks kooli vastuvotutingimuste taitmise voi 6ppekava labimisel
saavutatavate tulemustega;

1.2.4. vdimaldada paindlikult reageerida to6turul toimuvatele muudatustele ja

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

1.8.

1.9.

t06j0uvajaduse muutumisele.
Kool tagab VOTA taotlejale vajaliku informatsiooni, juhendamise ja ndustamise
kattesaadavuse, mida koordineerib VOTA koordinaator.
Opilasi ndustavad, teavitavad kooli VOTA tingimustest ja korrast, tdhtaegadest ning
tulemuste vaidlustamise vimalustest 8ppeosakondades VOTA néustajad.
VOTA koordinaatori ja 6ppeosakondade ndustajad maarab ja kinnitab direktor
kaskkirjaga.
VOTA hindamiseks taidab taotleja dppeinfosiisteemis (OIS) vastava vormi.
Taotluse esitamiseks on dpilasel ette ndhtud kolm nadalat alates sisseastumise voi
jargmisele kursusele Uleviimise kuup&evast (sesoondppijatel alates esimesest
dppesessiooni  kuupéevast). Hilisemaid taotlusi Gldjuhul ei menetleta. VOTA
taotlemine toimub reeglina (ihe Gppeaasta kaupa.
VOTA arvestamisel hinnatakse kindlaks maaratud kriteeriumitest lahtuvalt taotleja
formaalse, mitteformaalse vO6i informaalse Oppe kaigus omandatud pédevuste
vastavust kooli vastuvotu tingimustele, dppekava Opivaljunditele véi kutsestandardi
kompetentsidele.
VOTA korraldus ja meetodid on usaldusvaarsed enk VOTA hindamisel toetutakse
haridus- ja kutsestandarditele ning hea tava reeglitele. Kool tagab varasemate
opingute ja tookogemuse arvestamise protseduuri thetaolisuse ning hindamist Iabi
viivate isikute kompetentsuse ning erapooletuse (sh vdimaldab hindajate osalemiseks
taiendkoolituses ja koostoovorgustikus).



2. VARASEMATE OPINGUTE JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMISE
TAOTLEMINE

2.1. Varasemaid Opinguid ja varasemat tookogemust voib arvestada:

2.1.1. kooli vastuvGtutingimuste taitmisel,

2.1.2. 0Oppekava vahetamisel;

2.1.3. pooleli ja&@nud dpingute jatkamisel;

2.1.4. 0Oppekava taitmisel (valja arvatud kutseeksami vOi l8pueksami sooritamisel)
eelnevalt l&bitud ainete, teemade vdi moodulite dpitulemuste Glekandmisel ja
varasemate Opingute vOi varasema t0okogemuse arvestamisel aine, teema vOi
mooduli dpitulemuseks;

2.1.5. kutsedppe lopetamisel eelnevalt sooritatud kutseeksami arvestamisel kutse- voi
erialase 16pueksami sooritamisena.

2.2. VOTA taotlus esitatakse dppeinfostisteemis (OIS), dppeosakonna VOTA ndustaja

abistab ja nGustab dpilast taotluse taitmisel ja dokumentide lisamisel.

2.3. VOTA taotlusele lisatakse dokumendid, mis tdendavad varasemaid dpinguid ja/vdi
t0bkogemust. Téokogemuse tdendamisel lisatakse taotlusele td6kogemuse kirjeldus
ja eneseanaliiis. Dokumendid esitatakse dppeinfosiisteemis voi dppeosakonna VOTA
ndustajale.

2.4. Varasemaid Opinguid tdendatakse diplomi, tunnistuse, akadeemilise &iendi,
Opitulemuste arvestamise kaardi, koolitus- voi kutsetunnistuse vms haridust tdendava
dokumendiga.

2.5. Tookogemust tdendatakse tdolepingu vdi ametisse nimetamise késkkirja koopiaga
(tédraamat, soovituskiri vms).

2.6. Taotleja vastutab esitatud dokumentide jt esitatud materjalide digsuse eest. Andmete
konfidentsiaalsuse tagavad VOTA osapooled.

2.7. Kuni VOTA taotluse osas otsuse teatavaks tegemiseni on taotleja kohustatud osa
vOtma dpingutest vastavalt dppetodgraafikule ja tunniplaanile.

3. VARASEMATE OPINGUTE JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMISE
HINDAMINE

3.1. Varasemaid ja mujal sooritatud dpinguid ning té6kogemust hindab dppeosakonna
VOTA ndustaja (VOTA komisjoni esindaja), kes vajadusel kaasab VOTA komisjoni
hindajaid/eksperte valjastpoolt. Hindaja(d) on antud valdkonna
professionaal/spetsialist (nt Gldainedpetajad, kutsedpetajad, dppekava téorihma juht
jne).

3.2. Taotleja teadmisi ja oskusi hinnatakse terviklikult, arvestades nii formaalset Kkui
mitteformaalset dppimist.

3.3. Varasemate Opingute arvestamisel ei muudeta juba toimunud hindamise tulemust,
va.juhul kui hindamine on toimunud mittevGrreldavas hindamissusteemis



3.4. Kui varasemate 0Opingute kaigus ei ole Opivéljundite saavutamist hinnatud,
rakendatakse mitteeristavat hindamist.

3.5. Erineval dppetasemel sooritatud vdi vaiksemas mahus labitud dpingute arvestamine
toimub sisulise hindamise (eksam, arvestuslik t60) tulemusena.

3.6. Kui dppijal on mooduli dpivéljund saavutatud osaliselt, saab Gpetaja Gpitut arvestada
VOTA protsessi viliselt. Hinde kannab paevikusse mooduli dpetaja koostdds
VOTA ndustajaga.

3.7. Téokogemust arvestatakse praktika sooritamisel. Téokogemusena vdidakse arvestada
ka vabatahtlikku ja hiskondlikku t66d ning igapaevastest tegevustest dpitut.

3.8. Tookogemuse arvestamisel hinnatakse omandatud oskusi ja oskust neid
rakendada.

3.9. Téokogemuse arvestamise aluseks vdivad olla dokumendid v6i néidised sooritatud
praktilistest toodest (nt portfoolio, valmistatud tooted/teenused vms). Toé0kogemuse
tdendamisel lisatakse taotlusele téokogemuse kirjeldus ning eneseanaliils.

3.10. Komisjon/ndustaja vOib nduda taotlejalt lisadokumentide esitamist, anda taotlejale
varasemate Opingute vOi erialase tookogemuse hindamiseks praktilisi lesandeid.
Hindajad kontrollivad, kas esitatud tdendusmaterjal vastab nduetele ja on piisav.
Hindamisel vdrreldakse taotleja teadmisi, oskusi ja padevusi dppekavas satestatud
Opitulemustega.

3.11. Komisjoni/ndustaja otsus varasemate Opingute/tddkogemuse
arvestamiseks/osaliseks arvestamiseks/, mittearvestamiseks esitatakse
dppeinfostisteemis (OIS).

3.12. Juhul kui taotlus jéeti osaliselt voi taielikult rahuldamata, tuleb selle p&hjendus
otsuses esitada.

3.13. Komisjon/nBustaja vastutab taotluse hindamise 6igsuse ja kvaliteedi eest.

3.14. VOTA taotlused menetletakse reeglina taotluse esitamise ja registreerimise
kuupéevast alates kahe dppendadala jooksul.

3.15. Opilane v&ib esitada direktorile eelnevalt kinnitatud VOTA hinde muutmiseks
taotluse, juhul kui ta on l&binud dppekavas vastava teema, dpivaljundi vdi mooduli ja
soovib tlekantud hinnet parandada.

4. VARASEMATE OPINGUTE JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMISE
HINDAMISE OTSUS

4.1. VOTA ndustaja poolt OISis vormistatud VOTA komisjoni otsuse (sisaldab arvestatud
Oppeaine nimetust, hinnet ja mahtu) kinnitab direktor kéaskkirjaga.

4.2. Taotleja vOib otsuse vaidlustada 30 kalendripdeva jooksul pérast otsusest
teadasaamist esitades kirjalik apellatsioon kooli direktorile vOi p6drduda
,,Haldusmenetluse seaduses* sétestatud tingimustel ja korras Tallinna Halduskohtu
Parnu kohtumajja. Apellatsioonis peab olema kajastatud apelleerimise p&hjendus ja
selgitused.






