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OPPEAASTA EESMARGID 2013/2014

ULEKOOLILISED EESMARGID:
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sisehindamise aruande esitamine kooli ndukogule kinnitamiseks 28.11.2013
akrediteerimises osalemine | poolaastal: metsandus 2.-3.10.2013, koostelukksepp 10.-
11.10.2013, pagar-kondiiter 22.10.2013

Il poolaastal akrediteerimise aruannete (ratsepat6o, sotsiaaltdo, iluteenindus, aiandus,
logistika klienditeenindaja) koostamine vastavalt tahtaegadele

Oppekavatooriihmade t66 parem korraldamine ja ppekavade arendusprojekti edukas
elluviimine

Opilaste valjalangevuse vahendamine

materiaalse baasi arendamine

tookeskkonna parendamine riskianaliilsi tulemustest lahtuvalt

valjundipdhisele hindamisele tileminek

kooli dppekavade arendustdo

kooli dokumentatsiooni vastavusse viimine uute seadusandlike aktidega

kokkuhoid ja mdistlik majandamine ké&ikides valdkondades

TEHNIKAOPPEOSAKONNA EESMARGID:

@,
0’0

R/
0’0

72
°
72

°

eneseanallusi tdhustamine
erialade populariseerimine
uute tootajate kohanemine
materiaal-tehnilise baasi parendamine

TEENINDUSOPPEOSAKONNA EESMARGID:

projektitdo arendamine

teeninduse kvaliteedi tdstmine toitlustuse valdkonnas
VOTA komisjoni td6 parendamine

kaubanduse ja koka erialade juubelite tahistamine
koost66 parendamine té6andjatega

TAISKASVANUTE KOOLITUSE OSAKONNA EESMARGID:

Ooppekavatéoriihmade materiaalse baasi parendamine
huvigruppide timarlaudade korraldamine
koostoolepingute uuendamine

VOTA arendus

hooldustdotaja ja tekstiili eriala juubeli tahistamine
tdienddppe turundusplaani valjatdotamine

VOLTVETI KOOLITUSKESKUSE EESMARGID:

.0

erialade populariseerimine ja dppijate leidmine

kutseeksami sooritajate arvu suurendamine ja paremad tulemused kutsevdistlustel
valispraktikate korraldamine

karjaarindustamis- ja tugislisteemide projektipdhine arendus

koost66 parandamine praktikabaasidega

saeklassi probleemi lahendamine
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ARENGUOSAKONNA EESMARGID:
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sisehindamise koondaruande koostamine

uue arengukava koostamine

OISi arendamine (sh muutmine &pilassdbralikumaks)

Oppekavatooriihmade t66 koordineerimine

eripedagoogilise nGustamise rakendamine

individuaalsete 0ppekavade koostamine ja rakendamine koost66s ppeosakondadega

MAJANDUSOSAKONNA EESMARGID:

Rl
°

Opilaskodude koostd6 arendamine riihmajuhatajatega, ndustajatega,
Oppeosakondadega
Oppemetskonna materiaal-tehnilise baasi uuendamine

Laiendatud juhtkond
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SISSEJUHATUS

Riina Mursepp, direktor

Imede parast tuleb palvetada
muutuste nimel tuleb t66d teha!

/Thomas Aquinost /

Jarjekordne Gppeaasta on ajalooks saanud ja aeg talletada olulisim aastaraamatusse
2013/2014.

MIDA ME SELLELT AASTALT OPPISIME?
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Esmajoones iseennast hindama ja oma tegevusi lile vaatama, sest oli sisehindamise
aasta.

Akrediteerimise labis 5 dppekava — mille tulemused olid suureparased.

Uue kutseGppeasutuse seaduse vastuvotmine pani kooli hoolega tdédle oma
dokumentide Ulevaatamisel ja muutmisel, kool sai uue pdohimaaruse.

Inimesed otsustavad kdik. Toimusid vahetused koosseisudes — teenindusdGppe osakonna
juhatajana alustas Riina Tonsing, tehnikadppe osakonna juhataja asetaitjana Tiina Kolga,
Opilaskodu juhatajana Siire Torva ja lisandus veel 10 uut to6tajat. 5 tootajat taotlesid ja
said kutsedpetaja kutse.

T66d alustas uue seaduse kohaselt kooli nGukogu koosseisus: Riina Milrsepp (juhataja),
Elve Laats, Piret Koorep, Helke Heinmets, Jiri Puidet, Riina Tonsing, Sirje Pauskar, Varje
Tipp, Sirje Tamm (t66tajate esindaja) Mattias Soosalu (dpilaste esindaja) Toomas Kuuda
(nGunike kogu esindaja). Endine ndukogu jatkas t66d ndunike koguna, kuhu kuuluvad —
Teet Tiko, Pille Parna, Andrus Haugas, Sulev Alajde, Aivar Laud, Marko Kokla, Toomas
Kuuda, Aime Vilgas, Peep Sakk.

Projektitdd aktiviseerus veelgi ja dppijad ning tootajad said suurel hulgal véliskogemusi.
Oskused tulevad visa to60ga- meie Opilased esinesid vaga hasti vabariiklikel
kutsevdistlustel: Noorelt Meistrilt toodi 12 medalit ja lisandusid veel 6 medalikohta
teistelt voistlustelt. Suurimad tanud koikidele juhendajatele siidamega tehtud t60 eest.
Algas uute Oppekavade koostamine ja nendele Glemineku ettevalmistamine. Riigi poolt
eraldatud 5 miljonit eurot kutsekoolidele oli nii r6dm kui peavalu iheaegselt. Meie kool
suutis taita suve alguseks kdik oma voetud kohustused ja eraldatud 139 853 eurot taies
mahus dra kasutada.

Aktiviseerusime Uhistegevustes Liivimaa kutsekoolidega ja osalesime jatkuvalt
kutsekoolide mdlumangusarjas ning mangisime Mdisamangu.

Isiklikult olin vaga liigutatud saades Uritusel ,,Eestimaa 6pib ja tdnab” aasta Gppeasutuse
juhi auhinna - see oli kogu meeskonna vdit, suur tanu kdigile!
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Ulevaade tootajaskonnast
Ella Laur, personalijuht

Jargnev artikkel annab llevaate ja kajastab 2013. aasta personalistatistikat. 31.12.2013
seisuga tootas PKHS-ses 173 tootajat (2012-177 t6o6tajat; tabel 1). Struktuuriline jaotus on
esitatud pohigruppide IGikes (joonis 1).

Tootajate jaotus pohigruppide lGikes 2013

W Jukid

16;9% & 5% 7.4%

B Tippspetsialistid
Fedagoogilised toGtagad
| Keskastrmespetsialistd

m Toilised

Joonis 1. To6tajate jaotus pdhigruppide 16ikes 2013

8 juhti (2012 - 8);
7 tippspetsialisti (2012 - 9);
98 Gppekasvatusala tootajat* (2012 - 98);
44 keskastmespetsialisti (2012 - 46);
16 toolist (2012 - 16).

Esitatud andmetest nahtub, et vorreldes 2012. aastaga on tippspetsialistide arv vdhenenud
22% vorra ja keskastmespetsialistide arv vahenes 4,3% vorra. Samas juhtide, pedagoogide ja
tooliste arv jai samaks. Oppekasvatusala toodtajate koosseis moodustas 56,6%
kogupersonalist (2012-55,4% - kasvav trend).

TOOJOU LIKUMINE

Personalivoolavus 2013. a oli 8,1% (tabel 1). Pedagoogilise personali voolavus 2,9% (kogu
personalist).

Seisuga: Tootajate Toolt Toole Personali Personali
tldarv vabastatud asunud voolavus (koik | voolavus
tootajate arv | tootajate pohjused)

arv (omal

soovil)
31.12.2013 173 17 13 9,8% 8,1% (14)
31.12.2012 177 17 18 9,6% 5,1% (9)
31.12.2011 176 17 12 9,7% 4,5% (8)
31.12.2010 181 19 15 10,5% 4,97% (9)
31.12.2009 185 17 9 9,2% 2,7% (5)
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31.12.2008 193 16 23 8,3% 4,7% (9)

31.12.2007 186 18 20 9,7% 9,1% (17)

Tabel 1. Tootajate Uldarv aastate IGikes ja personalivoolavuse naitajad
*Pedagoogilist tood tegi kokku 113 (65%) kooli to6tajat.

Toolt vabastati 17 tootajat (2012 — 17), sealhulgas:

8 Oppekasvatusala tootajat, neist 6 pedagoogi, 1 rihmajuhataja, 1 psiihholoog);
7 keskastmespetsialisti (2012 — 9);

2 t6olist (2012 - 4).

T66lt vabastamise pohjused olid jargnevad:

pbhjus: arv:
poolte kokkuleppel (omal soovil) 14
koondatud - 1
muu pohjus - 2.

Toole vbeti 13 uut toodtajat (2012 — 18), sealhulgas:
6 Oppekasvatusala téotajat (2012 -5);
5 keskastmespetsialisti (2012 -9);
2 toolist (2012 - 4).

Intensiivne personaliliikumine oli Oppekasvatusala tdotajate ja keskastmespetsialistide
pohigruppides. Loodi viis uut ametikohta, sealhulgas: arendusosakonna IKT infoturbe ja
arendusspetsialist, Voltveti koolituskeskuse projektijuht (tdhtajaline), kohvikupidaja
(tahtajaline), tehnikadppeosakonna kutseGpetaja (0,83), taiskasvanute koolituse osakonna
Opetaja (0,84).

UUTE TOOTAJATE VARBAMINE JA VALIK

Avalikke konkursse ja personaliotsinguid oli korraldatud aasta jooksul kokku 13.
Personalivaliku kdigus koguti tookoha taotlejate kohta infot, mis vdimaldas
prognoosida nende tulevast t6dalast edukust ja valiti vdlja sobivaimad kandidaadid.
Kandidaate, kellega suheldi aktiivsemal voi vahem aktiivsemal moel, oli kokku 221
(ehk 49 kandidaati enam kui 2012 aastal). K&ik konkursid osutusid edukaks ja
vakantsed ning loodud ametikohad tdideti kvalifitseeritud t66jouga.

KOOLI KOOSSEISU ISELOOMUSTAVAD ANDMED

Kooli tootajate ja pedagoogide vanuseline jaotus

Tootajate vanuseline jaotus on esitatud joonisena (joonis 2). Alla 30-aastaste vanusegruppi
kuulus 11 tootajatest (6,4%), 31-40aastaste vanusegruppi 24 (13,9%), 41-50aastaste
vanusegruppi 48 (27,7%), 51-60aastaste vanusegruppi 70 (40,5%) ja lle 60 — 20 (11,6%).
Kooli tootajate keskmine vanus 49,3 aastat (2012-51,6). Toimus personali noorenemine.
K6ik vanusegrupid on esitatud. Vanuseline jaotus on tasakaalus, millel on positiivne mdju
organisatsioonikultuuri tldisele arengule ja edendamisele.

8 Parnumaa Kutsehariduskeskus




Aastaraamat 2013/2014

Thdtajate vanussline jaotus 2015 Oppekasvatusals tSitajate vanussline jaotus
.11
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Joonis 2. Kooli tootajate vanuseline jaotus Joonis 3. Pedagoogide vanuseline jaotus

Oppekasvatusala tédtajate vanuseline jaotus

Alla 30-aastaste vanusegruppi (joonis 3) kuulus 5 Oppekasvatusala téotajat (5,1%), 31-
40aastaste vanusegruppi 12 (12,2%), 41-50aastaste vanusegruppi 26 (26,5%), 51-60aastaste
vanusegruppi 38 (38,8%) ja lile 60 — 17 (17,3%).

Kdik vanusegrupid on samuti esindatud. Oppekasvatusala té6tajate keskmine vanus seisuga
31.12.2013 oli 50,7 aastat (2012 samuti 50,7). Endiselt domineerib ,kuldse vanuse” grupp,
kes eelduste jargi on sotsiaalselt kiipsed ja eneseteadlikud isikud.

KOOLI TOOTAJATE SOOLINE JAOTUS

Aasta 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Too6tajaid 193 185 181 176 177 173

kokku:

s.h mehed | 58 56 59 56 54 58
naised | 135 129 122 120 123 115

Tabel 2. To6tajate sooline jaotus

Too6tajate sooline jaotus 2013. aastal: mehi 58 (33,5%) ja naisi 115 (66,5%).

Oppekasvatusala téotajate sooline jaotus

Aasta 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Pedagooge | 92 85 90 93 98 98

kokku:

s.h mehed | 25 23 30 30 32 34
naised 67 62 60 63 66 64

Tabel 3. Pedagoogide sooline jaotus aastate I8ikes.

Oppekasvatusala tddtajate sooline jaotus 2013: mehi 34 (34,7%) ja naisi 64 (65,3%).

Parnumaa Kutsehariduskeskus 9
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Pedagoogide jaotus ametijirkude jbrgi 2013

z B pedagoog. meton

dik
B vanemgedagoog

pEdagoog

B nocrempedagoog

Joonis 4. Ametijarkude jaotus 2013

TOOTAJATE HARIDUSTASE

Kooli tootajad (koik kokku) Oppekasvatusala tddtajad
kdrgharidus 111 kdrgharidus 76
keskeriharidus 18 keskeriharidus 7
kutsekeskharidus 22 kutsekeskharidus 10
keskharidus + kutse 9 keskharidus + kutse 2
keskharidus 11 keskharidus 3

pohiharidus + kutse 2

Korgharidusega tootajad moodustasid 64,2% (111 tootajat) kogu tootajaskonnast.
Keskeriharidust omavate tdotajate osakaal oli 10,4% (18), kutsekeskharidusega 12,7% (22
tootajat), keskharidus + kutse 5,2% (9), keskharidusega 6,4% (11 t66tajat) ja pShiharidus +
kutse 1,2% (2).

Koik juhid, tippspetsialistid ja 6petajad omavad kdrgharidust.

Ka kutseOpetajate haridustase on ndidanud positiivset arengusuunda. 62,3% (38)
kutseGpetajatest omab kérgharidust, 11,5% (7) keskeriharidust, 18% (11) kutsekeskharidust,
keskharidus + kutse 3,3% ( 2) ja 5% (3) keskharidust.

Tasemedppes omandas tasemeharidust 5,8% tootajatest (10 tootajat, s.h: 1 juht, 3
Oppekasvatusala tootajat, 6 keskastmespetsialist).

Tooalaseid taiendkoolitusi oli l1abitud kogumahus 6758 tundi (2011-8956 tundi), sealhulgas
pedagoogilist t66d toetavad koolitusi oli ldbitud 5471 tunni ulatuses. Keskmine
koolitustundide arv (ihe to6taja kohta oli 38,18 tundi (2011. aastal 50,9 tundi) aastas.
Oluliselt on paranenud kutseGpetajate staZeerimise ndude tditmine. Kutsedpetajate
stazeerimise maht aastal 2012 oli 1138 tundi (2011-96 tundi).

Uleriigilise Gldhariduse ja kutsehariduse tunnustussiisteemi ,Eestimaa dpib ja tdnab” 2013. a
uritusel tunnustuse ja auhinna ,Oppeasutuse juht” on pélvinud PKHK direktor Riina
Mudrsepp.

Parnu maakonna haridustéotajate tunnustamise konkurssi tulemused:

Aasta | Nominentide | Laureaatide | Vditja kategooria

(arv) (arv)
2013 5 2 Aasta Haridusasutuse juht, Aasta Oppematerjali Looja
2012 3 2 Aasta Haridusasutuse juht, Aasta Noor Opetaja
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2011

Aastate Opetaja

2010

Aastate Opetaja, Aasta Noor Opetaja

Teenetemargid

Aasta Autasustatud (arv)
2013 16

2012 0

2011 6

2010 14

Administratiivteenistus

M‘l Aoé.’.z’

-
B

use 17
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FINANTS- JA HALDUSTEGEVUS

Elve Laats, direktori asetditja finants- ja haldusalal

( SALONG ]

- E -

utsehariduskeskuse thnupiiev £.06.201%.

[

Tapsustatud eelarve maht 2013. aastal (ilma projektideta) moodustas 4 656 304 eurot,
millest riigieelarvelised eraldised (koos Opilaste sotsiaaltoetuste ja Gppelaenu kustutamise
vahenditega) moodustasid 3 016 572 eurot ehk 65% eelarve kogumahust.

Riigieelarve tegevuskulude arvestuse aluseks oli 2013. aastaks kinnitatud riiklik
koolitustellimus — 1294 koolituskohta (tSus 5,8%), baasmaksumusega 1368 eurot. Opilastele
ette nahtud sotsiaaltoetusi eraldati 2013. aasta riigieelarves kogusummas 490 913 eurot,
ehk 10,5% kogumahust. Omatulu tapsustatud maht moodustas kogueelarvest 35,2 %,
summas 1 639 732 eurot.

Kogutulud taideti 100,1 %-liselt, summas 4 659 690 eurot, millest omakorda omatulu
taitmine moodustas 1 643 118 eurot, ehk 35,3% kogumahust.

Sh olulisemad omatulutiksused olid:

e Metsamaterjali 751 741 eurot (tditmine 101,5 %)

e Taiskasvanukoolitusteenused (sh autokool) 389 501 eurot (tditmine 99,6 %)

o Oppesookla ja kohvik 184 180 eurot (tditmine 103,5%)

Jatkuvalt on heameel tddeda, et omatulubaas toetas suuresti kooli igapaevast tegevust ning
aitas kaasa kooli jatkuvale arengule, mille eest suur tdanu eelkdige dppemetskonnale ning
taiskasvanute koolituse osakonnale. Samuti on hea markida, et Opilaste praktilise tegevuse
kdigus pakutavate teenuste (toitlustus-, juuksuri-, kosmeetika, puidu-, autoremondiGpe,
metallitdo) rahaline maht kasvas ning oli suureks abiks omatulu taitmisel.

Kogukulud taideti 95,5% kogumahust, summas 4 446 403 eurot.
Sh olulisemad:

e Toojoukulude taituvus 99,4 %

e Majandamiskulude taituvus 91,3 %

e  Muude tegevuskulude taituvus 84,7%

12 Parnumaa Kutsehariduskeskus
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Investeeringuna  soetati Oppemetskonda traktor ja lumesahk ning Voltveti
koolituskeskusesse buldooser.

Projektilaekumised moodustasid 2013. a 462 298 eurot. Kokku oli rahastatavaid projekte
29. Suurima rahalise mahu projektivahenditest moodustas Euroopa Liidu toetusel elukestva
arendamise rakenduskava prioriteetse suuna “Hariduse infrastruktuuri arendamine” meede
“Kutsedppeasutuste Sppekeskkonna kaasajastamine” raames rahastatud projekt , Auto- ja
metallit6dkoja seadmed”.

2013. a omatulu jadk summas 263 643 eurot suunati jargmisse eelarveaastasse.

Riigikontrolli poolt 2013. a majandusaasta aruande kontrollimisel olulisi vigu ei tuvastatud.
Sisekontrollisiisteemid olid piisavad ja toimisid. Raamatupidamise korraldus hinnati heaks.
2013.a majandusaasta aruandega saad tutvuda kooli kodulehel.

2014. aasta eelarve koostamine tugineb kooli arengukavale ja tegevuskavas planeeritud
tegevused on rahastatud riigieelarvest hariduskuludeks ettendhtud vahenditest,
omatuludena teenitavatest vahenditest ning erinevatest projektivahenditest.

Planeeritud tulud kokku moodustavad 2014. a eelarves 4 680 336 eurot.

Riigieelarvest on 2014. a eraldatud tegevuskuludeks 2 535 743 eurot (osakaal kogutuludest
54,2%), millest 78,4 % summas 1 988 312 eurot on ettendhtud personalikuludeks ning 21,6
% summas 547 431 eurot majandamiskuludeks.

Riigieelarve tegevuskulude arvestamise aluseks on:

1) 2014. aastaks kinnitatud riiklik koolitustellimuse arv - 1260 koolituskohta
(vdhenemine vorreldes 2013. a 2,6 %);

2) Koolituskoha baasmaksumus 1388 eurot (tous vorreldes 2013 a 1,5 %);

3) Oppekavariihmade ja 8ppevormide koefitsiendid vahemikus 1,0 kuni 2,5.

Opilastele ettendhtud sotsiaaltoetusi on riigieelarvest 2014. a eraldatud kogusummas
455 437 eurot.

Omatuludena on planeeritud laekumisi 1 365 780 eurot (osakaal kogutuludest 29,2 %).
Omatulu kogumahust suurima osakaalu (51,2%) moodustab dppemetskonna metsamaterjali
mutgist planeeritav tulu summas 700 000 eurot.

Alljargnevalt on esitatud valjavSte oluliste tulude kasvamisest/ kahanemisest vérreldes
2013. aasta eelarve taitmisega.

Tulu nimetus Summa Summa +/-

eurodes eurodes %-des

2013 2014 vorreldes

2013. aastaga

Tegevuskulu riigieelarvest 2482 571,00 2 535 743,00 + 2,1%
Omatulu kokku sh olulisemad neist: | 1643 118,25 1365 780,40 - 16,9%
Taiskasvanukoolituskursused  (sh: 389 501,00 339 538,00 -12,8%
autokool)
Oppesoodkla ja kohvik 184 180,00 178 000,00 - 33%
Oppemetskonna toodang 751 740,82 700 000,00 - 69%
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Oppetddkodade toodang/teenus 41 644,08 24 000,00 - 42,4 %
Opilaskodude kasutus 96 421,66 110 000,00 +14,1%

Omatulude vdhenemine vorreldes 2013. a tditmisega on tingitud tdiskasvanu
koolituskursuste mahu vahenemisest seoses Oppekavade sisu arendamise vajadusega.
Oppemetskonna osas on tulude vihenemise p&hjuseks metsakorraldusplaani jargne
vahendatud raiemahu hulk.

Seisuga 20. august 2014 olid tegelikud tulud kogumahus tdidetud 96 %-liselt summas
4 479 302 eurot, sh omatulu taitmine 86 % summas 1 174 232 eurot.

2014. a kulude eelarve on koostatud tasakaalus tuludega. Lahtutud on saastlikkusest ja
kokkuhoiust ning kulude eelarve koostamisel on tuginetud arengukavale ja selle
tegevuskavas kavandatud tegevustest.

Kulud kokku moodustavad 2014. aasta eelarves 4 680 336 eurot.

P6hivara investeeringuteks on kavandatud vahendeid 17 000 eurot. Kulutused on
ettenahtud tehnikadppeosakonna Gppeotstarbelise paksusmasina soetamiseks ning
Oppemetskonnas traktori lintide soetamiseks, mis on vajalikud metst60 teostamisel.

Toojoukuludeks on 2014. a planeeritud vahendeid 2 755 902 eurot (maht kogukuludest
58,9%), sh 1988 312 eurot kaetakse riigieelarve tegevuskulude arvelt.

Toojoukuludest toodtasukulu moodustab 2 049 737 eurot (vorrelduna 2013. a eelarve
tditmisega on kogumahu tous 3,7%).

Riigieelarvest on eraldatud tootajate palgatdusuks vahendeid kokku 133 097 eurot (koos
maksudega), millest tulenevalt tagatakse t66tajate palgatéus 2014. a jooksul.

Majandamiskuludeks on vahendeid planeeritud kokku 1 271 602 eurot (maht kogukuludest
27,2%), sh 547 431 eurot kaetakse riigieelarves eraldatud tegevuskulude arvelt.

Majandamiskulusid kokku on vorreldes 2013. a tegeliku eelarve tditmisega kavandatud
16,5% voOrra enam. Majanduskulude kasvule on avaldanud olulist md&ju vara
korrashoiukulude kasv, vajalike remonttodde teostamine ning kommunaalkulude osas
suuema mahu planeerimine. Samuti on vajalik 2014. a labi viia metsakorralduse jargneva 10
aasta mahu maaramine.

Alljargnevalt on esitatud llevaade majandamiskuludest vorreldes 2013. aasta eelarve

taitmisega.
Kulu nimetus Summa Summa +/-
eurodes eurodes %-des
2013 2014 vorreldes
2013. a tegelike
kuludega
Administreerimiskulu (art 5500) 37 307 38 406 + 29%
Ldhetus- ja koolituskulu (art 5503, 31335 37534 + 39,3%
5504)
Koolituskulu (art 5504) 25116 32 367 + 28,9%
Kinnistute, hoonete majandamiskulu | 411 609 486 138 + 18,1%
(art 5511)
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Rajatiste majandamiskulu (art 5512) 15611 17 000 + 1,1%
Sdidukite tlalpidamiskulu (art 5513) 112 344 122 107 + 87%
Info- ja kommunikatsiooni tehn. (art | 31162 39 259 + 25,9%
5514)

Inventari majandamiskulu (art 5515) 35906 18 447 - 51,4%
Toiduained ja toitlustusteenused (art | 120 538 133 294 + 10,6 %
5521)

Meditsiinikulud (art 5522) 3598 6420 + 78,4%
Oppevahendite kulud (art 5524) 132 331 192 365 + 454 %
Kommunikatsioon, kultuur ja vaba aeg | 22213 7 482 - 33,7%
(art 5525)

Tootmiskulud Oppemetskonnas (art | 116 781 102 330 - 12,4%
5529)

Eri- ja vormiriietus (art 5532) 11791 11 147 - 55%
Muu erivarustus (art 5539) 2471 3174 + 28,4%
Mitmesugused maj.kulud (art 5540) 10 623 56 500 +531,9 %

Seisuga 20.08.2014 olid tegelikud kulud kogumahus taidetud 57 %-liselt summas 2 664 875
eurot.

Projekte on kavandatud 2014. a jooksul Iabi viia 467 871 euro ulatuses. Seisuga 20.08.2014
on t006s olevaid projekte kokku 23.

Suuremateks vara taastamise, parendamise ning sadilimise tagamiseks teostati tegevusi

Oppeaasta jooksul jargmiselt:

e Territooriumi kanalisatsioonikaevude uuendamine ja parandus;

e A korpuses 0 korruse seinte suuremahulised parandustdodd ning osaleselt korpuse
koridoride ning Gppeklasside pahteldus- ning varvimistood, elektrikilbi serveriruumi
jahutussiisteemi paigaldus, vaheustele uksemagnetite paigaldamine;

e Ckorpuse aspiratsioonisiisteemi vdljaehitamine;

o Keskkonnainvesteeringute Keskuse poolt rahastatud projekti raames, kahe Gppeklassi
laevalgustite Umbervahetamine ning miratasemeseadmele kaldkatuse ehitamine;

e D korpuse elektroonikalabori elektrisiisteemi valjaehitamine;

e Ventilatsioonisiisteemide puhastus kdigis dppekorpustes.

Olulisel hulgal uuendati ning parendati kogu dppeaasta jooksul olemasolevat arvutiparki: sh
24 kuuks voeti kasutusrendile 145 vahekasutatud arvutit.

Pdhivarana voeti arvele Oppeaasta jooksul 21 Uhikut summas 313 988 eurot, sh
Oppeseadmetena haas treikeskus, sdiduauto diagnostikastend ning paksushodvelmasin,
vesijahutusega keevitusaparaat soetati Euroopa Liidu toetusel elukestva arendamise
rakenduskava prioriteetse suuna “Hariduse infrastruktuuri arendamine” meede
“Kutsedppeasutuste Sppekeskkonna kaasajastamine” raames projekti ,Auto- ja metallit6o
erialade praktikabaasi seadmed” raames. Vdikevarana soetati dppevahendeid 30 Ghikut
summas 23 982 eurot.

Riigihankeid viidi ppeaasta jooksul |abi 19 korral.
Kokkuvéttes oli Oppeaasta nii finantsiliselt kui halduslikult hastitoimiv ning arengukava

tegevuskavas ettendhtud eesmargid said enamuses taidetud. Tdnan sldamest kogu
koolipere ja soovin kdigile jatkuvat edu ja arengut!
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ARENDUSOSAKOND

Varje Tipp, arendusosakonna juhataja

2013/14 &ppeaasta oli arendusosakonnale nii muutuste kui uuenduste aasta. Kdik osakonna
tootajad panustasid Oppeaasta alguses seatud eesmarkide tditmisesse. Olulisemad olid
sisehindamise korraldamine ja libiviimine, OIS-i arendamine uute dppekavade valguses, IKT
infrastruktuuri kaasajastamine, dppekorralduse parendamine, tugisiisteemide arendamine,
koost66 arendamine erinevate huvigruppidega jpm.

Seoses uue kooli péhimaaruse muudatusega, muutus ka arengusosakonna nimi, milleks on
niitd arendusosakond. Kooli uue pohimaaruse jargi, mis joustus 28.07.2014, on
arendusosakonnal tdita mitmeid tlesandeid (vt PGhimaarus).

Arendusosakonnas tootab kokku 13 tdiskohaga tootajat. 2013./14. Gppeaastal arenes,
vahetus ja muutus ka arendusosakonna koosseis. IKT infoturbe- ja arendusspetsialisti Mihkel
Parna asemel asus todle Andres Krall ja kvaliteedijuht Sirje Aigro ametikohale Johanna
Kommer. Projektide koordinaator Birgit Peterson kaitses haridusjuhtimise magistrit6o.

Kokkuvdtteks vdib 2013/14 6a-t arenguosakonnale igati kordaldinuks pidada.

< 1. oktoobril toimus osakonna valjasdit Joulumaele, kus arutati uue Oppeaasta
tegevuskava ja sportlikuks vahepalaks maéngiti disc-golfi, kus vGidutses IKT spetsialist
Janek Leppnurm.

% Programmi VANKeR Idpulritus toimus 26. septembril
Tallinnas, kus Parnumaa Kutsehariduskeskus (PKHK) oli
nominendiks nimetatud neljas kategoorias. Kahes
kategoorias vOeti vastu kaks tiitlit: slisteemsuse
eripreemia ja meie kooli arenguosakonnajuhatajat Varje

Tippu tunnustati parima haridustehnoloogi tiitliga.
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% 7. oktoobril toimus igastigisene kooli metoodikapdev teemal ,Kdik, kdik on uus...”, mis
keskendus uutele dppekavadele ja I16imingu teemadele.

¢ 11.-13. oktoobril toimus meie koolis Garage 48 dritus, kus meie osakonna IKT
spetsialistid tagasid torgeteta IKT toe. Suured tanud Mihkel Parnale ja Janek
Leppnurmele selle eest!

% 16.-19. oktoobril osales arenguosakonnajuhataja Ule-euroopalisel eTwinningu
konverentsil Sitsiilias, Catanias. Konverentsil tutvustati Ule-euroopalisi vorgustiku
vOimalusi ja veebip&hiseid koostoovdimalusi kutsekoolide vahel.

Catania kutsekooli koka eriala 6pilased ja nende meistriteosed

Ill

% 7.-8. novembril toimus E-Gppe siigiskonverents ,Tuleviku kool” Olustveres, kus osalesid
arenguosakonna juhataja ja IKT spetsialist. Seminari I6pus loositi osalejate vahel vilja
Uks tasuta padse kevadkonverentsile ja dnn naeratas Janek Leppnurmele.

%+ Oktoober-november tegeleti sisehindamise aruande koostamisega, mille valmimise eest
vastutas arenguosakonna juhataja.

% 26. novembril toimus osakonna Oppereis Riiga Professional Education Competence

Centre “Riga Technical College” (Riia Kutsehariduse Kompetentsi Keskusesse

(http://www.rtk.lv/), mis Ghendab endas tehnilistel erialadel nii kutseharidust kui ka

kutsekeskharidust andvad tksused). Tutvuti kahe koolihoonega ja erialadega, mida seal

Opetati. Kool on tehnika ja IT suunaga. Parast Oppereisi kilastati iheskoos Riia

Vanalinna, mis pani pdevale ilusa punkti.

Sihtasutus Archimedes tunnustas 21. novembril toimunud Hariduskonverentsi pidulikul
vastuvotul Parnumaa Kutsehariduskeskust silmapaistvate tulemuste eest haridusalase
rahvusvahelise koost60 vaartustamisel ja edendamisel ning omistas koolile tunnustuse
Koost6o kulddun 2013. PKHK oli Gks neljast koolist, kellele tunnustust avaldati. Koost66
kuldduna auhinnale kandideerisid organisatsioonid, kes viljelevad koost66d Euroopa
elukestva Oppe ja Nordplus programmi raames.
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Kuldoun 2013

PKHK viimase kolme aasta rahvusvahelise koost06 arengust vaaris markimist oluline hipe
kooli tootajate kaasatuses rahvusvahelistes ldahetusprojektides. Kui 2012. aastal
rahvusvahelises Leonardo da Vinci tootajate lahetusprojektides ei osaletud, siis 2013. —
2014. dppeaastal lahetusprojektides juba osalenud ning ldhetusse suunduvate tootajate arv
on kasvanud 10ni.

Koolis on jarjepidevalt toimunud Opilaste Opirdnde projektid, mis véimaldavad Leonardo da
Vinci alaprogrammi toel omandada valispraktika kogemust voorsil. Igale dppekavariihmale
on 2013. aastaks leitud valispartner koostoo viljelemiseks.

Formaalse 0ppe arendustegevuste korval oleme 2013. aastal ellu kutsunud mitteformaalse
Oppe arendamise koolis Elukestva Oppe programmi toel. Kooli juhtimisel toimus kaks
noortevahetusprojekti ning oldi partneriks rahvusvahelisel noortekoolitusel, mis viidi labi
Gruusias. S6lmisime uusi koostddsidemeid noorsoot66 edendamiseks ning hetkel omame
viite head noorteprojektide koostéépartnerit Euroopas.

Suur-suur tdnu meie projektide koordinaatorile Birgitile ja kdigile osakondade
projektijuhtidele, kes antud programmide raames projekte ellu viivad ja
osakonnajuhatajatele, kes koost66 arendamisse oma panuse on andnud: Tiina Kolga, Viive
Ollo, Hanna-Liisa Pikkur, Enno Puidet, Eesi Rosenberg, Lembit Miil, Teele Luks, Pille
Nurmberg, Reet Naar, Piret Mihlberg, Jiiri Puidet, Piret Koorep, Sirje Pauskar, Riina Tonsing.

@,

++ 2013/14 Gppeaasta jooksul osales arenguosakonna juhataja Kutsekojas kutsedpetaja
kutsestandardi ja INNOVE-s kutsedpetajate tdiendkoolituse  kontseptsiooni
valjatootamise to6rihmas.

% 28. novembril andis kooli ndukogu sisehindamise protsessile ja tulemustele hindeks
,hea“. Kooli ndukogu t6i valja (heks oluliseks arengusuunaks koostdo
rakenduskorgkoolidega ning soovitas leida voimalusi V taseme dppeks ja voimalusel ka
rakenduskdrghariduse andmist koostéos mone kdrgkooliga. Soovitus oli ka sisse viia
vilistlaste kusitlustesse, et uurida, kui palju laheb Gpilasi todle ettevotetesse, kus nad
praktikat sooritasid. Samuti esitas kooli nGukogu kiisimuse, et mis saab siis, kui kool ei
ole rahul praktikaettevottega, kuhu Opilane praktikale suunati, mida tehakse sellisel
juhul?

«+» Samal paeval toimus ka imarlaud Parnumaa Ettevdtlus ja Arenduskeskuse juhataja Sulev

Alajoe, PKHK arenguosakonna juhataja Varje Tipp’u ja projektide koordinaatori Birgit

Petersoni vahel, kus arutati kooli arenguvoimalusi labi erinevate projektide ja PEAKi

koostdost, et suurendada Opilaste ettevotlusdopet ja projekte. Arutelu jatkus Parnu

Linnavalitsuses, kuhu oli kaasatud ka Lati partnerid Liepajast.
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< 2013/14 6a teisel poolaastal kulastasime arenguosakonna tootajatega Tallinnas
innovatsioonikeskusi Tallinna Ulikoolis ja Mektory.

2. mail korraldas arenguosakond kooli kevadkonverentsi teemal , Tervis tarviline vara,
hoia hoolega“. Konverentsi peaesinejaks oli Jiri Aarma.

% 2013/14 &a-l toimusid ka mitmed arendused IKT valdkonnas. Kolmekordistati Interneti
valisihenduse kiirust. Tanaseks on see 100/100 Mbs. Kasutusele on vdetud
virtualiseerimise keskkond, mis vd&imaldab riistvaralist ressurssi optimaalsemalt
kasutada. Koikide majade ja serveriruumide vahelised Uhendused on viidud dle
valguskaablile. Uuendatud on serverite tarkvara ja tod6jaamad on dle viidud Windows 7
operatsioonisiisteemile. A-korpuse Gppeklassides ning tootajate todkohtadel toimus
arvutite vahetus, kaasajastati riistvara.

Kvaliteet
Johanna Kommer, kvaliteedijuht

Koolipere rahulolu kooliga on teave, mis on kooli arenguks vdga oluline. Teabe hankimiseks
viiakse korra aastas labi rahulolu-uuring. Uuringust saadud info on sisendiks kooli
arengukava koostajatele ja Oppekava arendajatele, juhtkonnale otsuste tegemisel ning
Opetajatele 6ppetoo korraldamisel. Oluline pdhimd&te on pidev parendamine, millele eelneb
tulemuste analiilis ja vigadest dppimine.

Oppeaastal 2013/2014 viidi labi rahulolukisitlused nii dpilaste, tootajate, vilistlaste kui ka
lapsevanemate seas. Tooandjate rahulolukdsitlust sellel dppeaastal ldbi ei viidud - seda
viiakse labi Ule aasta.

Kisitluses tuleb vastajal anda oma hinnang 5-palli skaalas erinevatele kooli ja 6ppetood
puudutavatele vaidetele, mis on jagatud erinevatesse teemaplokkidesse.

Graafikus on naha koikide osalejagruppide lldise rahulolu vérdlust viimase 3 aasta jooksul.
Sellel dppeaastal on rahulolu ainukesena tdusnud tootajate hulgas, teistes vastajate
gruppides on toimunud vaike rahulolulangus

Rahulolu vordlus 2012-2014
4,50 4,46
g 4'40 4’37 A0
g 4,30 426 429
< 4,16 416
S 410 4,14 4,07
c )
£ 39 400
= 3,90 —_—
Q «/
3,70
2011/12 2012/13 2013/14
—o—To0tajad 3,77 3,96 4,00
Opilased 4,16 4,16 4,07
Lapsevanemad 4,40 4,46 4,26
Vilistlased 4,14 4,37 4,29

Lapsevanemate rahulolukisitlusele vastajate arv jdi sellel dppeaastal vorreldes paari
viimase aastaga tunduvalt madalamaks — vastas ainult 30 lapsevanemat (eelmisel aastal oli
vastajaid 66). Kesisest vastajate numbrist hoolimata vdib 6elda, et lapsevanema rahulolu
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kooliga on jatkuvalt korge, teemaplokkide keskmised hinnangud on endiselt {ile 4 palli, aga
vorreldes eelmise aastaga on margata langevat trendi. Kéige rohkem on lapsevanemad rahul
rihmajuhendajate tegevusega (hinnang 4,83). Negatiivse poole pealt toovad lapsevanemad
vdlja, et koolis ei reageerita piisavalt koolivagivalla juhtumitele (3,5).

Tootajate uuringu (201 (201 |201 Todtajate kisitlus hélmab nii pedagooge,
hinnangute vdrdlus 2 3 4 juhtkonda kui ka abi-ja tugipersonali ning

osavOtjate arv on endiselt tdusuteel -
vastajaid 57 |66 |97 vastajaid oli sellel aastal 97.

Vorreldes eelmise aastaga on tootajate
rahulolu paljudes valdkondades tdusnud,
Koolipere 3,80 14,05401| 503  msnes ka langenud, jaides
kokkuvotvalt ikkagi umbes samale tasemele

Info liikumine 3,75 [ 3,95 | 3,96 .

eelmise aastaga.
ToGtingimused e 01 (3,99 Positilvne on, et tootajad hindavad vaga
Eestvedamine ja korgelt meie kooli tdiendéppe kursusi ja

3,37 13,94 14,09 | soovitavad ka tuttavatel meie kooli dppima
tulla (hinnang 4,6) ning kokkuvotvalt on
T606 dppekavariihmades |[3,46 | 4,04 [4,22 | tdo6tajad ndus, et neile meeldib nende t66
(hinnang 4,59). Kdige rohkem on langenud
Kooli areng ja muutused |3,77 | 3,89 | 4,00 | tootajate rahulolu interneti

kattesaadavusega (langus 0,55) .

juhtimine

Arenguvoimalused 4,11 |4,11 (4,14
Motivaatorid 3,94 4,07 4,14
Kindlus ja tasakaal 3,99 (4,18 | 4,15
Maine 4,13 14,28 | 4,37

Rahulolu, soovitamine 4,23 14,46 | 4,52

Opilaste rahulolukisitlusele vastajate Opilaste uuringu

arv oli viimaste aastate korgeim, kokku hinnangute vordlus 2012 | 2013 | 2014
vastas 488 Opilast. Sellel aastal on

dpilased meie kooli ja kooliperega veidi | vastajaid 364 465 488

vahem rahul kui eelmisel aastal, aga suur
osa hinnangutest jaab siiski Gle 4 palli.

Koolipere ja opilased 4,30 (4,10 (4,22

Kindlustunne 4,19 (4,28 |4,14
Eelmise Bppeaastaga vorreldes nievad |Kooli areng ja
8pilased, et dpetajad on neile rohkem [Muutused 3,68 |3,72 13,50

kujuks (t6 0,86) ja koolil

e?f, uJu. > (f)us. /86) ja .OOI ~on Tunnustamine 4,32 (4,44 |4,29
toéoandjate silmis parem maine (tdus
0,82). Varasemast vahem oluliseks Info lilkumine 391 |3,99 |3,87
peetakse Opilasesinduse tegevust koolis
(langus 0,42). Ka ei tulda hommikuti kooli | Oppetdo6 korraldus 3,80 (3,84 (3,77
enam nii hea tundega (langus 0,30) ning
dpilaste arvates hoolivad &petajad |Hindamine 4,35 (4,29 |4,25
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nendest vdhem kui varasemalt (langus |Oppetd6 tingimused 4,37 (4,39 |4,29
0,29). Koige korgemalt hinnati vaidet _
,Soovitan tuttavatel tulla meie kooli |Opetajad 4,29 4,29 |4,09

Oppima“ (hinnang 4,45) ning koige
madalamalt vaidet ,Votan hea meelega
osa kooli vaba aja Uritustest” (hinnang
3,05)

Oppet6o 4,32 (4,29 |4,16

Huvitegevus ja vaba
aeg 3,50 (3,44 |3,52

Toitlustamine koolis 3,71 |3,90 |3,80

Maine 4,36 (4,14 |4,32
Rahulolu ja
soovitamine 4,48 (4,53 |4,44

Vilistaste rahulolukisitlusele vastajate arv plsib aastast-aastasse konstantne, sellel
Oppeaastal saime tagasisidet 55 vilistlaselt. Vilistlaste rahulolu kooliga on kiill madalam kui
eelmisel aastal, aga hinnangud on jatkuvalt kdrged ja pohiliselt tle 4 palli. Vdaga korgelt on
vilistlased hinnanud kooli mainet ning Gldist rahulolu kooliga - hinnangud kérgemad kui 4,5.
Endiselt ollakse vdga rahul ka koolist saadud haridusega (hinnang 4,24). Vilistlaste arvates
tuleks senisest rohkem tdhelepanu poorata vilistlaste ja kooli omavahelisele koostddle
(hinnang 3,74)

Vilistlastelt kisime igal aastal ka tagasisidet nende edasise tegevuse kohta. Sellel aastal
kiisisime 2012/2103 &a |dpetajatelt, millega nad tegelevad 6 kuud peale I&petamist ning
tagasisidet andis 94% IGpetanutest. Positiivne on, et vastanutest 55% to6tab Opitud voi
sarnasel erialal (tegemist on positiivse trendiga, kuna veel 3 aastat tagasi t66tas 6 kuud
peale |6petamist erialase koha peal vaid 35% vastanutest). Vastanutest 10% t66tab muul
erialal ning 15% laks edasi 6ppima. Vaiksem osakaal on neil IGpetajatel, kes on sGjavdes voi
erinevatel pdhjustel kodused.

2012/13 Iopetanute edasine tegevus

B Tootab Opitud vGi sarnasel erialal
B Té6tab muul erialal
m Too6tab ja Opib edasi

Laks edasi Oppima

4% B SGjavaes voi lapsega kodus

B T66tu voi ei toota muul pohjusel
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Projektid
Birgit Peterson, projektide koordinaator

Parnumaa Kutsehariduskeskus (PKHK) on uuendusmeelne kutsekool, mis vé&artustab
rahvusvahelist koost66d. Aasta-aastalt on rahvusvahelistes projektides osalenud dpetajate ja
Opilaste arv kasvanud. Ladbi rahvusvahelise projektito0 taotletakse uute Oppekavade
valjatootamist ja arendamist; Opilaste ja Opetajate, tootajate rahvusvaheliste
mobiilsusvbimaluste laiendamist, uusi arendusi.

Vilispraktika projektid on Opilaste seas aina populaarsemad. Kui 2012/2013. 6-a osales
valispraktika projektides ligi 40 noort erinevatel erialadelt, siis m66dunud, 2013/2014. 6-a oli
osalejaid 65. Praktikaprojektide planeerimisel arvestatakse erinevate Oppekavarihmade
Opilaste huvidega, et 0pirandega oleks haaratud kdikide 6ppekavariihmade Gpilased.

Lisaks toimuvad jarjepidevalt alates 2013. aastast noortevahetusprojektid nii Eestis kui
kaugemal, osaletakse ka koostddprojektides (vt Lisa 2). Oppeaasta Idpetuseks avanes
tublimatele dpilastele vbimalus kaasa lliia noorteprojektis , Hidden Treasure”, mis toimus
Tirgis, Kapadookia piirkonnas. Projekti keskmes olnud teemaks oli turism. Projektitegevuste
kadigus intervjueeriti kohalikke turismiettevotete esindajaid, selgitati peamised piirkonna
arengupotentsiaalid turismi valdkonnas. Noortel avanes vdimalus teha koost6éd nelja
erineva riigi noortega Poolast, Leedust, Tiirgis, Rumeeniast.

Noortele on loodud labi projektitegevuste mitmekiilgsed voimalused kogeda koostood
multikultuurses keskkonnas. Moodunud Oppeaastal osales rahvusvahelises mobiilsuses
(6pirdanded ja noorteprojektid) kokku ligi 80 Opilast. Reeglina on viélisprojektides
osalemissoove rohkem kui kohti ning projekti padsemiseks tuleb ldbida konkurss. 2014/2015
0-a planeeritakse hoogustada Opilaste rahvusvahelist mobiilsust veelgi, véimaldades
rahvusvahelist kogemust vahemalt 100le Gpilasele.

PKHK votab iga-aastaselt vastu ja korraldab ka partnerkoolide dpilastele erialase praktika
sooritamist Parnus ja Parnumaal, korraldab noortevahetusi ja koostooprojektide kohtumisi.
2013/2014 6-a véisas PKHKd tihtekokku ligi 80 noort erinevates Euroopa riikidest.

2014. aasta maikuus korraldas PKHK koostdé6s 4 partneriga rahvusvahelise
noortevahetusprojekti Joulumael ja Parnus. 8-paevalises noorteprojektis keskenduti
vahemusgruppi kuuluvate noorte tdrjutuse ennetamisele ja kaasamisvéimaluste leidmisele.
Projektis osalesid Gruusia, Armeenia, Hollandi ja Tirgi noored.
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Opilaste kdrval on koolile tahtis ka personali enesetdiendus. Kooli té6tajaskond on osalenud
nii rahvusvahelistes, riigisisestes koost66- ja arendusprojektides, koolitustel kui ka
staZzeerinud valismaal. Rahvusvahelisest mobiilsusest sai méédunud Gppeaastal osa ligi 30
PKHK tootajat. Heakskiidu sai muuhulgas 9 arendusosakonna té6tajale suunatud kahepoolne
toovarjutamisprojekt ,Competitive Development of Schools“ Taani partnerkooliga EUC
Nordvestsjaelland, mis viiakse Iabi uuel ppeaastal.

Rahvusvaheline  koost6d innovatsiooni, ettevotlikkuse, uute GOppekavade ja
Oppeprogrammide valja to6tamiseks ja arendamiseks on oluliseks prioriteediks koolis.
Rahastuse saanud projektide seas on noorte ettevotlikkuse toetamisele suunatud
koostooprojekt ,, VET Schools as Entrepreneurial Hubs”, mille peaeesmargiks on koolipdhise
ettevdtluskeskuse/-inkubaatori  vilja to6tamine. Projekti koordineerivaks partneriks
Hispaania ettevotlusalase hariduse arendamisele suunatud organisatsioon VALNALON
(Ciudad Industrial del Valle del Nalén S.A.U.)

Rahvusvaheliste projektide kvaliteedi tagamisel ning igakiilgsel dnnestumisel on oluline roll
hastitoimivatel partnerlussuhetel. M66dunud Gppeaasta t6i koolile kaasa olulisi taiendusi
uute valispartnerite nadol. Uued sidemed loodi partnerkoolidega Tenerifes, Islandil, Austrias,
Saksamaal, Poolas, Latis, Leedus, Armeenias, Gruusias jm. Uhtekokku on koolil ligi 60
valispartnerit ile Euroopa.
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OPPE- JA TUGITEENISTUS
Helke Heinmets, ppe- ja tugiteenistuse juhataja

Vastavalt direktori 21. august 2014 nr 307-k kaskkirjale nimetati dppe- ja ndustamisteenistus
Uimber &ppe- ja tugiteenistuseks. Oppe- ja tugiteenistuses toimusid personali osas jargmised
muudatused: toolt lahkusid Oppesekretdr Ester Tamm, Oppekorralduse administraator
Viivika Kannel, raamatukoguhoidja Tiina Kornel ja karjaarindustaja Terje Jurivete. 2014. aasta
juulis alustas teenistuses t60d uus tootaja Oppekorralduse spetsialist Delia Randmae.
Oppekorralduse  spetsialistidena  alustasid t66d  Sppejuht  Kristi  Lorents ja
Oppekorralduse/personalijuhi assistent Leili Ruul. Muudatuste kaigus uuendati ja tdiendati
koigi tootajate ametijuhendid.

Alates 2013/14 Oppeaastast rakendasime oma koolis esmakursuslastele eripedagoogi
teenust, eelnevatel aastatel suunasime dpilasi Parnu Oppendustamiskeskusesse.
Rihmajuhatajate infole tuginedes ja vastavalt (ldhariduskoolide Uleminekuplaanidele
koostati Opilastest nimekiri, kellele rakendati eripedagoogilist nGustamist ning selgitati valja
noustamise edasine vajadus. Eripedagoogilist ndu on saanud ka riihmajuhatajad ja dpetajad,
kes seda on soovinud, nt dppematerjalide kohandamine jms.

2013 sugisel viidi labi karjaariinfotunnid tehnikadppeosakonna, teenindusGppeosakonna,
tdiskasvanute koolituse osakonna esimese kursuse Opilastele, eesmargiga tGsta noorte
teadlikkust karjaari- ja Opivalikute tegemisel. Novembris toimus karjdariinfotund
I8pukursustele — Mis edasi? Oppima! ning kiilastati edasidppimissoovijatega haridusmessi
, Teeviit”.

Novembris korraldas SA Innove meie koolis Ulevabariigilise Urituse ,Karjaariteenuste
arendamine kutsekoolis“, mille kohapealset ettevalmistust koordineeris teenistuse
karjaarindustaja Terje JUrivete.

Novembris toimus ka koolitus Parnumaa Kutseharidukeskuse riihmajuhatajatele — Kuidas ara
tunda Opilase karjdarindustamise vajadust? Teoks said ka ,Kutsehariduse korralduse ja
Oppekavade reform” projekti raames Oppekdigud Parnumaa ettevotetesse, meie kooli
riihmajuhatajad tutvusid Pdrnumaa ettevdtetega (AQ Lasertool OU, AS Wendre, Frontier
Hockey OU) eesmirgiga parendada praktilise ppe ja praktika kvaliteeti.

Detsembris toimus dppekaik 16pukursuste dpilastele Tallinnas asuvatesse kdrgkoolidesse: IT
kolledz, TTK, TTU. Samuti toimus I8pukursustele suunatud individuaalne karjdarindustamise
paev, kus osalesid karjaarispetsialistid Parnu Oppendustamiskeskusest ja Eesti Todtukassast.

Populaarseks  osutus ja  positiivset  tagasisidet sai  vdélandustaja  infopdev
tehnikaGppeosakonna Opilastele, kus kasitleti teemasid: maksmata liiklus- ja
suitsetamistrahvid, kdendamise mdistlikkus, inkassofirmade tegevus, kohtutaituri tegevus,
abieluvaralepingu kasu, alimentide maksmine/mittemaksmine jms.

Oppe- ja tugiteenistuse karjaddrindustaja Terje Jirivete palvis 2013/14 6a Parnumaa
Kutsehariduskeskuse tunnustuse ,Aasta uus tulija“ ja Oppe- ja tugiteenistuse juhataja Helke
Heinmets tunnustuse , Aasta to6taja“.
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Ulevaade 8ppe- ja kasvatustdoost

OPPIJATE ARV
Oppetddd alustas 02.09.2013 - 1378 &pilast, kooli I§petas 375 &pilast.

02.09.2013 6ppetdod alustanud Neist akadeemilisel puhkusel

pohihariduse |pdhihariduse |keskhariduse

el noudeta baasil baasil

Kokku pohih keskh

1378 |33 2% 961 70% |384 28% |37 3% 13 1% |24

2%

Opingud katkestanute osakaal

Arengukava aastateks 2011-2014 alaeesmark 1.7. moddik — Opilaste valjalangevus
kutsehariduse tasemedppest 2013. aastal - siht 12%.

> 2010/11 - 20,10% EHIS
> 2011/12 - 19,50% EHIS
> 2012/13-21% OIS

» 2013/14-23,30% OIS

Viljaarvamiste pohjused
BD i3

Individuaalse Oppegraafiku alusel Oppis moddunud Oppeaastal kokku 22 opilast ning
individuaalsel 6ppekaval 8 dpilast.

2013/14 Bppeaastal esitati kokku 463 VOTA avaldust, millest kanti iile &pitulemusteks —
83,19%.

Oppe- ja kasvatustdtkomisjon tegeles regulaarselt raskustesse sattunud &pilastega
(kohanemisraskused, kaitumisraskused, Opiraskused, dppevdlgnevused, puudumised jne).
Komisjoni peatdhelepanu oli suunatud Sppevdlgnevustega Gpilaste toimetuleku jalgimisele,
lisaks osutas Opiabi, aitas lahendada probleeme, tegeles dppekorralduslike probleemidega,
suunas noustamisele, arendas sotsiaalseid oskusi, tegi koost6dd KOV-iga, lapsevanematega,
Parnu linna Oppendustamiskeskusega, suunas eriarstidele jne. Oppetddga toimetulekut
jalgitakse reeglina iga Gppeperioodi jarel (periood - 5 nddalat).
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Oppe- ja kasvatustddkomisjonis menetletud juhtumite arv:
> 2010/11-629
> 2011/12 -634
> 2012/13 -905
> 2013/14-908

OPPETOOST OSAVOTT

Iga Oppija kohta esines pbhjuseta puudumisi:
» 2011/12 Ga - 58 tundi
» 2012/13 Ga - 83 tundi
» 2013/14 6a - 76 tundi

Koolis tervikuna pdhjuseta puudutud tundide arv:
» 2011/1206a-5%
» 2012/136a-7%
» 2013/14 6a-6%

Tunde |Puudumisi Pdhjuseta Haigused |Vabandatav
Kogu kool 907816 |135743 56505 30244 48994
- 15% 6% 3% 5%
Keskmiselt 1227|183 76 41 66
Opilase kohta

Oppetddst osavdtt
OPPEEDUKUS
Tublima 6ppeedukusega Gpperiihmad (aluseks Gppekava taitmine)

Keskhariduse baasil 6ppijad

Oppegrupp | Oppeedukus Riihmajuhataja
J-13 100% Reet Parik

S-13 100% Kdlli Song
ILT-13 94% Ruth llves
AK-13 92% Eela Malk
HT-13 89% Eda Tiismaa
MK-13 85% Kaie Parn
RA-13 83% llle Kukk
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PShihariduse baasil dppijad

Oppegrupp Oppeedukus Riithmajuhataja
PT-13 100% Hevelin Karp
MT-13 94% Endla Kuura
AT-13 86% Marko Sassjan
KV-13 86% Marko Sassjan
ME-12 86% Viire Talts
PK-12 86% Hevelin Karp
K-12A 85% Hevelin Karp
PK-13 85% Terje Jirgens
LOK-13 84% Ene Kilaots
K-13A 83% Ingrid Ploom
ME-11 83% Viire Talts
PT-12 83% Hevelin Karp
K-13B 82% Hiie P6ldma
MT-12 79% Hevelin Karp
V-12 76% Kai Pajumaa
AA-13 70% Marko Sassjan

Parimad opilased
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Raamatukogu
Eda Tiismaa, vanemraamatukoguhoidja

Septembris viidi 1abi kasutajakoolitustunnid esmakursuslastele. Kasutajakoolitustundide
eesmargiks on tOsta Oppijate teadlikkust raamatukogu kasutamise véimaluste suhtes.

Oktoobris 10petati inventuur ning toimus teavikute mahakandmine. Maha tuli kanda 1078
teavikut, mis olid aegade jooksul kaduma ldinud vGi ei olnud enam kasutuskdlblikud.

Iga-aastasel joululaadal pakkus raamatukoguhoidja Kaie Laur vGimalust soovijatel erinevaid
kingipakendeid meisterdada.

Maikuus sulges Parnu Keskraamatukogu Ulejdel asuva laenutuspunkti ning seoses sellega oli
koikidel Parnu linna koolide raamatukogudel vdimalus valida endale ilukirjandust. Meie
raamatukogu fond suurenes 197 raamatu vorra. Koik annetatud raamatud on
Uksiknimetused ning neid raamatuid ei olnud varem kooli raamatukogu fondis.

Traditsiooniliselt toimus malumangude sari. Malumangu sarja voitis arikorralduse eriala
esimese kursuse voistkond. Peaauhinnaks olid vabapdadasmed Perona Bowlingusse.

Tabel 1. Raamatukogu numbrites

2013/2014
Lugejad 1345
Kulastused 30417
Laenutused 16065

Oppetunnid raamatukogus 368

Teavikute juurdetulek 749
Sellest annetusena 448
Teavikute mahakandmine 1078

Statistika jargi toimub raamatukogu kilastusi kdige rohkem kolmapaeviti ning kellaaja jargi
vahemikus 11.00-12.00. Opilaste seas on arvutite kasutamine k&ige populaarsem teenus nii
Oppetood kui ka vaba aja veetmise eesmargil.

Juba tavaks saanud naitused toimusid raamatukogu lugemissaalis, B-korpuse 4. korruse
aatriumis ning A-korpuse esimesel korrusel.

Naitused:

< ,RAAMATUD" - (ilevaade meie kooli dpetajate poolt koostatud dppematerjalidest ning
raamatutest.

< ,TAAVI LUHAMAA PHOTOGRAPHY" - &rikorralduse eriala teise kursuse dpilase Taavi
Luhamaa esiknditus.

% ,KLEIT JA KORSETT“ - ritsepa eriala &pilaste dmmeldud kleidid ning korsetid. Opilaste
juhendajaks oli kutsedpetaja Maie Laik.
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,TUKIKE PARNU AJALUGU" - Parnu linna vaateid vanadel postkaartidel, linnakaartidel
ning reklaamtriikistel. Naituse eksponaadid parinesid kutsedpetaja Leo Jakobsoni
erakogust.

,SO0VID, SOOVID" — véljapanek koolile saadetud joulukaartidest.

,KINGIPAKENDID" - valik ideid, kuidas kingitusi huvitavalt pakkida. Kaunid ning ponevad
pakendid valmistasid miilija eriala dpilased. Opilaste juhendajaks oli kutsedpetaja Kiilli
Sorin.

,MAIRO TOOMI PERSONAALNAITUS" - &rikorralduse eriala &pilase Mario Toomi esimene
personaalnaitus.

Lisaks korraldati kaks naitust koostdos piirkonna lasteasutustega:

0/
°

R/
°

»MEIE TEGEMISED" — ihisnditus Parnu Lastekilaga.
,KELLEKS TAHAN SAADA?" - valik Parnu Liblika Tédnava Lasteaias 5.-7.-aastastele lastele
toimunud joonistusvdistluse parimatest toodest.

Huvitegevus
Kai-Toe Ellermaa, huvijuht

Opetajatepieva teemaks oli ballett, esines Kersti Adamsoni balletistuudio ja OF balletitrupp
,Luikede jarvega“ (4.10)
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OE X ildkoosolek, uue juhatuse valimised (24.10)
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PKHK joululaat (18.12)

% OE jdulupidu Strandis (17.12).
% OE koolitus ,,Avalik esinemine ja meekonnat66“, koolitaja Raido Ratnik (22.01).
% Hiiumaa Ametikooli OE kiilaskdik PKHK-sse (23.-24.01).

Kooli slinnipdevapidu 66klubis Vaarikas. Peaesineja Grete Klein, 6htujuhid Mattias Soosalu ja
Arvo Ehrstein (11.02).
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OE esindab kooli infomessidel: Suunaja (28.02), Tédmess (8.04) Parnus ja Kutsekoolide mess
Tallinnas (7.-8.03).

@
0’0

0
0‘0

0
0‘0

32

OE korraldas rahvusvahelise noortevahetusprojekti Eestis, JSulumael koostdds kool
projektijuhi Birgit Petersoniga (26.04 — 4.05).

OE korraldas lemmik&petaja valimised mais, mille tulemused teatatakse &petajate
pdeval 2014 oktoobris.

Maikuus kohtusid dpilased Riigikogu liikme Kaja Kallasega.
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PKHK kevadkontsert Gpilastele ja tootajatele kooli aulas (6.06).

% OE osaleb rahvusvahelises noortevahetusprojektis Tiirgis, Cappadokias (21.06-1.07).

Opilasesindus direktori vastuvétul.

- ¥ EUTSEHARIDUSKESKUS Tﬂ'"nup&e‘l!ﬁ l?ﬁ-.?ﬂi’#
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Huviringid 2013/2014

Ala Toimumisajad | Koht Juhendaja
Sulgpall (tidrukud ja poisid) E, K 15.40-17.00 | Niidupargi v&imla Reet Parind
Vorkpall (tidrukud ja poisid) T, N 15.30- Niidupargi véimla Mihkel Lembit
17.00
Saalihoki (poisid-tidrukud) T, N 17.00- Niidupargi vdimla Mihkel Lembit
18.00
Korvpall (tlidrukud ja poisid) E, K 18.00-19.30 | Niidupargi vdimla Reet Parind
Kergejoustik Sisekergejoustik K, R 15.30- Niidupardi staadion, Mihkel Lembit
17.00 jousaal, Hansahall
E-N 18.00-19.30
Tantsuline liikumine N 15.40-17.00 | Niidupargi aula Reet Parind
Rahvatantsuansambel "Kajakas"
(tidrukud ja poisid)
EDASIJOUDNUTE RUHM K 19.00-21.00 | Eakate Avahoolduskeskus, | Rita Mindla
Metsa 10
SEGARUHM E, K17.00-19.00 | Eakate Avahoolduskeskus, | Rita Mandla
Metsa 10
JOousaali ringtreening (tidrukud ja N 15.30-16.30 | Opilaskodu jBusaal Hevelin Karp
poisid)
Naitering K 15.30-17.00 | Niidupargi aula Elmar Trink
Autoring 16.30-20.00 Autoremondi té6koda Priit'Auvéi'?irt
D korpuses Mario Susi
kokkuleppel -
. . Genno Niider
juhendajatega
Soome keel E 8.30-10.00 A 224 Ljubov
Jurgenson
Sport
KORVPALL

Eesti Kutsekooli Spordiliidu (EKKSL) karikavdistlused noormeeste korvpallis kuldmedalid —
Kaspar Kukk (AK-12), Janno Miirel (K-10C), Hillar Semenov (AAK-12), Laur Tdénismaa (K-13B),
Kaur Kalamets (LH-11), Sander Kuldsaar (K-12A), Matthias Soosalu(K-10C), Siim Ubakivi(T-
13), Johann Kalmet(T-13), Fred Hindrichson(AT-10).

EKKSL meistrivdistlused neidude korvpallis pronksmedalid ja Parnu linna meistrid neidude
korvpallis — Helen Jirgenstein (J-13), Kelly Saar (MT-13), Mari Liis Tonismae (K-13B), Karely
Teearu (MT-13), Kadi Auvaart (J-12), Marleen Kukk (MT-13), Agnes Tedremde (K-13B),
Greete Peterson (J-12) Balti mangudel Lati vabariigis Smiltenes valiti parimaks mangijaks

Helen Jlrgenstein.

TANTSULINE VOIMLEMINE

PKHK liikumisrihm osales XIX tantsupeol ,Puudutus” Vabariiklikul Glevaatusel tunnistati
riihm 10 parema hulka — Maria Jdesalu (AK-13), Sandra Lillepa (MT-12), Liis Leidma (K-11B),
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Marleyn—Cristin Kallas (S-13), Virge Siirand (ILT-13), Greete Peterson (J-12), Marii Hansalu
(vilistlane), Riina Orav (vilistlane).
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SULGPALL

EKKSL meistrivoistlused sulgpallis:

Noormeeste Uksikmang | koht Andree Muru (KL-13). Neidude Uksikmang | koht Minni
Parnpuu (K-11B), lll koht Angelika Buschmann (MT-13)

Too6tajad
Naistksikmang | koht Elve Laéts, Il koht Janne Ojala

Naispaarismang | koht Riina Mulrsepp/Elve L3ats, Il koht Karin Torin/Reet Parind
Segapaarismang | koht Janne Ojala/Janek Leppnurm, Il koht Riina Mutrsepp/Kalmer Kivi

Parimad sportlased
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TEENINDUSOPPEOSAKOND

Riina Tonsing, osakonnajuhataja

RETROFOTS:
[ SALSNG |

_ Pharmuman %u_tiéhﬂcfia(a skeskuse tinupilev £.06.2014. :

% B

KVALITEET

2013/14 dppeaasta eesmérk oli hoida saavutatud tugevusi. Oppe- ja kasvatustdd néiitajaid
on kolme viimase Oppeaasta jooksul paranenud, 6ppeedukus oli 70%, mis on hea tulemus.
Kutseeksameid sooritati osakonnas 80%, mis on kdrgem kooli keskmisest. Vilishindajate
arvates, on koik teenindusGppeosakonna Gppekavarihmad jatkusuutlikud. Mé6dunud
Oppeaastal akrediteeriti logistika ja toiduainetdotluste dppekavariihmad ning mdlemad said
tdisakrediteeringu. Nii Opilaste kui Opetajate jaoks on Oppeaasta tippsindmuseks
kutsevdistlused, suurimaks saavutuseks voib pidada auhinnalisi kohti kutsemeistrivdistlustelt
Noor Meister 2014 ning Noorkokk 2013 esikohta.

UUENDUSMEELSUS

Oppeaasta jooksul valmis kaheksa erinevat, uue &pikasitlusega, viljundipdhist dppekava.
Turismi-, toitlustus- ja majutusteeninduse dppekavariihmas valmis dpetajate, kutseGpetajate
ja ettevotjatega koost6os seitse Gppekava, Uks kaubanduse Gppekavariihmas. Osakonna
toéotajad on alati olnud avatud uutele mdtetele ja koolitustele. 2013/14 Sppeaastal toimusid
erinevad sisekoolitused nii toidukultuuri, hindamise kui ka turismi teemadel. Kilastasime
osakonna to6tajatega vastavatud Hedon SPA-d.

KOOSTOO

Oppeaasta oli &ppekavaarenduse aasta, mis ndudis pingutamist kogu meeskonnalt.
Opetajate ja kutsedpetajate koostddd Oppekavade koostamisel hinnati tiitli ,Aasta
meeskond 2014“ vairiliseks. Opilaste, dpetajate ja tootajate koostdd nidide on toimiv
toitlustamine kooli s6dklas ning kohvikus, kus teenindamata ei jaa ka meie kooli kiilalised.
Meie Opilastel avanes véimalus olla abiks presidendi vastuvotu suupistete valmistamisel.

OPPIJAKESKUS

Oppeaasta iiheks eesmirgiks oli VOTA komisjonide rakendamine ning sisuline hindamine.
Komisjonid toimusid VOTA ndustaja eestvedamisel. 2013/14 dppeaastal rakendati 5
individuaalset &ppekava ja 13 graafikut. Opilase arengut toetasid Uhisiritused kutsutud
kiilalistega ja rahvusvaheliste projektides osalemised.
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2013/14 &ppeaasta oli nii teenindusdppeosakonna dpilastele kui ka téotajatele hea aasta,
suured tanud kdoigile!

Teenindusdppeosakonna parimad opilased

oY _.'L-_-—._ =

¥ MITSEMARIDUSKESKLS Tinupdev 6.06.2014.

Kaubanduse oppekava toorithm
Kaie Parn oppekava tooriihma juht

2013/2014 OBppeaasta kaubanduse téérihma lilkkmete tegevust ja eesméarke mdjutas
Kutsehariduse korralduse ja Oppekavade reform. Projektis osalesid kdik kaubanduse erialasid
Opetavad koolid Eestis.

PKHK kaubanduse &ppekava to6rihma planeeritud ja tiidetud eesmargid 2013/2014:
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Valmistati ette uue kutsestandardi alusel dppekava - miija-klienditeenindaja 4. tase, 60
EKAP. Projekti oluline osa oli koost6d kaubanduse kutsedpetajate vahel. Juuniks 2014
valmisid erineva mahuga (60, 90, 180 EKAP) miuija-klienditeenindaja 4. taseme
Oppekavad, mille valmimisse panustasid kdik kaubanduse Opetajad ja t66andjad. Koos
kaidi terve Oppeaasta jooksul 7 korda erinevates koolides.

Viidi 1abi Umarlaud koostoOpartneritega, mille raames tahistati kaubanduse Gpetamise
100. aastapdeva Parnumaal. 18. oktoobril 2013 toimus imarlaud koosté6partneritega.
Uritusel arutati koostd6 vBimalusi, raagiti praktikate olulisusest tédandja ja praktikandi
silmade labi ning tahistati kaubanduse dpetamise 100. siinnipdeva Parnumaal.
Voimaldati 6petajatel stazeerida. Uusi kogemusi saamas ja oskusi tdiendamas kaisid Kaie
Parn (Parnu Maksimarketis) ja Killi Sorin (Bauhof Parnu kaupluses ja The Body Shop
Parnu kaupluses). Mais 2014 staZeeris vene keele Opetaja Maie Jesjutina TSehhi
Vabariigis Nova Paka linnas.

Koolitati praktikajuhendajaid. Praktikaga seoses toimus Umarlaud 29.04.14, kus
tutvustati Oppekavasid, praktikakorraldust koolis ja toimus miiligikorralduse Opilase
Katlyn Buirklandi praktika naidiskaitsmine to6andjatele. PKHK tadiskasvanute koolituse
osakond organiseeris aprill-mai 2014 praktikajuhendajate koolituse, millest votsid
aktiivselt osa nii meie kooli vilistlased kui ka praktikajuhendajad ettevotetest.

Kutsuti kilalisOpetajad tunde labi viima. Loenguid viisid labi kauaaegsed praktikud
ettevotetest: Epp Koger (AS Selver), Sirje Kdlvart (Rimi Eesti Food AS) ja Katrin Vali (ETK).
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Kasitletavad teemad olid personalitdo, organisatsioonikditumine ja klienditeenindus.
Koik osapooled olid vdaga rahul ja arvasid, et valislektoreid vdiks rakendada ka edaspidi.
Siigisel 2014 sooritasid muljaeriala lll kursuse Opilased Tatjana Krdlova, Hegne Kohjus,
Keiu Kadak oma praktika Soomes, dpirande projekti “Experience makes us professionals”
raames. Opilasi vdttis vastu Omnia Kutsehariduslik Koolituskeskus Espoos.

13.02.2014 toimus Parnumaa kutsehariduskeskuse (PKHK) iga-aastane miiligierialade
kutsevdistlus. Osales kokku 22 miuija ja madgikorralduse eriala Gpilast. Vdistlus koosnes
kolmest osast - raha lugemine, arve kirjutamine ja ostu-midgisituatsioon. Vdistlejaid
hindas komisjon koosseisus: Sirje Kolvart (Parnu Rimi hiipermarketi juhataja), Timo
Kibar (PKHK milgikorralduse eriala Il kursuse O&pilane), Anu Peremees (AS NG&o
Lihatddstuse miiligiesindaja), Lilian Kivimagi (Parnu Ulejde Selveri miiigiosakonna
juhataja), Riina Tonsing (PKHK).

Mudja eriala parimad: | koht Ave Parnaste; Il koht Kelly Tambur; 1l koht Eve- Ly
Juganson. Tapseim arve kirjutaja ja kiireim raha lugeja oli Karin Saaliste.
Muugikorralduse eriala parimad: | koht Kadri Hansen; Il koht Merilin Aur; Ill koht Jane
Voll. Tapseim arve kirjutaja Angelica Tagapere. Kiireim raha lugeja Jane Voll. Uritust
toetasid: SA Endla Teater, Wendre AS, Estonia Spa Hotels AS, Tervis Spaa Grupp, AS
Rannarootsi Lihatddstus, Koduekstra OU, AS Ndo Lihatédstus, SA Parnu Haigla, Fein-Elast
Estonia OU, Pdrnumaa KHK raamatukogu ja sédkla.

Kutsevoistluse voitjad vasakult: (vanem vanusegrupp) Jane Voll lll koht, Merilin Aur Il koht,
Kadri Hansen | koht; (noorem vanusegrupp) Eve-Ly Juganson Ill koht, Ave Parnaste | koht ja
Kelly Tambur Il koht.
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Aastaraamat 2013/2014

7.-8. marts 2014 toimus Tallinnas kutsemeistrivdistluse ,Noor Meister” raames eriala
vabariiklikud kutsevdistlused. Vdistlus koosnes kolmest osast — midgisituatsioon, raha
lugemine ja kinkepaki valmistamine. PKHK-d esindasid nooremas vanusegrupis Ave
Parnaste ja Kelly Tambur ning vanemas vanusegrupis Jane Voll ja Kadri Hansen (MK-13).
Uldkokkuvdttes saavutas nooremas vanusegrupis | koha Ave Pirnaste ja vanemas
vanusegrupis kuulus Il koht Jane Vollile.

PKHKs toimus kaubanduse eriala kutseeksam 30.05.2014. PKHK Gpilastest esitasid
eksami sooritamiseks avalduse 96% Opilastest, kellest 96%-le omistati muija-
klienditeenindaja 4. taseme kutse. Kutseeksami sooritasid ka kutsedpetajad Kiilli Sorin ja
Janne Ojala.

Kaubanduse eriala Opilased on aktiivsed ka Oppetdovalisel ajal. Midja Il kursuse
dpilased ja rihmajuhataja Kiilli Sorin ristisid rebaseid stigisel 2013 terve niddala jooksul.
Osaleti spordipdeval, kus noormeeste kettaheite Il koht kuulus Timo Kibarale MK-12-st
ja | koht jalgrattakrossis Anita Heinmaale. Aktiivselt esindas kooli paljudel erinevatel
spordivdistlustel - Tatjana Krélova (M-11). Toimus malumangu maraton labi Gppeaasta,
kus mutgikorralduse Il kursus saavutas | koha. Kairi Himanen (MK-12) kuulub Eesti
koondisesse jalgpallis ja kuulutati mais 2014 parimaks sportlaseks.

Kaubanduse timarlaud koostddpartneritega vasakult: Kiilli Sorin (PKHK), Terly Trummalt-Vaik
(ABC King, PKHK vilistlane), Dina Kitt (ETK Jaekaubanduse AS), Kaie Parn (PKHK), Lilian
Kivimagi (AS Selver), Anne Lind (Rimi Eesti Food AS), Virve Pichen (Parnu REV AS), Malle
Sadam (Saaremaa TU Port Arturi toidukaubad) ja Janne Ojala (PKHK).
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Logistika oppekava toorithm
Aime Harjakas, dppekava toorilhma juht

Oppeaasta oli pingeline, kuna toimus dppekavatédriihma akrediteerimine. Vaatamata
narvipingele, saime siiski erialale tdisakrediteeringu kuueks aastaks.

Oppeaasta oli tdine ja tegus:
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Toimus praktikaettevdte Umarlaud, millest votsid osa: Kanpol AS, Ursus OU,
Kaupmees AS, Bauhof Groups AS;

Teeme koostodd meie kooli vilistlase Elina Tarkusega, kes 0&pib Tallinna
Tehnikakorgkoolis transpordi ja logistika erialal;

Toimus praktikaettevbtete tunnustamine: Kanpol AS, Kaupmees AS, Bauhof Group,
AS, Ursus OU;

Koolisisesel eriala kutsevdistlusel, osales 16 valdkonna 0Opilast. Auhinnafondiga
aitasid praktikaettevotted ja vOib 6elda, et auhinnad olid motiveerivad. | koht Kertu
Poltsam, Il koht Karel Kask, Il koht Triinu Rokk LH-11 Sppegrupist ehk siis vdidutses
kolmas kursus.;

Kertu Pd&ltsam ja Karel Kask, esindasid meie kooli martsis vabariiklikul vdistlusel
“Noor Meister”, kus Kertu saavutas tubli Il koha;

Kertu ja Karel ,, Noor Meister 2014“ voistlustel t66hoos.

40

% Killi Sorin osales logistikadppekava &ppekava vabariiklikus komisjonis.
Kutsedpetajad osalesid Innove poolt korraldatud vorgustiku aineseminaridel;

+*» Rahvusvahelisel logistika seminaril projekti LogOnTrain raames Riias 30.juuni-
4.juuli osalesid Janne Ojala, Aino Juurikas ja Aime Harjakas;

«* 3.juunil toimus koolis vabariiklik kutseeksam, millega omistati Prologi
Kutsekomisjoni poolt kiimnele Gpilasele laotéotaja IV kutse;

% Opilastega kiidi Sppeaasta jooksul dppekiikudel, kus tutvuti tdddega suurtes
ladudes- Biroomaailm, Magnum, Rimi, Schenker, logistika keskustes TNT, DSV ja
tootmisettevdtetes AleCoq, Pdltsamaa Felix, Scanfil, Wendre. Oppekiikudes
osalesid valdkonna kutsedpetajad;

% Kevadel kiilastasime koos kaubanduse valdkonnakomisjoni ja logistika
kutsedpetajatega Leiburi tootmisettevotet ja Hortes kaubandust ning Tallinna
Botaanikaaeda;

% Oppegruppidega LH-11 ja LOK-12 osalesime telesaate ,Me armastame Eestit”
telesalvestusel, kiilastasime Tallinna Teletorni ja Meremuuseumi.
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Majutusteeninduse oppekava toorithm
Endla Kuura, 6ppekava tooriihma juht

Oppekavatdorithm tegeles erinevate koolitédd puudutavate probleemide lahendamisega ja
erinevate lilesannetega:
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Oppeaastast 2013/2014 alustas kehtivust meie dppekavade 6 aastane akrediteering.
Erialaste kutsevodistluste korraldamine koolis ja osalemine vabariiklikel kutsevdistlustel
,Noor meister 2014“;

Oppevdlglaste drakuulamine ja abistamine;

Sisehindamisaruande koostamine;

Uute dppekavade koostamine;

Koolisisesed kutsevdistlused toimusid kahel erialal - puhastusteenindajatele ja
majutusteenindajatele;

Vabariiklikul vistlusel Noor Meister 2014 osalesid puhastusteeninduses Jaanika Maidla
ja Madis Suursaar (m&lemad PT-12 Opperiihm). Madis Suursaar saavutas kokkuvottes Il
koha. Majutusteeninduse eriala vGistlustel osalesid Kaidi Avloi (H-12) ja Sandra Lillepa
(MT-12), nende kohad jaid esikimnesse;

Restoraniteeninduses voistles H-12 Gpilane Rita Nazarova, kes saavutas Il koha;
Hotelliteenindaja | kutseeksami sooritasid 15 Opilast;

Oppekavatddrithm koostas sisehindamisaruande;

Oppekavade reformi rahastusega valmis 2 Oppekava: majutusteenindus
(kutsekeskharidusdope, 180 EKAP, EKR tase 4), hommikusoogiteenindaja (kutsedpe, 30
EKAP, EKR tase 3);

Lisaks valmis hotelliteenindaja Gppekava (120 EKAP, EKR tase 4). Majutusteeninduse
Oppekava koostajate too6riihma tunnustati kooli direktori tdanupdeval kui parimat
meeskonda;

19. martsil 2014 toimus tédandjate Umarlaud, millest votsid osa 11 ettevotte esindajad.
Umarlaual tutvustati kooli ja toimivaid &ppekavasid, raagiti praktikakorraldusest ja
kuulati to6andjate soovitusi dppetdd paremaks labiviimiseks;

Kooliaasta |6pus kuilastasid Oppekavarihma Opetajad Heimtali kasitéomuuseumi ja
tutvusid Viljandi linna vaatamisvaarsustega.

Toiduainetootluse oppekava tooriihm
Ruth Leping 6ppekava tédriihma juht
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Pagar-kondiitrite Oppekavariihma akrediteerimine toimus 22. oktoobril 2013. T66riihma
pingutused kandsid vilja ja eriala sai kuueaastase akrediteeringu. Koos kokaeriala
Opilastega tahistasime siigise slinnipaeva, valmisid erinevad kiipsetised, koogid, tordid ja
teised horgutised. Naituse kiilastajatel oli véimalus kdike degusteerida ja kaasa osta.
Kolmanda kursuse pagarite eestvedamisel korraldati detsembris heategevuslik mudk.
Selleks valmistasid pagarid joululaadale puuvilja- ja seemneleiba, piparkoogimaju,
komme ja erinevaid joulukiipsetisi. Teenitud raha annetati heategevuslikule projektile
vahihaigete toetuseks.

Koolisisesed pagarite ja kondiitrite kutsemeistrivdistlused toimusid 22.01 ja 23.01.
Konkursil valmistasid dpilased tordi sGbrale ja pagaritooteks parmi-lehttaignast pirukaid.
Tulemuste pdhjal selgitati voitjad, kes esindasid kooli TEKO rahvusvahelisel sGbrapaeva
tordivdistlusel ja Noor Meister 2014 kutsevdistlusel. Kooli sditsid esindama Kerli Laidna,
Kristi Koort ja Ingrit Pless.

Sobrapaeva voistluse TEKOs voitis Kerli Laidna, tubli neljanda koha sai Kristi Koort.
Noorel Meistril osalesid Kerli Laidna ja Ingrit Pless. Kondiitrivdistlustel saavutati Il koht ja
pagarivoistlustel Ill koht.
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Kerli Laidna valmistatud sGbrapdeva tort
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Oppeaastal 2013/14 oli neljal dpilasel vdimalus osaleda projekti raames vélispraktikal
Saksamaal ja Itaalias. Hamburgi soitsid praktikale Kristel Mere ja Grete Hanson,
Palermosse Kerli Laidna ja Geir Raud.

Kooli I6pudiplomi sai Parnu Kontserdimajas 13 noort pagar-kondiitrit.

Toitlustusteeninduse 6ppekava toorithm
Taisi Talviste, Oppekava toérithma juht

,Koike, mida on motet teha, on motet hasti teha.”

Lord Chesterfield

Toitlustusteeninduse dppekavatooriihmale oli ppeaasta vaga tédrohke ja edukas:
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Teeninduse kvaliteedi tstmise toitlustuses. Eesmargi saavutatust oli keeruline md&éta,
aga Uhise anallisi ja sisehindamisetulemuste pdhjal vGib 6elda, et teeninduse kvaliteet
on tousnud. Kooli Opperestoranis tehti algust Oppijate loovust, algatusvdimet ja
vastutustunnet arendavate restoranipdevade ldbiviimisega. Oppijatel oli vdimalus panna
oma oskused proovile, osaledes aktiivselt cateringlritustel: Parnu Maavalitsuses
toimunud XVI Parnu maakonna kuldpulmapaaride austamispaeval, Tallinna Pirita TOP
EMT julupeol, Parnu Ulejbe Gimnaasiumi 55-siinnipdevaiirituse suupistelaua
ettevalmistamine jms. Aitdh, teenindusdpetajad Hiie PGldma ja Peep Peetersoo!

Koostdo tihendamise tédandjatega, teiste kutsedppeasutuste erialadpetajate ning meie
kooli vilistlastega. Tulemuseks oli koost6d tihenemine nii Tallinki, SA Parnu haigla
esindajatega kui ka peakokkadega. Praktilist Gppetood elavdas Hedon SPA peakokk,
meie kooli vilistlane Herkki Ruubel. Oppijatel oli vdimalus kiilastada ja kogemusi hankida
Oppekadikudelt Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskooli, Tallinna tipprestoranidesse
,Neh”, , Kolm sibulat”. Majutus- ja toitlustusteeninduse Gppekavariihmad korraldasid
martsikuus tédandjate esindajatele Umarlaua. Arutelu tulemusena saadi ettepanekuid
Oppekavade valikmoodulite osas Oppijate praktikate paremaks ettevalmistuseks.
Kutsedpetajaid kais koolitamas tippkokk Vladislav DjatSuk.
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Toimus dppekavade aktiivne arendus. Oppekavade reformi raames valmisid EKR 3.-4.
taseme esmadppe Oppekavad: abikokk (60 EKAP), abikelner (30 EKAP); jatkudppe
Oppekavad: eritoitlustus (15 EKAP), peoteenindus (15 EKAP).

Opingute katkestanud &ppijate arvu vihendamise ning 8pingute toetamise eesmargil
Oppekavatooriihmasisese  Oppekasvatustookomisjoni rakendamine. Eesmarki ei
taidetud, 6ppekavatoodriihma oppijatest katkestas dpingud lile 20%.

Koka eriala dpetamisest Parnumaal tditus 25 aastat. Eriala siinni juures on olnud ning
koik aastad selle arengut toetanud, meie tdnane praktikakorraldaja Elle Moller. Kiilaliste
hulgas olid kauaaegsed praktikabaaside esindajad: OU Perner, AS Strand, Villa Wesset,
AS Reldor, TRK Estonia, Ammende Hotell OU. Vvilistlased Siim Suuk ja Herkki Ruubel jt

Koolisisese voistluse , Kuldne kulp 2013“ esikolmik: I-1l koht lll kursus K-11A Jaanika Sillat
ja Kattri Hurt ning IV kursuse opilased Karolyn Perle (K-10C) ja Andra Ennok (K-10C). llI
koha vaarilisteks tunnistati esimese kursuse kokadpilased Opperiihmast K-13A Erik
Tammeleht ja Josep Mihkels. , Kokakunst Kuressaares 2014“ Il kursuste arvestuses
vOistles PKHK | kursuse koka eriala Gpilane Erik Tammeleht ning saavutas | koha.
,Noorkokk 2013 vabariiklikul kutsemeistrivdistlusel esindas edukalt kooli koka eriala IV
kursuse Gpilane Margo Paluoja, kes saavutas | koha.

Margo Paluoja Noorkokk 2013 kutsevdistlusel (Allikas: Profexpo)
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Grilliumil ehk koolidevahelised meistrivoistlused grillimises Parnu Vallikdaru aasal
saavutasid taaskord meie kooli esindused kutsebGpetaja Sergei TSekmarjovi
eestvedamisel hulganisti auhinnalisi kohti. Vdistkondi oli kokku 23. Tulemused: Rakvere
searibivoor | koht. Kaupmehe fantaasiavoor Il koht. Talleggi kanavoor III koht.
Uldarvestuses lll koht. Suur aitdh &ppijatele Spperiihmadest K-11A ja K-11B!

Tublide Oppijate Gpirdnne sai teoks tanu Euroopa Liidu poolt rahastatava Leonardo da
Vinci nimelise dpirandeprojekti toel. Rahastuse saanud projekt kannab nime , Experience
Makes us Master”. Tanusdnad kooli inglise keele Gpetaja Viive Ollole! Projekti raames
kaisid koka eriala Opilased erialapraktikal Saksamaal (Hamburgis), Itaalias (Sitsiilias) ja
Hispaanias (Malagas). Oppurid valiti initsiatiivi ja vSimekuse alusel, neile v&imaldati
praktika- ja sihtkohamaa-suunaline ettevalmistus.

Markimisvaart tulemus on seegi, et koka eriala kutseeksamit sooritas Ule 80%
|6petanutest.
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TEHNIKAOPPEOSAKOND

Juri Puidet, osakonnajuhataja

RETROIOTS
(_sAtoNG |

06,2014

Tehnika®ppeosakonna todplaan Oppeaastaks oli pingeline ja mitte holpsalt tdidetav.
Suutsime oma 43-st eesmargist ellu viia 32, mis tdhendab 74,4% ehk hindele , hea“.

Oppekavatdds koostasime oma esimesed valjundipdhised dppekavad, kokku 8 &ppekava.
Oppekavatdd pdhiraskust kandsid Enno Puidet, Priit Auvaart, Janek Suu, Lembit Miil ning
arvutiteaduste tooriihm eesotsas Mihkel Parnaga. Tdiendasime olemasolevaid 6ppekavasid
uute valikmoodulitega, nende hulgast voiks esile tdsta riigikaitse mooduli, mille arendajaks
on meie Opetaja, Eesti Reservohvitseride Kogu liige, kapten Lembit Miil.

Osakonnas suurimaks probleemiks, eks nii nagu terves kooliski, on ikka Opilaste
valjalangevus. Meetmeks, mis aitab Gpilastel hakkama saada esile kerkinud raskustega, on
Opilastele koostatud individuaalsed Oppegraafikud. TehnikaGppeosakonnas valmis neid
osakonnajuhataja asetditja Tiina Kolga eestvedamisel tervelt 6, samuti valmis (ks
individuaalne oppekava.

Kutseeksameid sooritasime traditsiooniliselt héasti: 98-st |Opetajast |6petas koos
kutsetunnistusega 68, mis teeb suhtarvuks 70% ja on vastavuses kooli kehtestatud
eesmadrgiga. Tostan esile autotehnikuid, kelle hulgas 15 I6petajast 14 said I6putunnistuse
korvale ka kutsetunnistuse.

2013/2014 Sppeaasta oli tihelepanuvairne suhtlemises todandjatega. Korraldasime kokku
16 Gmarlauda ning tunnustasime 30 uut ettevotet praktikabaasina. T66maailma tellimusena
siindis kergmetallkonstruktsioonide paigaldaja dppekava. Mart Ronga juhtimisel |Gpetas
elektroonikaseadmete koostaja Opipoisi teine lend. Meie osakonna initsiatiivil valminud
elektrooniline praktikaandmebaas sai nii to6andjatelt kui ka kolleegidelt teistest koolidest
palju tahelepanu ja me taiustasime seda veelgi.

Metallide tootlemise valdkonna akrediteerimine I6ppes tooriihma ja osakonda
mitterahuldava 3-aastase akrediteeringuga kuna meie pdohilised tegevusnaitajad nii
kutseeksamite sooritamine kui ka t66hdive olid valjapaistvad. Tuleb harjuda, et ka
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Parnumaal koolitatakse metallitoostuse spetsialiste ning meie igatahes jatkame oma
joupingutusi valdkonna arendamisel.

SUURT EDU SAAVUTASIME KA KUTSEOPETAJATE PERSONAALSE ARENGU VALDKONNAS:
% KutseBpetaja Lembit Miilile omistati esimese kolme hulgas vabariigis, kutseGpetajate

korgeim, 7-jark.

< Noored infotehnoloogia dpetajad Maili Jakobson ja Siim Soopdld tegid Idbi huvitava
staZeerimisprogrammi ettevottes.

% Puidutootlemise kutsedpetajad Janek Suu ja Margus Kasekamp koos 8 Opilase ning
projektijuht Reet Naariga viibisid Prantsusmaal Toulouses, kus sooritasid huvitava ning
arendava praktika.

% Elektroonikadpetaja Karlo Tamm tegi kaasa elektriautode tuuri [abi Euroopa.

Monaco aukonsul Eestis Jiri Tamm ja Parnumaa Kutsehariduskeskuse direktor Riina

Mdadrsepp koostéblepingut allkirjastamas.

_',pd"'

% Puidutookojajuhataja Urmas Ailt viibis kaks nadalat kilas Lati kolleegidel.

Lembit Miil staZeeris neli nddalat Taani kutsehariduses, ehitustookoja juhataja Janek
Klaamas 16i kontaktid Rootsi Nasjo kooliga.

% Auto- ja elektroonikadpilased olid praktikal Saksamaal, ehitusdpilased traditsiooniliselt
Soomes Kotka, Jarvenpaa ja Satakunta piirkonnas kokku viibis valispraktikal 28 osakonna
Opilast.

Materiaaltehnilise arengu valdkond oli markimisvadrne, kuna vahetasime vilja kolme
arvutiklassi arvutid ning alustasime elektroonika ja norkvoolulaborite valjaehitamisega D-
korpuse kolmandal korrusel. Koos olemasoleva elektrotehnika/jootmislaboriga saab olema
nouetekohane baas elektroonikaGppe arenguks. Soetasime puidutddkotta uue
paksusmasina ja mis kdige tahtsam, suutsime viia KIK abiga puidutotkoja mirataseme
ndutava maarani.
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Ldppenud Oppeaastast jadb meelde lhine koolitus tulevikukoolist tdiskasvanute koolituse
osakonnaga, kooli ja osakonna spordipdevad. Kdik ilusad koolipdevad koos Opilaste ja
kolleegidega, kaunid I6puaktused.

Oli jalle kordaldinud dppeaasta!

TehnikaGppeosakonna parimad Gpilased

. .‘\ mw.m&sxmus - Ténupdiev 6.06.2014.

Ehitusvaldkonna oppekava toorithm
Ingrid Kruusla, 6ppekava tooriihma liige

2013/2014 8-a slgisel kilastasid meie kooli Prantsusmaa, Saksamaa, lItaalia, Soome
kolleegid, projekti Leonardo da Vinci 2011 - Leo-EcoConstruct koostddprojekt ,European
Training Units for an Ecological Bricklaying” raames. Nad tutvusid meie kooliga, linna
vaatamisvadsustega ja Opilaste Reino Hansumde (E-12) ja Allan Avametsa (E-12) ehitatud
naidisobjektiga (paekivi voodriga valissein).

Martsikuus said sama projekti raames Reino ja Allan oma oskusi demonstreerida ning uusi
votteid Oppida Prantsusmaal Muizonis okoloogilise miiiri ladumise dppepdevadel. Projekti
|6petamine toimus Hamburgis, kus kais ka Reino.
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Reino ja Allan ehitavad paekivi voodriga seina.

Projektis osalejad Parnumaa Kutsehariduskeskuse raamatukogus.

Heaks traditsiooniks on kujunenud ka ehituserialade Gpilaste osalemine erinevatel erialastel
joukatsumistel. Aasta I6pul osalesid E-12 Sppurid Rauno Krik ja Joel Hiir miliirseppade
kutsevdistlusel "Joulukellu", koju toodi Ill koht.

Kevadsemestri suuriritusel Noor Meister 2014, olid ka meie Gpilased edukad. Puusepad (EP-
11) Jarmo Kask ja (EP-12) Ragnar Keskpaik raiusid ja saagisid end lll-le kohale. Noormehi
juhendas kutsedpetaja Karli Edo. Neljanda koha vaariliseks vdistles end meie viimistleja neiu
Anna-Liisa Urm. Teda valmistasid vdistluseks ette Kai Pajumaa, Ene Parmas ja Janek Klaamas.
Ehitusdpetaja Lembit Lill juhendamisel, saavutas Gpilane Joel Hiir (E-12) kobeda kuuenda
koha.

Kotka koolis Soomes kdivad meie Opilased juba aastaid kogemusi vahetamas. Sel aastal
nautisid soome elu viimistlejad Liisi Piirsalu ja Anna-Liisa Urm ning ehitajad Rauno Krik ja
Valeri Kiseljov. Keuda ametikoolis praktiseerisid (EP-12) Ulari Antsmae ja Rauno Liitmée.

Rootsi Nassjo kooliga koostoo projekti loomas kais Janek Klaamas, sellele projektile loodame
uuel aastal toist jatku.

Puusepad hoiavad end t66eluga kursis, kdisime ettevotteid kiilastamas. Kevadel alustas tood
Harmet OU, avamisele olid kutsutud ka meie dpetajad.
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Milord OU-s said 6ppurid ndha palkmaja koostamist.

Ingrid Kruusla eestvedamisel kaidi Tallinna Tehnikakorgkooli ehitusteaduskonna avatud uste
pdeval. Tiina Kolga ja Pille Nurmbergi poolt kutsuti kokku ehitusettevotjate imarlaud.

Kevadiste ilusate ilmadega votsid Tallinna Ehituskooli dpetajad ette teekonna suvituslinna
Parnusse: tegime neile ringkdigu oma majas ja vahetasime kogemusi. Kui nende
Oppekompleks valmis saab, tuleb minna vaatama nende uut renoveeritud majapidamist.

Hea uudisena tuleb markida, et kooli joudis palkmaja mudel, mida puusepad saavad 6ppet6o
kaigus koostada ja lahti votta.

Puitmaterjalitootluse Oppekava toorithm
Janek Suu, 6ppekava tooriihma juht

Parnumaa Kutsehariduskeskus (PKHK) on jatkuvalt suurim puiduerialasid dpetav kool Laédne-
Eestis. Materjaltehniline baas on heal tasemel. SA KIK toetuse abil toimus 2013. a
puidutookoja aspiratsioonisiisteemi modifitseerimine keskkonna- ja energiasaastlikumaks
ning vahendati oluliselt aspiratsioonisiisteemi poolt tekitavat mirataset nii
valisterritooriumil kui ka puidutédkoja masinaruumis. On toimiv praktikavorgustik ja toimiv
ettevotete tunnustussiisteem.

PKHK materjalito6tluse dppekavarithmas (OKR) toimus 2013/2014 dppeaastal dpe jargmistel
Oppekavadel: tisler (kutsekeskharidusdpe pdhihariduse baasil), tisler(kutsedpe pdhihariduse
baasil) ja puidupingitodline (CNC masina operaator; kutsedpe keskhariduse baasil).
19.06.2014 seisuga olli dppekavatddriihmas 42 dppijat.

OKR kuuluvad 3 valdkonna kutsedpetajat, 4 (ldainetedpetajat ja toodsse kaasati
praktikakorraldaja, riihmajuhatajad jt. Toimus 9 tookoosolekut.

Valmis uus puidupingioperaator, EKR tase 3 Gppekava ja alustati tisler, tase 4 ja CNC-
tootlemiskeskuse operaator, tase 4 6ppekavade koostamisega.

Jatkuvalt hea koost6d on praktikakorraldajaga. Lainud Oppeaastal lisandus projekti -
,Praktikavirgustikud — hea koost00 ettevotetega” — kaigus puiduettevotete nimistusse kaks
uut praktikakohta. Toimus kaks puidueriala ettevétete timarlauda.
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Kutsekvalifikatsioonieksamite sooritamise protsent oli korge.
Tisleri Oppekavadel l6petajaid osales eksamil 7, neist 6-le
omistati tisler, tase 3 kutse; puidupingitodline (CNC-masina
operaator) Opilastest joudis kutseeksamini neli Gpilast ja koik
selle ka sooritasid, saades CNC puidutootlemiskeskuse
operaator, tase 4 kutse.

Toimusid PKHK tisleri Eesti-Lati kutsevdistlus, esikoha
saavutas T-13 Opilane Martin Mardiste.

‘

Osalesime ka vabariiklikul kutsevoistlusel , Noor Meister”
2014, kus mooblitisleri kategoorias saavutas Hannes Maal
(CNC-13) Il koha (pildil voidut6o).

Erialabpetajad ja  Opilased osalesid ldhetus- ja
Opirandeprojektides Latis ja Prantsusmaal.

Mehaanika ja metallitootlus 6ppekava toorithm
Lembit Miil, ppekava tooriihma juht

2014. aasta kevadel IGpetas Opingud Parnumaa Kutsehariduskeskuses teine lend
koostelukkseppi ettendhtud mahus ja dppegrupist 13 dpilast sooritasid edukalt nii kooli kui
ka riikliku kutseeksami. Kolme aasta jooksul omandatud teadmised ja oskused on andnud
koigile l6petajatele tookoha. Kdige selle eelduseks oli 2011. aasta vastuvott, kus esialgu
taitus koostelukkseppade Sppegrupp rohkem kui sajaprotsendiliselt.

Alates 2012. aastast oodati lisaks koostelukkseppadele ka keevitajaid, sest avati
esmakordselt keevitajate 6ppekava kuid juhtus nii, et keevitajate dppegrupp jaigi ainukeseks
mehaanika ja metallit66 2012. aastal taitunud Sppegrupiks.

2013. ja 2014. aastal tditusid molemate Oppekavade Oppegrupid Gpilastega. Keevitajate
Oppegruppi oli isegi vdike konkurss! Tsiteerides klassikuid, et ju see on ,aja mark”.
Valikainetest valitud Uks populaarsemaid soome keel. 2013. aastal tdienes kooli tehniline
baas kaasaegse CNC-treipingiga ja tdielikult sisustatud sepikojaga. Valikainetena lisandusid
Oppekavadesse elektriseadmed ja nende ekspluatatsioon, riigikaitsedpe.

Pidev on koost06 tadiskasvanute koolituse osakonnaga tdiend— ja imberdppe osas. Labi on
viidud koolitused keevitajatele ja masinjoonestajatele, avatud on uued kursused CNC-
pinkide operaatoritele ja lukkseppadele.

Aasta 2013/2014 oli p6oranguline ppekavade ja kutsestandardite osas. Valja t66tati uued
riiklikud 6ppekavad keevitajatele ja lukkseppadele ning lisandus mitmeid uusi Gppekavasid.
Koostods INNOVE esindaja ja ettevotete esindajatega, toimusid imarlauad, kus arutati uute
Oppekavade sisu ja arenduse lle. Mehaanika— ja metallit6é Oppekava toéoriihm koos
tehnikaGppe osakonna juhataja Jiiri Puidetiga andis oma panuse Sppekava loomisel, mille
nimetus on kergmetallkonstruktsioonide koostaja.

Koost6os autoeriala dppekava téoriihmaga on vdimalik olnud kiilastada projektide raames
naaberriigi Lati erialaseid naitusi, kaidud vahetamas kogemusi ning tihendamas koost6od
Viljandi ja Valga kutsedppeasutustega.

Aasta 2013/2014 on olnud edukas ka mehaanika— ja metallitoé Sppekava t66rihma
dpetajatele. Pidevalt toimuvad pedagoogilised tdiendamised Tallinna Ulikoolis. K&ikidel
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Opetajatel on labitud iga-aastane arenguvestlus. Taani Kuningriigis kais stazeerimas (ks
kutsedpetaja, lks kutsedpetaja tegi kutsetaseme eksami tasemele 7. Uks kutsedpetaja
osales kevadel koostelukkseppade ja treialite KOO — MET kutseeksami eksamikomisjonis
riikliku kutseeksami vastuvdtjana ja hindajana Tartu Kutsehariduskeskuses.

KL-11 dppegrupi 6pilased kutseeksamil

r..t ':-—I-—._.

Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia 6ppekava toorithm
Toomas Salus, dppekava toérithma juht (2014/2015 dppeaasta)

Oppekava koostamise alus on IKT erialade riiklik 8ppekava (VV 19.06.2014 maarus nr 36) ja
26.08.2013 kutseharidusstandard nr 130, kus Opetusega taotletakse, et Gpilane omandab
teadmised, oskused ja hoiakud, mis on vajalikud té6tamiseks meeskonna liikmena IT-
tugiisikuna, monitooringuspetsialistina, siisteemiadministraatorina.

Oppekava eesmirgiks on arendada oskusi, teadmisi ja hoiakuid, mis on vajalikud
asjatundlikuks t66ks infotehnoloogia valdkonnas ning kujundada dppurites valmisolek t66ks
infotehnoloogia vahenditega, samuti luua baas edasisteks dpinguteks, elukestvaks dppeks.

Alates 2000. aastast on Opetatud erinevatel tasemetel infotehnoloogia aluste,
infotehnoloogia ja arvutiteeninduse dppekavadel. Oppekavariihma arvutiteaduste ppekava
arvutid ja arvutivorgud on rakendatud koolis alates 2009/2010 &ppeaastast.
Arvutiteeninduse Sppekava kuulus elektroonika ja automaatika dppekavariihma.

Oppekava aluseks on arvutierialade riiklik &ppekava. Oluliselt uuendatakse ja pidevalt
tdiendatakse tehnilist baasi. Arengukavas on ettendhtud ka Opetajate koolitused ja
staZeerimised, mis toetavad Oppekavale vastava Oppe andmist. See ja paljud muud
uuendused ja muutused annavad kindlat marku dppekava jatkusuutlikust arendamisest ja
tooriihma valmisolekust muutustega kaasas kdia ja anda t66jéuturu vajadustele vastavat
Opet Parnus.

Opilased on oodatud erialale ppima iile Eesti. Seda toetavad nii kooli (ihiselamu v&imalus
kui ka koostédpartneritest ettevdtted-praktikabaasid, mis asuvad iile Eesti. Naiteks OU Taig
Paides ja TU Viljandi Kultuuriakadeemia Viljandis. Pdrnus on meil praktikabaasideks
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kohalikud suuremad IT ettevotted nt Digistep ja IT haldus jpt. Suurematest ettevotetest kus
kasutatakse infotehnoloogiat on meil kujunenud head partnerlussuhted SA Parnu Haigla,
Parnu Linnavalitsuse ning Tartu Ulikooli Parnu kolledZiga.

Arvutiteaduste eriala Gpilased osalevad iga-aastasel Innove korraldatud kutsemeisterlikkuse
vOistlustel. PKHK esindajad on seal alati silma paisthud oma heade oskuste ja
tookogemustega ja saavutanud auhinnalisi voite.

Transporditehnika oppekava toorithm
Priit Auvaart, Gppekava tooriihma juht

2013/2014 Sppeaasta oli autotehnikutele edukas aasta. Talvel toimunud Autokutsedppeliidu
poolt korraldatava autotehnikute kutseeksami sooritasid kdik 14 Opilast sooritasid
sajaprotsendiliselt, mis on siiani parim tulemus labi ajaloo. Kindlasti jatkab Gppekavarihm
(OKR) sarnast to6d, et jargnevatel aastatel oleks tulemus sama.

2014. aasta kevadel toimus PKHK, aga eelkdige autotehnikute jaoks Uleriigiliselt tahtis Gritus-
Vabariiklikud Keskastme Autotehnikute kutsevdistlused. Need korraldas meie kooli
Transporditehnika OKR ja selle eest suur tanu kdigile, kes kaasa aitasid. Uritus oli igati
edukas. Voistlejad jaid rahule nii korralduse kui ka llesannete keerukusega. Meie jaoks on
veel oluline, et meie kooli Gpilased Tonu NO6Ori ja Pearu Raavel saavutasid tihedas
konkurentsis Il ja Ill koha. Kindlasti vdiks taolisest Uritusest saada traditsioon ja 2015. aasta
maikuus on kavas vdistlust korrata.

2013/2014 oli ennekdike Oppekavareformide aasta. Muudeti riiklikke Oppekavasid ja
kutsestandardeid ning nende tulemusena valmisid kaks uut Gppekava mootorsdiduki
hooldaja ja vaikemasinatehnik. Autotehniku Oppekava viiakse kooskdlla uue riikliku
kutsestandardiga ja see t00 jatkub.

Uldise koolielu koha pealt jatkus kdik samamoodi. Viidi l3bi kvaliteetset dppetddd, todkojas
remonditi nii Opilaste kui klientide autosid. Toimusid erinevad (ritused Opilastele, naiteks
rebaste ristimine ja Oppereis Riia autonditusele, kui ka {ritused Oppekava
toorithmaliikmetele: dppereis koos mehaanika ja metallitéétluse OKR-ga Viljandi Uhendatud
Kutsekooli ja erinevatesse ettevotetesse. Koost6os Taiskasvanute koolituse osakonnaga
pakuti erinevaid taiendkoolitusi nii klimaseadmete, rehvide, elektri kui ka diagnostika alal.

Koostdos todandjatega toimus limarlaud, kus arutati paevakajalisi probleeme, ennekdike
seoses reformidega autoerialade uute arengusuundade kohta Umarlauad jatkuvad kindlasti
ka tulevikus.

Oppekava téérithma liilkkmed osalevad aktiivselt ka (dleriigilistes v&rgustikes ja eriala
arendusel. Osaletakse Autokutsedppeliidu ja Innove poolt korraldatavatel seminaridel ja
aruteludel, koolitustel.
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TAISKASVANUTE KOOLITUSE OSAKOND

Sirje Pauskar, osakonna juhataja

Parnumaa Kutsehariduskeskuse (PKHK) taiskasvanute (TK) koolituse osakonnas Oppis
15.10.2013 seisuga 268 tasemedppijat (vt Tabel 1) 13-s Oppegrupis ja kaheksal erialal, seal
hulgas neljal erialal toimus Ope sessoondppena. Esimest korda pakkusime ratsepa erialal
vOimalust Gppida Shtudppes.

Tabel 1. Opilaste arv TK osakonnas 2013/2014 &ppeaastal

Tdiskasvanute koolituse osakond
Akadeemilisel
Kool Opilasi puhkusel
2013/2014 OA kokku Kokku Oppetool Kokku

OA | poolaasta 15.10.2013 | 1385 | 268 19% 253 18% 15 1%
OA | poolaasta 02.02.2014 | 1329 | 247 19% 230 17% 17 1%
OA 1l poolaasta 08.06.2014 | 1107 214 19% 192 17% 22 2%
OA Il poolaasta 22.08.2014 | 1107 137 17% 111 14% 26 3%

TK osakonna Oppijate dppeedukus on hea, nditeks vahemikus 02.09.2013 - 08.06.2014 oli
see 79,2 % ning 214-st dppijast olid neljad-viied 54,2%.

Personali osas vahetus tasemedppe koolitusjuht. Kristina Papsejeva, kes lahkus koolist omal
soovil juunis 2013. Tema asemele tuli alates 2014. aasta veebruarist Teele Luks. Tervishoiu ja
sotsiaalteenuste dppekavariihmas (OKR) asus todle Stella Nuust. Tunniandjatena I8petasid
Hille Volberg, Kaja Maasoo, Maret Kdlvart ning asemele tulid Anne Sepping ja Riido Villup.

Osakonnas toimusid Gppeaasta jooksul akrediteerimised iluteeninduse ning tervishoiu ja
sotsiaalteenuste OKR-s. Hindamistulemusena omistati taisakrediteering kuueks aastaks.
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Enamus erialasid korraldasid koolisisesed kutsevistlused. Arikorralduse ja viikeettevdtluse
erialad tegid Uhise koolisisese kutsevdistluse. Vabariiklikul kutsevdistlustel olid esindatud
kdik TK osakonna OKR-d. Seekord jdudis auhinnalisele kohale ainult juuksuri erialal 3ppija.

Hea meel on osakonna projektitoo (ile, mida veab tasemedppe koolitusjuht Teele Luks.
Suigisel 2013 kaivitus Soome Suupohjan ammatti-instituutti Comenius projekt Nowadays
Dilemma: Digitally Social or Socially Excluded. Projektiga on hdivatud jargmised d0ppegrupid
ILT- 13, AK-13, S-13, R-13, VE-13 ja &petajad Ruth llves, llle Kukk, Eela Malk, Ene Jaakson,
Killi Song. Eesti kohtumisest on Opilaste poolt valminud film.

First Worx Experience from Europe Gpirdnde projektis osalesid kdik erialad, dpirdandes kaidi
Soomes ja Saksamaal. Nordplus projekt dpetajatele European Practice for Estonian Masters
oli vGimalus stazeerida Ruth llvesel Islandil ja Ene Jaaksonil ning Heli Sakk-Hannikainenil
Soomes.

Meie osakonnas toimus Oppeaasta jooksul erinevaid meeldejaavaid Ghislritusi ja

kllastuskaike:

%+ 14.12.2013 toimus thine joulupidu dpilastele ja tootajatele restoranis Embecke, kus oli
Gle 120 osaleja;

%+ 13.03.2014 osakonna tublimate Oppurite Oppereis Tallinna Lennusadamasse, millest
vOttis osa 48 tublit dppurit;

%+ 08.04.2014 oppekaik Lahtisse Soome kutsemeistrivoistlustele. Osalesid kuus Opetajat ja
kaks dppijat ILT-13 dppegrupist.

%+ 02.05.2014 kulastasid TK osakonda Tartu KHK tekstiili- ja iluteeninduse valdkonna
Opetajad, kes osalesid ka PKHK kevadkonverentsil.

%+ 27.05.2014 osakonna tootajate Gppereis kogemuste vahetamiseks Latimaale Riia
Kunstikooli (Riga School of Arts and Crafts), kus on voimalik omandada kutseharidus
pbhikooli ja keskkooli baasil jargmistel erialadel: tekstiili disain, moedisain, nahakunst,
metallikunst; puidukunst ja restaureerimine, vormide dekoraator ja kunstnik,
sisekujundus, visuaalne reklaam, multimeedia disain, video operaator, foto disain. Koolis
Opib ligi 700 Gpilast.

Riia Turismi ja Loovt6ostuse TehnikakolledZ (Riga Technical School of Tourism and
Creative Industry State Ltd), on Riia suurim kutsekool, kus on Ghinenud kolm suurt
kutsekooli. Antud kool pakub kutseharidust pdhikooli ja keskkooli baasil Giheksakiimnel
erineval erialal. Peamised suunad on turism ja turismimajandus, teenindus ja kokandus
ning disainiga seotud erialad. Erialadest voib vadlja tuua toitlustusteeninduse, koka,
hotellimajanduse, turismimajanduse, muiligi- ja turunduse, sisekujunduse ja moedisaini.
Koolis dpib 2400 dpilast ja tootab 255 Gpetajat ning administratiivtootajat.

OKR-d koos &petajatega on Sppeaasta jooksul teinud palju ja vdga head t66d, meie dppijate
oppeedukus oli 79,2% ning lile poole dpilastest dpib neljadele ja viitele.

Opetaja td66 kérvalt valmisid Haridus- ja Teadusministeeriumi kutsehariduse korralduse ja
dppekavade reform raames Ariteenuste OKR-s uued O&ppekavad raamatupidaja ja
sekretaritoo erialadel, viimane alustas Oppetddd uuel Gppekaval 2014. aasta sligisel;
Tekstiili- ja nahatdotluse OKR-s valmisid dmbleja ja tekstiiliseadmete operaatori dppekavad;
lluteeninduse OKR-s juuksur, meisterjuuksur ja spaateenindaja &ppekavad ning tervishoiu ja
sotsiaalteenuste OKR-s hooldustdétaja ja koduhooldaja dppekavad.
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Taiskasvanud Oppija Nadala (TON) 2013 raames korraldas tdiendusdppe tiim ja kool
juhtkond 14. oktoobril 2013 tdanudhtu kdikidele meie tdiendus- ja imberdppe koolitajatele.
Tanudhtul tunnustati suurima tunnimahuga koolitajaid ja tagasiside tulemuste pdhjal.

Suurima tunnimahuga sisekoolitajad: Suurima tunnimahuga valiskoolitajad:

e | koht Taisi Talviste e | koht Isabella Maripuu

e |l koht Heili Vastrik e |l koht Liina Piiroja

e Il koht Ly Kukk e Il koht Killike Varik

Parimad tagasiside tulemuste pohjal: Suurima tunnimahuga mooduldppe koolitaja:
e | koht Maie Jesjutina e Heli Sakk-Hannikainen

e |l koht Sergei TSekmarjov
e Il koht Lembit Lill Tohus koolitusjuht:

e Gerli Ollino

e Teele Luks

Tanud Gpetajatele, koolitajatele ja koolitusjuhtidele!

Taiskasvanute koolituse osakonna parimad opilased

3 mmnwwv Ténupdev 6.06.2 G-'r =
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Iluteeninduse oppekava toorithm
Onne Ennusaar, dppekava téérithma juht

lluteeninduse Oppekavariihma Opilased tegelesid Gppeaasta jooksul heategevusega ning
osalesid aktiivselt erinevates projektides:

Y/
°

Y/
°

Y/
°

Y/
°

Kilastati Parnu Toimetulekukooli ja Audru Kooli, kus juuksuridpilased andsid haid
ndpunditeid soengute sattimiseks ja tegid noortele dppuritele soenguid. Lisaks raagiti ka
juustehoolduse pohitddedest.

Vandra Hooldekodu ja Parnu Haigla Psihhiaatriakliinikum kutsusid juuksuridpilasi
patsientide juukseid 16ikama. Opilased said erakordse kogemuse osaliseks, kuidas toime
tulla psilihikahairetega patsientidega.

Martsis 2014 avanes juuksuri Opilastel voimalus vaadata filmivotete kaameratagust elu
ja viibida Parnu Vanalinna P&hikooli hoovis Allfilmi poolt toodetava Eesti mangufilmi
,Vehkleja“ votetel. Ajastutruuduse saavutamisel paluti abi 50ndate aastate stiilis poiste
juukseldikuste ja tlidrukut patside punumisel.

Meie kooli kiilastasid ka Parnu tiidrukutepdev raames Mai Lasteaia lapsed. Opilased
raakisid lastele juustehooldamisest ja punusid neile patse.

Juuksurite heategevuslikkust hinnati koolipere poolt kdrgelt ja parjati ,,Aasta Tegu 2014
tiitliga!

Noor Meister 2014 kutsevdistlustel saavutas Naiste salongildikus soengusse seadmisega
kategoorias Il koha Kertu Tammeleht ja Punutud pruudisoengu kategoorias IV koha
Sandra Lints.

Juuksuri eriala Opilased Katlin Miller ja Juta Rank viibisid praktikal Saksamaal Erfurt’is.
Tudrukutel oli véimalus viibida juuksuri eriala tundides Ernst- Benary ametikoolis ning
teha oma praktika juuksurisalongis Suite 406, mis on orienteeritud looduslikele Aveda
toodetele. Suhted juhendaja ja kaastootajatega olid suureparased ning tiidrukutele tehti
ettepanek Erfurt’i Suite 406 salongi to6le asuda. Tidrukud pidasid oma praktika ajal ka
blogi http://mustjavalgekoer.blogspot.de

Katlin Maller ja Juta Rank té6hoos
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% Kevadel 01.04.2014 kilastasid Suite 406 salongi omanikud Manuel Miiller ja Isabell Jung
Eestit. Sakslased vaitsid, et tulid Eestisse ja Parnusse tanu kahele tldrukule, kes olid
Erfurtis nende juures praktikal. Sakslasi hakkas huvitama Eestimaa ja Parnumaa
Kutsehariduskeskus, kus koolitatakse nii tublisid iluteenindajaid.

% Kosmeetiku eriala 5 Opilast ja 6petaja viibisid suvel to0l erinevatel Kreeka saartel. Kreetal
olid Virge Siirand ja Triin Kenppi, Kosil oli Hanna-Kaisa Soon. Rhodosel olid Mari-Liis
Murumaa, Kristiina Saar ja dpetaja Ruth llves. See oli toopakkumine spaaterapistidele K.
Parpasgroup International LTD poolt. Opilastel oli vdimalus sooritada sealsetes spaades
tootades nii spaapraktika kui ka ettevétte praktika. Elamine ja té6tamine Kreekas andis
uusi elu- ja tédkogemusi ning vdimaluse tutvuda elu- ja tédkultuuriga. Opilaste sénul:
"Toopdevad olid meil pikad ja t66d sai tehtud palju, kuid saadud kogemused on kindlasti
seda vaart. Me koik oleme vaga rahul, et vGtsime vastu otsuse minna voorsile tddle,
pannes ennast korralikult proovile! Niilidseks on rahulolu veel suurem, kuna saime kdige
sellega seal kenasti ka toime. Meiega jaadi vaga rahule ja Kreekas juba oodatakse meid
uueks suveks tagasil!"

% lluteeninduse OKR &petajatest pélvis tunnustuse veel Ruth llves, kellele omistati ,Aasta
uue tulija“ tiitel. Ruth on loonud stiilse ja heaolu miljodga erialasalongi, kus on meeldiv
Opilastel harjutada ja klientidel teenust tarbida. Annab endast palju ja soovib vastu
saada sama moddupuuga — Onnelikke Opilasi, kes naudivad oma eriala, mida nad
praktiseerivad.

% Toimusid praktikajuhendajate koolitused ja OKR vdtab osa riiklikest tddandjate
Umarlaudadest.

% lluteeninduse OKR sai akrediteeringu kuueks aastaks ja tunnustati kooli poolt tubli t66

eest Aasta Oppekavariihma tiitliga 2014.

Tekstiili- ja nahatootluse oppekava toorithm
Heli Sakk-Hannnikainen, dppekava téoriihma juht

Ratsepatdd | kursus alustas Opinguid sessioondppe vormis, OGppetdd toimub Ohtuti
vBimaldamaks tootavatel inimestel eriala omandada. Kutsedpetaja Heli Sakk-Hannikdinen
valiti juhtima Tekstiiliseadmete operaatori riikliku Oppekava koostamise téoriihma.
Oppekavariihmas valmis uue kutsestandardi jargi Ombleja liihidppekava (tédkohapdhine
Ope 1 a) valjundipdhiselt. Rahastuse sai Tekstiili ja nahatdotluse Oppekavariihmas
Tekstiiliseadmete operaatori Oppekava, tase 4 luhidppekava 1la, tockohapdhine Ope.
2013/14 &ppeaastal toimus kooli ja ettevdtete AS Wendre ja OU Stram koostdds 2
Umarlauda.

Oppekavariihmas pakutakse juba 4 aastat uudse tdienddppevormina lisavdimalust soodsalt
juurde Oppida moodulipShiselt vajalikke teadmisi ja oskusi koos pdevadppe Oppijatega.
Tadiendus- ja Umberdppe vaga hea koostddpartner on Eesti ToO0tukassa. 2014. a jaanuaris
tunnustati Parnumaa KHKst Eesti Tédtukassa poolt eduka koostdd eest. OKR-i dpetaja Heli
Sakk-Hannikainen telliti koolitama Parnu 8mblusettevétte Pambu OU té6tajaid. Kooli siseselt
tegi OKR koostdod teiste OKRga.

Taiendusdppekavadest rakendati kolme erinevat taiendusdppe dppekava:
e Ombleja, maht 300 tundi;

e Ombleja, maht 200 tundi;

e Praktikajuhendajate koolituse maht oli 32 tundi.
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Ratsepatod Opilased osutasid Oppekava vastavates moodulites heategevuslikult
dmblusteenust teistele kooli erialadele. Omblustehnoloogia alusdppe Pluusi moodulis
ommeldi tekstiile ppekdoki, pluusid messitiimile

Seoses uue KutseGppeasutuse seaduse joustumisega 01.09.2014 koostas koolipoolne
praktikajuhendaja Heli Sakk-Hannikdinen Gpilaste individuaalse praktikakava, kus pustitati
koos Opilase ja praktikakohapoolse juhendajaga Oppekavast tulenevalt individuaalne
praktikalilesanne, milles kirjeldati Opilase poolt koolis labitud Gpinguid ja praktika
oodatavaid 6piviljundeid. Oppijate praktika sooritamise t&hustamiseks toimus 32-tunnine
praktikajuhendajate koolitus, kus osales 10 ettevotte esindajat. Koolisisene kutsevdistluse
kaesoleva aasta voitja Tiina Liilisalu osales Uleriigilisel kutsevdistlusel ,Noor Meister 2014“
saavutades V koha.

Rakendati elukestva dppe programmi Leonardo da Vinci allprogrammi dpirandeprojekti:

1. First Work Experience from Europe 2013- 2014- Soome, Hyvinkda — 2 Opilast ratsepat6o
erialalt.

2. NordPlus Adult programme projekti "European Practice for Estonian Masters" (NPAD -
2013/1014) kaigus stazeerisid ratsepatoo eriala kutseGpetajad Ene Jaakson ja Heli Sakk-
Hannikdinen Vaasa Ammatiopistos 2-nadalat kokku 72 tundi, mille kdigus tutvuti
Oppekavadega, Oppetod  korraldusega, tookeskkonnaga, Gppematerjalidega,
metoodikaga, praktika baasidega ja kohalike ettevotetega.

Kaesoleva aasta aprillis kiilastasid OKR-a kutsedpetajad ja dpilased Baltic Textile 2014 messi
Riias. Koost6ds juuksuri ja kosmeetiku eriala dppurite ja kutseGpetajatega toimus 06.06.
2014 traditsiooniline kevadine moe- ja soengushow, mille teemaks sellel aastal oli “Valge
versus sinine”. Juunis toimus kooli raamatukogus naditus “Kleit ja korsett” | kursuse
ratsepatdo eriala Oppijate valminud toéddest, juhendaja kutseGpetaja Maie Laik.

Toimus suurejooneline moe- ja soengushow ,Valge versus sinine”, mille kostlitimid valmisid
Heli Sakk-Hannikdineni juhendamisel, soengud Onne Ennusaare ning meik Ruth llves ja Kai
Toomasbergi eestvedamisel. Moe- ja soengushow lavalise liikumise seadis Marko Sassjan.
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Tervishoid ja sotsiaalteenused dppekava toorithm
Sirje Pauskar, 6ppekava toorithma juht

Hooldustootaja erialal oli 2013/2014 Gppeaastal IGpetajaid 14, esimesel kursusel omandab
sessoondppe vormis erialaseid teadmisi 16 Opilast.

T66 ja pereelu kérvalt on kindlasti keeruline leida aega Gppimiseks, kuid Gpilased on olnud
tublid ja leidnud vd&imalusi aktiivselt koolielus kaasa liitGia. Koolisisesel kutsevdistlusel
(27.02.2014) palvis auhinnalised kohad HT-12-st jargmised Oppijad: | kohta jagasid Jarve
Liana ja Tea Haaviste, Il koht Hiiemae Aita ja lll koht Talvoja Ly.

Hooldustootajate kutsevoistlust vabariiklikul tasandil korraldati sel aastal esimest korda
Innove. Meie koolist osales kutsemeistrivdistlustel ,Noor Meister” kaks tublit Sppijat Pilvi
Valk ja Rita Kurgu.

Tanuvaart tood tegid voistlejate ettevalmistamisel dpetajad Aita Kitt (hooldusabivahendite
kasitlemine, ergonoomika ja hooldustoimingu sooritamine), Irina Golub (hooldus erinevate
haiguste korral) ja Malle Kallus (aktiviseerivad tegevused).

“u

Leonardo da Vinci 2014 Opirande projekti raames “First Work Experience from Europe
omandas Soomes Villa Tapiolas dementsete hooldekodus praktilisi kogemusi 02.04-
29.04.2014 kaks Il kursuse Oppijat Ly Talvoja (praktika blogi aadress: lysoomes.blogspot.fi ja
Tea Haaviste (HT-12) ning esimese kursuse Oppija Reigo Rahumae (HT-13, praktika blogi
aadress:  http://hooldustootajaks.blogspot.fi/p/praktikapaevik-soome.html).  Sealpoolne
vastuvott oli vdga hea, uued kogemused vilisriigis tootamisest annavad t66turul
konkureerides lisapunkte. Reigo kommentaar valispraktikale on: ,0Oma kursusekaaslastele ja
nendele, kes Opivad hooldust6dd soovitan soojalt - voimalusel kandideerige valispraktikale.
See on suurepdrane vdimalus avardada silmaringi ja avastada iseennast”.

Olulisemaid siindmusi, mis OKR-s toimus oli Tervishoid ja sotsiaalteenused dppekavariihma
akrediteerimine. Koolikiilastusel tddes komisjoni esimees, et nii tugevat seljatagust
toédandjate niol, kohtab ta akrediteerimise praktika jooksul esimest korda. Oppekavariihm

sai tdisakrediteeringu kuueks aastaks.
i

Tahtis sindmus
toimus 21. aprillil,
kus allkirjastati
leping Parnu
Haiglaga. Lepiti
kokku, et haigla
voimaldab [abi viia
praktika erinevates
struktuuri Gksustes.

SA Parnu Haigla
juhatuse esimees
Urmas Sule ja
Parnumaa
Kutsheariduskeskuse direktor Riina Miilirsepp koostddlepingut allkirjastamas.

Kool omaltpoolt osutab vastavalt eelnevale kokkuleppele patsientidele erinevaid teenuseid
(juukselGikus, manikddr, pedikidr, hooldamine jne).

58 Parnumaa Kutsehariduskeskus



Aastaraamat 2013/2014

Oppekavareformi raames koolitati valdkonna praktikajuhendajad, koolituse korraldajaks ja
labiviijaks oli Teele Luks. Projekti raames valmisid valjundipdhised uuendatud dppekavad
Hooldustdotaja, tase 4 ja Koduhooldaja (osakutse), tase 4.

Oppeaasta jooksul toimus sotsiaalsete partneritega kaks iimarlauda 21.04 ja 15.05.2014, kus
teemadeks oli OKR tulevikusuunad — kutsestandard, uued &ppekavad, praktika; td6andjate
ootused ja vajadused tootajate osas, praktikajuhendajate koolitus ning SWOT analiis
toéoandja vaatenurgast Tervishoid ja sotsiaalteenused Oppekavarihmale seoses uue
arengukava koostamisega.

Pildil vasakult: Tea Haaviste, Reigo Rahumde ja Ly Talvoja Leonardo da Vinci projektiga
praktikal (Kauklahti, Soome)

Ariteenused: Juhtimine ja haldus dppekava tooriihm
Eela Malk, 6ppekava t66riihma juht

2013/14 da I6petasid kooli 12. lend arikorraldajaid ja 2. lend vaikeettev&tjaid. Oluliseimateks
uuendusteks olid esmakordne tegelemine heategevusega ja koolisisese ettevotlusalase
kutsevdistluse korraldamine. Ettevétlusnadalal organiseerisid dpilased heategevusliku laada,
kus muusid endi valmistatud tooteid ning korraldasid sponsoreid kaasates loterii. Saadud
tulust, mida oli pisut lile 240 euro, osteti Parnu Toimetulekukoolile muusikariistu.

Turunduse kogemuste saamiseks kiilastasid arikorralduse ja vaikeettevotluse Opilased 27.09.
2013. Tartus messi Motoshow 2013.

14.12. osalesid AK-13 &pilased Eleri Lanno, Deily Loosaare, Ruslana Barinova ja Mairo Toom
Kaubamajakas Opiastoode laadal Jaarmark, kus Eleri Lanno valmistatud Sokolaadikarbid
palvisid laada parima toote medali. Samade toodetega kauplesid dpilased edukalt ka kooli
joululaadal.

Veebruaris korraldasime esmakordselt koolisisese ettevotlusalase kutsevdistluse.
Opperithma AK-12 &pilased leidsid parimate autasustamiseks sponsorid ning kutsusid
Zuriisse looviilesannete lahendamist hindama ettevdtjad Viljo Vettik, Edgar Maier ja Edgar
Viikmaa. Urituse moderaatoriks oli Elika Strandson, vdidukasse vdistkonda kuulusid Mariia
Kalbach, Taavi Luhamaa ja Kaspar Kukk.
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Koolisisene ettevotlusalane kutsevdistlus

Viga aktiivselt osalevad AK-13 dpilased Comeniuse projektis Digitaalselt sotsiaalne vdi
sotsiaalselt torjutud. Maria-Liisa JOesalu, Ruslana Barinova, Mairo Toom ja Priit Simberg
osalesid projekti kohtumisel Tiirgis. Projektis osalejate vastuvdtmisel Parnus tegutsesid lisaks
neile aktiivselt Eleri Lanno ja Deily Loosaare.

Rahvusvahelise majanduse ja turunduse teadmiste slivendamiseks kilastasid arikorralduse
ja vdikeettevGtluse Opilased 21.03.2014. Riias Eesti Saatkonda ning kohtusid Eesti
suursaadiku hr. Mati Vaarmanniga.

Leonardo da Vinci projekti raames viibisid Taavi Luhamaa ja Kaspar Kukk nelja nadalasel
praktikal Saksamaal.

Teisel poolaastal tootas Kutsekoja juures t66riihm, mis koostas arikorralduse spetsialisti ja
vaikeettevotja uued kutsestandardid, mille alusel on vdimalik valjatéotada erialade
arendamiseks uued dppekavad.

Ariteenused: Majandusarvestus ja maksundus dppekava tooriihm
Ille Kukk, dppekava to66riihma juht

2013. aaastal asus majandusarvestuse ja maksunduse dppekaval dppima 25 &pilast. Opilased
osalesid detsembris tdiskasvanute osakonna joulupeol, mis oli vahva ja lustlik Uritus.

Veebruari 16pul 2014 toimus koolisisene raamatupidajate kutsevdistlus, millest vottis osa
kursus. Voistlus oli kahes osas test ja kompleksiilesanne, mille tulemusena 0&pilased
koostasid ettevotte raamatupidamise aruande bilansi, kasumiaruande ja rahavoogude
aruande. Kaks paremate tulemustega Opilast Ildks kooli esindama Vabariiklikele
raamatupidajate kutsevdistlustele.

18. aprillil 2014 toimus Tallinnas Innoves raamatupidajate kutsevdistlused, Parnumaa
Kutsehariduskeskust esindasid RA-12 grupist Helene Mangel ja Kristine Hansalu. Vaistlus
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koosnes kahest osast: esmalt teoreetiliste teadmiste kontroll, mis toimus testina, ja lisaks
praktiliste ilesannete lahendamine.

17. mail 2014 toimus Parnus raamatupidaja kutseeksam, mille sooritasid edukalt 16 RA-12
Opilast. Raamatupidaja-assistent tase | kutseeksami sooritas 7 dpilast ja raamatupidaja tase
5 kutseeksami sooritas 9 Opilast.

Mais 2014 toimus projekti raames praktikajuhendajatele 32 tunnine koolitus, kus anti infot
ariteenuste valdkonna praktikajuhendajatele, kuidas on korraldatud praktika ja kuidas
praktikanti juhendada ettevaottes.

2013/2014 8.a. jooksul koostati uus véljundipdhine dppekava raamatupidaja erialale, mis
avatakse 2015. aastast.

21. juunil toimus Parnu Kontserdimajas I0puaktus, kus ulatati |0putunnistus 16-le
majandusarvestuse ja maksunduse eriala |Gpetajale.

Ariteenused: Sekretiri- ja ametnikutoo oppekava toorithm
Killi Song, 6ppekava t66rihma juht

2013/2014 Bppeaasta oli huvitav ja tegus nii noortele sekretari erialal dppijatele kui ka
Opetajatele. Nagu tavaks saanud, kutsuti sekretare abiks erinevatele kooli Uritustele, kus
saadi praktilisi kogemusi Urituse korraldamisel, kilastajate registreeimisel ning Urituse
labiviimisel.

Oppegrupid S-12 ja S-13 koos kutsedpetajate Anu ja Kiilliga.

Uheskoos &pilastega labiti erinevaid koolitusi. Oktoobris rahatarkuse koolitus ning
novembris personalitarkvara PERSONA V3 koolitus.

Traditsiooniline dppereis toimus Tartusse, kus kiilastasime Tartu Ulikooli. Saime osaleda ka
arhiivitdo loengus. Pdeva teise osa veetsime Teaduskeskuses AHHAA.

Parnumaa Kutsehariduskeskus 61



Aastaraamat 2013/2014

Voistluse neli parimat. Vasakult - Gerli Ojaste, Jaanika Aaren, Merlin Tamm, Kadri Aavik

20. martsil 2014 toimus koolisisene sekretaritoo eriala kutsevdistlus. Viis parimat said
voimaluse esindada Parnumaa Kutsehariduskeskust vabariiklikul kutsevdistlusel Tippsekretar
2014. Koolisisese vdistluse voitis Merlin Tamm (S-12), 1I-IV kohad laksid jagamisele - Kadri
Aavik (5-12), Gerli Ojaste (S-13), Jaanika Aaren (S-13).

Tippsekretar 2014 voistlus toimus maikuus Olustvere Teenindus- ja Maamajanduskoolis. Osa
vOtsid S-12 grupi Opilased Merlin Tamm, Kadri Aavik, Helen Paul, Liina Teder, Kristel
Lillemaa. Vaistlus oli vaga pingeline ning parima 6. koha saavutas Kadri Aavik (S-12).

Meie eriala Il kursuse dppijad Helen Paul, Merlin Tamm, Triin Aarn, Triin NOomm, Kadri Aavik
ja Kristel Lillemaa sooritasid riikliku kutsekvalifikatsiooni eksami ning neile omistatis
kutsekvalifikatsioon Sekretar tase 5.

Oppeaasta I18pp tdi meie eriala dpilastele tunnustust: Marleyn-Cristin Kallas (S-13) ja Olga
Nozdrjuk (S-12) saavutasid kutsekoolide meistrivdistlustel v&rkpallis Il koha. Uhtlasi osales
Marleyn-Cristin tantsupeol PKHK vdimlejate riihmaga.

Opetajatel oli samuti kiire ja td6kas aastas, sest Kiilli Song terve ppeaasta viltel oli hdivatud
uue 5. taseme Oppekava arendusega. Vorgustiku seminar toimus Parnus 21. augustil ning 3.-
4. aprillil, kus osales ka Anu Laas. Anu osales terve aasta kestval mentorkoolitusel Tallinna
Ulikoolis.

Anu ja Killi uuendasid andragoogi kutset ning neile omistati Koolitaja 6 kutsekvalifikatsioon.

Kevadel toimus praktikajuhendajate koolitus ettevotjate esindajatele, kus osales ka
sekretarito6 valdkond (meie Opilaste juhendajad ettevGtetest naiteks, Politsei- ja
Piirivalveamet, Parnu Vesi, Parnu Vanalinna Pohikool jne).

Téiendus- ja iimberope 2014
Sirje Pauskar, osakonnajuhataja

2014. aasta alguses tuli lapsehoolduspuhkuselt tagasi tdiendusdoppe koolitusjuht Heleri
Heinla, teda asendanud Teele Luksile avanes véimalus tdiskasvanute koolituse osakonnas
vOtta vastu uus amet nimetusega tasemed&ppe koolitusjuht.
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2013. aasta oli katsumusterohke aasta kutsedppeasutuste tdiendus- ja (mberdppe
maastikul. Koolitusturul on konkurents tihe, mistdottu Tootukassa poolt korraldatud
koolituste hanke pakkumistel kdib vahempakkumine hinnas. Samuti vahendas To6tukassa
koolitushangete arvu. Paljud koolid ei vditnud Tootukassa koolitushankeid, mille téttu
koolitatavate arv ja kdive langes lle Eesti madalseisu sh Parnumaa Kutsehariduskeskusel
(PKHK) vorreldes 2012 aastaga. (vt Tabel 1). Vorreldes teiste kutsekoolidega oli PKHK-I
vastupidiselt hea aasta (vt Tabel 2), enamus hankeid v&ideti, lisaks tuli suur hulk &ppijaid
Tootukassa koolituskaardiga Gppima ning autokooli ja tdiendusGppe planeeritud omatulu
tdideti. TaiendusGppe prioriteet on jatkuvalt pakkuda ja mila koolitusi, mille eest maksavad
Oppijad voi todandjad ise.

Tabel 1. Koolituskursuste pakkumine tdiskasvanud dppijale 2012-2013

e . Parnumaa Kutsehariduskeskus
Naitaja
2012 2013
Kursuseid 186 169
Maht 14840 9604
tundi
Oppijaid 2153 1987
Kaive 513676 382084

Tabel 2. Eesti kutsedppeasutustes tdiendus- ja Uimberdpe aastal 2013
(andmed www-ekey.ee)

Naitaja 33 kooli Kutse- PKHK PKHK %
kokku Oppeastuste koondarvudest
keskmine

Opilasi kokku 17 092 518 1887 11,6%
Oppijad maksjate jargi:

Oppija 2857 87 600 21%
Té6andja 4559 138 423 9,3%
Oppija ja tddandja 83 3 4 4,8%
To6tukassa 2251 68 395 17,5%
ESF 845 26 160 19%
RKT 2437 74 62 2,5%
Muu 3955 120 343 8,7%

PKHK osakaal 33 Eesti kutsedppeasutuse tdienduskoolituste mahust on markimisvdarne
11,6%. RKT tasuta kursuste pakkumise osas oleme vdrreldes teiste piirkondadega
tagasihoidlikumad, paljuski on pdhjus selles, et meie kooli prioriteet on pakkuda tasulisi
kursuseid erinevatele sihtrihmadele sh kdrgharidusega Oppijatele. Tasuta kursused on
suunatud madalama haridustasemega inimestele voi kellel puudub kutse.

Vaga tahtis sindmus toimus 2014. aasta alguses, kus tunnustati hea koost66 eest PKHK
tdiendusdppetiimi ning 23.01.2014 anti Rahvusooperis Estonia Eesti Toé6tukassa poolt
pidulikult Gle PKHK-le Parnu maakonna 2013. aasta parima koostoopartneri tiitel. Pille Parna,
Eesti ToOtukassa Parnumaa osakonnast (tles: “Ei ole kahtlustki, et parim koostéopartner
koolituste alal. Seda t6endab ka Tootukassa poolt jaanuarikuus tdnudritusel Gle antud
parima koostéopartneri tiitel! Taiendusdppetiim on alati avatud, vastutulelikud ja
sObralikud, jagavad infot ning meie koost6d sujub vaga hasti! Parim ja vajalik
koolituspartner, kelle kaudu koolitame vaga paljusid t66otsijaid”.
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Eesti To6tukassa Parima koostddpartneri tiitel

Tdiendusdppe koolitustel on osalenud palju erineva haridustaseme ja vanusega Oppijaid.
Palju on huvi tuntud huvialadppe vastu, kuhu tulevad nii ametiga seotud isikud kui ka enda
huvialast lahtuvad inimesed teadmisi ja praktilisi kogemusi tdiendama.

% 06.05.2014 osalesid meil Tartu Ulikooli Pdrnu kolledZi 40 rahvusvahelist tudengit Eesti
toidu Opitoal, kus Opetajad Ingrid Ploom, Taisi Talviste ja Terje Jlrgens Opetasid
vilistudengitele Eesti toidu kultuuri ja &piti tegema Eesti toitu. Oppijad olid meie
Opetajatest ja toitudest vaimustatud.

+» Uue kursusena toitlustusvaldkonnas toimus , Isetehtud vorstid” koolitus, mis oli dppijate
poolt populaarne kursus. Populaarne oli ka ripsmete ja kulmude keemiline varvimine
ning korrigeerimine.

% Transporditehnika valdkonnas oli uus koolitus , Soiduauto elektrik”

2013. aasta viimasel kuul korraldas PKHK tdiendusdppe tiim kiilastuskidigu Tartu Ulikooli
Elukestva Oppe keskusesse ning Tartu Kutsehariduskeskuse tdiskasvanute koolituse
osakonda, kus toimus arutelu tdaiendusdppe probleemidest ja tugevustest nii Gihes kui teises
vastavas koolituskohas. Arutelu andis edaspidiseks t60ks hdid mdotteid ja teiste kogemusi
valdkonnast.

Teisel pdeval toimus koos Tartu Kutsehariduskeskuse tdiskasvanute koolituse osakonnaga
Ghiskoolitus turundusteemadel. Sigrid Aruvali, Tartu Kutsehariduskeskuse koolitus- ja
noustamiskeskuse juht markis jargmist: ,PKHK tdiskasvanute koolituse osakonna tootajad
paistavad taienduskoolituse alastel kohtumistel silma alati oma aktiivse hoiakuga ja sooviga
kutsedppeasutustest pakutavat  tdienduskoolituste kvaliteetsemaks, Oppijatele
kattesaadavamaks ja atraktiivsemaks muuta. Just Parnust on tulnud mitmeid uuenduslikke
ettepanekuid ja toredaid algatusi nii koolide koostd6 kui uute koolitusvormide osas. Erilist
dramarkimist vaarib taiskasvanute koolituse osakonna tootajate avatus oma
kogemuste jagamisel.”
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VOLTVETI KOOLITUSKESKUS

Piret Koorep, koolituskeskuse juhataja

Voltveti koolituskeskus Tihemetsas on kooli kdige vaiksema Gpilaste arvuga osakond. See
piir, kus algab — I6peb Gppekavariihmade tegevus ning algab lle osakonna toimuv, on meile
Gsna dhmane. Enamasti on ikka nii, et tegemised, hirmud ja Ulevaatamised, need
puudutavad koéiki. Olgu selleks siis kutsedpetaja voi Uldainete Gpetaja, Opilaskodu voi
majandustootaja. Nii loed ka metsanduse ja aianduse Oppekavatoorihmade juhtide
aastakokkuvotetest. Ja nii ongi, oleme sellega harjunud. Seetdttu on osakonnalilene vaade
Oppeaasta 2013/2014 pigem sissejuhatus aianduse ja metsanduse Oppekavariihmade
tdpsemale aastavaatele.

See ei ole saladus, et ... kogu osakond oli mures, kui ME-13 gruppi (metsandust) Gppida
soovijaid oli vaid Gheksa. Mis edasi? Natuke sai koolis kdidud, erialatundidega ning mone
inglise keele tunniga alustatud. Siis tuli otsustada: selle 6ppekava alusel jatkata ei saa. Kiira-
kadra teid modda jouti kokkuleppele, et metsandusdpet jatkab grupp laastase raietdolise
Oppekava alusel.

See ei ole saladus, et ... oli parajalt rodomu, kui arboristide Gppegrupp selsamal stgisel 15
Oppijat registreerus. Ka aiandusdppest huvitatute hulk oli piisav — 11 naist. Siia juurde, et
metsamajanduse Gppekava akrediteerimisvastus — Oppe labiviimise digus omistati kuueks
aastaks. Oli paraja r6dmu - paras moot!

See ei ole saladus, et ... leidsime Uhtteist ahju pealt. Sigisel, kui lapsed juba koolis ning
kilmad tuuled puhumas, tuli Voltveti koolituskeskusse rahvusvaheline kunstitudengite grupp
koos juhendajatega. Viljandi kultuuriakadeemia rakendusliku ehituse eriala lektor Joosep
Metslang hakkas puhastama saali kaminapealset ja leidis sealt karbitdie vanavara. “Leidsin
sealt kamina kahhelkilde ja urni aluse, mis on selle neoklassitsistliku ahju kaunistus olnud ja
leidsin ka sinna eri aegadel visatud kirju, vihikuid, tikutoosi, kommipabereid, isegi Uhe
noukogudeaegse kefiiripaki,” raakis Metslang ahju peale olnust ldhemalt. Koos uurisid
Lddnemeremaade tudengid Voltveti ballisaali stukkdetaile. Valmistati silikoonvorme, et
asendada pudenenud ja halvasti vormituna kunagi asendatud karniisidariseid. Projekti labi
joudsid Tihemetsa naiteks kiimme Uppsala (likooli Gotlandi campuse tudengit. Eesti
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kunstiakadeemiast oli vaheldumisi kohal 20-25 tudengit muinsuskaitse ja restaureerimise
eriala magistridoppe esimeselt ja teiselt kursuselt. Esindatud oli Tartu tlikooli kunstimuuseum
ja korgem kunstikool.

See ei ole saladus, et ... inimestest saavad legendid. Septembrikuu alguspdevadel lahkus
igavikuteele vilistlaste poolt alatihti nimetatud ja legendiks saanud Gpperaamatute autor ja
Opetaja Toivo Kirsi. Omaksed meenutavad teda iga pdev. Kindlasti on lood Gpetaja Kirsist
vilistlastel teemaks ka 2015. aastal toimuval kokkutulekul.

Kevade hakul, 1. martsil 2014. tditus 30 aastat Opetaja t66d Tihemetsas kutsedpetaja Erna
Grossil, kes algusaegu meenutades sdnas: ,Minu tootee algas oodatult ja Opetajatee
ootamatult. Uhine joon oli drevus koos ootusega asjade toimimisest aru saada. Olen oma
otsust ainult kiitnud - olin digel ajal diges kohas. Agronoomia tundus vaga laia erialana ning
mis andis palju hilisemaid valikuvdimalus. Tihemetsa on minu jaoks mark. See on rohkemat
kui ainult t60 tegemise ja elamise koht. Minu jaoks on Tihemetsa juurtega, tiheda
kultuurkihiga, turvalisust v8imaldav koht. Umberringi metsad, tillukesed jirved, tuttavad
olud ja inimesed. Ma tunnen ennast siin hasti. Mulle on alati vidga meeldinud Tihemetsas
asuv Voltveti mbisahoone. Votan kui privileegi, et mul on vGimalus iga pdev sellest majast
kas méodduda voi sinna sisse minna.”

Tolle aastat sligisel Opetajate pdeval tunnustasid Parnu maavanem Andres Metsoja ja
Parnumaa Omavalitsuste liidu juhatuse esimees Eeri Tammik Parnumaa Omavalitsuste Liidu
meenega 2013. aasta parimaid haridustootajaid. Kolleegid esitasid ja korraldajad dnnitlesid
ning sonasid: ,2013. aasta ks haridusjuhtidest on Piret Koorep, Parnumaa
Kutsehariduskeskuse Voltveti Koolituskeskuse juhataja“.

See ei ole saladus, et ... saime filmi! Eesti Metsaselts jatkas Eesti metsanduse tutvustamist
multifilmide kaudu. 2014. aastal valmis multifilm ,Mets on omaniku nagu", mis avab
metsanduse arengulugu. Kaastood selleks, et tegijatel kasikiri kokku saaks ja ka meid selles
ldises filmis sees oleks, koordineeris meie majast juhataja assistent Hanna—Liisa Pikkur, kes
vOttis voimalust moéodda osa ka metsaseltsi poolt korraldatud Ghistest imarlauakohtumistest.

See ei ole saladus, et ... monel nadalavahetusel said Voltveti koolituskeskuse saalis kokku
kohalikud kuulsused. Kilingi-Ndmme klubi juhataja ja meie koolis muusikat dpetav Piia
Kajando korraldab juba mitu aasta MTU Veelikse Retked tegevusena siindmust
,Kellaviietee”. Kohaliku kogukonnaga pidas Uhise teemadhtu nditeks Parnu Postimehe
ajakirjanik Silvia Paluoja. Tol korral olid muusikalised vahepalad Tootsi trubaduurilt Alar
Jansonilt (artistinimega Papa), kes teeb ise laulutekste ja viise ning saadab end kitarril. Siis oli
kilas Anu Lensment, kes on IGpetanud Eesti Kunstiakadeemia moekunsti eriala
magistrikraadiga. Praegu on tema pdhitooks ajalehe P3evaleht/LP moetoimetaja. Alates
2010. aastast on ta Eesti Kunstiakadeemia moeosakonna stilistikursuse Oppejéud. Oma
vanematekodu kaudu on ta tihedasti ka Saarde vallaga seotud. Noortele oli toona
muusikaliseks maiuspalaks saksofonist Indrek Varend, kes 0&pib Eesti Muusika- ja
Teatriakadeemias. Lisaks Opingutele mangib ta bandis Flavours. Indrek on osalenud
mainebandi Ewert and The Two Dragons live-tuuridel.

See ei ole saladus, et ... panime kevad-talvel mdned projekti idanema. P66rdusime SA
Keskkonnainvesteeringute Keskuse, Eesti Kultuuriministeeriumi ja Hariduskoosto6vorgustiku
Archimedes poole, et uuel Oppeaastal oleks toetava rahasiisti abil vdimalik koostada
pargihoolduskava, teha pargis asendusistutusi ning ohtlike puude raiet, avada mdisasaalide
maalinguid ja korrastada kipskaunistusi, ldhetada Oppijaid ning Opilasi Opirdnnetele
Norrasse, Prantsusmaale ja kohe naabrusse — Latimaale.
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See ei ole saladus, et siis tuli meeldivate Ullatuste suvil Mdnevdrra ullatuslik oli, et need
Opilased, kes ME-13 grupina oppima olid tulnud ning seejarel samal siigisel grupiks MR13ks
muutusid, I0petasid niitid kooli, said vilistlateks. Kdik nad lubasid, et tulevad sligisel tagasi, et
jatkata metsandusGpinguid nii, et saada juurde ka Uldharidus. Tulidki. Téid dokumendid
juunis taas sisse. Kui aiandusoppurid ja raiet6odlise pohigrupp lopetasid, kes suurel talvisel
I6puaktusel, kes Gsna omaette Voltveti koolituskeskuse, siis seekord oli suvisel Parnu
kontsertsaalis toimuval I6puaktusel ka esimene lend arboriste. Nende Gppekava pikkus on
1,5 aasta ja just suve hakuks saadi sellega Ghele poole. Nildseks on teada, et 2014. aasta
septembris tegid kolm selle grupi meest Vahur Valing, Martin Kuusk ja Ravel Reiljan edukalt
kutseeksami Arborist IV. Opetajad on uhked!

Enne jaanipdeva toimunud pdllumajandusminister lIvari Padari vastuvétule kutsuti 2014.
aasta veebruaris Parnumaa Kutsehariduskeskuse Voltveti koolituskeskuses metsamajanduse
eriala I6petanud Keijo Viita.

Moneaastase pausi jarel toimetasime taas Uheskoos Eesti mdisakoolidega kilastusmang
y,Unustatud mdoisad” raames. Alustasime mdisamaja ja — pargituure juba maikuus ja
IGpetasime augusti alul. Meist sGltumata kais meie Umber geopeituse mang. Kus Voltveti
moisaparki oli selle mangu korraldaja peitnud ja osasaajad otsisid mangumarke kill
paviljonist kil trepildvide juurest. Uhtlasi said nad tuttavaks meie siinse kogukonna, pargi,
maja ja kooliga.

Opilaskodu majutas juulipalavuses Saarde valla ilusa muusika festival Schilling publikut.
Selline koost6o6 on korraldajatega kestnud juba mitu aastat.

KoostoOs vastse vilistlase Mart Tonismdega broneeriti Voltveti koolituskeskus Parnu
hansapdevadele, kus Gpilased ja Gpetajad oli oma boksiga esindatud, kus tutvustati uusi
valjundipOhistena koostatud metsamajanduse dppekavasid, uut nooremaedniku dppekava ja
arboristi dpet.

Hansapdevadel toimusid Eesti raiemeistrivdistlused. V0oistlusel olid vdljas Voltveti
koolistuskeskuse oOpilased. Tolle vdistluse Ulelildine Hurraa! tuli Erik Ristile, kes varem
metsandust Oppinud, niid Opib meil arboristiks. Alavdistlustel tuli kahel korral
esikolmikusse vérske vilistlane Meelis Stut$nikov. Metsamajanduse teise kursuse dpilane
Kaspar Semm saavutas kombineeritud jarkamises kolmanda koha. Veel oli vdistlusel Marcel
Lahe.

Augusti I6pus toimunud Eesti raiespordihooaja viimane vdistlus — Hummuli CUP 2014 -
kinnitas, et kdesoleva aasta Eesti meister on raiespordi vanade tegijate kdrval noorukesena
tunduv paralleelselt Eesti Maalilikoolis ja PKHKs &ppiv Erik Rist. Kuigi vditjat oleks oodanud
rahvusvaheline vdistukatsumine, siis Erik ei saanud kahjuks osaleda Sveitsis toimuvatel
maailmameistrivoistlustel, sest samal ajal algas tema 6piranne ehk kdrgkooli ossa kuuluv
Oppetdo kaugel Malaisias.

On vahva, kui Oppija oma alast vaimustub. Tore oli teada saada, et raiespordihuviline I
kursusel metsamajandust Oppiv Marcel Lahe korraldas 12.-15. augustil 3D koguduse
“Voimaluste Festivali, kus tutvustas nii metsandust kui ka raiesporti. Marcel kirjutas
seminari kokkukutsumisel nii: ,Seminaris pakun v&imalust saada aimu metsas t66tamisest,
vOistlustest, votan kaasa erinevaid vahendeid ja rdagin asjakohast juttu. Kindlasti tahan teha
midagi praktilist. Minu tunnussdna laagris on kindlasti ohutus. Tahaks seda kd&ike teile
naidata, kuidas langetatakse puu jne. Seminar on mdeldud kdigile, kellele on huvi selle
valdkonna vastu. Naitan inimestele, et tdnapdeva metsamehed pole 70nendate dokfilmidest
vélja karanud karvased. Oleme suure hinge ja hella sidamega poisid“. Ja see - ei ole saladus!
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Jatkus Euroopa Sotsiaalfondist rahastuse saanud projekt ,Osaoskus on ameti aluseks”.
Projektijuht Mare Raid oli dppeaasta jooksul koos meeskonnaga korraldanud Gppima kaks
sihtgruppi. Esimene grupp joudis ndustamiste, teooriatundide ja praktikatega Uhele poole.
Teine grupp alles tegutses. Samas algas suvel viimase grupi kogumine. Projektijuhil on labi
aasta kded — jalad t60d tais. Kord on ta blirokraat, ajab paberites jarge, kord labiraakija, sest
projekti tegevustest on haaratud paljud 6ppekavariihmad ja pea kdik osakonnad, kord aga
nduandja projektis osalejate. Jaksu Sulle, Mare. Projekt jduab IGpusirgele jargmise dppeaasta
esimesel poolel.

Aianduse oppekava toorithm
Erna Gross, 6ppekava tooriihma juht

L&ppenud Bppeaasta oli aianduse &ppekavariihmas (OKR) mitmekesine. Alustasime
kaskkirjakohaselt viie liilkmega, kuid reaalselt tegutses laiendatud tédgrupp. OKR
tegemistega haakusid Voltveti koolituskeskuse juhataja Piret Koorep ja juhataja assistent
Hanna-Liisa Pikkur, majandusjuht Mati Jassik, erialaainedpetajad Ergo Viirmaa, Sirje Aigro,
Killi Song. KutsebGpetajana lisandus Juta Rea, kes lisaks 8ppeaine tundidele vottis enda kanda
OA-14 grupijuhatamise ning koolipoolse ettevdttepraktika juhendaja kohustused. OKR-i
tédprotokollid on ndhtavad OlSis.

Oppeaasta jooksul oli OKR-lI kaks labivat tegevust. Aianduse &ppijad OA-13 ja OA-14
gruppides on taiskasvanud inimesed. Nende juhendamine, Gppimisele innustamine,
toetamine erialasel praktikal ja murede lahendamisel on esmane. Teiseks vastavalt
muutunud ja Oppeaasta sees veel kord muudetud kutsestandardi ning paralleelselt aianduse
riikliku Gppekava valmimisele Nooremaedniku Gppekava lihvimine esitamisvalmiks. Erna
Gross osales SA Innove aianduse riikliku Gppekava tegemise toorlhmas ja vedas ka
kooliGppekava tegemist. Samuti osaleb Erna Gross osaleb aianduslike kutseeksamite
hindamiskomisjoni t66s ja kutseeksami hindamisstandardi tegemise juures. Moodulite ja
rakenduskavade kirjutamisel osalesid ka Kaja Hiie, Juta Rea, Vaiga Lill, Marje Kask, Ruth
Anton, emakeeledpetaja Sirje Parrol ning ,10pplihvimine” toimus Valgamaal Marja talus. Et
valmiva dppekava moodulid oleksid kohe ka kasutatavad koolituste ldbiviimiseks ikshaaval,
oli ligipaas neile Hanna-Liisa Pikkuril, kes organiseerib ka aianduse alaseid taienduskoolitusi
erinevatele sihtgruppidele.

Aiandusealastel koolitustel osalesid kutsedpetajad kas lektorite voi ka kuulajatena. Koolitusi
toimus kokku 127 tundi 120 dppijale/osalejale.

Aiandusealased tdienduskoolitused on toimunud koostéds PRIA, Too6turuametiga,
Tootukassaga.

Aiandusettevotja — todandja. 7 tundi

Tootervishoid ja tooohutus aiandusettevottes. 7 tundi

Aiandusettevotte majandamine ja arendus. 21 tundi

Plsikute kasvatamine muitigiks. 40 tundi

Viljapuude kevadine |6ikamine. 8 tundi

llupuude ja —pGdsaste kasutamine talude haljastamisel. 16 tundi

Taimekaitse. 14 tundi

«» Taimekasvatuse alused: mullad, kasvusubstraadid, vaetised. 14 tundi

OA-13 alustas dpinguid 2013 kevadel 13 &ppijaga ja siigisel tuli ettevdttepraktikalt tagasi
kuus innustunud Gppijat. Niinimetatud ,kadumaldinutest” kaks alustas ettevéGtlusega, neli
olid asunud todle pakkumise teinud ettevottesse lootusega eriala Opingud hiljem IGpetada
ning Uhte vedas tervis alt. Taiskasvanute puhul igati loogiline tegevus.
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Ettevottepraktika I16petas 26.11.2013 dpilaste praktikakonverents, mis toimus metsanduse
eriala Opilaste, ettevotjate, vilistlastega ja ettevotetes olevate praktikajuhendajate
osalusega. Ettekanded olid praktilise taustaga, naiteks Merike Maesepp — Pistokstega
paljundamine Karukdpa talu naitel, Riina Kinsigo — Aianduslik praktika Padaste mdisas, Reet
Meibaum - Linnaaiandi aastaring Kuuse aiandi naitel. Konverentsile jargnes (marlaud
ettevOtjatega praktikaaja kokkuvGtete tegemiseks ning uue Oppegrupi vastuvotu
alustamiseks.

Opingud I8petasid 14. veebruaril 2014 Riina Kinsigo, Anu Land, Reet Meibaum, Merike
Maesepp, Tiiu Nurklik, Ene J6eaar.

Viimastel 6ppekuudel oli neil vGimalus osaleda juba viiendat korda toimuval koolisisesel
aianduslikul kutsevdistlusel (26.11). Konkurentsi pakkuma oli kutsutud ka Rapina
Aianduskooli 6pilased ja Gpetajad. Tegemist on tervet Voltveti Koolituskeskust haarava kogu
pdeva kestva tegevustikuga: erialased vdistlusiilesanded, meeleolukad vahevdistlused,
,selgeltndgemine”, draarvamine. Tunnustust jagus: aianduse Gpilastest esikoht Riina Kinsigo,
teine Leegi PGder (Rapina), kolmas Merike Maesepp.

Metsanduse Opilastest parimad aianduse tundjad olid Joonas Padrna ja Madis Trossmann, kes
edestasid Kaspar Semm’i. Parim taimede tundja oli Tiiu Nurklik, tdpseim ennustaja Anu
Land, kiireim noorikerija Madis Trossmann, Nobedaim kartulinoppija Jan Schar.

Aianduse OKR-i 6ppeaasta tegevuste kaleidoskoop oli kirev:

% 29. augustil 2013 toimus koos Opilastega dppekadik Rapina Aianduskooli dppeaedade,
kasvuhoonete, aiandusmuuseumi ka Sillapaa lossiga tutvumisega ja Jaagumade talu
kilastamisega;

% 30. augustil oldi Parnus Vallikdaru aasal taimelaadal erialalilesandeid tditmas koos
loenguprogrammi kuulamisega;

% 21. septembril oli kdrvitsamenukas taimevahetus Tihemetsas pargiaednik Sirje Oismaa
eestvedamisel;

4. oktoobril dnnitlesime Piret Koorepit tiitli Aasta haridusjuht Pdrnumaal saamisel;

% Uus dppegrupp OA-14 alustas 11 dppijaga 7. jaanuaril;

«+ 18. veebruaril toimus aianduse dpituba uutele erialahuvilistele;
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DS

» 24, martsil praktikajuhendajate imarlaud koos Gpilastega;

31. mirtsil algas OA-14 pikk ettevdttepraktika. Valikus oli 36 erinevat atesteeritud
ettevdtet, mille hulgast sai eelneva tutvumise kaigus valida sobivaimad. Oppekaikudel
nahtud Nurmiko, Hansaplant, Tallinna Botaanikaaed, Hortes, Sagro, Karukapa talu, Tartu
Botaanikaaed, Neeva aed, Juhani puukool, Norga talu ja teised andsid vdimaluse
huvidekohaseks eelistuseks.

X3

8

R/

% 16. aprillil Rdpina Aianduskoolis aedniku- ja kiinnipdeval sai meie Opilaste-Opetaja
voistkond Il koha meeskondlikul kiinnipdeva vaistlusel.

% Tublid voistlejad olid Liina ja Triinu Paumere, Kaire Tursk ja Killi Karu, kes said
tunnustuse 6. juunil toiminud PKHK tanupaeval. Lisaks veel Marika Laats tubli ppimise
eest. Samas sai parima tadiskasvanute koolitaja tunnustuse Kutsedpetaja Kaja Hiie.

% 30. mail olime jalle Parnus taimelaadal praktikaettevotteid abistamas. Jargnesid
Oppekaigud Tolkuse rabasse, Tihemetsa Gpperajale, Kaja Hiie koduaeda. Peale pikka
eeltood tekkis vdoimalus kasutada Tihemetsa metskonna metsataimla aeda ka aianduse
praktiliste toode harjutamise kohana 4.11.2014.

% Oppeaasta |8petasime 13. juuni J6gevamaa ja Tartumaa aianduse praktikaettevStete
Uhiskllastusega. Kdik eelnev on innustuseks kutsedpetajatele, et leida vGimalusi ja
minna staZeerima. Erna Gross staieeris 17.-28. marts 2014 Sagro AS-s
katmikkdogiviljanduse ja lillekasvatuse alal.

% Opilaste ja dpetajate edukas koostdd ning saavutused annavad akrediteerimisaruandele

sisu ning voimaluse rahulikult vastu minna uuele Gppeaastale ning akrediteerimisele —
oleme teinud parima.

Metsanduse 6ppekava toorithm
Marje Kask, ppekava tooriihma juht

Metsanduse Oppekava tooriihmas toimub Gppetdd kolmel Gppekaval: metsamajandus
(kutsekeskharidusGpe), metsamajandus (raietddline) (pdhihariduse ndudeta kutsedpe) ja
arborist (kutsedpe p&hihariduse baasil). Talvel ja kevadel 16petas kooli 12 metsamajanduse
Opilast, 8 raietoolise Opilast ja 3 arboristi eriala dpilast. Parimad I6petajad olid ME-10 grupist
Keijo Viita, (kes oli palutud ka parimate maaerialade |Gpetajate pdllumajandusministri
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vastuvotule), MR-13S grupist Rait Strandmann ja Jan Hiovadin ning ARB-12 grupist Ravel
Reiljan.

OPPEKAVADE ARENDUS

2013/14 Gppeaasta laheb ajalukku Uhe suurema Oppekavade uuendamise ja arendamise
aastana. Oppekavade projekti raames loodi kolm uut dppekava, mida rakendatakse juba
jargmisel Oppeaastal. Need on:

e Metsur — 4. taseme kutseGpe, maht 180 EKAP, Gppeaeg 3 aastat.

e Metsakasvatus — 3. taseme kutsedpe, 60 EKAP (pGhineb Raietddline, 3

kutsestandardil).

e Raietdodline — 2. taseme kutsebpe, 15 EKAP (pohineb Raietddline, 2 kutsestandardil).
Oppekavade koostamise kdigus toimus mitu kooli ja metsandusettevdtete Uhisiritust.
Aprillikuus toimus kahepdevane seminar Valgamaal Marja talus, kus osalesid kdik
metsanduse Oppekavadel Opetavad Opetajad ja ettevOtete esindajad. Seminaril koostati
metsuri Oppekava jaoks valikainete rakenduskavad. Oppekavade projekti raames oli
kutsedpetajatel vdoimalus stazeerida ettevotetes. Kaja Hiie stazeeris Maallikoolis ja Marje
Kask Riigimetsa Majandamise Keskuses.

OPPIJA INDIVIDUAALNE ARENG

Lisaks tavaparasele Oppetddle toetavad Oppija individuaalset arengut kaasaldomine
erinevatel Oppekadikudel, konverentsidel, viktoriinidel jms. 2013 novembris toimus juba
neljandat korda sligisene praktikakonverents, kus ettevottepraktikalt naasnud metsanduse
ja aianduse Opilased teevad ettekandeid, analiilisides oma praktikakogemust ja tehes
ettepanekuid jargmiste praktikate korraldamiseks. Ettekanded on ka O&petajatelt ja
praktikakohtade esindajatelt. Konverents annab Gpilastele kogemuse suurema auditooriumi
ees esineda, kuulajad saavad (levaate erinevate praktikaettevotete toost ja
konverentsikilalise kogemuse.

Martsikuus osalesid kdik metsamajanduse Opilased rahvusvahelise viktoriini ,Noored
Euroopa metsades” Eesti eelvoorus. Viktoriin toimus veebipdhiselt ja kiisimused olid nii Eesti
kui Euroopa metsade teemal.

Oppekiikusid oli sellel dppeaastal mitu: ME-11 kidis Lahemaa Rahvuspargis ja kiilastas
Maamessi, tutvudes uuema metsatehnikaga. ME-12 matkas Soomaa rahvuspargis, MR-13S
aga kais Luitemaa Looduskaitsealal erinevaid metsatiilipe uurimas.

Toimus Parnu Oppendustamiskeskuse loeng karjaari teemadel: vialismaal Gppimine ja
tootamine., seal jagati infot Eestis ja vdlismaal to6tamise vGimaluste kohta ning selgitati
kandideerimisdokumentide koostamise pohimotteid.

Euroopa Liidu Sotsiaalfondi meetme ,Kvalifitseeritud t66j6u pakkumise suurendamine”
projekt ,, Osaoskus, karjaarindustamine ja toopraktika Parnumaa Kutsehariduskeskusest”
raames said kaks Oppijat metsanduslikke algteadmisi ning (iks neist valis peale koolituse
I6ppu edasiGppimiseks metsuri eriala.

1997. aastast toimub Opilasvahetus Norra  Kongsberg Videregaende  Skole
metsandusdpilastega. Opilasvahetuse raames oli juunis 2014 Eestis (ihenidalasel praktikal
kuus Norra metsandusopilast. Praktika ajal tutvusid nad meie kooliga, kaisid Gppekaigul
Luitemaal ja Kablis, kilastasid metskonda ja olid koos meie Opilastega praktilistel t66del
metsas ning pargis. Selline pikaajaline koost66 on mdlemale osapoolele rikastav, nahakse
teise maa loodust, saadakse uusi oskusi ja leitakse sdpru.
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KUTSEVOISTLUSED

Metsanduslikku kutsevdistlust ehk Metsapaeva on korraldatud Tihemetsas 14 aastat.
Voistlusel osalevad ka Luua Metsanduskooli ja Parnu- ning Viljandimaa tldhariduskoolidest
Opilased. Tanavuse Metsapdeva | koht laks Luua Metsanduskooli, Il koha sai Méart Laas (ME-
11) ja lll koha Rait Strandmann (MR-13S). Teadmiste poolest oli vGistlusel teistest tunduvalt
parem Mart Laas, kuid kiirusepunktidega vottis esikoha Luua kooli Gpilane.

Luua Metsanduskooli kutsevdistlustel osales viis meie Opilast, neist parim oli Kaspar Semm
(ME-12) saavutades lldjirjestuses 7. koha ja alavdidu langetamises. Meelis Stut$nikov (ME-
10) oli Gldjarjestuses 9. kohal ja sai 1. koha ketivahetuses.

Raiekutsevditlustel (Kevadkarikas, Valga TOP 10, Eesti meistrivGistlused) osalevad Opilased
saavad end vdrrelda selle ala proffidega. Kevadkarikas 2014- osalesid: Erik Rist (ARB-13) —
proffide hulgas 11. koht, Meelis Stutinikov — juunioride 6. koht, Marcel Lahe osales
suurvoistlusel esimest korda ja tulemustest enam sai kogemusi. Koju toodi alavoite: Meelis
sai laasimises juunioride hulgas 1. koha.

TOP 10 raievdistlusel sai Meelis Stut$nikov Uldarvestuses 19. koha, olles aga juunioride
hulgas 4. kohal. Osalesid Erik Rist ja Kaspar Semm. Laasimisel oli Erik laasimises proffide
hulgas 5. kohal ja Meelis juunioride arvestuses 2. kohal.

Eesti Raiemeistrivoistlused, mis toimusid sel aastal Hansapdevade raames Parnus, olid aga
meie jaoks Uliedukad: Erik Rist saavutas seal 1. koha proffide hulgas, edestades
mitmekordseid maailma- ja Euroopa raiemeistreid. Meelis Stut$nikov oli seal juunioride
arvestuses 5., Kaspar Semm 8. ja Marcel Lahe 10. Erik saavutas ka mitu alavGitu. Erik on
voistlusteks treeninud aastaid, alustades juba 2005/06 Gppeaastal, mil ta Gppis meie koolis
metsamajandust, jatkates peale seda Maalilikoolis ja nildd paralleelselt Maailikooli
magistridppega Opib taas meil, seekord aga arboristiks. Meelis Stut$nikov oli juunioride
hulgas 5. kohal (ketivahetus 3. koht juunioride seas). Vdistluse osalesid ka Marcel Lahe (10.
koht) ja Kaspar Semm (8. koht).

Erik Rist Eesti Raiemeistrivdistlustel (Allikas: ERR)
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Raievoistlused koosnevad viiest erinevast alast: puu tdpsuslangetamine, ketivahetus,
tapsussaagimine, kombineeritud jarkamine ja laasimine. Kdigi alade puhul arvestatakse aega
ja soorituse tapsust ja puhtust ning ohutustehnika nduete taitmist.

KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Parnu Hansapdevadel oli Voltveti koolituskeskus esindatud boksiga, kus tutvustasime
metsanduse ja aianduse erialasid. Kooli esindamas olid dpetajad Juta Rea, Arne Oismaa ja
Marje Kask ning metsandusopilased Raido Reeder, Mart Laas ja Jan Schar. Koolituskeskuse
boksis said huvilised infot Voltveti erialade kohta, proovisid taimevaiba punumist, 6ppisid
poiste juhendamisel saeketi teritamist, soovi korral said lisaks infomaterjalidele kingiks
kuusetaime.

Aprillkuises metsanduse Opitoas osales kiimme noort metsandushuvilist 0&pilast
Uldhariduskoolidest. Opituba korraldasid kutsedpetajad Marje Kask, Kaja Hiie ja Arnold
Schmidt. Kaasa 16id ka ME-12 ja MR-13S Gpilased, kes demonstreerisid raievdistluse iht ala —
ketivahetust ja nditasid kiilalistele raiet6ode votteid. Marcel Lahe (ME-12) rddkis oma
Opingutest ja kutsevdistlustest.

OPETAJATE TOO METSANDUSOPPE ARENDAMISEL

Oppekavariihma dpetajad on oma ala professionaalid, sellest annavad tunnistust jargmised

tehtud teod:

% Kutsebpetaja Arnold Schmidt valmistab Opilasi ette kutsevdistlusteks, tema t66
tulemuslikkuse naitajaks on raievoistluselt dpilaste saadud alavdidud.

< Marje Kask ja Kaja Hiie osalesid sel aastal uue metsanduse riikliku Oppekava
valjatootamises.

% Opetajad Arnold Schmidt ja Marje Kask osalesid Eesti Metsa- ja Puidutddstusliidu poolt
korraldatavas raiet6olise kutseeksami komisjoni t66s. See annab erialaseid kogemusi,
vOimaluse suhelda t66andjate ja teiste koolidega ning vGimaluse vorrelda meie pilaste
kutseoskusi teiste metsandustootajatega.

+* Hanna-Liisa Pikkur osaleb Eesti Metsaseltsi poolt labiviidavas metsanduse mainegrupi
toé6s ja jagab erialaliitudele, erametsaomanike Uhendustele, omavalitsustele jms
koolituskeskuse ja OKR infot.

% Opetajad on aktiivsed ja hinnatud tiiskasvanute tidiendkoolitajad. Tagasisidekiisitlustes
on ilmnenud, et taiendkoolitustel osalejad on rahul Gpetajate ja dpetamise tasemega.

+ Kooli igaaastasel konkursil “Hea kooli Parimad Tegijad”, valiti Aastate t6otajaks
metsalilem ja jahinduse Opetaja Vaino Lill, aasta tdiskasvanute koolitaja tiitli sai Kaja
Hiie. Metsanduse OKR oli Aasta dppekavariihma 2014 nominent, Hanna-Liisa Pikkur oli
Aasta uus tulija 2014 nominent.

Kokkuvdtteks vdiks 6elda, et metsanduse OKR on viike, aga tubli! Seda tdestab 2013. aastal
toimunud  akrediteerimise  tulemusena saadud vdga head hinnangud koigis
hindamisvaldkondades ja akrediteering 6 aastaks.

Suur tanu koigile dpilastele ja dpetajatele!
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OPPEKAVADE REFORM

Piret Koorep, projektijuht

Oppekavade reformi pdhjuseks on vajaduse muuta dppekavad viljundipdhiseks, dppeaga
optimeerida ja tootada valja osakutse Gppekavasid. Koolide taotlused koondati 30. aprill
2013. Koolidega allkirjatatid leping sama aasta 8. novembril. Parnumaa Kutsehariduskseksu
(PKHK) sai reformi teostamiseks 30% taotletud summast. TGsi, 2014. a.aasta kevadel tuli
lisarahastus. Kokku on reformitegevuste eelarve 166 853 euri. Esimese 0ppekavade reformi
projekti moodustas 6ppekavade tegemine.

VALMISID UUED EKRI 2.-4. TASEME ESMAOPPE OPPEKAVAD:

TEENINDUSOPPEOSAKONNAS

%+ Abikelneri dppekava, turismi-, toitlustuse- ja majutusteeninduse Gppekavariihmas, (3.
taseme Oppekava), maht 30 EKAP. Abikoka Oppekava, turismi-, toitlustuse- ja
majutusteeninduse Oppekavariihmas, (3. taseme Gppekava), kutsestandardi nimetus:
kokk, tase 3.

< Mduduja-klienditeenindaja (toidu- ja esmatarbekaubad) Gppekava, kaubanduse
Oppekavarihmas, (4. taseme Oppekava), kutsestandardi nimetus: midja
klienditeenindaja.

TEHNIKAOPPEOSAKONNAS

% Kergemetallehituse Oppekava, mehaanika ja metallitootluse Oppekavariihmas,
(3.taseme Oppekava), maht 80 on.

% Viikeseadmete tehniku Oppekava, transporditehnika Gppekavariihmas, (3. taseme
Oppekava), maht 120 EKAP.

% Mootorsodidukihooldaja dppekava, transporditehnika dppekavariihmas, kutsestandardi
nimetus: mootorsdidukihooldaja (3. taseme Gppekava), maht 60 EKAP

«* Puidupingioperaatori dppekava, puitmaterjalide tootluse Gppekavariihmas, (3. taseme
Oppekava), maht 80 6n. (valmis vdiksema mahuga 60 EKAP)

TAISKASVANUTE KOOLITUSE OSAKONNAS

+*» Spaateenindaja Gppekava, iluteeninduse Gppekavariihmas, 4. taseme dppekava), maht
90 EKAP.

«» Tekstiiliseadmete operaatori Gppekava, tekstiili- ja nahaté6tluse dppekavariihmas,
kutsestandardi nimetus: tekstiiliseadmete operaator, tase 4.

% Ombleja dppekava, tekstiili- ja nahatédtluse dppekavariihmas, kutsestandardi nimetus:
Ombleja, tase 4.

** Hooldustootaja Oppekava, tervishoiu ja  sotsiaalteenuste  dppekavariihmas,
kutsestandardi nimetus: hooldustootaja, tase 4.

¢ Juuksuri 6ppekava, iluteeninduse dppekavariihmas, kutsestandardi nimetus: juuksur,
tase 4.

VOLTVETI KOOLITUSKESKUSES

<+ Raietoolise Oppekava, metsanduse Oppekavariihmas, kutsestandardi nimetus:
raietddline, tase 3, maht 60 EKAP.

% Nooremaedniku dppekava, aianduse dppekavariihmas, tase 3, kutsestandardi nimetus:
nooremaednik, maht 60 EKAP.

*»* Raiettolise Gppekava, 2. taseme kutsedpe, kutsestandardi nimetus: raietééline, tase 2.
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TEHTI KOLM UUT KUTSEKESKHARIDUSOPPE OPPEKAVAD:

VOLTVETI KOOLITUSKESKUSES

< Metsuri 6ppekava, metsanduse Gppekavariihmas, maht 180 EKAP.

TAISKASVANUTE KOOLITUSE OSAKONNAS

«+» Bliroottotaja, kutsestandardi nimetusega: bliroot66taja, tase 4;

TEENINDUSOPPEOSAKONNAS

+* Majutusteenindus, kutsestandardi nimetusega: hotelliteenindaja, tase 4.

Osakutse 6ppekavad tehti jargmiselt:

TEENINDUSOPPEOSAKOND

< Hommikusoogiteenindaja Oppekava, turismi-, toitlustuse- ja majutusteeninduse
Oppekavariihmas, 3. tase, maht 30 EKAP.

TEHNIKAOPPEOSAKOND

%+ Elektroonikakoostude koostaja 6ppekava, energeetika ja automaatika

«+» Oppekavariihmas, (3. taseme Gppekava), maht 60 EKAP.

%+ Kaablikoostude koostaja dppekava, energeetika ja automaatika dppekavarihmas, (2.
taseme Gppekava), maht 60 EKAP.

Jatkudppekavasid tehti samuti kolm:

TAISKASVANUTE KOOLITUSE OSAKOND

% Koduhooldaja dppekava, tervishoiu ja sotsiaalteenuste dppekavariihmas, (3. voi 4. tase),
maht 60 EKAP.

TEENINDUSOPPEOSAKOND

«* Eritoitlustuse &ppekava, turismi-, toitlustuse- ja majutusteeninduse 6ppekavariihmas, 4.
tase, maht 15 EKAP.

< Sindmus- ja peokorralduse Oppekava, turismi-, toitlustuse- ja majutusteeninduse
Oppekavariihmas, 4. tase, maht 15 EKAP

TAISKASVANUTE KOOLITUSE OSAKOND

% Meisterjuuksuri Gppekava, 5. taseme kutsedpe, maht 30 EKAP, kutsestandardi
nimetusega: meisterjuuksur, tase 5.

Planeeriti ka 5. taseme 6ppekavu, kuid I6puks ndustuti rahastama kaht 5. taseme esmadppe

dppekava. Need on TAISKASVANUTE KOOLITUSE OSAKONNA 8ppekavad

+» Raamatupidaja dppekava, maht 120 EKAP, kutsestandardi nimetusega: raamatupidaja,
tase 5;

%+ Sekretari 6ppekava, maht 120 EKAP, kutsestandardi nimetusega: sekretér, tase 5.

Teise ploki moodustas praktikajuhendajate koolitamine. Meie kool sai ja vottis kohustuse, et
viib 1abi koolitusi kokku vahemalt 60 praktikakoha poolsele juhendajale. See taideti.
Koolitused korraldas taiskasvanute koolituse osakond.

Muud tegevused praktilise Oppe ja praktika kvaliteedi parandamiseks olid planeeritud
dppekdigud Pdrnumaa ettevdtetesse. Oppekavade tegijatele ppekiigud ettevdtetesse.

Samuti Oppekava arendamine ja tdiendamine koosto6 todandjaga ja  kooli
praktikavorgustikku arendavad todandjate (Umarlauad Oppekavade arendamiseks.
Kolmepoolne hindamine.

Uhine &ppekiik toimus 2013. aasta siigisel. 2014. aasta | poolaastal tegid kdik kooli
dppekavatdodriihmad Bppekiike erinevatesse praktikaettevdtetesse. Oppekavade tegijate
ndustamist tegi arendusosakonna juhataja Varje Tipp, kes koostas ka edasiseks
Oppekavadega todks e-juhise. Iga Oppekavatooriihm korraldas vdahemalt ihe Gmarlaua.
Mdned ka mitu.
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Tegevus Opetajate stazeerimine ja kilalisOpetajate kaasamine alla kohustu kool véimaldama
ettevottesse vOi asutusse stazeerima minna vahemalt viiel kooli kutsedpetajal ning kutsuda
vahemalt Gihe kiilalisdpetaja. Tulemus: Kuus Opetajat kais staZzeerimas (Maili Jakobson, Kaie
Parn, Killi Sorin, Erna Gross, Marje Kask, Kaja Hiie , Sergei Tsekmarjov ) ja kiilalisBpetajatena
olid tunnis viis praktikut (Kadri Kukk (metsandus), Katrin Vili ja Sirje K&lvart (teenindusdpe ja
midjad), Heiki Hanso (arborist), Vladislav Djatsuk (kokk)).

Tegevuse I6imitud Uldharidusliku ja erialabppe rakendamist ettevalmistavad tegevused olid
meie koolis metoodikapdevad. Need toimusid nii 2013. aasta kui ka 2014. aasta oktoobris.
Igast seminarist vOttis osa lle 100 Spetaja.

Tegevus kordusakrediteerimise ettevalmistamine kohustus oli, et kool viib Ilabi
ettevalmistavad tegevused kordusakrediteerimiseks jargmistes 6ppekavariihmades: Info- ja
kommunikatsioonitehnoloogia (Arvutiteadused) Selle all soetas tehnikadppeosakond
eraldatud summa piires vahendeid, et olla kordus-akrediteerimiseks enam valmis.

Viikesemahulised investeeringute tegevuste rihmas soetas meie kool tekstiili- ja
nahat6otluse Oppekavale tekstiiliseadmete operaator teooriatundide naitmaterjalid ja
vahendid dppetundide naitlikustamiseks. Selle raamas valmistas Tallinna Tehnikakdrgkooli
Oppejoud Diana Tuulik stend-mapp Oppevahendi mooduli Materjalidpetus Opetamise
toetamiseks. Valminud Oppematerjaliga taotletakse, et Oppija omab Ulevaadet erinevatest
tekstiil-materjalidest, tekstiilkiudude omadustest ja tekstiil-materjalide t6otlemisest
kemikaalidega ning tunneb kiu ettevalmistuses kasutatavaid kemikaale ja kemikaalide
kditlemisjuhendeid ja ohutuskaarte.

Kokkuv&tvalt saab markida, et PROJEKTI TUGISID, NUGISID JA TOETASID
e Oppekavandustajate koolitused

e riiklike dppekavade koostamise to6riihmad

e Oppekavatooriihma liikmete — kutsedpetajate - koolitused

e metoodikakoolitused KutseGpetajatele

e tugispetsialistide koolitused

e seminarid ja konverentsid

e juhendid ja raamatud

e teated ja teavitused

e juhendamised ja ndustamised sh SA INNOVE-st

Huvitavaid fakte

Oppekavade reformi projekti raames sdImiti meie koolis alates aprill 2013 kuni november
2014 167 kasunduslepingut. Lepingute hulga jargi osales k&ige enam O&ppekavade
koostamisel Jiri Puidet ja Taisi Talviste. Kdige enam lepinguid Gppekavade tegijatega sGImiti
metsuri (22 inimese osalus) ja majutusteeninduse (16 inimese osalus) tegemiseks.
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Lisa 1 PKHK koosseisu nimestik seisuga 31.12.2013

JUHTKOND

Riina MuUrsepp

Direktor

Elve Laats Direktori asetditja finants- ja haldusalal

Varje Tipp Arenguosakonna juhataja
Direktori alluvuses:
TUGITEENISTUS

Ella Laur Personalijuht

Anneli Rabbi Avalike suhete juht

Kaja Sau Tookeskkonnaspetsialist

Hele-Ly Selge Kantseleijuhataja
ARENGUOSAKOND

Sirje Aigro Kvaliteedijuht-Gpetaja

Birgit Peterson Projektide koordinaator

Mihkel Parna IKT infoturbe ja arendusspetsialist

Janek Leppnurm IKT spetsialist

Kaivo Paal IKT spetsialist

Oppe-ja néustamisteenistus

Helke Heinmets

Oppe-ja ndustamisteenistuse juhataja

Vakants

Kooli psiihholoog

Terje Jurivete

Kooli karjaarindustaja

Kristi Lorents

Oppejuht

Leili Ruul Oppekorralduse/personalijuhi assistent

Viivika Kannel Oppekorralduse administraator

Ester Tamm Oppesekretar

Kai-Toe Ellermaa Huvijuht

Rita Mandla Ringijuht

Tiina Kornel Raamatukoguhoidja

Kaie Laur Raamatukoguhoidja

Eda Tiismaa Vanemraamatukoguhoidja
VOLTVETI KOOLITUSKESKUS
Tihemetsas

Piret Koorep Juhataja

Hanna-Liisa Pikkur Juhataja assistent

Mati Jassik Majandusjuht

Mare Raid Projektijuht

Marje Kask Kutsedpetaja

Erna Gross Kutsedpetaja

Kaja Hiie Kutsedpetaja

Juta Rea Kutsedpetaja

Toomas Riet Opetaja

Arnold Schmidt Kutsedpetaja

Ergo Viirmaa Kutsedpetaja

Arne Oismaa Kutsedpetaja

Ulle Viirmaa Opilaskodu juhataja
Viire Talts Opilaskodu kasvataja
Saima Saar Opilaskodu korrapidaja
Tiiu Treial Opilaskodu korrapidaja

Parnumaa Kutsehariduskeskus
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Jaan Pukk Meister

Jaak Tamm Remonditodline

Saima Kasela Koristaja

Terje Mihkelson Koristaja
TEHNIKAOPPEOSAKOND

Juri Puidet Osakonnajuhataja

Tiina Kolga Osakonnajuhataja asetaitja

Urmas Ailt Oppetdokoja juhataja, kutsedpetaja

Priit Auvaart Kutsedpetaja

Ilmar Eek Kutsedpetaja

Leida-Alice Eeman Opetaja

Karli Edo Kutsedpetaja

Leo Jakobson Kutsedpetaja

Maili Jakobson Kutsedpetaja

Taivo Kaelep Auto- ja metallidppetdokoja juhataja

Janek Klaamas KutseGpetaja, Oppetdokoja juhataja

Ingrid Kruusla Kutsebpetaja

Mati Koitmae Kutsedpetaja

Margus Kasekamp Kutsedpetaja

Piret Laan Opetaja

Mihkel Lembit Opetaja

Lembit Lill Kutsedpetaja

Siimo Lopsik Opetaja

Allan Lorents Opetaja

Lembit Miil Kutsedpetaja

Piret Miihlberg Opetaja

Genno Niider KutseOpetaja

Maret Nugis Opetaja

Pille Nurmberg Praktikakorraldaja

Reet N&ar Opetaja

Kai Pajumaa Kutsedpetaja

Ene Parmas Kutsedpetaja

Sirje Parrol Opetaja

Rita Pillisner Opetaja

Enno Puidet Kutsebpetaja

Urmas Rebas KutseOpetaja

Mart Ronk Kutsedpetaja

Eesi Rosenberg Opetaja

Hanno Saks KutseOpetaja

Marko Sassjan Rihmajuhataja

Siim Soopold Kutsedpetaja

Vardi Soomann KutseOpetaja

Silver Silluta Kutsedpetaja

Mario Susi Kutsedpetaja

Janek Suu Kutsedpetaja

Karlo Tamm Kutsedpetaja

Elje Teesalu Rihmajuhataja

Ullar Tornik Kutsedpetaja

Rein Volberg KutseGpetaja
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TEENINDUSOPPEOSAKOND

Riina Tonsing Osakonnajuhataja

Urmas Einbaum Peakokk

Aime Harjakas Kutsedpetaja

Maie Jesjutina Opetaja

Aino Juurikas Kutsedpetaja

Terje Jurgens Kutsedpetaja

Ljubov Jiirgenson Opetaja

Sven Jiirgenson Opetaja

Malle Kallus Kutsedpetaja

Heli Kruusamagi Kutsedpetaja

Ly Kukk KutseGpetaja

Helina Kruusmaa Kutsedpetaja

Endla Kuura Osak.juhataja asetaitja, kutsedpetaja

Hevelin Karp Riihmajuhataja

Ene Kiilaots Opetaja

Sirje Laanemée Opetaja

Ruth Leping Opetaja

Marina Madisson Kutsedpetaja

Anne Metsmaa Opetaja

Mati Mettus Opetaja

Elle Moller Kutsedpetaja-praktikakorraldaja

Janne Ojala KutseGpetaja

Viive Ollo Opetaja

Annely Raev Kutsedpetaja

Reet Parind Opetaja

Peep Peetersoo Kutsedpetaja

Ingrid Ploom KutseOpetaja

Kaie Parn KutseOpetaja

Ingrid Schumann Opetaja

Kristel Sepp KutseOpetaja

Irina Smoleitsuk Opetaja

Terje Steinberg Kutsedpetaja

Aili Sommer Praktika juhendaja

Kati Sommer Praktika juhendaja

Kiilli Sorin Kutsedpetaja

Taisi Talviste KutseOpetaja

Sirje Tamm Opetaja

Hiie P&ldma Kutsedpetaja

Karmen Torin Praktika juhendaja

Sergei TSekmarjov KutseOpetaja

Kaire Vohu Toitlustusjuht

Heili Vastrik Opetaja
TAISKASVANUTE KOOLITUSE
OSAKOND

Sirje Pauskar Osakonnajuhataja

Heleri Heinla Taiendusdppe koolitusjuht

Gerli Ollino Taiendusdppe koolitusjuht

Teele Luks Tasemedppe koolitusjuht

Parnumaa Kutsehariduskeskus
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Kadi Laidvee Sekretar
Onne Ennussaar KutseOpetaja
Ruth llves Kutsedpetaja
Ene Jaakson Kutsedpetaja
Erkki Koitmae Autokooli sdiduGpetaja
llle Kukk Kutsedpetaja
Anu Laas Kutsedpetaja
Maie Laik Kutsebpetaja
Eela Malk Kutsedpetaja
Reet Parik Kutsedpetaja
Ulle Pikma Opetaja

Heli Sakk-Hannikdinen Kutsedpetaja
Kalli Song Kutsedpetaja

Direktori asetaitja finants- ja
haldusalal alluvuses:
MAJANDUSTEENISTUS

Katrin Koidumaa

Pearaamatupidaja

Saima Rand Vanemraamatupidaja

Karin Torin Vanemraamatupidaja

Siire Tdrva Opilaskodu juhataja

Tiiu Orgvee Opilaskodu kasvataja

Raivo Jirgens Opilaskodu administraator

Ain Pinsel Opilaskodu administraator

AnZela Stelmasonok Koristaja (Gpilaskodu)

Eldi Toompalu Majandusjuht

Leonkhard Talson Remonditehnik

Kaido Koodi Administraator

Merike Saal Administraator

Maia Lang Garderoobihoidja-administraator

Kersti TOnisson Garderoobihoidja-administraator

Taimi Kurel Garderoobihoidja
METSKOND

Vaino Lill Peametsaiilem

Ivi Hiie Abimetsallem

Eimi Muru Metsnik

Kaido Vunk Metsnik

Vaiga Lill Laohoidja-varustaja

Enn Lilleleht Forvarderijuht

Juhan Pikkur Forvarderijuht

Heino Pikkur Autojuht

Silver Lill Remondimehaanik

Toivo Parna Metsatoodline

Kalle Rajande

Metsatooline

Olev Sibrits

Metsatooline
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Aastaraamat 2013/2014

Lisa 3 Oppekava tooriihmad

TEENINDUSOPPEOSAKOND

Oppekava té6riihm

Oppekava tédrithma juht

Liikmed

Toiduainetdotlus

RUTH LEPING

Terje Steinberg
Terje Jurgens
Taisi Talviste
Endla Kuura

Toitlustusteenindus

TAISI TALVISTE

Elle Moller

Heli Kruusamagi
Marina Madisson
Ingrid Ploom
Sergei TSekmarjov
Peep Peetersoo
Urmas Einbaum
Kaire Vohu

Kati Sommer

Aili Sommer

Heili Vastrik

Hiie Poldma

Majutusteenindus

ENDLA KUURA

Malle Kallus
Anneli Raev
Kristel Sepp

Ly Kukk

Sirje Tamm
Ingrid Schumann
Ljubov Jirgenson
Hevelin Karp

Kaubandus

KAIE PARN

Kalli Sorin
Janne Ojala
Maie Jesjutina
Reet Parind
Sirje Laanemae

Logistika

AIME HARJAKAS

Viive Ollo

Aino Juurikas
Mati Mettus
Anne Metsmaa
Ene Kiilaots
Sven Jirgenson
Irina SmoleitSuk
Kalli Sorin

Heili Vastrik

TEHNIKAOPPEOSAKOND

Oppekava té6riihm

Oppekava té6rithma juht

Liikmed

Transporditehnika

PRIIT AUVAART

Eesi Rosenberg
Mati Koitmae
Allan Lorents
Mario Susi
Genno Niider
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Mehaanika ja
metaalitootlus

LEMBIT MIIL

Taivo Kaelep
IImar Eek
Urmas Rebas
Piret Laan

Puitmaterjalide t66tlus

JANEK SUU
Margus Kasekamp —
Oppekava juht

Piret Miihlberg
Urmas Ailt
Leida-Alice Eemann
Sirje Parrol

Leo Jakobson

Reet Naar

Ehitusvaldkond

RITA PILLISNER
Janek Klaamas-6ppekava
juht

Ingrid Kruusla
Kai Pajumaa
Ene Parmas
Lembit Lill

Elje Teesalu
Siimo Lopsik
Mihkel Lembit
Karli Edo

Energeetika ja
automaatika

MART RONK

Enno Puidet
Véardi Soomann
Maret Nugis
Karlo Tamm
Marko Sassjan

Info- ja
kommunikatsioonitehnolo
ogia

MIHKEL PARNA

Ullar Tornik
Maili Jakobson
Silver Silluta
Siim Soopodld
Rein Volberg

VOLTVETI KOOLITUSKESKUS

Oppekava td6rithm

Oppekava tdérithma juht

Liikmed

Metsanduse dppekava
to6oriihm (metsamajandus
(metsur), metsamajandus
(raietooline) ja arborist
Oppekavad)

MARJE KASK

Kaja Hiie

Arne Oismaa
Arnold Schmidt
Ergo Viirmaa
Ruth Anton
Erna Gross
Toomas Riet
Anu Tamm
Hanna-Liisa Pikkur
Viire Talts

Mati Jassik
Sirje Oismaa

Aianduse 0ppekava
téoriihm (nooremaednik
Oppekava)

ERNA GROSS

Kaja Hiie
Marje Kask
Ruth Anton
Piret Koorep

Parnumaa Kutsehariduskeskus
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TAISKASVANUTE KOOLITUSE OSAKOND

Oppekava té6riihm Oppekava tédrithma juht | Liikmed
Ariteenused: Juhtimine ja EELA MALK Aigro Sirje
haldus (6ppekavad Gross Erna

arikorraldus ja
vaikeettevotlus)

Harjakas Aime
Jaakson Ene
Jirgenson Ljubov
Koorep Piret
Kukk llle

Kukk Ly

Laas Anu
Leping Ruth
Malk Eela
Pikma Ulle
Pillisner Rita
Siller Marko
Song Kdilli
Soopdld Siim
Tamm Sirje
Volberg Rein

Ariteenused: Sekretiri- ja
ametnikutoo (Gppekava
sekretérito0)

KULLI SONG

Aigro Sirje
Gross Erna
Jaakson Ene
Laas Anu
Leping Ruth
Lopsik Siimo
Malk Eela
Nakk Reet
Parrol Sirje
Rosenberg Eesi
Sepp Kristel
Song Kulli
Volberg Rein

Ariteenused:
Majandusarvestus ja
maksundus(oppekava
majandusarvestus ja
maksundus)

ILLE KUKK

Aigro Sirje
Gross Erna
Jaakson Ene
Kukk Ille
Laas Anu
Malk Eela
Nakk Reet
Parrol Sirje
Pikma Ulle
Sakk-Hannikdinen Heli
Song Killi
Tamm Sirje
Volberg Rein
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lluteenindus (6ppekavad
juuksur ja kosmeetik-
spaateenindaja,
spaateenindaja)

ONNE ENNUSAAR

Aigro Sirje
Ennusaar Onne
Gross Erna
Ilves Ruth
Jaakson Ene
Jesjutina Maie
Kukk Ly

Laas Anu
Lorents Allan
Parik Reet
Rosenberg Eesi
Sepa Ene
Tamm Sirje
Tomasberg Kai
Volberg Rein

Tekstiili- ja nahatdotlus
(6ppekava ratsepatoo,
Ombleja, tekstiiliseadmete
operaator)

HELI SAKK-HANNIKAINEN

Aigro Sirje

Jaakson Ene

Laas Anu

Laik Maie

Pillisner Rita
Rosenberg Eesi
Sakk-Hannikdinen Heli

Volberg Rein
Tervishoid ja SIRJE PAUSKAR Aigro Sirje
sotsiaalteenused Golub Irina
(6ppekava hooldustéotaja Gross Erna

ja koduhooldaja)

Jaakson Ene
Jesjutina Maie
Koppel Monika
Kitt Aita

Laas Anu

Loide Hellika
Lorents Allan
Luks Teele
Maasoo Kaja
Malle Kallus
Mutso Inga
Piirikuus Maarika
Pikma Ulle
Tiismaa Eda
Talviste Taisi
Volberg Hille
Volberg Rein

Parnumaa Kutsehariduskeskus
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Lisa 4 Ulevaade projektidest

Lepingu nr Nimi Projektijuht/ Lepingu Lepingu
Koordinaator algus 16pp
112013671203 |Infopdev Aiandusettevotja - tooandja Pikkur, Hanna-Liisa 17.05.2013| 17.05.2015
13-168 Youth in Action Dare to Care noortevahetusprojekt Peterson, Birgit 01.01.2014| 31.05.2014
KA1 Moblity Makes Us Professionals Peterson, Birgit 01.08.2014| 31.08.2015
Osaoskus on ameti aluseks Raid, Mare 01.07.2013| 30.06.2015
Autotehnikud praktikale autode stinnimaale Rosenberg, Eesi 01.09.2012| 30.06.2014
Experience Makes us Professionals Ollo, Viive 01.09.2013| 31.05.2014
First Work Experience from Europe Luks, Teele 01.09.2013| 31.05.2014
Improving Practical Skills and Competences in Europe Na&ar, Reet 01.09.2013| 01.11.2014
ESTELIT Il - Eesti elektroonika ja infotehnoloogia dpilased Puidet, Enno 01.09.2013| 31.05.2015
Austrias kogemust saamas Il
Opirénde kogemusega valdkonna spetsialistiks Nurmberg, Pille 01.09.2013| 31.05.2015
2012-1-FR1- European Training Units for an Ecological Bricklaying Puidet, Jiri 01.09.2012| 30.06.2014
LEO04-35653
NPAD- European Practice for Estonian Masters Luks, Teele 01.11.2013| 30.06.2014
2013/10102
NPJR-2013/10504 |Connected by the service training - sharing teaching experiences. |Ollo, Viive 01.03.2014| 30.06.2014
Competitive development of schools Peterson, Birgit 01.08.2014| 31.05.2015
Experiences and good practices from the Nordic countries for Luks, Teele 01.08.2014| 30.06.2015
The Vocational Centre of Parnu County specialists
“Aitame kaasa Gruusia kutsehariduse arengule 11” 01.10.2011| 01.10.2013
112013671201 |Infopéaev Viljapuude suvine I6ikus Pikkur, Hanna-Liisa 17.05.2013| 17.05.2015
112013671205|Infopaev Viljapuude kevadine 16ikus Pikkur, Hanna-Liisa 17.05.2013| 17.05.2015
112013671204 |Infopdev Taimekaitse (tunnistuste pikendamiseks) Pikkur, Hanna-Liisa 17.05.2013| 17.05.2015
111013670521 |Koolitus "Hooldusraied " Pikkur, Hanna-Liisa 17.05.2013| 17.05.2015
PKHK puidutédkoja mirataseme vahendmine ja Peterson, Birgit 18.06.2013| 31.10.2013
energiasaastlikumaks muutmine
36-3.2/1617 Practical Mathematics in Technical Education and Other Fields |Peterson, Birgit 01.09.2013| 31.08.2015
Koolitus noortele Gruusias Peterson, Birgit 16.10.2013| 24.10.2013
Everybody Smiles in The Same Language Peterson, Birgit 20.05.2014| 28.05.2014
Hidden Treasure Peterson, Birgit 22.06.2014| 01.07.2014
8860|Voltveti moisapark, pargihoolduskava ja hooldust66d Koorep, Piret 01.08.2014| 26.05.2016
Teenindusdppe kogemused Euroopas Ollo, Viive 01.09.2013| 31.05.2014
Opime Kogenud Meistritelt Peterson, Birgit 01.09.2013| 31.05.2014
Kogemused meistrilt meistrile Miil, Lembit 01.09.2013| 31.05.2014
2013-0018- Haridusjuhtide 6ppeldhetus , Vocational teaching and learning: |Rabbi, Anneli 01.01.2014| 31.03.2014
KA101-SV-15 backbone of national education and the economy”
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Lisa 5 Oppetoetuste eraldamine

Eritoetust eraldati 1502 korral.

P&hitoetust eraldati | p/a 450 dpilasele ja Il p/a 553 dpilasele.

Tdiendavat toetust 2013/14 8a-l ei eraldatud Oppetoetuste ja Oppelaenu seaduse
muudatuse tottu.

Oppetoetuste 2008- |2009- (2010- |2011- |2012- [2013-
eraldamine 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Pohitoetus

Ip/a 509 462 528 459 434 450
Il p/a 738 661 642 585 629 553
Pohitoetus kokku |1 247 1123 1170 1044 1063 1003
Taiendav toetus

Ip/a 32 25 43 57 61 0

Il p/a 56 78 87 111 120 0
Taiendav kokku |88 103 130 168 181 0
Eritoetus

september 30 24 103 105
oktoober 49 57 64 122 141
november 28 56 58 87 143 146
detsember 134 114 99 97 164 161
jaanuar 95 77 82 156 151
veebruar 4 50 79 144 149
marts 4 50 71 98 173 167
aprill 5 14 54 105 179 167
mai 15 0 40 100 164 162
juuni 23 18 31 79 138 153
Eritoetus kokku 338 319 486 791 1486 1502
KOIK KOKKU: 1673 1545 1786 2003 2730 2505
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Lisa 6 Hea kooli parimad tegijad 2013/2014
Tootajad

2013. aasta ,,Eestimaa opib ja tanab“

Aasta Oppeasutuse juht — Riina Mulrsepp
Parnumaa 2013. aasta parimad haridustootajad
Aasta haridusjuht — Piret Koorep

Aasta Oppematerjali looja — Kristel Sepp

VANKeR programm

Parim haridustehnoloog — programmi projektijuht Varje Tipp
Hea kooli parimad tegijad

Aasta Opetaja - Taisi Talviste

Aasta rithmajuhataja - Marko Sassjan

Aasta tootaja - Helke Heinmets

Aasta uus tulija - Terje Jurivete ja Ruth llves

Aastate tootaja - Vaino Lill

Aasta taiskasvanute koolitaja - Kaja Hiie

Oppeaasta tegu - iluteeninduse heategevusprojektid Reet Pariku juhtimisel

Aasta meeskond - teenindusGppe osakonna Gppekavakoostajad

Aasta dppekava toorithm - iluteeninduse dppekavariihm Onne Ennusaare eestvedamisel

Aasta projekt — C-korpuse aspiratsioonisiisteemi uuendamine ja miirataseme vdhendamine

(KIK-i projekt), projektijuht Birgit Peterson.

Opilased

| koht

Ave Parnaste (M-11)
Hannes Maal (CNC-13)
Erik Tammeleht (K-13A)
Margo Paluoja (K-10A)
Erik Rist (ARB-13)

Kerli Laidna (PK-11)

Il koht

Kerli Laidna (PK-11)
Kertu Poltsam (LH-11)
Jane Voll (MK-13)
Madis Suursaar (PT-12)
Rita Nazarova (H-12)
Pearu Raavel (AT-11)

11l koht

Jarmo Kask (EP-11)
Ragnar Keskpaik (EP-12)
Ingrid Pless (PK-12)
Ret-Mark Schon (EL-12)
Kertu Tammeleht (J-12)
To6nu N6ori (AT-11)
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Noor Meister 2014 mudja | koht
Noor Meister 2014 tisler Il koht
Kokakunst Kuressaares | koht
,Noorkokk 2013 | koht

Eest Raiemesitrivoitslused | koht

Tallinna Teeninduskooli rahvusvahelise sGbrapaeva
tordivdistlus | koht

Noor Meister 2014 kondiiter Il koht

Noor Meister 2014 logistik Il koht

Noor Meister 2014 mudja Il koht

Noor Meister 2014 puhastusteenindus Il koht

Noor Meister 2014 restoraniteenindaja Il koht
Vabariiklik autotehnikute kutsevdistlus 2013 Il koht

Noor Meister 2014 ehituspuusepp Il koht
Noor Meister 2014 ehituspuusepp Il koht
Noor Meister 2014 pagar Il koht

Noor Meister 2014 elektroonika 1l koht

Noor Meister 2014 juuksur (naiste salongisoeng) 1l koht

Vabariiklik autotehnikute kutsevdistlus 2013 IIl koht
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Lisa 7 Lopetajate nimekirjad

EL-11 Elektroonikaseadmete koostaja Riihmajuhataja Marko Sassjan
1|Sigmar Aasma Kiituskiri
2 | Samuel Allikas
3| Sander Kaljula
4 | Rainer Kast
5 | Kristo Koik
6 | Ott K&ks
7 | Martin Laprik
8 | Taavi Randla

M-11 Miiiija Riihmajuhataja Kiilli Sorin
1|Eve-Ly Juganson Muuja-klienditeenindaja, tase 4
2 | Anna-Friida Jirgenson
3| Keiu Kadak
4 | Hegne Kohjus Muiuja-klienditeenindaja, tase 4
5| Tatjana Krolova Kiituskiri Mddja-klienditeenindaja, tase 4
6 | Carol Pukk Mddja-klienditeenindaja, tase 4
7 | Helina Poder Muuja-klienditeenindaja, tase 4
8| Ave Parnaste Miuija-klienditeenindaja, tase 4
9 | Karin Saaliste Mddja-klienditeenindaja, tase 4
10 | Kelly Tambur Muiuja-klienditeenindaja, tase 4
11| Kristel Tinn Mddja-klienditeenindaja, tase 4
12 | Mette Udalov Muiuja-klienditeenindaja, tase 4

EP-11 Ehituspuusepp Riihmajuhataja Elje Teesalu

1| Mervin Girin Ehituspuusepp |

2 |Jarmo Kask Ehituspuusepp |

3 |Kaimo Kauson Ehituspuusepp |

4 | Kaur Noormagi Ehituspuusepp |

5| Marten Olvik Ehituspuusepp |

6 |Siim Sarapu Ehituspuusepp |

7 {Urmo Unt Ehituspuusepp |
LH-11 Laohoidja Riihmajuhataja Aime Harjakas

1| Kaspar Altvalja Laotdotaja, tase 4

2 | Cathy Amann

3| Glaira Danilova

4 | Gerlin Jaanson Laotootaja, tase 4

5| Geidy JOgiste Laotootaja, tase 4

6 | Kaur Kalamets Laotootaja, tase 4

7 | Karel Kask Laot6otaja, tase 4

8 | Keity Konetski Laotdotaja, tase 4

9 | Merili Nommik Laot6otaja, tase 4
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10 | Laura-Liis Piigert Kiituskiri Laotootaja, tase 4
11 | Kertu Poltsam Laotootaja, tase 4
12 | Triinu Rokk Kiituskiri Laot6otaja, tase 4

V-11 Ehitusviimistlus Riihmajuhataja Elje Teesalu

1| Ragnar Hansalu Ehitusviimistleja |
2 | Harri Kapsi Ehitusviimistleja |
3| Karli Lind Ehitusviimistleja |
4 | Silver Metsanurm Ehitusviimistleja |
5| Mike Pajo Ehitusviimistleja |
6 | TOnis Parimets Ehitusviimistleja |
7 |Jaan Rannala Ehitusviimistleja |
8| Oliver Raude

9|Timo Reinpdld Ehitusviimistleja |
10| Janari Sai Ehitusviimistleja |
11 | Merin Varendi Ehitusviimistleja |
12 | Karel Volzin Ehitusviimistleja |
13| Carol Reinaru

KL-11 Koostelukksepp Rilhmajuhataja Lembit Miil

1|Argo Alamaa Koostelukksepp |
2 |Janar Jugala Koostelukksepp |
3| Kaido Jirgens Koostelukksepp |
4 | Elari Kiviselg Koostelukksepp |
5| Kairo Kukk Koostelukksepp |
6 | Raido Palmiste Koostelukksepp |
7| Siim Perillus

8| Arvet Pihlak

9 | Kristo Reimets Koostelukksepp |
10 | Verner Rull Koostelukksepp |
11 | Axel Tombak

12 | Mikk Viik Koostelukksepp |
13 | Hardi Holland

14 | Kaarel Sutt

T-11 Tisler Rihmajuhataja Elje Teesalu

1|Sigmar Aer Tisler, tase 3
2 | Kaur Kumer

3 | Kristo Kuusk Tisler, tase 3
4| Indrek Laurit

5| Oliver Laats

6| Timo Puronen Tisler, tase 3
7 | Timo Paastel Tisler, tase 3
8 | Risto Soon

9 | Johannes-Gristofer Tuule Tisler, tase 3
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10| Mario TOnisoja
11 | Matis Uustalu Tisler, tase 3
12 | Henri Viljamae

MT-11A Majutusteenindus Rithmajuhataja Kristel Sepp

1| Getter Jarva

2 | Kadri Krapp

3| Carolina London

4 | Teele Mustallikas Hotelliteenindaja |
5 | Liina Maesepp

6 | Maaja-Elena Mandla Kiituskiri Hotelliteenindaja |
7 | Helise Ollin

8 | Kaisa Poldsaar Hotelliteenindaja |
9| Simone Saar Hotelliteenindaja |
10 | Anu Tamm Hotelliteenindaja |
11| Signe-Riin Tomson

12 | Madli Vaasa

PK-11 Pagar-kondiiter Riihmajuhataja Terje Steinberg

1| Bianka Anger Kiituskiri
2 | Kati Aunpuu

3| Grete Hansson Kiituskiri
4| Jaanika Hook

5| Kirsti Karu

6 | Kristi Koort

7 | Kerli Laidna

8 | Kristel Mere Kiituskiri
9|Jaana Manne Kiituskiri
10| Liis Orav

11 | Kertu Rannak

12 | Geir Raud Kiituskiri
13 | Heidi Soomre

MT-11B Majutusteenindus Rilhmajuhataja Endla Kuura

1| Priit Gentalen

2 | Maarika Lusti

3 | Birgit Nappi

4| Heli Pool Kiituskiri
5| Liivika Raudsepp Kiituskiri
6 | Maarja Veitmaa Kiituskiri
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S-12 Sekretaritoo Rihmajuhataja Anu Laas

1| Triin Aarn Sekretar, tase 5
2 | Kadri Aavik Tanukiri Sekretar, tase 5
3 | Kristel Lillemaa Sekretar, tase 5
4 | Liis Lusikas

5| Jaanika Lusti

6 | Kairi Mae

7| Olga Nozdrjuk

8 | Svetlana Nozdrjuk

9 | Triin NOmm Sekretar, tase 5
10 | Mareta NOmme

11| Helen Paul Sekretar, tase 5
12 | Merlin Tamm Sekretar, tase 5
13 | Liina Teder

14 | Kristin Viilik

MK-12 Miiiigikorraldus Rilhmajuhataja Kaie Parn

1|Jelena BogatSova Muduja-klienditeenindaja, tase 4
2 | Katlyn Biirkland Tanukiri Mdadja |
3| Karin Kiisler Kiituskiri Mdadja |
4 | Liisi Kuldsaar Miuja |
5| Timo Kibar Kiituskiri Mdadja |
6 | Heli Lehtmets Mudja |
7 | Kadri Poolak Tanukiri Mdadja |
8| llona Ringas Mudja |
9 | Sabrina Zagurskaja Mddja |
10 | Kirsika Taggo Mdadja |
11 | Kadi Veiksalu Mudja |
RA-12 Majandusarvestus ja maksundus Rilhmajuhataja llle Kukk
1| Marju Adramus Raamatupidaja, tase 5
2 | Kristine Hansalu Raamatupidaja, tase 5
3| Gert Kindel Raamatupidaja, tase 5
4 | Kadi Kukk Raamatupidaja assistent |
5| Alla Kuljova Raamatupidaja assistent |
6 | Marye Kaarma Raamatupidaja assistent |
7 | Liina Lobjakas Raamatupidaja assistent |
8 |Inga Mustonen Raamatupidaja assistent |
9 | Helene Mangel Raamatupidaja, tase 5
10 | Sirle Peipins Raamatupidaja assistent |
11| Laura Pinn Raamatupidaja, tase 5
12 | Tiina Talts Raamatupidaja, tase 5
13 | Mereli Tonisson Raamatupidaja assistent |
14 | Onneli Tontsohn Raamatupidaja, tase 5
15| Keit Udalov Raamatupidaja assistent |
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16 ‘ Kérol Valk | | Raamatupidaja, tase 5

OEL-13 Elektroonikaseadmete koostaja (tookohapdhine dppevorm) Riihmajuhataja Mart Ronk

1|Ave Alberg
2| Aylen Alu

3| Ulla Eslas
4 | Helen Holm
5| Riina Kask
6 | Ulvi Laast
7 | Sirvi Luberg
8| Ines Maasik
9| Annika Pern
10 | Liivi Prints
11 | Veljo Rand
12 | Alina Siht
13 | Maarja Sild
14 | Margo Tuul
15 | Jaanika Vihman

VE-13 Vidikeettevotlus Riihmajuhataja Reet Nakk

1|Sandra Eero

2 | Dagmar Haggblom

3 | Hele-Riin Kutsar Kiituskiri

4| Ave Moks

5 | Janika R6OmMus Kiituskiri

6 | Merilin Sillastu

7 | Lilian Suvi

8 | Anti Teravae Tanukiri

9| Nele Tuule Raamatupidaja, tase 5

H-12 Hotelliteenindus Rilhmajuhataja Elle Moller

1| Kaidi Avloi Hotelliteenindaja |
2 | Merli Hanschmidt Hotelliteenindaja |
3| Indrek Lehtmets Hotelliteenindaja |
4 | Alice Libert Hotelliteenindaja |
5| Kertu Lind Hotelliteenindaja |
6 | Keili Lutschan Hotelliteenindaja |
7 | Rita Nazarova Hotelliteenindaja |
8 | Tiiu Pipar Hotelliteenindaja |
9 | Reet Puks
10 | Eva-Maria Suits Hotelliteenindaja |
R-12 Ratsepat6o Riihmajuhataja Heli Sakk-Hannikdinen
1| Kristiina Kedrov
2 |Janne Kore
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3| Tiina Lutsalu

4| Sandra Mildander

5| Mari Maesepp

6 | Liis Puusaar

7 | Stella Liisa Russ

8| Carmen Saik

9 |Sara Upraus Kiituskiri

AK-12 Arikorraldus Riihmajuhataja Sirje Aigro

1| Victoria Agafonov Raamatupidaja assistent |
2 | Triinu Ammussaar Raamatupidaja assistent |
3| Kristina Bauer

4 | Mariia Kalbach

5 | Margit Kaur

6 | Kaspar Kukk Raamatupidaja, tase 5

7 | Taavi Luhamaa Tanukiri

8 | Elika Strandson

ARB-12 Arborist Rilhmajuhataja Marje Kask

1| Martin Kuusk Raietdodline |

2 | Ravel Reiljan Raietddline |

3| Vahur Valinu Raietdodline |
HT-12 Hooldustéotaja Riihmajuhataja Eda Tiismaa

1| Sigrid Ansu

2| Tea Haaviste Kiituskiri

3| Aita Hiiemae

4 | Liana Jarve

5 | Kaidi Koljo

6 | Kart-Katrin Korb

7 | Rita Kurgu

8| Annela Marksaar Tanukiri

9 | Helina Reiljan Kiituskiri

10| Ly Talvoja Kiituskiri

11 | Kristina Tammik

12 | Annely Triksberg

13| Pilvi Valk

MR-13s Metsamajandus (raietdoline) Riihmajuhataja Viire Talts

1|Jan Hiovain

2 | Jaanus Kuub

3 |Kermo Lapp

4 | Reimo Lopsik

5 | Rait Strandmann Tanukiri Raietdodline, tase 3
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MO-12 Miiija (toidukaupade miiija) RUhmajuhataja Hevelin Karp

1|Jelena BogatSova
2 | Kadri Kask
3| Astrid Laur
4 | Kalli Léo
5| Diana Raba

J-12B Juuksur Rihmajuhataja Anneli Rabbi

1| Edith Davddov Kiituskiri Juuksur |
2 | Evi Heliste Tanukiri

3| Dea Jirimae Kiituskiri Juuksur |
4 |Teele Kangur Tanukiri Juuksur |
5| Ave Laanemets Kiituskiri Juuksur |
6 | Lembe Lemmiksoo Kiituskiri Juuksur |
7 | Helena Oidermann Tanukiri

8| Elo Orav

9 | Viktoria Pill Juuksur |
10 | Marleen Parkma Tanukiri

11 | Reet Sohkin

12 | Elme Suurkuusk

13 | Tiana Tambet Tanukiri Juuksur |

K-10C Kokk Riihmajuhataja Marina Madisson

1| Kert Allikvee

2 | Kaarel Arumae Kokk, tase 4

3| Andra Ennok Kokk, tase 4

Léputunnistus

4 | Kairit Joost kiitusega Kokk, tase

5|Jurgen Jurima

6 | Katrin Kaelep

7 | Kaur-Joosep Lomp Abikokk, tase 3

8 | Kardo Magi

9 |Janno Miirel Kokk, tase 4
10 | Kristi Pais Kokk, tase 4
11| Gerli Pedaksoo Kokk, tase 4
12 | Karolyn Perle Kokk, tase 4
13 | Anjuta Pervusina Kokk, tase 4
14 | Teele Siimer Kokk, tase 4
15 | Mattias Soosalu Kokk, tase 4
16 | Lois Oigus Kokk, tase 4

AA-10 Arvutid ja arvutivérgud Rihmajuhataja Marko Sassjan

Erki

Ennok

IT-sisteemide nooremspetsialist,
tase 3

Henri

Jaakson

IT-stisteemide nooremspetsialist,
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tase 3
IT-stisteemide nooremspetsialist,
3 |Rannar Jantson tase 3
4| Gerth Keppi IT sisteemide spetsialist, tase 4l
5| Raido Kurvits
6 | Kauri Klnnapas
IT-stisteemide nooremspetsialist,
7 | Allan Pertel tase 3
8| Urmas Saare IT sisteemide spetsialist, tase 4l
IT-sisteemide nooremspetsialist,
9 | Eliise Seling tase 3
Ldputunnistus IT-slisteemide nooremspetsialist,
10 | Emil Smitt kiitusega tase 3
IT-sisteemide nooremspetsialist,
11 | Aaron Tugedam tase 3
IT-sisteemide nooremspetsialist,
12 | Alan Viirna tase 3
ILT-12 Kosmeetik Riihmajuhataja Ruth llves
1| Kristel King Tanukiri
2 | Egeriin Kippus Kiituskiri
3| Kairi Kullas Kiituskiri
4 | Maria Laur Tanukiri
5 | Liina Loorents Tanukiri
6 | Ingrid Loosme Tanukiri
7 | Inna Ool
8 | Kristi Osula Tanukiri
9 | Maria Rudnitski
10| Triin Sarapik Kiituskiri
11| Leana Sumski
12 | Helen Valgepea Tanukiri
AAK-11 Arvutid ja arvutivorgud Rilhmajuhataja
1| Hiie Laimets
IT-stisteemide
2| Argo Paavel nooremspetsialist, tase 3
3| Liina Toome
4 | Ténis Vaimann Kiituskiri IT siisteemide spetsialist, tase 4l
IT-sisteemide nooremspetsialist,
5 [ Kristo Oitspuu tase 3

J-12 Juuksur Rithmajuhataja Onne Ennusaar

1| Kadi Auvaart Tanukiri
2 | Merily llsen Juuksur |
3| Liina Koppa Tanukiri
4 | Liis Korn Tanukiri
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5| Pille-Triin Mardo Kiituskiri
6 | Merilin Meite Juuksur |
7 | Merli Michelis Tanukiri
8 | Katlin Miiller Kiituskiri Juuksur |
9 | Tiia Ojavee
10 | Kerli Pall
11| Greete Petereson
12 | Kati Parnoja Kiituskiri
13 |Juta Rand Tanukiri
14 | Elina Sostra
15 | Kertu Tammeleht Kiituskiri Juuksur |
AT-10 Autotehnik Rilhmajuhataja Priit Auvaart
1|Jans Arujde Soiduautotehnik, tase 4
2 | Madis Heinam Sdiduautotehnik, tase 4
3| Fred Hindrichson Séiduautotehnik, tase 4
4| Margo Juss Séiduautotehnik, tase 4
5| Rainer ILIEEED Sdiduautotehnik, tase 4
6 | Mikk Meeras Soiduautotehnik, tase 4
7 |Jorma Malga Soiduautotehnik, tase 4
8 | Valter Ott Séiduautotehnik, tase 4
9| Ivar Pikkor S6iduautotehnik, tase 4
10 | Steven Puust Soiduautotehnik, tase 4
11| Georgi Raud Soiduautotehnik, tase 4
12 | Kristjan Sutt
13 | Mehis So66tmaa Soiduautotehnik, tase 4
14 | Marko Tulgiste Soiduautotehnik, tase 4
15 | Holger Virk SGiduautotehnik, tase 4
K-10A Kokk Riihmajuhataja Taisi Talviste
1| Sirli Israel Kokk, tase 4
2 | Egon Jugomade Kokk, tase 4
3| Diana JBesaar Abikokk, tase 3
4 | Enelin Kannu Kokk, tase 4
5 | Madis Kool Abikokk, tase 3
L&putunnistus Kokk, tase 4
6 | Kaisa Kotter kiitusega
7 | Janga Kuusk Kokk, tase 4
Loéputunnistus Kokk, tase 4
8 | Kristi Kuusk kiitusega
9 | Margo Paluoja
10 | Stella Privits Abikokk, tase 3
L6éputunnistus Kokk, tase 4
11| Liisa Rudnitski kiitusega
12 | Pirgit Selart Kokk, tase 4
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13| Tauri Teevahi

14 | Kevyn Tolp Kokk, tase 4

15 | Kerno Variko Kokk, tase 4

KK-11 Kokk Riihmajuhataja Terje Jiirgens

1 | Merilin Allikvee Tanukiri Kokk, tase 4
2 | Kart Eljandi Tanukiri Kokk, tase 4
3| Jaanika Kostabi Tanukiri Abikokk, tase 3
4 | Elvik Kusmin Kokk, tase 4
5| Katre Neisaar
6 |Jan Osipov Kokk, tase 4
7 | Kaja Saarts Tanukiri Kokk, tase 4
8 | Reelika Selter Téanukiri Kokk, tase 4
9 | Airiki Talts Tanukiri Kokk, tase

ME-10 Metamajandus Riihmajuhataja Anu Tamm

1| Margus Jaeski Raietdoline I, Metsur Il
2 | Jaanus Juhani Raietddline |
3 | Aleksander Kuzmin Raietddline |
4 | Veiko Kuusk Raietodline |
5 | Rainer Magi Raietooline I, Metsur I
6| Joonas Parna Raietdodline I, Metsur Il
7 | Tristan Raudsepp Raietodline |
8 | Meelis Stugnikov Raietdoline I, Metsur Il
9 | Tarvi Teearu Raeitddline |
10 | Madis Trossmann Raietdoline I, Metsur Il
11| Timmo Tuul Raietdodline I, Metsur Il
Ldputunnistus Raietdoline I, Metsur Il
12 | Keijo Viita kiitusega
OA-13 Aiandus (abiaednik) Riihmajuhataja Erna Gross
1|Ene JGoedar Tanukiri
2 | Riina Kinsigo Kiituskiri
3| Anu Laud Tanukiri
4 | Reet Meibaum Tanukiri
5| Merike Maesepp Kiituskiri
6 | Tiiu Nurklik Kiituskiri

MR-13 Metsamajandus (raiet66line) Rihmajuhataja Marje Kask

1| Haires Raid
2 | Janno-Martin Reidolf
3 | Mart TOnismae

CNC-12 Puidupingitdoline (CNC masina operaator) Rilhmajuhataja Janek Suu

1| Marilyn Luhtoja Tanukiri
2 | Fred Nads Tanukiri
3| Arne Sampka Tanukiri
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‘ 4‘ Kert ‘Tamm | ‘

PM-12 Ehituspuusepp (palkmaja ehitaja) RUhmajuhataja Karli Edo

1| Valdur Aia Tanukiri
2 | Antero Alliku

3|Jorma Kask Tanukiri
4 | Matis Lendok Tanukiri
5| Allan Merdikes

6| Ulari Némmik

7 | Vladimir Papsejev

8| lvar Pink Tanukiri
9| Sven Torop

10 | Karl Viitong

11| Akela Ois

Aastaraamatu tekstid kogus ja toimetas Anneli Rabbi, tehniliselt teostas Eda Tiismaa.
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