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Head lugejad!

Parnumaa Kutseharidus-
keskuse neljas aastaraamat on
valmis ja siia on talletatud
kooli kuuenda tOOaasta tule-
mused. Oppeaasta 2008/2009
oli eriline selle poolest, et
PKHK-s viidi esmakordselt |abi
sisehindamine, see oli ka kogu
aastat labiv pdhiteema. Samas
nimetasime selle aasta ka
koostbO6- ja  innovatsiooni-

aastaks.

Kuna jargnevad aastaraamatu
lehekiiljed annavad (levaate
sisulistest  tegevustest,  siis

keskendun oma Kkirjutises

Paljud meie hulgast nédgid vdga
suurt vaeva selleks, et taas-
elustada kdik vajalikud andmed
kolmeaastase tagasivaatega ajas.
Alles seda tehes tajusime Kkui
palju on vahepeal muutnud ja
tehtud. Vahepeal on kaivitunud
e-kool ja unustusse vajunud
paberpaevikud,  kuid  seda
raskemaks osutus mdningate
andmete  taastamine. Té&nan
kdiki tootajaid, kes vaatamata
pingelisele igapaevatdodle abiks
olid.

Milliseid  tulemusi
vOiks esile tuua;

siinkohal

et Opilaste hulgas on rahulolu
kdige madalam dpilaskodu ja
toitlustamisega seotud
kusimustes.

e TOoOtajate hulgas labi viidud
uuringud nditavad, et kdoige
vahem ollakse rahul info
likumisega ja parem voiks olla
kindlustunne  ning  Opilaste
poolne kohusetundlikkus.

e Meie Opetajad on e-Oppe
keskkonnas loonud 26 kursust
ja  kasutuse  votnud 195
kursust.

+ Uldainete Opetajatest vastab
kvalifikatsioonile 975 % ja

k&ice sisehindamisel kutsedpetajatest 70%

eelkdige sisehindamisele. : - (eesmiirk 100% ja 75%)
- cahi .. Seega on mele marksOnadeks
Kooli sisehindamis 0 ;
eriood kajastas meie | lcligal - Opilaskesksus, 902%  pedagoogidest
P - a - . . . osaleb regulaarselt tiiend-
tegevusi  ja  tulemusi [individuaeine  [@henemisvis & :
5 koolituses.

aastatel 2005-2008. See Oppija areng.

periood vdimaldas kokku
votta ka kooli juhtimist
puudutavad  kisimused, kuna
2005. aastal algas ka direktori
ametiaeg.

Kvaliteedijuhi poolt koostati

sisehindamise lahte-
dokumendid ja otsustati
sisehindamine labi viia vald-
konnapOhiselt ning  kaasata
protsessi  vdimalikult  palju

tootajaid. Sisehindamise aru-
anne esitati REKK-ile martsiks
2009. Nounikuna oli meiega
Ene-Mall  Vernik-Tuubel, kes
viibis kohapeal 27.-29. aprill
2009 ja 18. mai 2009. Riiklik

Eksami- ja  Kvalifikatsiooni-
keskus  véljastas  tagasiside-
aruande  25. mail  2009.
NOuniku ettepanek jargmise

sisehindamise taotluse téhtaja
0sas oli 1. mérts 2013.

* Meie IOpetajatest sooritab
kutseeksamit keskmiselt 42%
|Bpetajatest (eesmark 70%)

e Meie Oppijatest jGuab edasi
heade dppetulemustega ca 23%

e Kooli jatab erinevatel
pBhjustel pooleli ca 18%
Oppijatest

* Riigieksameid sooritab ca
20% IBpetajatest ja, nendest
omakorda 87 % positiivse
tulemusega.

e LOpetajatest tootab Opitud
vOi lahedasel erialal ca 50% ja
asub edasi Gppima ca 10%.

e Oleme eesmérgiks vdtnud
Opilaskeskse lahenemisviisi.

e Rahulolu-uuringud nditavad,

*  Taiskasvanukoolituses

osalejate arv on kolme
aasta jooksul kasvanud 1000
vorra.

« Riiklikku koolitustellimust on
suudetud taita.

* PKHK eelarve on stabiilne ja
omatulubaasi taidetakse
edukalt.

» Personalikulud moodustavad
Uldmahust 47%

* Oluliselt on paranenud kooli
tulemused ja osalemine
kutsevdistlustel ja konkurssidel.

Ndoustaja  poolt  koostatud
tagasisidearuanne  tdi  esile
meie jaoks véga olulisi asju ja
andis  rohkesti  motteainet.
K&ige olulisemaks puuduseks
on meie tegevuste véhene
eesmadrgistatus ja tulemuste



mo&&tmine ning nende
analliisimine. Siin on arengu-
uumi veel palju.

P&hilised ettepanekud:

e SOnastada  sisehindamise
eesmérgid vOtmealati ja viia

vastavusse  arendustdd  ees-
markidega.
e Mdtestada lahti personali

professionaalne areng: millised
vaartused, hoiakud, osakused
peaksid olema Opetajal, kes
juhendab Opilast kaasaegsete
kutseoskustega parimaks tdota-
jaks kujunemisel.

e Labi mdelda, kuidas kogutava
info abil interpreteerida tege-
vuste vastavust eesmaérgile.

» Opetada &pilast labi isikliku
analutsi  andma  hinnanguid
oma kutsealasele arengule,
koostades dppija portfoolio.
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Ndustaja markis oma
aruandes, et meie kooli mees-
kond on loomas keskkonda, et
Oppija saaks areneda - mitte
ainult hullult dppida! Seega on
meie marksGnadeks lahiajal -
Opilaskesksus, individuaalne
lahenemisviis ja Gppija areng.

Téanan, et leidsite aega PKHK
aastaraamatuga tutvumiseks.

Soovin teile Ameerika teoloog
Reinhold Niebuhr'i sBnadega,
mille on tuntuks kirjutanud
KurtVonnegut:

..meelekindlust leppida asja-
dega, mida te ei saa muuta,
julgust muuta asju, mida te
muuta saate, ja tarkust nende
vahel alati vahet teha!

Edukat lugemist!

Riina Mrsepp
direktor



PARNUMAA
KUTSEHARIDUSKESKUS

&

EESTI JA EL
VAJADUSTEST LAHTUV
KUTSEOPE

Oppekavadega t66 on pidev ja
tulemuslik.

Luuakse ja rakendatakse todle
Oppekavapdhised tooriihmad.

Oppeprotsess  vastab  dppe-

kavale.
Rakendub mooduldpe.

Viiakse labi
sisehindamine.

valdkonnapdhine

valmistatakse
l&bi-

Rihmajuhatajad
ette  arenguvestluste
viimiseks Opilastega.

Alustatakse
Opilastega.

arenguvestlusi

KAASAEGNE
OPPEKESKKOND
Jatkub projektide toel
Tihemetsa  Oppekoha  aren-

damine.

Oppeaasta  jooksul  projek-
teeritakse ja alustatkse
peahoone juurdeehitusega

toitlustus-majutus-teenindus-

Oppe labiviimise  tingimuste
parandamiseks.

Lahendatakse Opilaste
toitlustamisega seonduvad
probleemid ehitusperioodil.
Jatkub kesklinna voimla

renoveerimine.

KOOLIL ON HEA MAINE

Uue kvaliteedi saab kool
kodulehekiilg.

edasi  tunnus-
Opilastele ja

Arendatakse
tamissusteemi
tootajatele.

Korraldatakse vabariiklikud
kutsekoolide suvepéevad.

Toods projektidega haaratakse
kaasa vBimalikult palju
Oppevaldkondi.

Otsitakse uusi valispartnereid.

Tugislisteemi  loomine uutele

tootajatele.



PARNUMAA
KUTSEHARIDUSKESKUS

&

Alates 2008 aasta sugisest on
Pédrnumaa Kutsehariduskeskus
Eesti Kvaliteeditihingu liige.

esmakordselt
rahvusvahelist  kvaliteedipaeva
kvaliteediauhinna tutvus-
tamisega kooli tootajatele.

Eesti Kvaliteedilihingu poolt
pélvis meie kool tunnustuse
“Kvaliteedi Tegu 2008 “ kooli
visiooni “Hea mainega
tunnustatud  dppekeskkonnaga
parimaid  tootajaid  koolitav
kutse@ppeasutus” olulise
realiseerimine eest 2008. a.
jooksul.  Auhind anti (le
kvaliteedikonverentsil

“Kvaliteet ja loovus”.

Téahistasime

Talvel tegutses aktiivselt kooli
sisehindamise meeskond, kes
kogus ja  tootles kolme
Oppeaasta olulisemaid néitarve
ning koostas Oppeaastate
2005/2006 - 2007/2008
kohta sisehindamise aruande.
Jarg-mine sisehindamise
aruanne tuleb koolil esitada
aastal 2013.

Elukestva Oppe Arendamise

sihtasutuse Innove
korraldatud koolitusel
“Kvaliteedijuhtimine  kutse-

Oppeasutuses (ABC)” labisid
edukalt Kristina Papsejeva,
Karin Luts, Riina Tdnsing, Ene
Jaakson, Kristel Sepp ja
Jaanika Muursepp.

Kevadel liitus kool projektiga
Edasipirgiv  Organisatsioon,
organisatsiooni juhtimis-
kvaliteedi koolitusest votsid
osa Anneli Puudersell ja Sirje
Aigro.

Eesti Juhtimiskvaliteedi

eesmark
ettevotteid

tunnustusskeemide
on motiveerida
kasutama kaasaegseid
meetodeid  juhtimiskvaliteedi
parendamiseks ja tosta
ettevBtete  juhtimiskvaliteedi
alast teadlikkust. Skeemi
aluseks on Euroopas laialdaselt
kasutusel olev  metoodika
EFOM Levels of Excellence.
Tunnustusskeemi (ks o0sa on
ka Edasipurgiv Organisatsioon
- Commited to Excellence
(C2E) organisatsioonidele, kes
tunnevad huvi oma juhtimis-
ststeemi tervikliku arendamise
vastu ning on huvitatud
kogemuse saamisest parendus-

tegevuste madratlemise,
planeerimise,  juhtimise ja
elluviimise 0sas kogu

organisatsioonis.

Huvigruppide hinnangud kooli mainele

raporti alusel valiti vélja kolm
kdige olulisemat parendus-
tegevust, mis viiakse ellu kuue
kuu jooksul. Parendus-
tegevuste todrihmade juhid:
Kristina ~ Papsejeva, Jaanika
Mudrsepp, Karin Luts ja Elve
Laats.

Kéesoleval Oppeaastal uuriti
elektrooniliselt Opilaste,
tootajate, vilistlaste ja
tooandjate  rahulolu  ning
kisitluste  tulemustega  on

voimalik tutvuda siseveebis.

Siinkohal on vélja toodud vélja
erinevate huvigruppide hinnan-
gud plokkidele “Maine” ja
“Rahulolu ja soovitamine”, kus
hinnangud on antud 5-palli
skaalal (1—ei ndustu uldse ja 5-
noustun tdielikult).

| —e=tisinies —m—temajas

Viitiated s TASMAGM] I

Kvaliteedirihma tegevusest
vottis osa lle 20 tootaja.
Sisehindamise tagasiside

Maine

Opilaste hinnang:
Mille poolest eristub meie kool
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Huvigruppide rahulolu ja soovitamine
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Opilased Vilistlased Téodandjad Tootajad

=== Olen kooliga rahul

teistest koolidest?

Meie kool hoiab peaaegu igas
olukorras kokku. Me kdime
paljudel konkurssidel ja
vbBidame neid. Me oleme
teinud oma koolile nime le
Eesti ja see on végagi positiivne.

Siin  on k&rgem tase Kkui
paljudes muudes koolides ja
rohkem v@imalusi paremate
praktikakohtade néol

Monus seltskond, mdistlikud
Opetajad ja mis kdige tahtsam -
kui oled dige eriala valinud siis
see tuleb sul eluks véga palju
kasuks!! Selles koolis saab palju
eluks vajalikke teadmisi.

Reklaamitakse endid erinevaid
massiteabevahendeid

kasutades konkureerivatest
koolidest vast veid enam.

Vilistlaste hinnang:

Mille poolest eristub meie kool
teistest koolidest?

Hea keskkond ja hea haridus....
Tase on hea.

Kaasaegne, hasti lahedad
Opetajad - aitavad sind iga kell
ja annavad ndu, kool asub véga
ilusas kohas - ménnimetsa dares
Vdga sobraliku ja inimliku
suhtumise poolest.

Mida teha, et tdsta

—#— Soovitan tuttavatel siia oppima tulla

kutsehariduse mainet?
Koolitada hdid spetsialiste, kes
too6le asudes suudavad juba ise
tbestada kutsehariduse head
mainet.

Vérvata parimaid eriala
Opetajaid. Valjatbotada Opilaste
kindlad sisseastumiskatsed -
erialati, kriteeriumide nduded,
et viljalangemise  protsent
koolist viia miinimumini jne.
Valida, kes annavad pdhiaineid.

Kooli maine tuleb tuua vélja
supika staatusest ja Opilastele
tuleb teha rangemad reeglid.
Kes koolis téhtajaks toid
toodud ja tehtud ei saa, siis
pole motet hellitada ja aasta
[Bpuni toid oodata.

Hoida héid dpetajaid.

Arvan,
korge.

et see on piisavalt

To6andjate hinnang:

Mida teha, et kutsehariduse
maine oleks kdrge?

Tekitama  sisendfiltri,  mis
eraldaks igaks juhuks Oppijad
nendest, kes tegelikult asjast

huvitatud on ja kellel on
eeldused saada  arenemis-
vOimeliseks, iseseisvaks ja

lojaalseks tootajaks.

Minu arvates on juba praegu

kutsehariduse maine véga
heal tasemelVaga paljud
Opilased (ka nelja-viielised)
asuvad kutseharidus-
keskustesse dppima.

Suurendada lobitod
ministeeriumites. Praegu on
spetsialistide ametikohad
liigselt seotud kdrghariduse
ndudega. Samas akadeemiline

kdrgharidus ei anna
spetsialistile kutseoskusi.
Oleme [Bhkise kiina ees:

inimene kes on praktiliste
heade oskustega ei saa t66d,

sest  takistab  kdrghariduse
noue.
Kutsehariduse maine on

madrgatavalt tdusnud vorreldes
varasemaga ja  Parnumaa
Kutsehariduskeskus on minu
silmis heas kirjas.

Tootajate hinnang:
Mida teha, et tdsta kooli ja
kutsekoolide mainet uldiselt?

Kooli eesmdrgid ja nende
taitmine tuleb realiseerida.

Tooandjate silmis on  kdige

olulisem kooli [Bpetanu
praktilised toooskused -
kutsekoolis on PRAKTIKA
kdige olulisem! Eelkdige
koolitame OSKUSTOOLISI,

mitte spetsialiste.

Tdsta Gpetamise kvaliteeti - et
igal Uhel oleks siin  midagi
Oppida (ka sellisel, kellel on
vdga head teadmised ja
Opiedukus).

Opetajana head t6dd teha ja
Opilastest hoolida. Voimalusel
uued erialad.

Sirje Airgo
kvaliteedijuht



PARNUMAA
KUTSEHARIDUSKESKUS

Finants- ja haldustegevus oli
2008/2009 Oppeaastal jatkuvalt

Planeeritud eelarve
maht 2008. oli 82

suunatud  kaasaegse  Oppe- 927 tuhat krooni,
keskkonna arendamisele. millest omatulu
2008/2009 Bppeaastal poorati moodustas  kokku
eriliselt ~ suurt  tahelepanu 17 .566 tUhE.it
ressursside  saastlikule, sihi- k"r.oor.u. ngellk
parasele ja  kokkuhoidlikule taitmine kujunes
kasutamisele. vastavalt 85 837
tuhat  krooni  sh
2008. aasta omatulu.  Kulutusi
Parnumaa Kutsehariduskeskuse tehti 2008. aastal
tulud moodustusid 2008. a 70 334  tuhat
riigieelarvevahenditest, ~ oma-  krooni. 2008. aasta
tulust ja sihtfinantseerimistest ~vabad vahendid summas 4 907 L
ehk projektide rahastamisest. tuhat krooni suunas Parnumaa Tulude Kassap(@hm@ja(@tus
Neist riigieelarvelise rahas- Kutsehariduskeskus tuhandetes kroonides
tamise aluseks oli Bpilaskoha aasta eelarvesse.
baasmaksumus, mis oli otseses Tulu liik Tapsustatud | Tditmine | %
sOltuvuses  riikliku  koolitus- eelarve
tellimuse alusel vastu voetud | Tulud kokku 82927| 85837104
Bpilaste  arvuga, Omatulu | Eraidised HTM eelarvest 56 622 | 56 940 | 101
moodustasid Pirnumaa Kutse- | Iegevuskulud 40 588 40 588 | 100
hariduskeskuses tulud &ppe- g;t:c"at:ﬁebgl‘iﬁ:l ?zzg ?:gg :gg
metskonnast tdiskasvanute
. ' . investeeringud

koolitusteenuste osutamisest, Projektidefdevuskulud 5 644 5962 | 106
samuti - Opilaskodude  kulude 5 70 7 oy 4973 17565 | 117
kf"_lt__teks _Iaekuv_ tulu, OpPe‘ Taiskasvanute koolitus 2 253 2952 | 131
s0okla ja kohviku tulud ning  "&55e 551 ja kohvik I 114 1209 | 109
Oppetookodade  toodang ja  ["Bpifaskodud 628 655 | 104
ruumide kasutusele andmisest Oppetddkojad 283 339 | 120
laekuv tulu. Tulud metsamajandamiselt 10 325 11976 [ 116
Sihtfinantseeringute mahu  "Muyud faekumised 370 434 [ 117
moodustasid  ESF  meetmed, [2007. a. iiletulnud vahendid 3132 3132100
RKT, Leonardo da Vinci ja [ Tulevaste perioodide tulud 8200 8200 | 100
teiste  projektide  vahendite U
kasutamine. Kooli eelarve ol Kulude kassap@hm@ga@tus
kinnitatud, tulud ning kulud tuhandetes kroonides
tasakaalus. Kulu liik Tédpsustatud | Tditmine | %

o eelarve
Rahavoogude  planeerimine  "Kyjud kokku 82 927 70334 | 85
tagas kulude OGigeaegse finan- | Tasi5ukulud 39 385 38783 | 98
tseerimise, makseraskusi ei ole  ["Majandamiskulud 22 724 21478 | 95
esinenud. Positiivse  nditajana | Muud tegevuskulud 800 286 | 89
kujunes tdiskasvanute kooli- | Investeeringud 310l 223 (2
tuse osakonna koolitusmahu | Oppetoetused 8 786 7 556 | 86
jatkuv suurenemine. Sihtfinantseerimine 8130

10



Bilansimaht 2008. aastal oli 758
516 tuhat krooni.

PBhivara  arvestuses  klassi-
fitseeriti Umber  kinnisvara
investeeringud hooneteks

summas 1 152 tuhat krooni,
maha kanti vara 685 tuhande
krooni eest. Soetati vara 238
tuhande krooni eest. Arvele
vOeti Tihemetsa Oppekoha
renoveerimine summas 17 204
tuhat krooni ja tasuta saadud
vara summas 251 tuhat krooni.

2009. aasta

2009. aasta eelarve koostamine
tugines ndukogu poolt kinni-
tatud kooli arengukavale ja on
suunatud kokkuhoidlikkusele ja
séastlikule majandamisele.

2009.  aastaks  arengukava
tegevuskavas planeeritud tege-
vused on rahastatud riigi-

eelarvest hariduskuludeks ette
nahtud vahenditest, oma-
tuludena teenitavatest vahen-
ditest, Euroopa Liidu struktuur-
fondide (ERF) Il perioodiga
seotud vélisabi vahenditest ning
Euroopa Liidu teistest erine-
vatest toetusfondidest saada-
vatest toetustest.

Seoses raske ja keerulise
majandusliku olukorraga riigis
ning negatiivsete lisaeelarvete
vastuv@tmistega riigikogu poolt
kuulusid 2009. a riigieelarve
kaudu koolile  ettendhtud
vahendid  Ulevaatamisele ja
kahandamisele  kahel korral.
Loplikult kinnitati 2009. aasta
eelarvete ja kulude jaotuskavad
haridus- ja teadusministri 6.
juuli 2009. a kaskkirjaga nr 638,
millega néhti ette  koolile
riigieelarvest  tegevuskuludeks
36 979 728 krooni, langus
vorreldes 2008. aastaga 8,8% .

Tegevuskulude arvestamise alu-
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seks on koolituskohtade arv
ning 2009 aastaks riigi poolt
rahastatava koolituskohade
arvuks on kinnitatud 1265,
vahenemine 2008. a vOrreldes
6% .

Baasmaksumus Uhe koolitus-
koha kohta kujunes I6plikult
suve hakul peale tegevuskulude
kahekordset kérbet 20 960

krooni, mis kinnitati tagasi-
ulatuvalt 1. jaanuari 2009. a
seisuga.

Sotsiaaltoetusi Opilastele (6ppe-
toetus, sdidusoodustus, kooli-
Iduna toetus) on riigieelarvest
eraldatud mahus 7 766 565
krooni, vOrrledes 2008. a on
langus 10,2%.

Sihtotstarbelisi  investeeringuid
on 2009. a kavandatud summas
60 848 860 krooni.
Kogumahust 99% moodustab
EL struktuurfondide (ERF) I
perioodiga seotud vahendid
summas 60 198 212 krooni, mis
on ettendhtud uute praktika-
baaside valjaehitamiseks Niidu-
pargi 6ppekompleksi juurde, sh:

1) projekt “Toitlustus-
teenindusGppe praktikabaas,
tugistruktuur ja sisseseade” 43
134 015 krooni, sh EV poolt
eraldatud abikdlbmatu kéibe-
maksu Kkatteks 6 589 830
krooni;

2) projekt  ,Auto- ja
metallitoo erialade praktika-
baas koos
seadmetega
ning Oppesdidu
harjutusvaljak*
17 064 197
krooni.

12%

Projektitoetused
ja muud toetu-
sed ning tagasi-
maksed

47%
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tegevuskuludeks moodustavad
2009. aastal 1 083 830 krooni.

Omatuludena on kokku
planeeritud laekumisi 14 498
521 krooni. Kogumahust
suurima  osakaalu (60,5%)
moodustab Oppemetskonna
toodangu mdiligist saadav tulu 8
800 000 krooni.

Taiskasvanukoolituse korral-
damisest  laekuv  tulu  on
kavandatud 3 200 000 krooni,
Opilaskodude Gdrist 640 000
krooni, kooli 0Opilasstokla ja
Oppekohviku ~ toodangu  ja
kauba muougist 1 120 000
krooni. Kooli dppetddkodades
Opilaste  poolt Oppepraktika
raames osutatavate toodangu
ja teenuste eest on tulu kavan-
datud 175 000 krooni ulatuses.
Kooliruumide kasutusse and-
mise eest planeeritakse laeku-
misi kulude katteks 220 000
krooni ning muudest teenus-

test planeeritakse laekumisi
kokku 343 521 krooni.
Eelmise aasta Uletulevad

vahendid kokku on 3 005 745
krooni. Kogu eelarve tulude
maht 2009. a moodustab 124
418 014 krooni.

20009. a eelarve tulude jaotus

25. augusti 2009. a seisuga on
tulud kogueelarvest laekunud
79,7 milj krooni, ehk 64%.

@ Tegewskulu
30% m Opilaste toetused
@ Oppelaenu kustutamine
W P&hivara investeering
0O ERF walisabi
O EVkaasabi
B Muud projektid
o Omatulu

B Uletulevad vahendid



Omatulu kassaline taitmine
seisuga 25.08.2009

Omatulud on laekunud kokku
13, 8 milj krooni, ehk 95,3%
planeeritust, sh dppemetskonna
toodangust saadavat tulu on
laekunud 7 574 762 krooni

o Opilaskodud 0 Toodang ja
2% teenused

O Téiskasvanu 3%

koolitus

AN2%
“ B Oppemetskond
56%

@ Sodkla, kohik
7%

ehk 86% planeeritust ning
tdiskasvanute koolitusest saa-
dav tulu on laekunud 4 307
109 krooni ehk  134%
kavandatust. ~ Oppetddkodade
toodangu ja teenuste mdiigist

on laekunud 59 643 krooni.

Oppesooklast ja kohvikust on
laekunud 885 417 krooni ehk
79%.  Opilaskodu  kulude
katteks laekus 312 622 krooni
ehk 49 %, ruumide kasutamise
eest laekus kulude katteks 214
097 krooni. Muid tulusid saadi
kokku 461 821 krooni.

Tanan koiki omatulu teeninud
Uksusi, eriliselt ténan taiskas-
vanute koolituse osakonda ja
Oppemetskonda.

Kulud kokku moodustavad
2009. aasta eelarves 124 418
014  krooni, millest 49%
moodustavad EL  struktuur-
fondidest ERF 1l perioodi
vélisabi vahendid (koos EV
poolt eraldatud vahenditega)
summas 60 198 212 krooni.
Personalikulud 2009. a eelarves
on kavandatud 38 378 906
krooni, mis on vdrreldes 2008.
a jéetud pea samale tasemele.

PARNUMAA
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Majandamiskuludeks on pla-
neeritud 15 328 322 krooni,

mida on vOrreldes 2008.
aastaga olulises mahus
vahendatud.

Kulueelarve  koostamisel on

tuginetud arengukava tegevus-
kavas 2009. a
kavandatud
tegevustest
lahtudes sd&st-
likkusest ja
silmas pidades
kokkuhoidu.

20009. a eelarve kulude jaotus

Suuremat  kokkuhoidu majan-
duskulude osas on ette nahtud
administreerimis-, lahetus,
inventari-, IKT vahendite,
Kinnistute ja hoonete majan-
damis- ja
remondikulude
arvelt.

25.
(mahsud)

on kasutatud[  ="mmes

rahalisi vahen-
deid kogu eel-
arvest  kokku
48 594 893
krooni ehk
39,1 aasta

ol luud kulud

%
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eelarvest. Kulude kogu-
tdituvuse madala % tingib
asjaolu, et ERF Il perioodi
vahendeid on aasta | poolel
kasutatud  minimaalselt, ehk

koos muude inves-teeringutega
kokku summas 1 022 937
krooni, ehk 1,7% ettendhtud
vahenditest.

Personalikulu moodustab 31
183 931 krooni ehk 81%
kavandatud eelarvest, majan-
damiskuludeks on kasutatud 10
445 953 krooni ehk 65% aasta
eelarvest. Muudeks tegevus-
kuludeks (maksukulu, riigildiv)
on kasutatud 1 117 770 krooni,
ehk 94%.

Oppetoetusteks on kasutatud

2 699 400
krooni ehk
@ Personaikulud 68%, soidu-
R icﬁ;gdustustelﬁ2
0 Muud kulud krooni ehk
0 Imesteenng 66%’
koolilduna
1 Projektd toetuseks
OEL whendid (ERF) 1 356 789
krooni ehk
BEkio 51% aasta

eelarvest.

Kassakulude jaotus seisuga
25.08.2009

| Investeering,
hoonete
rengveeriming
2% & Investesring, hoonete
/_mOpilaste tostused renoveerimine
AF -3 B Opilaste tostused

O Personalikulu

Ol lajandamis kulu

Bl uud kulud (maksud)

‘\ O Personalikulu
85%



HALDUSTEGEWS
Vastavalt arengukava tegevus-
kavale toimus 2008/2009 dppe-
aastal kooli infrastruktuuri ja
tegevuse kaasajastamine ning
kasutusest vélja jadnud hoonete
realiseerimine.

2008/2009 Oppeaastal
suure panus kool
toode  teostamisel
Oppeosakonna Opilased.

andsid
remont-
tehnika-

Praktilise Oppetdd labiviimise
kdigus  puhastasid  dpilased
Niidupargi  Gppehoone  0-
korruse koridori  paekiviseina
krohvist, teostasid remont- ja
varvimistdid hoone  mitmes
Oppeklassis. Vélisterritooriumile
paigaldati Opilaste poolt uuni-
kivid,  valmistati  betoonist
lillekastid. Pargi tn  teostati
varvimistdid  v8imlas  ning
Opilased olid abiks ka Voltveti
koolituskeskuses  teostatavatel
remont- ja
Samuti  valmistati  tehnika-
Oppeosakonna dpilaste poolt
hulgaliselt puidust pinke kooli-
hoonete koridoridesse, vBimla-
tesse ja muudesse ruumidesse.

TehnikaGppeosakonna eest-
vedamisel ning ette-
valmistamisel ~ teostati vaba-

riikliku viimistlejate kutsevdis-
tluse raames erinevate kutse-
koolide Gpilaste poolt Pargi tn
Opilaskodu 20 toa renov-
eerimine.

Ka tdiskasvanute koolituse osa-
konna  kursuslased  aitasid
suuresti kaasa Pargi tn hoone
ruumide parendamisel. Nende
poolt teostati Opilaskodu
tubade remont, dpilaskodu kori-
doride pdrandapindade ning
Oppehoone fuajee varvimine.

Suur aitah tehnikabppe-
taiskasvanute  koolituse

ning
osa-

ehitustoodel.

PARNUMAA
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konna tdotajatele ja dpilastele.

Téiskasvanukoolituse osakonna
Oppe paremaks l&biviimiseks
RKT vahenditest renoveeriti
kaasaja  nbuetele  vastavaks,
sisustati ja varustati info-
tehnoloogiliste vahenditega (ks
arvutiklass. Pargi tn paigaldati
uus elektri peakilp.

Voltveti koolituskeskuses vahe-
tati vélja majja sisenev kanalisa-
tsioonisisteem.

ProjektipGhiselt Keskkonna-
investeeringute Keskuse poolt
rahastatuna  uuendati Voltveti
koolituskeskuse mdisapark,
soetati jahindusklassi vitriinid.

EV Kultuuriministeeriumi
kaudu rahastati  trepilGvide
restaureerimine.

2008. a septembrist kéivitus
"Elukeskkonna arendamise
rakenduskava" prioriteetse
suuna "Hariduse infrastruktuuri
arendamine” meetme "Kutse-
Oppeasutuste  Gppekeskkonna
kaasajastamine” poolt rahas-
tatav projekt "Toitlustus-
teenindus@ppe praktikabaas,
tugistruktuur  ja  sisseseade”,
mille ehitustegevusega alustati
2009. a augustis.

Kdivitamisjargus on eelnime-
tatud programmi raames
projekt "Auto- ja metallit6o
erialade  praktikabaas  koos
seadmetega ning  Bppesdidu
harjutusvaljak".

Haridusministeeriumi kaudu
leidis 2008/2009  Oppeaastal
rahastamist MTU Ligrid-i kaes
rendil olev Pihavaimu tn 26
koolihoone, kus ulatusliku
renoveerimise kaigus vahetati
vdlja osaliselt vélisfassaadi laudis
ning pehkinud alustalad. Kogu
fassaadilt eemaldati vana varv
ning kaeti 100%-liselt lina-
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oOlivarviga. Renoveeriti peauks
ja paigaldati kaks uut vélisust
ning varikatus.

2009. a alguses 6nnestus koolil

Parnu linnas rentida ruumid
autoremondi eriala praktilise
Oppe labiviimise tarvis ja

seetdbttu sai teoks Tihemetsa
autoremonditdokoja ning sead-

mete  Umberkolimine  rendi-
pinnale,  millega  paranesid
oluliselt nimetatud eriala

praktilise valjadppe tingimused.

2008. a sugisel toimus kirjaliku
enampakkumise korras kool

kasutusest  véljajdganud  Tihe-
metsa  raamatukogu  mak.
Muugitulemused kdll  kinnitati,

kuid vditnud ettevottel tekkisid
makseraskused ning tanaseni
on tehing IOpetamata. Ette on
valmistatud Tihemetsa noor-
karjalauda voOrandamine ning
Tihemetsa  Opperemonditd6-
koja ~o0sas on teostatud
hindamine.

Oppevahendeid vdeti arvele
Oppeaasta jooksul 151 Uhikut
summas 908 310 krooni, sh:

Oppeklasse tdiustati  mitmete
videoprojektoritega. Voltveti
koolituskeskuse Oppehoone

saali ja Opilaskodu tubadesse
soetati uued aknakatted. Parnu

Maavalitsuselt saadi bilansist
bilanssi autor Kai Kiudmaa
poolt valmistatud ca 5 m

pikkune klaasvitraaz, mis leiab
koha Niidupargi Gppehoone
uues ehitatavas tiivas.

Kasutusrendile voeti kaks

transpordivahendit.

Riigihankeid viidi labi &ppeaasta
jooksul kokku 14 korral, lisaks
osaleti 3 thishankes.

Tanan koiki tehtud t60 eest!

Elve Laats, direktori asetaitja
finants- ja haldusalal
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Parnumaa Kutsehariduskeskuse
personalistatistikat on kogutud
ja analliisitud alates 2007. a
martsist. Statistikaandmed on
kogutud too6tajate pShigruppide
IGikes.

2008. aasta 31. detsembri

aastaseid oli 97 (50,3%), 50-59-
aastaseid oli 61 (31,6%) ja ule
60-aastaseid oli 28 (14,5%).

Suurima osa (50,3%) moodus-
tasid 30-49-aastased tO0Otajad.

Suuruselt jargneva osa (31,6%)

moodustasid 2008. aastal 58%
(112) kogu tootajaskonnast.
Keskeriharidusega tOotajate
osakaal oli 13% (25),
kutsekeskharidusega 18,1%
(35), keskharidusega 9,3% (18)
ja pohiharidusega 1,6% (3).

: e i moodustasid 50-59-aastased .
seisuga  tootas  Pérnumaa to6tajad TasemeOppes omandas taseme-
Kutsehariduskeskuses 193 ' haridust ligi 8% tO0tajatest.
tzg;ajgg i"sstealhulg?isjdta%? Tootajate haridustase on
Peaaghog OO KoostEE on |Oud., Vestutus kuululp naidanud positiivset aren-
(aastal 2007  tOOtajate s usuunda. Kaiail  iuht-
koguarv oli 186. kokidele. Kogu t@6kollekiiiv saab g ik tgl Jt
’ ‘ onna liikmetel, tipp-
sealhulgas 96 olla heade tulemuste |a hea spetsialistidel ja 6peﬂ‘;_
edagoogilist tootajat). | Glhkk ice] kaas ritale ; - .
2\ast§| 92008 o wjélz} ohkionna loomisel kaasautonteks. J,atel on ) kt?rghakndus'
~ ety uret  tekita utse-
zgt?;sgtudzs 1200t?g5a;taj£ Opetajate  mittevastavus
: - - - kvalifikatsioonile (~30%).

Personalivoolavus 2008 aastal Vanemaid kui 60-aastased ol (~30%)
langes 1,4% vorra ja oli 83%, 145% ning alla 30-aastaste Kokkuvdtieks
mis on suure organisatsiooni tOGtajate osakaal oli 3,6%. L

hul vaga hea naitaia S _ 2008. aasta statistikaandmed
pu g ja. Organisatsioonis on esitatud paitasid  Parnumaa  Kutse-
Tottajate vrbamine javalik ~ KOk vanusegrupid, millel on  pariguskeskuse  viimase  aja

Kandidaatide leidmiseks kasu-
tati varbamisel erinevaid kana-
leid: internetipdhiseid andme-
baase, meediavéljaandeid, organi-
satsioonisiseseid kanaleid.

2008. aastal on todle asunud: 1
tippspetsialist, 7  keskastme-
spetsialisti, 14  pedagoogilist
tootajat ja 1 tddline.

Avalikke konkursse ja personali-
otsinguid oli korraldatud aasta
jooksul kokku 19.

Valiku  tegemisel  analuusiti
kandidaatide dokumente.
Jargnevalt viidi 1&bi vestlusi ja
taustauuringuid ning vajadusel
testiti ja anti lahendada
praktilisi Ulesandeid.

To6tajate vanuseline jaotus
Alla 30-aastaste vanusegrupis
oli 7 tbotajat (3,6%), 30-49-

positiivne mdju organisatsiooni-
kultuuri arengule. Domineerib
kuldse vanuse grupp ehk need,
kellel  aastaid 30-49, kes
eelduste jargi on emotsio-
naalselt stabiilsed, sotsiaalselt
kipsed ja  eneseteadlikud
tootajad.

Tootajate sooline jaotus
Pedagoogide  sooline  jaotus:
mehi 25 ja naisi 65 muu
personali sooline jaotus: mehi
33, naisi 70.

Naised moodustavad ligi
kolmveerandi kogu t6o6tajas-
konnast. Naiste (Ulekaalu oli
margata kdoigis gruppides (va
metskond), mis on haridus-
stisteemile omane.

Tootajate haridustase

Kdrgharidusega tootajad
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arengusuundade kinnistumist.

Koostdd on joud. Vastutus
kuulub koikidele. Kogu to0-
kollektiiv. saab olla heade
tulemuste ja hea 8hkkonna
loomisel kaasautoriteks.

Ella Koplik
personalijuht
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2008720009 -
muutuste ja planeerimise

Oppeaasta
Oppija arendamine on meie
kooli peamine eesmark. Kdik

tegevused on suunatud sellele.
Oppekavad
Koolis toimus Oppetod 39

Oppekaval, samal ajal valmistati
ette 16 Oppekava jargnevaks
perioodiks. Selline uute ja
ajakohastatud Oppekavade
maht on kindel mark, et me
pakume Opet pidevalt tdna-
péeva nduetele vastavatel Gppe-
kavadel. Oppijatele  anname
alati varskematele kutse-
standarditele ja muudele eriala-
nduetele vastavaid teadmisi
ning oskusi. Arvestame  piir-
konna ettevBtjate vajadustega
ja majanduses  valitsevate
arengusuundadega. Pakume
vdljabpet erinevatel haridus-
tasemetel ja Oppevormides.

Oluliselt  rohkem  p6drame
tahelepanu Gppija isiksuse aren-
damisele  ning  Oppekavade
rakendamiseks  metoodilisele
toole.

Oluliselt paranes t60 Oppe-
kavadega vOrreldes varasema
perioodiga. Kindlasti seetdttu,
et direktor Riina Mudrsepp
kehtestas Oppekavade olemas-
olule enne Oppetdd algust
nulltolerantsi  ja  rakendusid
Oppekava toorihmad  kutse-
Oppeosakondades.  Suur tanu
Oppekavariihmade t66 korral-
damisel, Juri Puidet, Ulle Pikma,
Marje Kask ning Elle Mdller!

Tabelis on 2008/2009 &ppe-

aasta jooksul ette valmistatud
uute Gppekavade loetelu.

Kood

Oppekava nimetus

Kutsedppe liik

85736 Ehituspuusepp 410
85735 Laohoidja 411
85533 Metsamajandus 411
85359 Pagar-kondiiter 411
85357 Majutusteenindus 411
85348 Kokk 411
85309 Arvutid ja arvutivérgud 412
85302 Arvutid ja arvutivdrgud 411
85301 Elektroonikaseadmete koostaja 411
85273 Juuksur 412
85268 Rdivadmblemine 411
84906 Elektroonikaseadmete koostaja 410
84836 Hooldustdotaja 412
menetluses Ratsepatto 412
menetluses Abiaednik 410
menetluses Aiandus 411

409 poéhihariduse néudeta; 410 pohihariduse baasil; 411
kutsekeskharidusope; 412 keskhariduse baasil

Pohivastuvott suvel 2009

Esmakordselt rakendasime
lavendipBhist vastuvottu pohi-
hariduse  jargsetel
Vastuvdtutingimustes  kehtes-
tatud keskmine hinne tugines
varasemate aastate kogemusele
ja erialati jai vahemikku 3,6-4,0.

Uuendusena oli ka vastuvdtu
testi tegemine samal  ajal
dokumentide esitamisega, testi
tegid kandideerijad, kellel kesk-
mine hinne ei
Elevust tekitas kooli tutvus-
tavatel  kevadistel  messidel
gumnaasiumide ja pdhikoolide
I6puklasside  Opilaste  hulgas
vBimalus saada valjaloositult
Pédrnumaa Kutsehariduskeskuse
Oppijaks. Loosirattase  laksid
nende nimed, kes olid taitnud
vastava ankeedi ja mérkinud
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erialadel.

olnud piisav.

soovitud eriala. Loomulikult oli
tdiendav  tingimus, et doku-
mentide vastuvdtu ajal tuleb
esitada  Ulejadnu  ettenahtud
vormikohane. Peab markima, et
selliselt véljapakutud vahesed
kohad saidki enamuses taidetud
ja  koolile tehtud reklaam
missugune.

Vastuvdtu arvude planeerimine
toimus RKT - riikliku koolitus-
tellimuse  pdhjal, kdesoleval
kalendriaastal on see 1265,
votsime koolisisese  otsusega
voli seda isegi Uletada. Tabelist
nédhtub  selgelt, et pidime
kahjuks jatma sellegipoolest
palju Oppida soovijaid ukse
taha, eriti keskharidusjargselt
eriala omanadama tulla
soovijaid.
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Juuksur 150 87 58
Arikorraldus 15 62 4,1
kutsedpe Arvutid ja arvutivorgud I5- 44 29
keskhariduse baasil Majandusarvestus 30 88 2,9
(412) Mutigikorraldus (2234 2,8
Hooldustootaja 15 4| 2,7
Sekretiritoo I5. 32 2,1
412 keskm 3,4
Majutusteenindus ISE39 2,6
Kokk 30 76 2,5
Autotehnik 30 70 2.3
Pagar kondiiter 150 26 I/
Arvutid ja arvutivorgud 30 43 1,4
Majutusteenindus (HEV) 12 |7 |,4
Ehitusviimistleja 255 535 1,4
s Miija 258050 1,2
:‘:ﬁ‘;kes"ha”d”5°pe Laohsidia 0 35 12
Tisler I5 17 1
Metsamajandus 12 13 Il
Kivi ja
betoonkonstruktsioonid 25027 1
Roivaomblemine I5 6 11
Elektroonikaseadmete
koostaja 20 21 1
Ehituspuusepp 25 26 1,0
411 keskm 1,5
Kolkku 441 879

Oppeaasta valtel td6od teinud
vastuvétu komisjoni t66d juhtis
Valdeko Gailit, liikmed olid
kutseBppeosakondade juhid
Ulle Pikma, Jiiri Puidet, Marje
Kask ja otsuste protokollija
Leili  Ruul,  0Oppekorraldus-
teenistuse assistent.

Suvises dokumentide vastuvotu-
komisjonis osalesid meie kool
tootajate kdrval esmakordselt
vabatahtlikena ka  Opilased,
tookogemuse said Ingrid
Soovik (K-08A), Leenu Aava
(MT-07A), Kaja Kibur (5-07),
Birgit Tamm (K-07B). Ténan
kdiki osalejaid!

Oppijad
Oppijatega  seotud  tulemus-
néitajad on (ksikasjalikumalt

tutvumiseks tdnavu toimunud
sisehindamist  kokku  vdtvas
raportis. Seetdttu lisan omalt
poolt vaid Oppekava riihmade
I6ikes Ulevaatlikud arvud

seisuga 31.august 2009.

Ténavu on rddmustav, et
véljalangenud Oppijate osakaal
vOrreldes varasemaga on vahe-
nenud. Kindlasti on selle ja
muudegi  dnnestumiste  taga
sihipdrasem tegevus Oppijaga.
Oppekorralduseeskirjast  tule-
nevalt  toimus  dinaamiline
Oppeedukuse jalgimine eKooli
vBimalustele tuginedes.

Operatiivselt  Bppevdlgnevuste
tekkimist kontrolli all hoides
ennetame nende kogunemist
Oppija jaoks temale (le toime-
tulemise piiri. TGhustasime ka
paralleelselt tugisiisteeme, et
toetada Oppijate  Oppetddga
edukamat toimetulemist. Uutel
alustel tootas kooli Oppe-
kasvatustoo komisjon, millele
eelnesid  kutsedppeosakonda-
des vastavad koosolekud.

Valmis Opilastega l&biviidavate
arenguvestluste kord ja mahu-
kas juhendmaterjalide pakett.

*g « S
. 8| BlEa| S| 8
Oppekava rithm % fé_ E. $| .g %
—-| ©| 38 2 =
o N @
] >
Ehitus ja tsiviilrajatised | 345 | 82 | 78% | 75 | 263
Majutamine ja toitlustamine | 298 | 51 | 89% | 70 | 282
Elektroonika ja automaatika | 134 | 30 | 85% | 20 | 105
Hulgi- ja jaekaubandus| 184 | 54 | 82% | 51 148
Juhtimine ja haldus| 36 14 | 70% | 18 | 28
Koduteenindus| 8 4
Majandusarvestus ja maksundus | 71 30 | 90% | 30 | 64
Mootorliikurid, laevandus ja...| 85 16 | 83% | 30 | 82
Materjalitootlus(puu...) | 64 15 ] 80% | I5 | 51
Toiduainete tootlus ja tootmine | 48 4 | 92% | |7 | 56
Juuksurit6d ja iluteenindus| 16 | 14 | 88% | I5 | I5
Metsandus| 58 14 | 76% | 23 | 51
Roivadmblemine | 39 9 |eT | 115 (30
Sotsiaaltéo ja ndustamine | 33 13 179 | 18 | 30
Sekretiri ja ametnikutéd | 24 12 | 100% | 17 | 31
Aiandus*| 9 9 | 20% | 10 8
Arvutid ja arvutivorgud 45143
Transporditeenused 30 | 30
KOKKU 1454 371 83% 514 1319
* katkestajate hulgas ka akadeemilisele puhkusele jadnud oppijad
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Alustasime  osaliselt  p&hi-
hariduse jargselt eriala oman-
davate  Opilaste  gruppidega
arenguvestluste I&biviimist, et
saadud  kogemusi  seejarel
tutvustada  koigile  vestluste
tulemuslikkuse tdstmiseks.

Oluline panus Oppijatele
suunatud tegevuste ettevalmis-
tamisel on meie koolis pool-
teist aastat struktuuritiksusena
koos  toiminud  ndustamis-
teenistusel, mille  koosseisu
kuuluvad Anne Toiger - kool
psuhholoog, Helke Heinmets-
kooli sotsiaalpedagoog  ja
Valdeko Gailit kooli Kkarjaari-
koordinaator. Tépsemalt nende
tegemistest leiate siin aasta-
raamatust eraldi artiklis.

Oppetdd korraldus

Esimene terve Oppeaasta
pikkune tookogemus jai selja-
taha ka Oppekorraldus-
teenistusel. Otseselt dppe- ja
kasvatustoo igapédevase toimi-
mise eest vastutaval (ksusel
on koosttoalad ilmselt kdikide
teiste kooli struktuuri-
kooseisude ja dppijatega.

Poolteise ~ tuhande  eKooli
paevikulehe ettevalmistamine ja
kdigushoidmine; sama  arvu
Oppedistsipliinide jaotamine
tunniplaani sOltuvalt saja-
konnast Opetajast ning neljas
eri asukohas paineva Gppekoha
Opperuumidest; Oigeaegselt
tuhandkonna G@ppijaga seotud
mitmesuguste nimekirjade
vormistamised ja ette-
valmistamised; vahel tuleb ka
Oppetdod umberkorraldusest
tulenevaid  Ulesandeid  téita,
nagu autotehnikute Oppet6o
toomine Tihemetsast Parnusse,
mille Onnestumist Oppe-
korraldusliku poole pealt juhtis
Erna Gross, paratamatult tuleb
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ette ka ootamatult Kiiret
reageerimist ndudvaid tegevusi.

Need on vaid marksénad
toodest tegemistest, millega
suurepdraselt Uhiselt hakkama
saadakse ja osapoolte rahulolu
teenitakse. Oppekorraldus-
teenistuses  tdotavad  Kristi
Lorents, Viivika Kannel, Ester

Tamm, Leili Ruul ning Erna
Gross

Muutused

Oma osa energiast vottis 17.
augustist 2009 kehtima
hakanud  struktuurimuudatuse

ettevalmistamine. Stgisel 2008
eksisteerinud  kolmest kutse-
Oppeosakonnast  jadi  selleks
hetkeks alles kaks, reorga-
niseerus tdiskavanute koolituse
osakond ning seni omaette
Uksusena  toiminud
uldharidusainete

Opetajate kogu-
kond jagunes
eelpool  nimetatud
osakondade  koos-
seisudesse.  Tdnan
siinkohal Tiiu
Orgveed, kes osakonna juhina
tegutses vastutustundega uld-
haridusainete Opetajate struk-
tuurivahetuse ettevalmistamisel.
Usun, et uldharidusainete ja
kutsedpetajate liitunud koos-
t6okeskkond loob dppija aren-
damiseks viljakamad vdimalused.

loob

Toitlustus-majutusGppe osakonna
juhina tootanud Elle  Moller
jatkab praktikajuhendaja ning
juhtiva kutseBGpetajana. Tanan
Ellet aastate pikkuse t60ga
antud panuse eest osakonna
juhtimisel ning soovin @nnes-
tumisi uues ametis. Marje Kask
kes siiani tootas metsandus-
Oppe osakonna juhina, vahetas
ametinimetust ja jatkab sama
edukalt t66d Voltveti Koolitus-
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keskuse koosseisus Tihemetsas.

Oppe- ja kasvatustod osas sai
vaatlusalusel perioodil alguse
ststeemsem planeerimis-
tegevus. Oppijate arvud on
niddsest  kaalutletud kolme
aasta perspektiivis, selle pdhjal
planeerime jargnevaid vastu-
vOtte ja avatavaid uusi erialasid.
On vOimalik t&psemalt hinnata
Opetajate vajadust ja vajadusel
pakkuda Umberdpet avatava
eriala tarbeks. Oppetdd jaota-
misel  jargnevasse  perioodi
astusime kull tBhusa sammu
edasi, aga mitte  piisava.
Onneks moistame  dppeosa-
konna juhtidega, et enne 1.
septembril algavat Oppeaastat
peavad Opetajatel olema koor-
mused teada ja vajalikud tunni-
jaotused perioodidesse tehtud

Usun, et Uldhardusainete ja kutse-
Opetajate litunud koostdbkeskkond

Oppija arendamiseks

villakamad voimalused.

hiliemalt maikuus. Olen kindel,
et see saab nii olema ja samuti
ka paljude muude eesmargiks
voetud ettevBtmiste Onnestu-
mises, sest Oppe- ja kasvatus-
t60 alas on kujunenud mees-
konnad, kes vastavalt valmis-
tavad ette ja suudavad viia ellu
vajalikke tegevusi.

Soovin kdigile kooli dpetajatele
ja tootajatele hda tujuga toole
tulemist ja rodmsal meelel koju

minemist, direktorile lisaks
jatkuvalt usku meie ette-
vOtmistesse!
Kalmer Kivi

direktori asetéitja Oppe-
kasvatustdo alal



NOUSTAMISTEENISTUS

Noustamisteenistus on labinud

edukalt esimese  Oppeaasta
koostoimiva struktuur-
iliksusena. Veidi  ajalugu:

Parnumaa Kutsehariduskeskuse
pB&himadrus (uus redaktsioon)
joustus 18. augustil 2008 ning
815  Struktuuritiksused pl6
ndustamisteenistus - seadustas

uue Uksuse tekke.

Noustamisteenistusse kuuluvad
Anne Toiger - psiihholoog,
Helke Heinmets -  sotsiaal-

pedagoog ja Valdeko Gailit -
kooli karjaérikoordinaator.

Oma tegevuses allub ndustamis-
teenistus direktori asetditjale
Oppe- ja kasvatustb6od alal,
Kalmer Kivile.

Meie ees oli valjakutse kutsuda
ellu uutel alustel toimiv, kooli
pOhitegevust toetav  ja koigi
kooli struktuuriiksustega koos-
t00s toodtav  nBustamisliksus.
Ndustamisteenistuse p&hi-
madrus Kinnitati direktori kask-

kirjaga 27.03.09. Olulisemad
punktid :

Noustamisteenistuse  eesmark
on toetada kooli &pilaste,
lapsevanemate  ja  tOoOtajate

Oppe- ja kasvatustoo tulemus-
likkust ndustamise ja juhen-
damise teel ning aidata kaasa
Opilase isiksuse ja erialast
arengut soodustava ©Ghkkonna
ning tingimuste kujundamisele

Pohillesanded -  ndustada
Opilasi,  Opilaskandidaate ja
tootajaid karjdarialaselt, sotsiaal-
pedagoogiliselt ja  psuhho-
loogiliselt.

Ulesanded - &ppevéignevuste ja
Oppetdd katkestamise p&hjuste
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analliis, ettepanekute esitamine
ennetamiseks. Osalemine dppe-
kasvatustdd komisjonis, indi-
viduaalse ja grupindustamise
l&biviimine vastavalt oma
toovaldkonnale, testimine vaba-
tahtlikkuse  alusel,  juhtumi-
analtids kovisiooni alusel,
kriisijuhtumite  korral  toimi-
mine protseduurireegilite
kohaslet.

Koostdodparneriteks on  koik
struktuuritksused, riihma-
juhatajad, huvijuht, meditsiini-
tootaja ja Opilasesinduse
juhatus. Mida suutsime esimesel
koostoimimise aastal:

Koostasime trikise Abimees
Taskus - sotsiaalpedagoog
Helke Heinmets.

Alustasime Opilaste testimisega:
vBimete test (BET), moti-
vatsioonitest (CMPS), kontroll-
keskme test (Locus of control).

Juhendasime Opilasesinduse
uue pohikirja véljatbotamise
komisjoni.

Korraldasime koolituse
"Kuidas kutsedpetaja saab Gpp-
etunnis abistada Opiraskustega
noormeest?" (Lektor psiihho-
loog Tiia Lister).

Votsime ette Oppekilaskaigu

Koostasime ndustamis- Tartu Kutsehariduskeskuse info-
teenistuse pdhimaaruse, sdnas- Jja karjaarindustamiskeskusesse
tasime omavahelise koostod Ning tugiteenistusse.
alused ja 2008/2009
Oppeaasta
eesmargid ning . e e - .
tegevuskava, Esimene koostdokogemus noustamis-
L . Uksusena on andnud meile
Positsioneerisime : .
ndustamisteenistust  Enesekindlust - plisitatud  ees-
aktiivselt Gppe- ja | maidde  Seiavutamiseks, lisanud
kasvatustod komis- | KOgemust uuendusie juurutamisel;
jonis. valmistanud r66mu Onnestumistest
Tootasime vilja pi- | Ning @ldanud taluda tagasicoke.
lastega labiviidavate
arenguvestluste
korra, . koos _Il_sade 12 Kaisime Oppekdigul  Haapsalu
metQOd'“SG materjaliga - autor . 4oohariduskeskuses  tutvu-
sot_smalpedagoog Helke maks kooli psiihholoogi ja
Heinmets. sotsiaalpedagoogi tooga.
Koostasime Oppekorraldus-

eeskirja alusel ja rakendasime
Oppevolgnevuste jarelvastamise
lehe  vormi ja  sidusime
jarelvastamise ndustamis-
teenistuse ennetustegevusega.

Tootasime vélja ja rakendasime
Oppetdost loobuja kisimustiku.
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Korraldasime karjaariinfopédeva
koostdos Parnu Noorte
Infopunkti, T66tukassa Parnu
osakonna, Parnumaa Ettevotlus-
ja Arenduskeskuse ning kooli
OF juhatusega.



Korraldasime HIV  ennetuse
loengusarja  koostdds  Pérnu
AIDSI ennetuskabineti ja Ester
Viljaotsaga AIDS-i  Ennetus-
keskusest.

Esitasime ettepanekud  Oppe-
korralduseeskirja tdien-

damiseks ja muutmiseks - dppe-
ja kasvatustod komisjoni sates-
tamiseks Gppendukogu komis-
jonina, Oppevdlgade arvestuse
ja jarelvastamise nduete tapsus-
tamiseks.

Viisime sisse Opilaste vastuvotu-
tingimuste uuendused: lavendi-
pdhine  vastuvott  pdhikooli-
jargsetel  erialadel,  haridus-
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messil ja Opitubades
kohtade loos.

Osalesime  2009/2010 dppe-
aastal esmakursuslaste kooliellu
sisseelamist  toetavates tege-
vustes  ja valmistasime ette
ndustamisteenistuse esitlemise
Opperihmades.

,Opilas-

Jatkasime Opilaste, laste-
vanemate ja kolleegide psiihho-
loogilist ndustamist ja
alustasime  juhtumite  ana-

[GUsimist kovisiooni meetodil.

Esimene koostbokogemus
ndustamisiksusena on andnud
meile enesekindlust pustitatud
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eesmarkide saavutamiseks, lisa-
nud kogemust uuenduste juuru-
tamisel, valmistanud  réomu
Onnestumistest ning aidanud
taluda tagasilooke.

Jatkame koos ja koostoimes!

Kalmer Kivi
direktori asetditja dppe-
kasvatustdo alal
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ULDAINETE OPPEOSAKOND

Uldainete Gpetajad tiitsid oma
pOhililesannet - Opetasid 0ld-
hariduslike dppeaineid ja kutse-
alaseid ldainemooduleid koiki-
des kutseBppeosakondades.

Osalesid kdikjal koolielus: dppe-
kavatoos, kooli sisehindamises,
rihmajuhatajate t606s, arendus-
tegevuses, koolitajana téiskasva-
nute osakonnas, Uhistritustel.

Selle Oppeaasta (ldainete Opi-
tulemused p6hihariduse baasil
Oppivates  jatkugruppides on
eelmise Oppeaastaga vorreldes
paremad, vahenes Oppevolgne-
vustega Opilaste arv. Palju on
héid ja véga haid hindeid ning
edukaid Opilasi.  Esmakursus-
lastele oli raskeim Oppeaine
matemaatika, teisele kursusele
aga ajalugu.

Eesti  keele  (kirjand) ja
matemaatika kooli I6pueksamid
sooritasid  kdik  eksamitele
lubatud O&pilased. Matemaatika
eksamist vabastati 85 Oppeaja
jooksul neljadele-viitele Oppi-
nud Opilast. Riigieksamitele
registreerus 64 opilast,
eksamitel osales 58 Opilast.
Kd&rgeimaid hindepunkte
saavutati inglise keeles, eesti
keeles teise keelena, Ghiskonna-
Opetuses.  Madalaimad  olid
teadmised matemaatikas.

Head Oppett6 tulemused on
saavutatud vasimatu Opetajatoo
tulemusena.

Et omapoolselt mdjutada Opi-
laste  suhtumist  Bppetdosse
positiivses suunas ja osata neid
motiveerida, korraldasime osa-
konnas  dpimotivatsioonialase
koolituse (TTU psiihholoogia

professor Mare Teichmann).
Saadi hulgaliselt juhiseid ja
nippe, kuid jdi kolama Uks

oluline mote, et aitavad need
oma kooli reeglid ehk oma
"piitsad ja pré&anikud" mis on
koostatud  koos  Opilastega
thise ajurtinnaku tulemusena.

On praegugi olemas kogemus,

traditsioonilised dpilasiiritused,
ikka Opilastes &pimotivatsiooni
tdstmise ja silmaringi laienda-

mise  eesmargil:  koolisisesed
emakeele ja vene  keele
ollimpiaadid; emakeelepéev;

vene keele paev; inglise keele
paev; dppeekskursioonid Sanga-
Tonise tallu Audru vallas ja
Ahhaa Teaduskeskusesse Tartus,

et nende Opetajate t6O6 on L Koidul Mai :
olnud tulemuslikum, kes on P." o uaL_ ajamltjuliel;?"
suutnud sBlmida  Opilastega Pgrnu i |En3raa}ﬁ1au|§)/luuj
mblemaid  pooli  austavaid arnu - Hinnakodaniku aa,
kokkuleppeid. teatrikilastus Vene Draama-
. _ _ teatrisse (A. TSehhovi
Oppekavat60s osalesid ~ kdige "Kirsiaed” ~ Moskva  Teatri
enam keeleGpetajad, sest eri- esituses). Koik Uritused —olid
alase  keele moodulid on koos &pilastega hasti ette
koikide erialade
Oppekavades.
Koikide teiste Oleme olhud viimaste aastaie
ainete osas on paliu  jooksul kiiresti muutuv osalkond, ntid
arenguruumi 18 gn (ldainedpetajad astumas uude
edasist  koostood arenguetappi koos kutse-
kutseBpetajatega. - @n pp , :
. _ Opetajatega. Uldharidus on see,
Opilasi abistati . . . .

: . Mmis ftab  kuundada ilusat
kutseeksamiteks ja .. .
kutsealasteks  kon- inimhinge.
kurssideks ette- ) ] ) ]
valmistamisel. valmistatud ja sisukad ning

Asjalik ja sisukas oli keele-
Opetajate ja reaal- ning loodus-
ainete sektsioonide metoodi-
line t66 (esindajad Sirje Tamm,

Ruth Leping, Maie lJesjutina,
Allan Lorents), tlejaanud
ainedpetajad jadid oma aine
eripdra tottu siiski omaette
tegutsema  (muusika,  kunst,
kehaline  kasvatus, inimese-

Opetus, ajalugu- ja 0Uhiskonna-
Opetus), terviklikku neid aineid
Uhendavat sektsiooni ei tek-
kinud.

Jatkusid Opetajate poolt juhitud
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nendes osalejad ise vadga rahul.

Eriline sel Oppeaastal ja esile
tdstmist vaariv oli emakeele-
Opetajate projekt: Pdhjamaade
Ministrite  NOukogu  nditus
"Meie Pohjala", vabariiklik eesti
keele  voOistlus,  kohtumine
kirjanik Doris Karevaga, teatri-
ekskursioon, ulekooliline vikto-
riin. Uritusele olid kaasatud
Jarvamaa ja Narva Opilased.

Vene keele péev andis ©Opi-
lastele vBimaluse oma teadmisi
kontrollida ja tdiendada ka
soome keeles.



Inglise keele Gpetajad kasutasid
inglise keele péeval avatud
ruumi pBhimdtet ja koolimajas
radgiti sel pdeval rohkem kui
tavaliselt inglise keelt.
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tas edukalt Sirje Tamm.
Jatkus

Opiobjektide
oli  koostdd

e-kursuste ja
loomine, edukas
haridustehno-

Punane buss andis vihjeid, kuidas inglise keele péaeval tuleks kéituda

Tihemetsa-Parnu, vahemaa on
vaid kilomeetrites - sisuline
koostto Opetajate vahel jOudis
heale tasemele.

Opetajad ise on  dpivalmid,
raskusi oli pohit6d ja kooli-
tuste aegade sobitamisega, kuid
tdnu nutikale Oppejuhile Kristi
Lorentsile laabus kdik. Mdned
ndited labitud  koolitustest:
Reine Klettenberg labis ajaloo-
ja uhiskonnadpetajate téiend-
koolituse (1 AP), ajaloo-
Opetajate  konverentsidel osa-
lesid Sirje Laanemde ja Siimo
Lopsik, projektis KUME -
metallierialade  kutseOpetajate
ja erialase vOdrkeele Opetajate
t60 kvaliteedi tGstmine, osales
Piret Laan, EES-i koolitustel
Salme Haavik ja Sirje Parrol,
toolepinguseaduse  koolitustel
Rein Volberg, e-koolitustel Sven
Jurgenson, Allan Lorents ja Sirje
Parrol). Andragoogikat dppisid
Sirje. Tamm ja Sirje Parrol,
andragoogi kutseeksami soori-

loogiga ning abi saadi osakonna

e-Oppe tugiisikult Rita
Pillisnerilt.

Opetajad  hindasid  Ghiseid
koolitusi: motivatsiooni-
koolitust, TU Oppejou Tiia
Puhveli "Haélekoolitust", Uhist
vdljasGitu ~ VOrumaa  Kutse-
hariduskeskusesse ja kultuuri-
loolistesse LAuna-Eesti
paikadesse.

Markimisvddrne oli eesti keele
Opetajate  osalemine  Inte-
gratsiooni Sihtasutuse projektis
- Monika ja Ruth Opetasid eesti
keelt vene Opperiihmadele;
Maie ja Ruth juhtisid e-
Twinningu  projekt  T3ehhi
Opilastega, mis sai ka
tunnustuse ja auhinnaks video-
kaamera.

Uuenduslik oli dpetajate tahe ja
plide end tédiendada dld- ja
kutsehariduslike Oppeainete
integreerimise valkonnas. Kuna
Eestis puudub veel selgepiiriline
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integratsioonimudel, siis  slgi-
sesel ndupidamisel Tihemetsas
slindis projektiidee - tutvuda

Euroopa riikide  kutsedppe-
asutuste  parimate  prakti-
katega, saada ja vahetada
kogemusi, Oppida.  Koordi-
neeriva  koolina  korraldati
projekti ettevalmistav rahvus-

vaheline seminar ja koostati
taotlusprojekt LLP Leonardo da
Vinci  2-aastases  koostdo-
projektis  StudyLine  osale-
miseks. Projekti partnereid oli
algul 9, kuid jarele jaid Lati,

Slovaki, Soome, TSehhi ja
Portugali  kutseGppeasutused.
Projekt konkureeris  vdaga
paljude partnerlusprojektidega
Euroopas ja see rahastati
TSehhi, Soome, Slovaki ja
Portugali rahvuslike biroode

poolt. Kahjuks meie osalust ei
rahastatud, projektit6¢ jatkub
TSehhi Hradec Kralove
Kutsekeskkooli koordineeri-
misel. Vaartuslik meie jaoks on

see, et projektidee  sai
rakenduse, Opetajad said
projekti ettevalmistamise

kogemuse ja teadmisi projekti
kirjutamisest, mis  annavad
edaspidiseks  julgust  tegele-
miseks projektitddga.

Oleme olnud Kiiresti muutuv
osakond. Niuid on (ldaine-
Opetajad astumas uude arengu-
etappi koos kutsedpetajatega.
Uldharidus on see, mis aitab
kujundada ilusat inimhinge.

Minu siigav lugupidamine ja
tdnu  igauhele  teist  véga
meeldiva ja eduka koost6o eest!

Edu Teile k@igile uue peatiki

kirjutamisel  koolielu  raama-
tusse!

Tiiu Orgvee
osakonnajuhataja
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Oppeaasta ~ 2008/2009  oli
tehnikadppeosakonnas  jarje-
kordselt edukas. Uldise

majanduslanguse taustal tundub
selline lause kull kohatuna, kuid
enamiku oma pdstitatud ees-
markidest ~ suutsime  tdita.
Loomulikult jduab majandus-
languse mdju ka kooli, seda
mitte  ainult  1abi  Opilaste
sotsiaalmajandusliku  olukorra,
vaid ka Oppeprotsessi. Sellel
Oppeaastal oli meil nditeks ka
tosiseid  raskuseid  Opilaste
praktikakohtadega, seda eriti
ehitusvaldkonnas, mille tegevus
on ténases majandussurutises
sattunud eriti suure 160gi alla.

Pidades meie peallesandeks
Opilaste arengu tagamist,
vaatame osakonna  tegemisi

selles votmes.

Kindlasti on professionaalse ja
isikulise arengu  vdti  ning
algoritm koolis Oppekava. Sel
aastal toimus osakonnas veel
viimaste Gppekavade Uleminek
riiklikele Oppekavadele. Nudd
on koikide osakonnas Opeta-
tavate Oppevaldkondade &ppe-
kavad  vastavuses kehtivate
riiklike Oppekavadega. Seoses
Ulalnimetatud protsessiga on
osakonda lisandumas ka uus
Oppekavavaldkond - arvuti-
teadused, uue erialaga "Arvutid
ja arvutivdrgud".

Oppekeskkonna olulist paren-
damist &pperuumide osas saab
esile tdsta ainult (hes vald-
konnas. Toimus autoremondi
eriala Uletoomine Tihemetsa
Oppekohast Parnu linna, Reldori
toostuskiila territooriumile.
Opilaste praktika- ja olme-

vOimalused on seal tunduvalt
paranenud. Oleme  saanud

Uhe
rihma-

suured
Oppeaasta

plaanid. Juba
edukalt

Uus autoremonditédkoda Reldori tédstuskiilas

varustada kaks Kklassi téien-
davalt LCD-paneelidega, mis
vOimaldab Opetajatel kasutada
kaasaegseid dppematerijale.

Koolis on olulise téhtsusega
Opetaja roll. Sellele Gppeaastale
laksime vastu tuntava Opetaja-
defitsiidi tingimustes. Pean koiki
oma kolleege, eriti aga ehitus-
ning arvutieriala inimesi tdnama
sellises olukorras toimetule-
mise eest. Me ei saa modda
minna faktist, et modddunud
Oppeaasta jai elus viimaseks
kolmel meie osakonna Vvéga
piihendunud &petajal. Opetajad
Heidi Ahman, Uno Hinrikson ja
Jaan LOpp jédvad kolleegide
ning Opilaste sidametesse ja
motetesse. Sellest kdigest johtu-
valt tuli dppeaasta jooksul osa-
konda toole 10 uut inimest,
kellest 8 on tdnaseks ka edukalt
kohanenud ja kellega osakonnal
on jargnevatel Oppeaastatel

22

juhatajana  toOtanud  Riina
Tonsing tegi vaga eduka
debliidi osakonnajuhataja ase-
tditjana, parandades tunduvalt
osakonna administratiivset
voimekust.

Miks paigutasin loetelus viima-
seks kdige tahtsama Oppe-
protsessi elemendi - Oppija?
lImselt I&htuvalt sellest, et kooli
kdige raskem (lesanne on
muuta juba pooleldi vélja
kujunenud vdi ka olematuid &pi-
hoiakuid, kehva motivatsiooni
ja saavutusvajadust, Opi- ning
kooliskdimise harjumuse puudu-
mist.

Just isikuomaduste arendamist
pean isiklikult  vdtmeprot-
sessiks teel jdudmaks headele
Opitulemustele ning IBpetajate
konkurentsivBimelisuseni  t00-
jéuturul.

Oleme jatkanud osakonnapdhiste



Oppe-kasvatustdo komisjoni-
dega ning veelgi tdhustanud
jarelevalvet Gppetulemuste Ule.

Koostoos ndustamisteenis-
tusega on mdoddetud halva
edasijoudmisega Opilaste
Opivéimekust. Andmed, mis on
osakonda joudnud, ei oma
korrelatsiooni  dppeedukusega
ja on seega mdtlemapanevad.
Jarelikult ei ole see vdimete
puudumine, mis segaks heade
Oppetulemuste saavutamist.

Oleme osakonna koosolekutel
arutanud v@imalusi Uhelt poolt
tdsta Opilaste  motivatsiooni,
teisalt Oppimise ja Opetamise
atraktiivsust. Jatkuvalt aktuaalne
on esmakursuslane oma pohi-
koolist tulnud hoiakute ja harju-
mustega. Oleme suutnud kdiki-
desse uutesse Oppekavadesse
viia sisse Oppemooduli "Sisse-
juhatus erialasse”, mille kéigus
Opilased saavad teada Oppe-
dokumentatsioonist, Oppe-
meetoditest, eriala  vaartus-
stisteemidest.

Jargmisel Gppeaastal on plaanis
eksperimendi korras osa sellest
moodulist viia labi dppelaagrina,
aidates kaasa ka parema ja
kiirema riihmadinaamika Kkuju-
nemisele.

Kdigile jOupingutustele vaata-
mata ei olnud me eelmisel
Oppeaastal edukad esimese
kursuse assimileerimisel kooli-
perre. Eriti suured raskused
olid  ehitusvaldkonnas,  kus
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v KUTSEHARIDUSKESKUS

esimesel aastal langes ehitus-
viimistluse  erialal vélja 23
Opilast ehk 39% vastuvdtust
ning Kivi- ja betoon-
konstruksioonide ehitamise
gruppides 17 &pilast ehk 31%
kogu vastuvdtust. Uldse kokku
langes  osakonnas  esimesel
kursusel Oppeprotsessist vélja
46 Bpilast (16% &pilaskonnast).

Kordaminekuteks vdiks pidada :

. Esmakordselt |dpetas
elektroonikaseadmete koostaja
t6okohapdhise Oppevormi 19
Opilast, kes Oppimise ajal
jatkasid t66d oma
tookohal ette-

votetes. S

. Oppekava  t65- isikdikult

rihmade loomist ja

arvutivdrgud. Eriala on
varustatud nii  “"tarkvara" kui
"riistvaraga”.

« Opetajad on saanud nii
taseme- kui tdiendOpet. On

toimunud puidudpetajate sta-
Zeerimine. Palju firmakoolitusi.

toode-
kajas-

» Toimub osakonna
tegemiste  regulaarne
tamine ajaveebis.

* On toimunud eelt6d (ld-
haridusbppe ja  kutseGppe
stigavamaks integreerimiseks.

Just istkuomaduste arendamist pean

vBimeprotsessiks  teel

joudmalks headele Opitulemustele

requlaarset  koos-  MiNG [Opetajate konkurentsi-
kaimist labi kogu | wOimelisusenitoojouturl.

Oppeaasta.

e Head esinemist

vabariiklikel kutsevdistlustel (2 Vorreldes  osakonna  poolt

esimest, 2 teist ning 1 kolmas
koht).

« Ule pika aja normaalselt kulge-
nud projektitood ja  valis-
suhtlust (2 kinnitatud l&hetus-
projekti, 1 koostodprojekt).

e Haid tulemusi kutseeksamitel,
saime kiita nii ehitus- kui ka
tislerivaldkonna kutsekomis-
jonidelt. Esimesed Opilased said
autotehniku kvalifikatsiooni.

* Oleme valmis stgisel alustama
uue erialaga - arvutid ja
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Oppeaastaks vbetud eesmarke
ja nende téitmist, on hea meel
tddeda, et saavutasime 39
pustitatud eesmérgist 28 tait-
mise ehk taitmise protsent
71%. Haridus- ja Teadus-
ministeeriumi  poolt  kehtes-
tatud hindamisreeglite alusel
vBime endale panna hindeks
Oppeaastal 2008/2009 "hea".

Juri Puidet
osakonnajuhataja
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Opetajad
Metsandusosakonna koosseisu
kuulub 6 Opetajat: Kaja Hiie,
Malle Kruusamégi, Ruth Anton,
Arne Oismaa, Arnold Schmidt
ja osakonnajuhataja Marje Kask.
Lisaks neile andsid erialatunde
ka teiste osakondade Opetajad-
tootajad ja spetsialistid ette-
vOtetest.

2009 kevadel oli Opilaste arv
64, opperihmasid oli 7, nende
rihmajuhatajateks  olid Anu
Tamm, Sirje Parrol, Kaja Hiie,
Marje Kask ja Malle Kruusamégi.

Oppetdd toimub kolme &ppe-
kava jargi:

e Metsamajandus - kutsekesk-
haridusdpe,

* Metsamajandus - kutseGpe

keskhariduse baasil (sesoon-
Gpe),
e Aiandus - pdhihariduse

nbudeta kutsebpe (t6okoha-
p&hine Gpe).

L6petajad

Veebruaris 2009 |6petasid kooli
aianduse eriala (OA-08) 8
Opilast, neist vdga heade
tulemustega I6petas Milvi Sakk,
kelle keskmine hinne oli 5,0.
Vdga heade ja heade tule-
mustega I0petasid ka Mai
Kaldma ja Liivi Kikkas, mdlema
keskmine  hinne oli  4,86.
Metsamajanduse  sesoondppes
(MM-07) I0petas 4 Opilast,
parim |Opetaja oli Aive Vahter
keskmise hindega 5,0. Ka koigi
teiste sesoondppe [Bpetajate
keskmine hinne oli kdrgem kui
4,5. Juunis 2009 I6petas kooli
metsamajanduse IV kursus (ME-

05). Parimad Oppurid selles
grupis olid Erik Rist, keskmise
hindega 4,5, samuti Martin Mikk
ja  Jaanus Vare, molemal
keskmine hinne 4,1.

Tublid 6pilased

Nooremate gruppide tublimad
Opilased (keskmine hinne (le 4)
olid | kursuselt Taavi Tuisk ja
Egert Vahter, Il kursuselt Ville
Eek (parim O&pilane, keskmine
hinne 4,84), Sten Aab, Kalev
Laasma, Tambet Kivisild, Marko
Loorberg; 1l kursuselt Villu
Vilinurm.

Kutseeksamid ja
kutsevBistlused

Metsamajanduse Opilased soori-

tavad [l kursusel raietddlise
kutseeksami ja aianduse
Opilased aedniku kutseeksami.
Tanavu  sooritas  Uheksast
metsamajanduse Opilasest
raietoolise  eksami  edukalt
kaheksa.  Aedniku eksami
sooritasid koik Opilased,

seejuures kaheksast Opilasest
neljale omistati aednik Il kutse.

Juba Uheksa korda oleme
korraldanud metsandus-
Opilaste  kutsevdistlust  ehk
Metsapdeva.  Viimasel  neljal
aastal oleme  Metsapdevale
kutsunud ka lahimate (ld-
hariduskoolide Opilasi, et
tutvustada metsamajanduse

eriala meie tulevastele poten-
tsiaalsetele Oppuritele. Selleks
et end teistega vOrrelda, oleme
kutsunud vdistlema ka Luua
Metsanduskooli ~ dpilasi.  Sel
aastal osalesid Metsapéeva ette-
valmistustes ja labiviimises pea-
aegu koik Tihemetsa Opetajad
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ja paljud metskonna t66tajad.

Metsapéeva vGitjad:
1. koht Marko Loorberg (ME-
07)

2. koht Asko Metsasalu (ME-08)

Juba teist aastat osalesid meie
Opilased metsandusdpilaste
kutsevoistlusel Luua
Metsanduskoolis, kus sel aastal
saavutas metsanduslikus mitme-
vBistluses Il koha Erik Rist (ME-
05).

RaiekutsevOistlustel on  sel
aastal kolm korda esindanud
kooli Erik Rist (ME-05), kes on
tulnud auhinnalistele kohtadele
juunioride hulgas:

Erik Rist - ihega mitmetest
raiekutsevoistluste karikatest

Top 10 (Valga), 2. koht; Kevad-
karikas 2009 (Tartu Maamess)
4, koht; Eesti raiemeistri-
vOistlused (Kauksi), 3. koht

Kutsevdistlusteks aitavad Opi-
lasi ette valmistada saeringi
juhendab  Andro Lemmik
(metsandusettevdtja) ja kutse-
Opetajad.



Oppetdd

Igal aastal koostavad Opetajad
enne Oppeaasta algust to6-
kavad, mille aluseks on
Oppekavad. Tookavade koosta-
mise nduet on hésti taidetud,
kuigi vahel on tarvis olnud ka
korduvaid meeldetuletusi.

Metsamajanduse ja aianduse
eriala omapéraks on see, et
palju on vélipraktikaid looduses,
Oppetod  sOltub  ilmast  ja
aastaajast. See teeb keeruliseks
pikema planeerimise ja tunni-
plaani tegemise, kuid samas on
(Oppe)too vaheldusrikas.

Oppe-eesmargil korraldati
Oppekaike ja  ekskursioone,
metsamajanduse Opilased

kllastasid Maamessi ja aianduse
Opilased Polli Aiandusuuringute
Keskust.

Opetajad koostavad uusi Sppe-
materjale, Kkirjastus Ilo annab

vilja  Opetajate  koostatud
Opikud: Marje Kask "Metsa-
kasvatus" ja Erna  Gross

"Esmaabi metsatoodel".

Oppekavade koostamine ja
vastavusse viimine riiklike
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projekti toel jahinduse klassi
vitriin ja hangiti juurde topiseid.
Tookojast koliti koolimaja uude

ossa  saeklass, metsanduse
laborite jaoks on valmistati
Pérnus tookojas vitriine ja

kappe, laborite sisustamise t60
veel kdib.

Vilipraktikad toimuvad kool
metskonnas,  kus  Opilased
Opivad metsa, taimi, loomi
tundma, kaitsma, kasutama ning
saavad esmase tookogemuse,
alates istutamisest kuni lange-
tamiseni. EttevOttepraktika
sooritatakse  enamasti RMK
metskondades, kuid  viimasel
aastal ka nditeks keskkonna-
ametis, puidu- ja metsafirmades.

Taiendus- ja imberdpe
Metsandusdpetajad osalesid
Oppekavade véljatootamisel ja
olid koolitajateks  mitmetel
tdienddppekoolitustel:

e Metsataimekasvatus - Marje
Kask,

e V0OsalOikaja koolitus - Arne
Oismaa, Arnold Schmidt, Kaja
Hiie, Marje Kask,

e Raiettolise koolitus (2

Elukestev dpe
Metsandusosakonna  &petajad
on huvitatud enese-
arendamisest. Agaramad
Oppijad on kdesoleval
Oppeaastal olnud:

« Kaja Hie, kes 0Oppis
andragoogiks 10 AP ulatuses ja
osales REKK Oppekava
koolitustel,

* Arnold Schmidt, kes tutvus
kompetentsipbhise  Oppe ja
hindamisega ning vdimalustega,

kuidas saab Opetaja tunnis
aidata Gpiraskustega dpilast,
e Marje Kask, kes 0Oppis

haridusasutuse juhtimist 6 AP
ulatuses ja osales mitmel REKK
Oppekava koolitusel,

e Malle Kruusamdgi, kes osales
REKK dppekava koolitustel

e Erna Gross, kes osales REKK
Oppekava koolitustel.

Valissuhtlus

1997. aastast toimib metsa-
majanduse eriala Opilaste ja
Opetajate vahetuspraktika
Norra kooli Kongsberg Videre-
gaende Skolega. Siigisel voorus-

Oppekavadega korda) - Arne Oismaa, Arnold tasime Norra  Opilasi  ja
Kéesoleval Gppeaastal koostati Schmidt, Kaja Hiie, Marje Kask, OP€taaid, ~ Norra  Gpilased
metsandusdppeosakonnas Ruth Anton, tOOtaS_'d meie metsas 1
riikike ~ Gppekavade  alusel . I tutvusid  Eesti looduse ning
. - « Viljapuude I8ikamine - Erna kultuuriga.
erinevatele Oppetasemetele Gross
jargmised kooliGppekavad: Metsandusosakonnas
« Metsamajandus 35 a, ja Tihemetsa
Ifut'sAeikﬁzkhaﬂglJSOpei(t _ Mgetsamaﬂan(@uﬂyse ja a@landise  5ppekohas toimunud
keskhilric;Jussépe % KBS erigla omapéraks on see, et palu i o
« Aiandus (abiaednik) 1 a, |0 vaﬂnpu’aktnﬂ@u@ H@@dugesgn OPPEIO0 | Martsikuus toimus
kutsedpe  pohihariduse |~ SOWUD  [MESE |8 @Ssi@sjast See  Tihemetsa  metskonna
baasil, tdokohapdhine ope. @80 leenilisels  pilkemsa  pla- metsades  koos  jahi-
Prakiika. neerimise ja tunniplaani tegemise, ”:el‘z_sttega |J“bad ta"apara_ﬂe
Metsanduse eriala prak- /UiCl sellies o (Gppe)idd grl;];n(iasaatocr)?kr; Lé,s“ mg;;:
tikabaasi  arendamiseks vaheldusrilas. ilem Viino Lill.  Loomi
valmis kevadel KIK lugemas olid kdik
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metsanduse Opilased ja paljud
Opetajad.

Vérdi Soomanni eestvedamisel
kdisid metsanduse Opilased 14.
mail orienteerumisnelja-
paevakul  kontrollimas oma
kaarditundmise oskusi ja vastu-
pidavust. Orienteerumisjooksu
vOitis Sten Aab (ME-07).

Jatkusid Tihemetsa pargi uuen-
damise t6od. Opetaja Kaja Hiie
ja metskonna tto6taja Vaiga Lille
eestvedamisel ning Sirje
Oismaa, Piret Koorepi, Mati
Jassiku ja metsandusdpilaste
abil rajati parki turbapeenar,
kuhu vastavalt Eino Laasi
pargiuuenduskavale istutati
kauneid pddsaid ja okaspuu-
vorme. Taimed, mis peenrasse
istutatud, olid soetatud
sihtasutuse KIK pargiuuendus-
projekti toel, turvas ja selle
alusvaip osteti mullu kevadel

pargi  korrastamiseks tehtud
annetustest. Jatkusid ka
uusistutused  pargis, toode

juhendajaks ja labiviijaks taas
Kaja Hiie, Vaiga Lill ja Sirje
Oismaa.

23. mail toimus Tihemetsas
rohevahetuspéev, mille
korraldustoimkonna  eesotsas
oli Kaja Hiie. Rohevahetus-
paeva tehakse mitmes Eesti
paigas ja selle motteks on
tasuta taimede ja aiatarvete
vahetamine.

Téanavu liitusime kilastus-
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Eriala tutvustav véljapanek kilastusméngul "Unustatud méisad"

"Unustatud Maisad",
selle kohapealseks eestvedajaks

ménguga

on Piret Koorep, labiviijateks
peaaegu koik Tihemetsa
tootajad. Kilastuspaeval toimus
igal taistunnil mdisas giidiga
jalutuskaik, avatud olid naitused
- tutvustati metsanduse ja
aianduse eriala, mdisa ajalugu,
sai osaleda to6tubades jne.

Opilastele ja  dpilaste  abil
toimus  mitmeid  dritusi -
rebaste  ristimine, Juripéeva
pargikoristus, Noorsoopolitsei
loeng turvalisest liiklemisest,
doonoripdev jne.

Neli korda aastas toimub (le-
eestiline kutsekoolide Opetajate
malumang. Sel aastal esindasid
malumangul kooli Vaiga Lill, Kaja
Hiie, Erna Gross, Marje Kask.

26

Tublimad, keda mérgiti &ra
aasta tegijate valimisel:

» Aasta kutseOpetaja Il koht -
Malle Kruusamdgi (juba teist
aastat jérjest)

e Aasta uus tulija Il koht -
Arnold Schmidt

Aasta tegijate hulgas oli ka teisi
metsanduse ja aianduse Oppega
seotud  tootajaid -  Vardi
Soomann, Piret Koorep, Krista
StaSkevits, Aime Tammet, Erna
Gross, Ulle Viirmaa, Tihemetsa
majanduspersonal.

Suur tanu tehtud tOO eest,
Tihemetsa Opilased, dpetajad ja
tootajad!

Marje Kask
osakonnajuhataja
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Osakonna t66 aluseks ol
2008/2009 aasta tooplaan, mille
jargi kavandati Oppeaasta too.
ToOO Opilastega ja nende edukas
edasijoudmine olid moé6dunud

Oppeaastal meie  osakonna
jaoks olulised mérksdnad. Tanu
pidevale todle saavutati

suhteliselt véike valjalangevus,
kokku arvati Gppeaasta jooksul
vdlja 24 Opilast. Tanu pidevale
toole oli meie osakonnas
positiivsete  hindetulemustega
Oppijate arv suurem puudulike
hinnetega  Opilaste  arvust.
Sellise saavutuseni jouti tanu
ruhmajuhatajate tublile t60le.

Rihmajuhatajate  poolt  viidi
kisimustiku alusel labi arengu-
vestlused Oppegruppides MT-
08A ja K-07 Oppegruppides.
Teistes Oppegruppides on
riihmajuhatajad  vestelnud
Opilastega  individuaalselt,
et selgitada vélja pro-
bleemid ja aidata kaasa
nende lahendamisele.

KutseBpetaja Ene Sepa
tdiendab ennast taseme-
oppes Tallinna Ulikoolis I
kursusel ja praktikajuhendaja
Ingrid Ploom Tartu Ulikoolis |
kursusel.  Kutsedpetaja  Ene
Sepa viibis maikuus OU
Swissotel Tallinnas 4-pdevasel
stazeerimisel. Markimist vaarib
ka kutseBpetaja Endla Kuurale
omistatud  “E-kursuse  kvali-
teedimérk 2009"

Meie osakonnas valmisid 20009.
aastal  riiklikud  dppekavad.
Aprilliks viidi  riiklike dppe-
kavadega vastavusse koka, pagar-
kondiitri ja majutusteeninduse
eriala Gppekavad.

Koka eriala Opilastest soori-
tasid sel Oppeaastal kokk |
kutseeksamit 17 Opilast. Kutse-
Opetaja Sergei T3ekmarjovile
omistati  kokk Il kutse-
kvalifikatsioon.

Hotelliteenindaja | taseme sai 5
Opilast ja Il taseme 1 Gpilane (R.
Menne).

LOpueksamite komisjoni to0st

vOotavad o0sa ka tobandjate
esindajad,  kokkade  kutse-
hariduslikel eksamitel osalesid

esindajad firmadest: OU Rekata
Grupp peakokk Terje Jiirgens,
OU Helemai vahetuse vanem
Astrid Manni; Erik Kuusik ja
A&G Toitlustuse AS trahter
Postipoiss juhataja Meeri Fros.
Tooandjate poolt antud

Osakonna Opilaste ja Opeiajate
omavahelised suhted on head,
Opetajad
soovidega Ja probleemide korral
leitakse Uhiselt lahendused.

avestavad

hinnang Opilaste praktilistele
t6odele on viimastel aastatel
olnud ainult positiivne.

2008. a oktoobris korraldati
Umarlaud toitlustusettevotete
peakokkadele ja esindajatele
seoses 1.10.2008 alustatud uue
Oppetddvormi - téGkohapbhise

Oppe alustamisega  abikoka
erialal.

2008. a novembris viibisid
Kotka Ametikoolis meie
osakonna tootajad Heli

Kruusamdgi, Taisi Kasela, Andres
Vassiliev ja Elle Moller, kes
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Opilaste

tutvusid rahvusvaheliste vaist-
luste  korraldamisega  koka
erialal. Loodi kontaktid, et
jargmisel aastal saaksid ka meie
kooli ©pilased vdistleda koos
Soome jaVenemaa esindajatega

Suhete arendamise osas teiste
koolidega voeti aprillis vastu
Oskarshamni  GlUmnaasiumi  6-
likmeline Opilaste (4 hotelli- ja
restorani eriala, 2 huvitegevuse
eriala Opilast) ja 2-likmeline
Opetajate  delegatsioon, kelle
eesmargiks oli tutvuda meie

kooli ja erinevate praktika-
kohtadega.
Rootsi Opilastel oli vdimalus

viibida vaatluspraktikal P&rnu

Lastekodus ja AS Tervises ning

tutvuda ka Tihemetsa
Oppekohaga.

Uudse (ritusena korral-
dati sel aastal koka, pagar-

kondiitri  ja  majutus-
teeninduse eriala tutvus-
tamiseks uutele  dppu-

ritele Opitoad, mille viisid
ldbi Taisi Kasela, Marina
Madisson, Ingrid Ploom,
Angela  Jdumees, Terje
Steinberg ja Endla Kuura.
Opilaste huvi antud irituse
vastu oli suur.

Kooli 6petanud Opilastelt on
vOetud tagasiside nende eda-
sise kéekaigu kohta. Opilaste
ettevottepraktika korraldamise
osas on tehtud pikki aastaid
head koostddd Péarnu linna
toitlustus- ja  majutusette-
votetega. Opilased suunatakse

ettevottesse kolmepoolse
lepingu  alusel ja lisadena
antakse tagasiside lehed nii
ettevottele kui ka Opilasele



enesehindamiseks ning praktika-
juhendid. Negatiivset tagasi-
sidet ettevOttest on sel aastal
esinenud vaid 3 korral. Sel
Oppeaastal viibisid méned meie
osakonna Opilastest praktikal
ka vélisriikides Soomes ja
Norras.

Osakonna Opilaste ja Opetajate
omavahelised suhted on head,

Opetajad arvestavad Opilaste
soovidega ja  probleemide
korral leitakse thiselt
lahendused.

Uritused Opilastele:

Oktoobris 2008 toimus Santa
Maria mdidgikonsultandi IImar
Rani  koolitus  maitseainete
kasutamisest ja tex-mex
toitudest. Detsembris 2008
viibisid majutusteeninduse
erialla  MT-08B ja MT-07B
Opilased  Oppekaigul  Tartus.
Veebruaris 2009 kohtusid | ja Il
kursuse koka eriala dpilase OU

Hansaliin  tOoOtajatega,  kes
tutvustasid praktika ja too
vOimalusi  erinevatel  Tallinki
laevadel.

Maikuus viis 1&bi  praktilise
Oppuse koka eriala Il kursuse
Opilastele Santa Maria
koolitusjuht Ilmar Rani, kes
tutvustas  erinevate = maitse-

segude kasutamise v@imalusi.
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Oma oskusi naitasid

detsembris 2008 PK-07 ja VK-
05 Oppegrupi Opilased joulu-
toodete valmistamisega ja Uhise
Pargi  tn

degusteerimisega

votsid osa  Narva  kutse-
Oppekeskuse 7 koka eriala I
kursuse ja 7  toitlustus-
teeninduse 1l kursuse Opilast.
Meie arvates Onnestus projekt

Kondiitrite kutsevoistlusel PKHK noortele esikoha toonud tort

kohvikus Opetajate Terje
Steinbergi, Angela Jdumees ja
Iraida Grigorjeva juhendamisel.

Uus kogemus oli ka
Integratsiooni Sihtasutuse
poolt toetatava projekti "Eesti
keeles erineva emakeelega
kutsedppurite  eesti keele
tdiendava Oppe korraldamine™
raames meie kooli &ppima
asuvate Narva Kutse-
Oppekeskuse  vahetusdpilaste
vastuvott. Keeledppe projektist
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igati ja integreerumist nditab
seegi, et pérast projekti
[Bppemist  asusid  P&rnusse
praktikale 3 Narva KutseGppe-
keskuse Opilast.

Ténan koiki osakonna tdotajaid
tublide saavutuste ja teiste
osakondade tootajaid meeldiva
koostdo eest.

Elle Mdller
osakonnajuhataja
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2008/2009  Oppeaastal oli
teenindus-majandus@ppe
osakonna eesmargiks koostoo.
Koostddd on tehtud dpilaste ja
lapsevanematega, oma ja teiste
koolide Opetajatega, ettevOtete
esindajatega, Riikliku Eksami-ja
Kvalifikatsioonikeskuse ja paljude
teistega.

Oppekavad

Riiklikud Oppekavad annavad
vOimaluse  Uhtlustada  kutse-
hariduses Oppijale pakutavat.
Uued 0Oppekavad lihtsustavad
Opilasel  vajadusel  vahetada

kutsekooli ja jatkata Opinguid
kdrgkoolis.

Hea koostdd on jatkuvalt
La&ne-Viru Rakenduskorg-
kooliga (kaubanduserialad, &ri-
korraldus, majandusarvestus,
sekretéritdo, hooldustootaja) ja
Tallinna Majanduskooliga (&ri-
korraldus).  Partneriteks  on
enamik vabariigi kutsekoole ja
ka Tartu Ulikooli Parnu kolledz
ning Tartu Ulikooli Viljandi
Kultuuriakadeemia.

Védga suurt tddd on Opetajate
poolt tehtud viimasel kolmel

aastal osakonna Oppekavade
vastavusse  viimisel  riiklike
Oppekavadega.

2007. aastal voeti haridus- ja
teadusministri maérusega vastu
esimesed riiklikud Oppekavad,
mille alusel kutsedpetajad koos-
to0s  uldhariduslike  ainete
Opetajatega hakkasid uut sisu
andma koigile meie osakonna
Oppekavadele.

Meie esimesed Oppekavad olid:
Mudja, Mudgikorraldus, Majan-
dusarvestus.

Esimeste Oppekavade osas on
Opetamise-Oppimise  kogemu-
sed kdes ja esimesed téien-
dused-parandusedki tehtud.

Toimus  mitmeid  kohtumisi
kaubandusvaldkonna ettevotete
esindajatega. Valmis kassapidaja
tookohapdhine Oppekava, aga
seoses majanduslangusega
kadus vbimalus seda rakendada

ja see jd&db hetkel riiulile,
ootama paremaid aegu.
2008/2009 Oppeaastal alustati

Oppetodd 2008. aaasta kevad-
suvel valminud riiklike &ppe-
kavade alusel tehtud uute
Oppekavadega: Sekretéritoo,
Hooldustdotaja, Arikorraldus.

2009. aasta algul kehtestati taas

riiklikke  Oppekavasid, mille
alusel said uueks viimased
osakonna Oppekavad: ROiva-

6mblemine, Juuksur, Laohoidja.

2009. aasta kevadel valmis ka
ratsepatdd Oppekava, mis sai
viimase lihvi sugisel ja mille jargi

hakatakse edaspidi Opetama
juba  téiskasvanute koolituse
osakonnas.

Kogu Oppeaasta jooksul
toimusid Oppekavapdhised
koosolekud, kus otsiti koos
vastuseid uute  Oppekavade
rakendamisel esile  kerkinud

kusimustele. M@&tteid vahetati
eriala edasise arengu suunas.

2009/2010 Oppeaastal saame
edasi minna  Oppekavadele
vastava kvaliteedi tagamisega.
Uheks  peaeesmargiks  saab
kindlasti olema kvaliteet.

Kdikidel erialadel on &ppekavas
ette nédhtud ettevOttepraktika.
See on suurepdrane vodimalus
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teha koostood ettevdtjatega.

Majanduslangus m&jutas  kiill
meie Opilaste ettevotte-
praktikal —kédimisi sellega, et

tootasu enam ei makstud, aga
suhted praktikabaasidega on
endiselt head. To66d jatkus
koikidele Opilastele. Véikesed
raskused olid rdivaBmblejatele
praktikakohtade leidmisega, aga
koostoos todandjatega saadi ka
nendest le.

Opetajad
Teenindusmajandusdppe  osa-
konna kutseGpetaja oli 2008

/2009 Oppeaastal Opihimuline ja
aktiivne Riikliku Eksami- ja
Kvalifikatsioonikeskuse ESF-i
projekti koolitustel dppija.

E-Oppe parimate tegijate esi-
number oli Anu Laas, tublid olid
ka Janne Ojala, Kulli Sorin ja
Kaie  Parn. Kaie  valiti
kolleegide poolt aasta kutse-
Opetajaks ja Aime Harjakas
aasta rihmajuhatajaks. Aasta
toOmesilase tiitli sai Sirje Tamm.

Meie osakonna Opetaja armas-
tab oma t66d ja Opilasi. Suhtub
lugupidavalt kolleegidesse ja on
aktiivne kooli Uritustest o0sa-
vGtja.

Kurgjal, Carl Robert Jakobsoni
Talumuuseumis pidasime koos
toitlustus-majutusGppe
osakonnaga joulupidu ja
Oppeaasta IGpetasime Pihlaka
talus koduloomi uudistades ja
grillides.

Opilased
P&hikoolijargseid Opilasi oli 196

seisuga 15.09.2008 ja 176
seisuga 15.06.2009, nendest
kdige rohkem laomajandusi



Opilasi,  siis midjaid  ja
roivadbmblejaid. Lopetajaid ol
54, Keskkoolijargseid Opilasi
vastavalt 210 ja 182, |6petajaid
93. Kdige enam 6ppis majandus-
arvestuse eriala Opilasi,
jargnesid sotsiaalhooldus (hool-
dustOotaja), arikorraldus, sekre-
taritdo, madgikorraldus ja (ks
kursus juuksuri &pilasi.

Vidikseim koolist véljalangevus
oli  sekretdritdd, majandus-
arvestuse ja  laomajanduse
Opilastel ja suurim midgi- ja
arikorralduse erialal.

Aasta tublim kooliskéija oli LM-
06 Opilane Martin Selvet ja
aktiivseim Opperihm laomajan-
duse | kursus.

Jatkasime eelmisel Gppeaastal
alustatud osakonnap®histe
Oppe-kasvatustéd  komisjonide
t6od. Enamikul juhtudel ei
joudnud Opilaste probleemid
rihmajuhatajatest ~ kaugemale.
Sissejuhatus  kutsedpingutesse
on aidanud Opetajal ja Opilasel
Uksteisega ning kooliga pare-
mini kohaneda.

Koostdood  tehti  ndustamis-
teenistusega, mdoddeti esimest
korda halva edasijdudmisega
Opilaste OpivBimekust ja see
polnud  enamikul  juhtudel
Oppevolgnevuste pBhjuseks.
On, millega edasi tegelda.

Koolisiseselt  katsusid  joudu
sekretdrid. Parimaks  osutus
Gerta Lehtemaa (S-08), talle
jargnesid Kaja Kibur (S-07),
Katre Kleitsman (S-08) ning
Marju Selberg (S-07). Parim
arvutikirja oskaja oli  Kairi
Vislapuu (S-08).

Kooli midjate vOistlus toimus
12.03.2009, osalesid Il kursuse
midjad ja | kursuse mdiigi-
korraldajad. Uldvditja -
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Veronika Jarvoja (M-06), Il koht
Kristi Poder (MK-08), Il koht

Keity Luts (M-06). Parima
malutesti sooritas samuti
Veronika Jarvoja.

Vabariiklikel kutsevdistlustel

esines meie osakonnast kokku
20 Opilast. Voistlusel Aripaevad
2009 saavutati meeskondlik |
koht. Parim mdidja 2009 on
meie Lii Raudsepp.

Kutsekvalifikatsioonieksamitel
saadi kokku 66 kutsetunnistust.:
Raamatupidaja assistent | tase -
24 Opilast, Madja | - 29,
Sekretar | - 8, Sekretdr Il -1 ja
Juuksur | - 4 Bpilast.

2008. aasta oktoobris,
vabariiklikul ~ ettevdtlusnadalal
korraldas  Oppegrupp  K-07

juhendamisel  esitasid  kogu
koolile Endla teatris toimunud
tadnupdeval suurepédrase moe- ja
soengushow Homo Grande
Jaanika Mudrsepa kavandatud
liikumise saatel.

Jae- ja hulgikaubanduse eriala
Opilased votsid osa erinevatest
Oppeekskursioonidest: kommiv-
abrikusse "Kalev", Pdltsamaa
Felixisse, leivakombinaati "“Pere
Leib", suurematesse kaubandus-
keskustesse nii Eestis kui ka
Latis.

Oppeekskursioonidel kaisid ka
arikorralduse ja rdivadbmble-
mise eriala Opilased. Paljud
osakonna  Opilased on saavu-
tanud héid tulemusi spordis.

Oleme oma tood nii hasti

kutsebpetaja Eela Malk'i juhen-
damisel Ulekoolilise ettevotlus-
simulaatori  kasutamise vdist-
luse. Kokku osales 70 Opilast
erinevatest Gppegruppidest. Uri-
tuse sponsoriks oli  Eesti
Kaubandus-Toostuskoda, kelle
poolt olid parimatele auhinnad.

Juuksuri  ja  rdivaBmblemise
eriala Opilased kutsedpetajate
Onne Ennusaare ja Maie Laik'i
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Moe- ja soengushow Homo Grande

teinud, kui hetkel vdimalik on
olnud.

Nagu dtleb laulusalm: "Téna
oleme paremad Kkui eile ja
homme oleme paremad Kkui
tana."

Ulle Pikma
osakonnajuhataja
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Moddunud Oppeaasta ol
osakonnale taas hea aasta.
Vorreldes eelnevate aastatega
on suurenenud  pakutavate
kursuste arv, Oppijate hulk ja
omatulu.

Taiend- ja Umberbppe
vBimalused soovijatele
Peamised  tegevusvaldkonnad
on: riikliku koolitustellimuse
(RKT) tasuta kursused; tooturu-
ameti/todtukassa tellitud (TTA)
kursused; t66- ja huvialased
tasulised kursused; autokool;
suvekool; taiskasvanud Oppija
nadala  (TON)  kampaania
Uritused; erinevate projektide
koolitused.

Riikliku koolitustellimuse (RKT)
tasuta kursused

Haridus- ja Teadusministeerium
rahastas ESF vahenditest 2008
stgissemestril 53 kursust 695
Oppijale summas 1 701 744
krooni. Kursust alustas 694 ja
IGpetas 658 Oppijat. Kevad-
semestril 2009 rahastati kokku
koos lisatellimusega 18 kursust
summas 753 120  krooni.
Kursust alustas 242 ja IBpetas
217 Oppijat.

RKT tasuta koolituste puhul
kurvastab kdige rohkem see,
kui  kursusest kergekaeliselt
loobutakse. Viljalangevus
eelmise aasta RKT kursustelt
oli 7 % ning ks pdhjustest
ongi, et registreeritakse tasuta
vBimaluse peale.

Tasuta kursuste raames oli
muuhulgas vdimalus koolitada

praktikajuhendajaid ja ette
valmistada kvalifikatsiooni-
eksamiks ~ muiujad,  hotelli-

teenindajad ja kokad. Riiklikud
kutseeksamid sooritasid kdik
avalduse  esitanud  osalejad,
eksamid toimusid koos noorte
Oppuritega meie koolis.

1. Mudjate ettevalmistus, eksam

29.05 - 13 osalejat, koik
sooritasid  Mddja | kvalifi-
katsiooni;

Oppe  labiviimiseks  vastavat

baasi.

Kokku toimus 20 Kkursust,
Opinguid alustas 190 ja IBpetas
183 tootut  Oppijat.  Vilja-
langevus kursustelt on olnud
4%, suurem pdhjus Opingute
katkestamiseks on toole
saamine.

Miitja kvalifikatsioonieksami ettevalmistuse edukad I6petajad ja Gpetajad

2. Hotelliteenindajate  ette-
valmistus, eksam 16.06 - 4
osalejat, kdik sooritasid Hotelli-
teenindaja | kvalifikatsiooni;

3. Koka ettevalmistus, eksam
17.06 - 5 osalejat, kbik soori-
tasid Kokk 11 kvalifikatsiooni.

Tooturuameti/td6tukassa
tellitud (TTA) kursused
Tooturuameti asemel on alates
01.05.2009 Eesti ToOtukassa.

Koolituste  saamiseks  tuleb
osaleda pakkujana tddtukassa
poolt korraldatud hangetes.
Enamik  soovitud  koolitus-
hankeid on vdidetud - need on
erialad, mis on  ressursi-

mahukad ja vajavad praktika-
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Tootute koolitus on  osa-
konnale kdige suuremat oma-
tulu sissetoov valdkond.

Tobalased tasulised ja
huvikursused

Tasuliste kursuste pakkumine
on oluline valjakutse meie osa-
konnale, et konkureerida
koolitusturul teiste asutustega.

Kuidas leida tles dige sihtrihm
vli kuidas leiab meid dles
potentsiaalne  Oppija - see
kiisimus on pidev probleem ja
vajab lahitulevikus TK osakonna
internetiturunduse  sihi  vélja-
tootamist.

2008/2009 Oppeaastal Gnnestus



pakutud kursustest komplek-
teerida 33 t060- ja 27 huvialast
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tusest kuus. Populaarsed olid
Tihemetsa Oppekohas korral-

katsioonikursus". Kursusel
osalenud viiest PKHK tddtajast

koolitust, s.h etiketi kursused datud tervise ja loodusega sooritasid kutseeksami 3 ning
noortele ja E-Oppe kursus seotud  koolitused.  Pédrnus neile omistati jargnevad
(ettevalmistusv bioloogia riigi- pakutud vOimalustest oli Gppi- kvalifikatsioonitasemed: Anu
eksamiks) gimnaasiumi 18pe- jaterohke internetiturunduse Laas - Andragoog I, Killi Song -
tajatele. TOOalaste  kursuste teema ja huvilisi jatkus ilu- Andragoog I, Sirje Tamm -
eest  maksab tavaliselt t06- teeninduse valdkonna kooli- Andragoog IV.
K propie 4o
7F7)29 t60- J'aJ huF\)/iaIaI Kuidas leida Ules ige sihirlhm voi pofvetl - looduskoold
Gppijat, valjalangevus ol fqyid leial id il Parnumaa koolide — Gpi-
35%  Enam  esinenud Hieje: @”aw et ” WIES lastele:  uuskasutus  ja
o . potentsiagine Oppija - see kisimus loodusfoto”.
pBhjus  kursuse pooleli . . .
jatmiseks oli raha nappus. | 2! pidev probleem & WV&JED projekti eesmargiks  oli
[@hitulevikus  osakonn&  INEMmell= PKHK Tihemetsa &ppe-
éﬁfﬁﬁ?ﬂa turunduse sihi valjatdotamist. kohas kaivitada Opilastele

Kutsehariduskeskuse

autokool tegutseb tiheda
konkurentsi  tingimustes -
Parnus pakub  B-kategooria
mootorsdidukijuhi koolitust
koos meiega seitse koolitus-
asutust. Autokool on meie
koolituste  nimistus  ainuke
kursus, mille maksumuses on
arvestatud 20 % kéibemaks
seoses  konkurentsiseadusega.
Oppeaasta  eesmargiks  oli
korraldada neli kursust, igale
koolitusele oli oodatud kesk-
miselt 25 Gppijat. Eesmérgist on
tdidetud esimene  pool
toimus neli kursust, kuid opin-
guid alustas 81 ja IGpetanud on
62 osalejat. Kodige suurem
komistuskivi Oppijate jaoks on
teooriaeksam. Analulsi tulemus
naitab, et need, kes ei Kai
korralikult teooriatundides,
kukuvad eksamil tihti labi. Auto-

kooli  B-kategooria mootor-
sBidukijuhi  kursustelt langes
vidlja vBi jai korduveksamil

sooritamata teooriatest 23,5 %
Oppijatest.

Suvekool
Mo6dunud suvekoolis komplek-
teerisime 14-st pakutud kooli-

tusele. Suvekoolist tundis
rodomu Ule Eesti kokku 56
inimest. Esimest korda ei

toimunud ké&sité6- ja kodun-
duse Opetajate suvekooli, siin
andis otseselt tunda "masu".
Teiste drajadnud kursuste ks
vBimalikest poOhjustest oli see,
et ei leitud teed Oige siht-
riihmani.

Taiskasvanud Gppija nddala
(TON) kursused

Pargi 1 fuajees toimus foto-
naitus, kus anti kilastajatele
vOimalus  valida lemmikfoto.
Rahva lemmikuks osutus Maie
Laik'i poolt esitatud piltide
seeria. Lisaks toimusid iga paev
13.10-17.10.2008 erinevad dri-
tused, populaarne oli néitus
"Ma pole kilaline, ma elan siin".
Kokku kilastas meie ritusi tle
75 huvilise.

Projektid
ETKA Andrase ESF projekti
"Taiskasvanuhariduse populari-

seerimise programm" raames
toimus Pédrnus "Tdiskasvanute
koolitaja/andragoogi kvalifi-

32

koolivaheaegadel

toimuvate keskkonna- ja

looduskoolide traditsioon.
Looduskoolid toimusid martsis
ja juunis 2009. Osalejaid oli tle
terve Parnumaa kokku 63,
kdige noorem osaleja dppis 5.
klassis, kdige vanemad osalejad
oli PKHK tisleri ja arvuti-
teeninduse erialalt.

Integratsiooni Sihtasutus rahas-
tas projekti "Eesti keelt mitte-
emakeelena  koneleva  koka
ametialase eesti keele dpe", mis
oli mdeldud PKHK koka- ja
toitlustusteeninduse erialal
Oppivatele  nooretele  eesti
keele  téiendavaks  Oppeks.
Toimus 80-tunnine ja 120-
tunnine kursus. KeeleGpetajate
sonul aitas eesti keele oskuse
paranemisele  oluliselt  kaasa
praktika  eestikeelses  ette-
vottes. Kokku sai eesti keele
Opet 23 PKHK dpilast.

Oppendustamiskeskuse  telli-
musel toimus koolitus noortele
klienditeenindajatele. Noortele
Opetati laua katmist ning
teenindamist.



Keevitaja ja lapsehoidja
Oppekava Umarlauad
Keevitaja Oppekava ellu-
kutsumine tdiend- ja Umber-
Oppeks sai teoks tanu suure-
parastele Parnumaa
ettevOtetele Adrem Péarnu ja
AQ Lasertool.

Lapsehoidja  Oppekava  tH6-
rihmast votsid osa Péarnu
tunnustatumad alushariduse

pedagoogid ja
Mdlemad &ppekavad on kooli-
tusteks stardivalmis.

Traditsiooniks on saanud iga
kuu  esimesel  kolmapdeval
infopédev tbotutele. Infopdeva
viime 1abi koosttos ToOtukassa
esindajaga Kaja Tilk.

Arenduspéaevad
Oppeaasta jooksul toimus kaks
osakonna  arenduspdeva -

praktikud.

PARNUMAA
v KUTSEHARIDUSKESKUS

esimene oli korraldatud
07.11.2009 AS Strandis,
osalejaid 29. Riina Mdudrsepa
eestvedamisel viidi labi SWOT
analiiis.

Teine arenduspéev 29
osavOtjaga toimus 28.08.2009,
eestvedajaks Sirje Pauskar. Viidi
[abi kuue tooruhmaga
ajuriinnak rolliménguna pikema-
ajaliste eesmérkide
véljaselgitamiseks. Rollid olid
jargmised: Tasemedppes
Oppijad, tdiend- ja Umberdppes
Oppijad sh autokool, Té6andjad,

PKHK toOtajad/Gpetajad,
konkurendid ja vilistlased.
Arenduspéevad jatkuvad

jargmisel dppeaastal.

Oppekeskkonna arendus
Esimest korda on meie
osakonnal ilusa  kujundusega
pastakad, kaustad ja mapid
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Opilastele jagamiseks.

Et oleks mugavam kohvipause
korraldada, pakume
joogiautomaadist magusat
kakaod ja aromaatset kohvi.

Remonditud ja  kaasaegselt
sisustatud  on  tdiskasvanud
Oppijate jaoks arvutiklass.

Ehitusviimistlejate kursuse
praktika raames on korda
saanud Uhiselamus toad ja dle
varvitud koridorid, Pargi tn
maja fuajee on saanud varske
ilme ja muutunud elavamaks.
Infokioskist on  kéttesaadav
kogu kooli info.

Sirje Pauskar
osakonnajuhataja



Parnumaa  Kutsehariduskeskus
(PKHK) osales Oskusteabe
Keskuse (OK) kaivitamisel. OK
koosttovdrgustiku moodus-
tavad lepingupartnerid:  Eesti
Kaubandus-Todstuskoda, Parnu
Maavalitsus, Parnumaa Oma-
valitsuste  Liit, Péarnu Linna-
valitsus, Parnumaa Ettevotlus- ja
Arenduskeskus, Tallinna
Tehnikaiilikool, Ulikool,
Sanatoorium Tervis, AQ
Lasertool  OU,  Fein-Elast
Estonia ja PKHK.

EttevGtlusnddala raames toimu-
sid vilistlaste tunnid. PKHK
Opilastega kohtusid mainekad
tegijad:  Paikuse  vallavanem
Kuno Erkmann, AS Efore
tegevjuht Andres Kase, Véikese
Vabakooli direktor Riho
Alliksoo, Lime Lounge peakokk
Sergei TSekmarjov ja Erki
Tantsustuudio  juhataja  Erki
Melts. Ettevotlusnddala raames
toimus drikorralduseriala Opi-
laste eestvedamisel Ulekooliline
ettevotlussimulatsiooniméng
Pizzeria.

Tartu

Noorte Infomessil Teeviit 2008
oli traditsiooniliselt kohal ka

PKHK  esindus.  Oppimis-
vdimalusi tutvustasid ari-
korralduse  eriala  Opilased:
Reelika Kalmet, Tiina Ring, Lauri
Kunto, Ats Kollom ning
karjaarikoordinaator ~ Valdeko
Gailit ja huvijuht Kai-Tde
Ellermaa.

Péarnu noorte infomessil
Suunaja loositi  esmakordselt

vdlja Oppekohti. Sooviavalduse
esitas 100 Parnumaa noort ja
ilma vastuvftukatseteta padses
PKHKsse 13 &pihimulist noort
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AVALIKKUSSUHTED

erinevatele erialadele. Viljandi

Haridusmessil esindasid meie
kooli  Opilasesinduse  liikmed.
Messilavadel astus lUles PKHK

rahvatantsuansambel Kajakas.

PKHK ja Péarnu
Infopunkti  koostdds  toimus
noore Oppija nadal, mille
raames said noored proovida
erinevaid ameteid Opi- ja
tootubades. Populaarseimad
olid autotehniku ja koka eriala
proovimist v@imaldanud Opi-
toad, kuid osalejaid jagus
koikidesse. PKHKs  toimus
karjaarinfopéev. Infopéeva
koostdopartnerid: Parnu Oppe-
ndustamiskeskuse Noorte
Infopunkt, ToOtukassa Pérnu
osakond, Parnumaa Ettev6tlus-
ja Arenduskeskus ning PKHK
Opilasesinduse juhatus.

Noorte

Pédrnumaa  kuul kilastasid
Riigikogu 101 Parnumaa
koolidpilast, teiste seas PKHK

puhuks kipsetatud riigipiruka.

PKHK pidas konverentsi
"Muutu voi ise", kus keskenduti
muutustele ja muutumistele.
Vaadeldi muutusi meie sees ja
meie Umber, muutustest koolis
ja  hariduses  raakisid  nii
haridusjuhid, Opetajad kui ka

Opilased. Tapsem info
www.hariduskeskus.ee/
konverents

Eesti lipu 125. stinnip&eva puhul
annetas Eesti Vabariigi presi-
dent  Kkoigile  dldlaulu-  ja
tantsupeol osalevatele kollek-
tiividele Eesti lipu. Pidulikust
stindmusest votsid osa PKHK
voimlemisriihma ning rahva-
tantsuansambli Kajakas noorte-
rihma esindajad.

Pidulik kontsertaktusel tunnus-
tatakse tanukirjade ja kool

meenetega parimaid &ppureid
ja kutsevdistluste vditjaid ning
sportlasi,

kes on saavutanud

Infomessil Suunaja oli PKHK erialade vastu elav huvi

esindajad, kes andsid e
kingituse - spetsiaalselt selleks
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vaba-
Samuti

silmapaistvaid tulemusi
riiklikel  vdistlustel.
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tanatakse aktiivsemaid &ppe-
gruppe, kokku anti dle 83
tanukirja.  Pidulikul  kontsert-
aktusel esitleti Opilaste poolt
ettevalmistatud moe- ja

soengushow'd Homo Grande.

Esinesid  rahvatantsuansambel
"Kajakas" Opilaste ja Opetajate
rahvatantsuritihmad, vokaal-
ansambel Multimus ning PKHK
Opetajate  ansambel.  Opilas-
esindus kuulutas valja dpilaste
seas konkursi "Aasta parimad
tegijad" (Vt AR Ik 57).

Toimus preemiareis Manilaiule
PKHK aktiivsemale Gppegrupile
Kogu Gppeaasta valtel olid vaga
aktiivsed ja  tegusad lao-
majanduse eriala | kursuse
Opilased, rihmajuhtaja  Aime
Harjakas. I ja Il koha
saavutasid koka ja majutus-
teeninduse esma-kursuslased.

Liidu  voistlustel (parimad
sportlased vt AR Ik 58).
Suureks Onnestumiseks pean

uuendusena nddala sundmuste
kajastamist esmaspéeviti Parnu

Raadios: "Nadal kutse-
hariduskeskuses". Koostdo
ajakirjanikega  sujub  veelgi
paremini  pérast seda, kui
tostsime  uudised  kodulehe
avalehele.

Erilise meediatédhelepanu palvis
meie kooli Opetaja Heli Sakk-
Hénnikainen, kes disainis ja
Ombles kalanahast Kleidi, mida

Kui tulemus kées, voib trikke ka teha!  esitles  Glemaailmsel  tekstiili-
_ festivalil Bolognas.

Sotsiaalpedagoog Helke

Heinmetsa

eestvedamisel

toimusid ~ Opilastele Suureks  Onnestumiseks  pean

narkoennetuslikud  yyendusena nédala  stindmuste

loengud: kajastamist esmaspéevii  Pamu

Téisvaartuslik  elu naadios  “"Nadal lafseharid

iima narkota”, mille | NEGEIOS c a US@ au[r” us-

viisid  1abi Sise- keskuses”. Koost66 ajakiranikega

kaitseakadeemia sujub veelgi paremini pérast seda,

Politseikolledzi kui tOstsime wudised kodulehe

Paiku§e Politseikooli avalehele.

kadetid.

Ennetuspaeva .

IGpetas Paikuse Politseikooli ja Kodulehekiljelt .

jalgpallis. nédala kutsehariduskeskuses,

~ _ . uudised, pressiteated, meedia-

Oppeaasta jooksul korraldati kajastused.

kehalise kasvatuse Opetajate

Reet Parindi ja Mihkel Lembitu
eestvedamisel mitmeid koolisi-
seseid  spordivoistlusi  ning
osaleti Eesti Kutsekoolispordi
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Anneli Puudersell
teabetalituse juhataja
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Toimusid traditsioonilised
Opilasiritused: slgisene spordi-
paev, rebaste ristimine, loeng-
kontserdid, mis on muutunud
meie koolis jarjest populaar-
semaks. 2008/2009 0Gppeaastal
toimus kaks loeng-kontserti:
novembris  kuulasime suure-
parast tSellokvartetti C-lam ja
martsis  esines  rltmishowga
perekond Kirsside ansambel.

Tihemetsas  esines  Narva
Kutsedppekeskuse noorte-
teater Underworld. Mangiti
Ukraina  dramaturgi  Andrei
Karelini etendust "Paista mu
hing" ("SMS. Save my soul").

Kevadel toimus Euroopa
paevale plhendatud spordipdeyv,
Jiripdeva tdhistasime  pargi-

koristusega Tihemetsas, Voltveti
mdisapargis. Oppeaasta jooksul
toimus kaks suuremat stiilipidu,
seekord klubides Sugar ja
Mirage. Ohtujuhtideks ja DJ-
deks on pidudel dpilased ise.

Traditsiooniliselt  korraldasime

jouludillatuse  koigis  kolmes
Oppekohas. Sel aastal etendas
Opilasesinduse naitetrupp joulu-
naidendi, kaastegevad olid ka
direktor Riina Muursepp joulu-
vanana ja direktori asetditja
Kalmer Kivi lumehelbekesena.
Opilasesinduse algatusel koguti
annetusi  kodutude loomade
varjupaigale.

TSellokvarteti C-Jam esinemine

Imus kaks numbrit kooli

ajalehte "Puuk”.

Lisaks aastate jooksul tavaks
saanud Uritustele algatasime ka
mitmeid uusi
Joulueelsel ajal toimus
Oppegruppide vaheline klasside
kaunistamise vOistlus, esimese
poolaasta IBpetasime  jOulu-
umalateenistusega Péarnu
Eliisabeti  kirikus.  Ehitasime
lumeskulptuure, téhistasime
naljapdeva ning rahvusvahelist
tantsupdeva. Esimest  korda
valisime kooli kdige
aktiivsemad  Oppegrupid, kes
said preemiaks ekskursiooni
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ettevotmisi.

Manilaiule.  L&bi  Oppeaasta
osutusid kbOige tegusamateks
esimese kursuse kokad,
laomajandajad  ja = majutus-
teenindajad.
Opilasesindus

Juba kooliaasta esimestel

péevadel tegeles Opilasesindus
uute tegusate lilkkmete otsi-
misega - toimus Opilasaktiivi
kogunemine.

Oktoobri 18pus peeti Opilas-
esinduse VI Uldkoosolek, kus
osalesid  kdigi  dppegruppide
esindajad.  Koosolekul  vdeti
vastu pdhikirja  muudatused,
anti  llevaade OE  poolt
eelmisel  dppeaastal  korral-
datud  Uritustest, tutvustati
Opilasomavalitsuse tegevust ja
struktuuri ning valiti uus OE
juhatus:

President - Birgit Tamm
Asepresident - Kaja Kibur
Sekretar - Lembi Koort, kes
peatselt tagandas end, asemele
valiti AnZelika Uusna
Teabetoimkonna juhataja - Imbi
Viikberg
Tehnikatoimkonna
Kristjan Kaunissaar
Tihemetsa toimkonna juhataja
Siim Mée

juhataja

Kultuuritoimkonna juhataja -
Ingrid Soovik
Sporditoimkonna  juhataja -
Siim Udumée

Oigus-sotsiaaltoimkonna
juhataja - Marii Hansalu

lgaks Oppeaastaks valib OE
sOpruskooli, kelle tegemistega

tutvumas kaiakse. Sel aastal
korraldati thiseid dritusi
Haapsalu  Kutsehariduskesku-
sega.


http://www.hariduskeskus.ee.n13.nss.ee/index.php?id=876

Jaanuaris  toimus  kolmandat
korda meeskonnatdd koolitus
Opilasesindusele.

Hetk meeskonnatdé koolituselt -
me toetame liksteist!

Meie Opilasesindajaid koolitas

Eesti  Opilasesinduste  Liidu
vilistlane Merilin Piipuu.
Koolituse eesmark oli
tutvustada, mis on

Opilasesinduse  eesmadrgid ja
Ulesanded ning kuidas saada
toimima meeskond - uus OE
juhatus.

Huviringid
2008/2009 Oppeaastal tegut-
sesid PKHK-s jargmised
huviringid:

Jalgpall (Arnold Schmidt)
Sportmdangud (Anu Tamm)
Vorkpall (Enn Koolmeister)
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Parind)

Rahvatantsuansambel "Kajakas"
(Rita Méandla)

aeroobika (Maria Michelson)
kitarr (Janek Leppnurm)

Suvisel suurdritusel,

25. laulu- ja 18. tantsupeol
"UhesHingamine" esindasid
PKHK-d v&imlemisrihm ning
rahvatantsuansambli  "Kajakas"
naisrihm.

VI Vabariiklikud
kutsekoolide suvepéevad
Joulumael

Kolm péeva olid téis pdnevat
tegemist  nii  spordi  kui
meelelahutuse vallas. Voisteldi
viktoriinis,  disc-golfis, liiva-
suusatamises, vorkpallis, jalgpalli
tapsuslookides, pushballis, taid-
luses.

PKHK vdistkond saavutas VI
suvepdevadel 13 osaleva kool
hulgas tubli 4. koha. Vaitis
Vorumaa  Kutsehariduskeskus,
kes korraldab ka jargmised
suvepaevad. Koduleht:
www.hariduskeskus.ee/suvepaev
ad

Suvepéevade tiim jaksas korraldamisele lisaks ka edukalt voistelda

Korvpall (Mait Kabin, Arnold Eelmiste suvepievade "Mand- Kai-T0e Ellermaa

Schmidt, Reet, Parind)

Sulgpall (Anneli Kdrge)
Kergejoustik (Mihkel Lembit)
Tantsuline vBimlemine (Reet

jala 2008" vditjana viisime labi
vabariiklikud kutsekoolide suve-
paevad.
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huvijuht
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Projektide
koosneb kavandamisest, teos-

tootsuklit,

tamisest, jareltegevustest, ei
Onnestu tavaliselt (hte dppe-
aastasse mahutada. lkka on
moni osa sellest alanud varem
vOi 18peb hiljem. Seepérast ei
nimetata kaesolevas Ulevaates
neid projekte, mis varasemal
Oppeaastal alanud ja sel |Bpule

seadmed.

Sellesse  Oppeaastase  jadvad
projektitegevused on hangete
vdljakuulutamine, projekteerija-

ehitaja valik ning projek-
teerimist ja ehitamist toetavad
tegevused  (jarelvalve, load,

koosk®dlastused jms).
Projekti teostusaeg: 2008-2010.

keskkond (hoone, sisseseade)
tOstab kutse®ppe mainet
noorte kui ka to0andjate silmis,
sest ajakohane Oppebaas on
atraktiivne ning sobilik td6-
oskuste  omandamise  koht.
Rajatakse ka 1600m? asfal-
teeritud piirdega véljak, millel
vdlisvalgustus, teekattemargis-
tus, pealemahasdidu estakaad,

jdudnud, vaid esile on toodud Projektijuht: Andrus  Simberg et Oppida turvaliselt auto-
alustatud ning  teostusfaasis (arengutalitus) juhtimist.
olevad projektid, mis on jagatud i o ~ .
omakorda kaheks riihmaks; Auto-ja metallierialade Sellesse  GOppeaastase  jadv
) . : " . ‘ projektitegevused on taotluse
investeeringud  ja  "pehmed”  prakliabaas koos ettevalmistamine (heakskiit
tegevused. snssgsgadgga ja Bppesdidu saadi  eeltaotlusele) ning
Investeeringuprojektid hautusvaljak projektijuhi ~ ja  projeki
Toitlustus- teenindusBppe raamatupidaja kinnitamine
praktikabaas, : . . Projekti teostusaeg: 2008-
tugistruktuurid ja “\aﬂg@gtaﬂttuf@@“b éashkg””kgg ﬂ?ﬂ@kgg%t» 2% 2011.

; I Vasl l
sisseseade et T Projektijuht; Andrus
Rahastaja: ..sinniks, fteostuks ning jOuaks simberg (arengutalitus)
"Elukeskkonna plaanitud [Opptulemusteni paljud et méisah
arendamise rakenduskava” ~PamuUmaa Kutsehariduskeshuse Pl molahoons
prioriteetse suuna - \preiekiid W@E@)””(@V”@@ n
"Hariduse infrastruktuuri “ restaureerimine
arendamine" meetme Rahastaja: EV  Kultuuri-
"Kutsedppeasutuste Oppe- ministeeriumi reservfond
keskkonna kaasajastamine”. Rahastaja: Ulevaatlikult projektist:

- . L "Elukeskkonna arendamise

levaatlikult ktist: ; :
Vlevaatlikult projekts rakenduskava" prioriteetse Parnumaa  KHK  Tihemetsa
Ehitatakse vilja peamiselt Niidu syuna "Hariduse infrastruktuuri Oppekoha - \Voltveti mdisa-

parki  koondatud Parnumaa
KHK teine etapp: lammutatakse
amortiseerunud so0kla, varem
renoveeritud hoonele lisandub
toitlustus-teenindusGppe tiib,
milles peamiselt praktikaklassid,
samuti juuksurite teenindussaal,
koolirestoran, soo6kla, ruumid
vajalikele tugistruktuuridele
(raamatukogu,  suur audi-
toorium, todotajate kabinetid
jms).  Uutesse  ruumidesse
soetatakse vajalikus koguses ja
sortimendis Oppevahendid- ja

meetme "Kutse-
Oppekeskkonna

arendamine”
Oppeasutuste
kaasajastamine”.

Ulevaatlikult projektist:

Niidu parki ehitatakse uus
mitmekorruseline hoone, kus
on  kaasaegsed  vGimalused
metallierialde Opetamiseks.
tmber- ja taiendBppeks, mislabi
kaasatakse uusi Opetajaid ja
tduseb Opetajate tldine
kvalifikatsioonitase. Eeldusel, et
kvalitatiivselt uuendatud &ppe-
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hoone siimboli, kahe peegel-
pildis teostatud Kkivist |Bvikuju
restaureerimine. Trepildvid péri-

nevad 20. sajandi | poolest.
Lovikujud  puhastati  aastate
jooksul lisandunud varvi-
kihtidest, kontrolliti detailide

séilivust ja seisundit, eemaldati
murenenud kohad. Tehti
taastamistddd ning  objektile
anti Uldine vorm, modelleeriti,
viimistleti. Paralleeltéona tehti
Tartu Ulikooli laboris vérvi-
uuringud. L&vid said originaali-



lahedase kuldse katta.TOid tegi
Tartu Ulikooli spin-off ettevote
OU Mandragora.

Projekti teostusaeg: 2009 mai -

oktoober.

Projektijuht: ~ Piret  Koorep
(arengutalitus, metsandus-
Oppeosakond)

Voltveti mBisa ait- tollakuuri
katuse renoveerimiseks
muinsuskaitse eritingimuste
koostamine
Rahastaja:
ministeerium,
riiklik programm

EV Kultuuri-

Madisakoolide

Ulevaatlikult projektist:

Voltveti mdisakompleksi kuuluv
ait-tollakuur on ehitatud 1795.
aastal. See on tudpiline 18.
sajandi mdisaait, milliseid on
tdnapéeval vahe alles jaanud.
Hoone on osalt pae-, osalt
maakivist, fassad kolme kaarava
ja sOiduvéravatega. Sdilinud on
salvekonstruktsioone ja vana
porand. On omapdrane, et
vdljast viib hoone teisele
korrusele  puittrepp.  Lame
viilkatus on kaetud kildkiviga.
Katust on lapitud eterniit-
tahvlitega. Paraku on o0sa
tahvlitest lagunenud, mistdttu
sajab katus labi, vesi kahjustab
lage ja
Kuna ait-t6llakuur on muinsus-
kaitsealune hoone
malestis nr 16746), on enne
remonttdid ndutud muinsus-
kaitselised valiuuringud, vaartus-
like detailide inventariseerimine
ning muinsuskaitse eritingi-
muste koostamine. Toid
objektil teeb kéesoleva aasta

maist oktoobrini OU Arcus
Projekt.

Projekti teostusaeg: mai-
oktoober 2009

sisekonstruktsioone.

(arh.

PARNUMAA
KUTSEHARIDUSKESKUS

&

Projektijuht:
(arengutalitus,
Oppeosakond)

Piret  Koorep

metsandus-

Voltveti mBisahoone katuse ja
fassadide pBhiprojektide
koostamine
Rahastaja:
ministeerium,
riiklik programm

EV Kultuuri-

Maisakoolide

Ulevaatlikult projektist:

Mdisahoone  on muinsus-
kaitsealune ehitis (arh. malestis
nr 16742)

http://register.muinas.ee/?menul
D=monument&action=view&id
=16742, millel on enne remont-
toid ndutud muinsuskaitselised
véliuuringud, vaartuslike
detailide inventariseerimine
ning  muinsuskaitse  eritingi-
muste  koostamine. Mainitud
ettevalmistustdod tehti  eel-
misel aastal mdisakoolide
programmist, FIE Mare Réhi
koostatud  eelprojekti  Kiitis
heaks muinsuskaitseamet. Kaes-
oleval aastal teeb toid OU
Arcus Projekt.

Vastavalt eelprojektiga kavan-
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datule koostatakse Il korruse
lammutuse ja uue katuse
konstruktiivne pohiprojekt ning
fassaadi projekti arhitektuurse

osa pohiprojekt, et luua
tingimused maoisahoone  aja-
looliselt ~ véartustatud  hilis-
Klassitsistliku  fassaadi taasta-
miseks.

Projekti teostusaeg: mai-

oktoober 2009

Voltveti méisahoone
Projektijuht: ~ Piret  Koorep
(arengutalitus, metsandus-
Oppeosakond)
\oltveti mbisapargi
hooldamine ja korrastamine
(I etapp)
Rahastaja:

Keskkonnainvesteeringute
Keskus, "Looduskaitse, pargid ja
Uksikobjektid alaprogramm®

Ulevaatlikult projektist:

Voltveti mdisapark on muinsus-
ja  looduskaitsealune  park,
milles on arhitektuuriméles-
tisena arvel tehiskoobas ehk
grott (arh. maélestis nr 16745)
ning kohaliku tellisevabriku savi-
tellistest  valmistatud piirde-


http://register.muinas.ee/?menuID=monument&action=view&id=16742

aigpostid  (arh. malestis nr
16744). Park koosneb kahest
osast uuemast vabapargist-
dendraariumist ning alumisest

historistliku segastiiliga pargist.

Koos dendraariumiga on pargis
tle saja puu-
Projekti  kdigus tehti pargi-
hooldustoid, valmistati pinnas
ette uusistutusteks ning istutati
sadakond puud-pd6sast, korras-
tati purskkaevuplatsi ning tehti
selle valgustusprojekt, puhastati
mdoisaaegseid madalaid
Pargi korrastus teenib mitmeid
eesmark: labi jérjepideva hool-
duse ja etapiviisilise rekonst-

rueerimise  soovitakse tuua
muinsus- ja looduskaitsealune
\oltveti moisapark aktiivse-
masse kasutusse kooli Oppe-
baasina  ning  kulastus- ja
puhkealana.

Projekti teostusaeg:  aprill -
detsember 2008. a.

Projektijuht: ~ Piret  Koorep

(arengutalitu~s), Mati Jassik, Kaja
Hiie, Sirje Oismaa, Marje Kask
(metsandusdppeosakond)

Tihemetsa 6ppekoha
jahinduse 6ppeklassi vitriinid

ja Bppepéev

Rahastaja:
Keskkonnainvesteeringute
Keskus,  Pérnu maakondlik
programm

Ulevaatlikult projektist:

Selle projektiga soetati kooli
jahindusklassi  topiste  ekspo-
neerimise vitriinid, osteti eesti-
ja voorkeelseid erialaraamatuid
ning lasti valmistada Oppe-
vahendid - topised). Koostdos
partneri - MTU Tihemetsa
Jahiseltsiga korraldati metsan-
duse eriala Opilastele, jahi-
seltside liikmetele ning lihtsalt
huvilistele Oppepéev, et

ja  poosaliigi.

tiike.
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tdiendada jahimeeste ja
jahindusdppes osalevate Gppi-
jate jahindusalaseid teadmisi.

Projekti teostusaeg: oktoober
2008 - september 2009. a.

Projektijuht:  Piret
(arengutalitus);  Véino
(metsandusdppeosakond)

"Pehmed" projektid ehk
arendus- ja

koolitusprojektid

Voltveti looduskoolid

Pdmumaa koaclide dpilastele:
uuskasutus ja loodusfoto
Rahastaja:
Keskkonnainvesteeringute
Keskus, programm "Keskkonna-
teadlikkus, keskkonnaharidus ja
elusloodus Gpiprotsessis"”

Koorep
Lill

Ulevaatlikult projektist:
Projektiga Kkaivitati algatus -
Volveti  looduskoolid.  Kooli-

Loodusfoto kurusel osalejate
lemmik - Liis Rotari t66

vaheaegadel  toimusid  (ld-
hariduskoolide Opilastele
keskkonna- ja looduskoolid

http://picasaweb.google.com/kur
sused/VoltvetiLooduskool#,

milles tutvustati looduse
pildistamise vdimalusi, dpilased
pildistasid ise. Valitud fotodest
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tehti néitus. Teine looduskooli
teema oli sdastav uuskasutus.
Opilased  tegid  kasutusest
kdrvale  jadnud  erinevatest
materjalidest esemetele "uue
elu". Valmisid naiteks klaas-
pudelitest  vaasid, taimedest
vaibad, riidest lilled jms.

Projekti teostusaeg: oktoober
2008 kuni juuli 2009. a.

Projektijunt: Jaanika Mudrsepp
(téiskasvanute koolituse
osakond)

Eesti téiskasvanute koolituse
kvaliteedi tBstmine Euroopa
tasemele
Rahastaja:
Programmi  poolt
Opirdnde  projekt  nr.
LdV/VETPRO/2008/

Ulevaatlikult projektist:

Oppe
rahastatav
LLP

Elukestva

Projekti juhtis Tartu Kutse-
hariduskeskuse projektijuht.
Uheteistkimne kutsedppe-
asutuse (Kutsehariduskeskus,
Tallinna Kopli Ametikool,
Rakvere Kutsekeskkool, Viljandi
Uhendatud Kutsekeskkool,
Laane- Viru Rakenduskdrgkool,
Parnumaa Kutsehariduskeskus,
Haapsalu  Kutsehariduskeskus,
Rapina Aianduskool, Olustvere
Teenindus- ja Maamajanduskool,
Valga Kutsedppekeskus,
Jarvamaa  Kutsehariduskeskus)
projekti eesmdrk oli toetada
Eesti taiskasvanuhariduse aren-
gut, koolitustegevuste uuendus-
likkust ja pakutava koolituse
kvaliteeti. Projekt ldhetas igast
osalevast koolits kaks inimest
parnerite juurde eelmainitud
kiisimustest kogemusi saama.

Vastuvdtvad partnerid asusid

Hollandis, ~Saksamaal ja
Sloveenias. Oppijad  osalesid
Oppevisiitidel  koolitusasutus-

tesse, koolituste korraldajate ja


http://picasaweb.google.com/kursused/VoltvetiLooduskool#

kogukonna teenuste osutajate
juurde. Léhetustel toimuvateks
workshopideks ning loengutel
valmistusid  Eesti  Opetajad-
koolijuhid labi keelekursuste
ning Ghiste arutelude. Projekti
tulemustest anti aru 13.-14.
augustil Haapsalu Kutseharidus-
keskuses toimunud kutsedppe-
asutuste koostddseminaril.
Vaata ettekandeid

http://www.andras.ee/client/defa
ult.asp?wa_object_id=2&wa_id
=73&wa_id_key=

Projekti teostusaeg: september
2008 kuni august 2009. a

Projektijuht: Terje Kapp Tartu
Kutsehariduskeskus ja kontak-
tisik meie koolis Sirje Pauskar
(tdiskasvanute koolituse o0sa-
kond)

Narva Kutsehariduskeskuse
Opilaste dppeléahetused
Pamumaa Kutsedppekeskusse
Rahastaja: Intergratsiooni
Sihtasutus, "Eesti keeles erineva
emakeelega kutse@ppurite
eesti keele tdiendava Oppe
korraldamine"- projektid

Ulevaatlikult projektist:

Péarnus kais eesti keelt dppimas
kaks  vahetus@pilaste  grupp
Narva Kutsehariduskeskuses,
kes Oppisid Parnumaa Kutse-
Hariduskeskuse eesti  keele
Opetajate ja praktika-
juhendajate juhatusel mitmeid
nadalaid  kestva  programmi
kestel intensiivselt eesti keelt
klassis, koogis ja toitlustus-
kohtadesse toimuvatel &ppe-
kdikudel. Noori Opetasid eesti
keele Gpetajad Monika Limberg
ja Ruth Leping, praktilist eesti
keelt toitlustus-majutusGppe
osakonna Opetajad ja juhataja
Elle Moller. Lisaks said dpilased
ja neid saatvad Opetajad o0sa
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Parnu kultuurielust;  kulastati
muuseume, etendusi, kontserte.
Keeledppevahetus  algas ja
IBppes testiga, millega mAddeti
Opilaste eesti keele oskusi.

Projekti  teostusaeg:
2009 kuni juuni 2009. a

Projektijuht: Jelena Lohmatova
Narva Kutsehariduskeskus,
kontaktisikud Parnus Elle
Moller (toitlustus- majutusdppe
osakond), Tiiu Orgvee (lld-
ainete osakond), Kai-Tde
Ellermaa (teabetalitus) ja OOV
ning  Piret Koorep (arengu-
talitus)

jaanuar

Osalemine Tampere
spordipeol - TUL -90

Rahastaja: Eesti Kultuurkapital,
Parnu maakonna ekspertgrupi
stipendium

Ulevaatlikult projektist:

Eesti

Kultuurkapital ~ toetas

Riina Voolpriit ja Mare Paist,
lavastaja Riina Voolpriit. V&imle-
jaid on selleks Urituseks valmis-
tumisel toetanud veel P&rnu
Linnavalitsus. Opilasi juhendas
ja saatis kehalise kasvatuse Ope-
taja-treener Reet Parind,

Projekti teostusaeg: mai kuni

juuni 2009. a

Projektijuht: Reet Parind (lld-
ainete dppeosakond)

Vi vabariiklike
kutsehariduskoolide
suvepéevade koraldamine
Rahastaja: Eesti Kultuurkapital,
Parnu maakonna ekspertgrupi
stipendium ja EV Haridus- ja
Teadusministeerium, hasart-
mangumaksu ndukogu eraldised

Ulevaatlikult projektist:

Toetati vabariiklike kutse-
hariduskoolide suvepdevade
korraldamist 28.-30. maini

PKHK véimjelad osalesid etendusel "Mere tujud"

PKHK vdimlejate osalemist 12.-
14. juunil Tamperes peetavatel
Soome Todlisspordiorgani-
satsioonide TUL 90nda aasta
pidustusel. Koolinoored esine-
sid vdimlemisetendusel “Mere
tuju”, mille koreograafid olid
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2009  Pédrnumaal  JBulumée
Tervisespordikeskuses.

Suvepédevadel osales 14 Eesti
kutsekooli. lga kool oli esin-
datud kumneliikmelise v@ist-

konnaga.


http://www.andras.ee/client/default.asp?wa_object_id=2&wa_id=73&wa_id_key=

Lisainfo
www.hariduskeskus.ee/suvepaev
ad.

Suvepéevade korraldamise
aukohustus voideti 2008. aastal
Saaremaal Méndjalal toimunud
samalaadsel Uritusel.

Projekti  teostusaeg:
kuni juuli 2009. a

Projektijuht: Kai-T6e Ellermaa
(teabetalitus)

jaanuar

Projekti nimi: Unustatud

mBisad 2009" killastusmang
Rahastaja: EV Kultuuri-
ministeerium, Madisakoolide
riiklik programm ja kilastus-
tasud

Ulevaatlikult projektist:

Kuuendat aastat toimuv
kulastusmang "Unustatud
mdisad" kutsus mdisa-, loodus-
ja rannuhuvilisi, kes tahtsid
suvist Eestimaad avastada, kuuel
suvepdeval
Mdisad olid kulastuspaevadel
avatud  10.00  Kkuni

Parnumaal olid kilaliste ootel

TOstamaa ja VOidula ning
\oltveti (Tihemetsa). M0disa-
mangu uldkorraldus oli

traditsiooniline: osavOtjad said
esimesest kulastatavast mdisast
osalejaraamatu, millesse kogu-
sid kilastuspdevadel moisatest
templeid. Vdahemalt 10 mdisat
kllastanute vahel loositakse
vdlja  kutsed sugisel Uhes
Eestimaa mdisas  toimuvale
teatrietendusele. Loositi Vélja
Uksikkutseid ja  perekutseid
ning Eesti mdisaid tutvustavad
raamatud. Meie kooli kauaegne
Opetaja Malle Kruusamégi vaitis
nii Oksikkutse kui ka raamatu!
Voltveti mdisas oli kilastumang
lahendatud
Valmistusime  kdlaliste  vastu-
vOtuks koos piirkonda jadvate

moisaid avastama.

18.40.

teemapéevadena.
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Saarde valla asutuste (Tihe-
metsa P&hikool, Kilingi-
NOdmme Muusikakool, Allikukivi
raamatukogu, Tihemetsa ja
Kilingi-Ndmme pdaevakeskus) ja
seltsidega (MTU  Péevakiibar,
liris, Kilingi-Ndmme  Martad,
kunstiring Spekter). Oli vélja
pandud hulk nditusi. Toimusid
tootoad: Umarpalgist lillekasti ja
pingi  valmistamine, siidimaal,
maiustuste  tegemine,  parli-
tehnikas ehete valmistamine,
karpide ning organzatehnikas
lilleprosside tegemine. Kahel
korral ~ kostus  mdisamajast
muusikat. Juulikuisel laupdeval
oli mdisamaja klassis muusikalis-
tantsuline etendus Romeo ja
ulia (pianist Diana Liiv ja TU
Viljandi Kultuuriakadeemia
tudengid)  Augustikuu  kesk-
paeval tegid hdbehaélsed laulu-
harjutusi Tihemetsa P&hikooli
tidrukud, hillem musitsieeriti
koos pilliméngijatega.  Kdigil
paevadel pakkus OU Vilensa
hommikukohvi ja -teed ning
selle kdrvast, hiliem ka l6una-
suppi. M®bisapéaevade ajal
toimusid maikuus  véljakuulu-
tatud vdistluse Voltveti mdisa
road 2009 toitude degus-
teerimine ning vdiduroogade
vdljaselgitamine. Viimastel
mdoisapéevadel kaubeldi pargi-
servas ka taikal ning @nneingli
soosingut sai  proovida Uhel
paeval Martade, teisel pdeval
Suure-Jaani  valla Vastemdisa
naiste dnneloosi vottes. Aitéh
koigile, kes aitasid, uurisid,
kogesid ja kontrollisid, kas peab
paika vanarahva (tlus: "Oleks
Oisu heinamaad, Viljandi pdllud
ja Voltveti metsad, siis saaks
sellest maapealne  paradiis!"
Kulastupdevad olid 27. juuni,
11., 12. ja 30. juuli, 8. augustil.
Vaata ka www.hariduskeskus.ee
kajastusi.
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Projekti teostusaeg: aprill kuni
august 2009.a

Projektijuht: Piret Koorep
(Voltveti koolituskeskus) ja 53
vahvat ning vabatahtlikku tegijat

Muusikute Hedvig Hansoni ja
Andre Maaker'i Voltvefi kontsert
8. august 2009

Rahastaja: Eesti Kultuurkapital,
helikunsti stipendium

Ulevaatlikult projektist:

Toetus eraldati augusti alguse
toimuva muusikadrituse labi-
viimiseks Voltveti m0oisas, et
tuua Eestis tunnustatud ja
armastatud  kvaliteetmuusikud
kohalikku kultuurielu rikastama.
Mitmeid tiitleid pélvinud
muusik Hedvig Hansoni ja tema
kaaslane Andre Maaker esitasid
Eesti autorite (Ehala, Naissoo,
Kikerpuu, Ojakaar) kauneid
laule ja Eesti rahvalaule uues
seades

http://www.kuula.ee/blog/?cat=5

Projekti teostusaeg: juuli kuni
august 2009. a

Projektijuht:  Piret
(Voltveti koolituskeskus)

Koorep

Projetki ettevalmistav |&hetus
Saksamaale

Rahastaja: Euroopa Elukestva
Oppe programmi alaprogramm
Comenius-ettevalmistavad
lahetused

Ulevaatlikult projektist:

TehnikaBppeosakonna juhataja
Juri Puidet véisas 2008. aasta
novembris Saksamaal messilinn
Hannoverist 65  kilomeetri
kaugusele jadvat kutsedppe-
astutust Eugen-Reintjes-Schule
Hameln. Hamelnis  kohtusid
Austria, Poola, Rootsi, TSehhi,
Eesti ja Hollandi kutsekoolide
esindajad ja kavandasid koos


http://www.hariduskeskus.ee/suvepaevad
http://www.hariduskeskus.ee
http://www.kuula.ee/blog/?cat=5

voorustava Saksamaa kooliga
uhist  projekti, mille vald-
konnaks  on  taaskasutatav
energia.  Koolide  esindajad
kavandasid  Uhiselt  projekti
tehnilised aspektid, keskkonna
ja sotsiaalpoliitiliste vastukajade
kasitlemise, mida  edaspidi
uuritaks oma riigis. Arutati, mis
seoses taastuvenergia kasuta-
misega vOivad ilmneda disainis
ja arhitektuuris. See projekt
esitati 2009. aasta veebruaris
ning sai rahastuse, et teostuda
juba jargnevatel 6ppeaastatel.

Projekti teostusaeg: november
kuni detsember 2008. a
Projektijuht: Jari
(tehnikadppeosakond)

Puidet

Siinkoostatud  levaade
kaugeltki taielik. Koolitusi,
lahetusi, Opperetki jms, mis
projektivormis teoks tehtud on
kéesoleva aastaraamatus esile

pole
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toodud kdigi osakondade ning
teenistuste peatiikkides.

Aastaraamatu  projektipeattiki
|dpetan hoopiski téhele-
panekuga sporditrennist, kus
treener jooksjat treenima Kkui
ka oma purgimustega toime
tulema Gpetab. Selline Ulekanne
sobib ka projektitodle: Minna
tuleb rahulikult ja kindalt, et
asjatult ei vasiks, et meeldiks, et
...stinniks, teostuks ning jouaks
plaanitud I6pptulemusteni
paljud Parnumaa Kutseharidus-
keskuse projektid.

Ta alustas minekut.

- "Pane jalg rahulikult téistallale
maha, &ra tipi varvastel!" 6petas
teda treener.

- "Mine pigem liihikeste
sammudega. Pole vaja kapata ega
traavida! Sa pead 6ppima jooksma
pikki vahemaid. Oppima jooksma
mitte ainult minutite, vaid ka
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tundide arvestuses. Liihikesi kiireid
16ike void trenni mottes vahel teha,
kuid pea meeles. Kiirusta
aeglaselt."

Ta oli sérkinud juba dle tunni. Osa
sellest oli ta s6braga koos
jooksnud, vestelnud ja nalja
heitnud. Nad oli téistallale astunud.
Olid nad vasimusest kukkumas?
V6hmal ja vesimérjad? Nii polnud.
Aegajalt meenus vaid treeneri
lause. "Vastupidavus on sama
oluline, kui distantsi Iabimine."
Joosta vois veel, see meeldis!

Piret Koorep

projektide koordinaator
Voltveti Koolituskeskuse
juhataja (O1. juulist 2009)
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E-Ope Oppija arengu
toetajana

VANKeR

2008/2009 Oppeaasta alguses
kdivitus uus e-Oppe programm
VANKeR (2007-2013), mille
eesmark on "E-Oppe aren-
damine kutsehariduses” ehk siis
e-Oppematerjalide ja Opetaja-
koolituse edasiarendamine ning
toetava vOrgustiku loomine,
mille tulemusena on &ppijate
mobiilsus  ja  Oppeprotsessi
kvaliteet kutsedppes tdusnud.

Programmi alameesmérgid:

» Kutsestandarditel  p&hine-
vatele riiklikele Oppekavadele
vastavate kaasaegsete ja
kvaliteetsete e-Oppematerjalide
valjatootamine ja katte-
saadavaks  tegemine,  mille
tulemusena on Oppe kvaliteet
kutsehariduses tdusnud.

e E-Oppe koolitusprogrammi
edasiarendamine, mille tule-
musena on kasvanud Kkutse-
Oppeasutuste dpetajate kompe-
tentsus e-Oppe vahendite ja
vOimaluste rakendamisel &ppe-
to0s.

. E-Oppe informatsiooni
kattesaadavus kutseBppe-
asutustele ja laiemale ava-

likkusele on kasvanud.

Programmi raames tO0tatakse
kutsekoolides vdlja 1111
Oppenédala mahus e-kursuseid
ja 520 interaktiivset Opiobjekti.
Programmi  juhivad  e-Oppe

Arenduskeskus  ning  Riiklik
Eksami- ja  Kuvalifikatsiooni-
keskus. Parnumaa Kutseharidus-
keskus on programmi partner.
Programmi VANKeR kood on
1.1.0502.08-0009

Parnumaa Kutseharidus-
keskuses on VANKeR
programmi kaudu valminud sel

Oppeaastal 1 e-kursus ja 1
Opiobjekt.
Esimeses taotlusvoorus said

toetuse kolm Opetajat.
Janne Ojala

"Kaubandusliku arvutused" (1
AP). Vastab kaubanduserialade
riiklikule Gppekavale.

Kursus asub kesk-

konnas IVA
http://iva.e-uni.ee/PKHK/IVA

Materjali  aadress Internetis
http://www.hariduskeskus.ee/op
iobjektid/kaubandus/

Allan Lorents

"Keskkonnaohutus" (0,5 + 0,5
AP tdhtaeg 01.10.09). Vastab
autoerialade riiklikule  dppe-
kavale (valmib koost66s Tallinna
Toostushariduskeskusega).

e-Oppe

Kristel Sepp

"Toidu paigutamine taldrikule ja
vaagnale".  Vastab  turismi-
erialade riiklikule &ppekavale.
Materjali  aadress Internetis
http://www.hariduskeskus.ee/op
iobjektid/toidu_paigutamine/

Kuna programmi sisutootmist
rahastatatakse Kinnitatud riik-
like Oppekavade alusel, siis
esimeses voorus oli taotluste
esitamise arv piiratud.
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VANKeR  programmi  kaudu
osalesid meie Opetajad
aktiivselt ka ise ekursustel, et
tdsta e-Oppe  kompetentsi.
Koolitustel osaleti 31 AP
ulatuses. Oppeaasta  jooksul

osaleti jargmistel koolitustel. "E-

kursus ideest teostuseni”
osalesid  Killi  Sorin, Piret
Koorep ja Janne  Ojala.

"Personaalsed Opikeskkonnad" -
osales Varje Tipp. "E-kursuse

loomine Moodles" osales
Sirje Parrol. "E-kursuse
loomine  Blackboardi  kesk-
konnas" - osales Allan Lorents.
"Oppimine  e-kursusel VA
Opikeskkonnas" -  osalesid
Annely Raev, Kiilli Sorin ja

Enno Puidet. “Interaktiivsete
veebilehekiilgede koostamine" -
osalesid Juri Puidet, Endla
Kuura, Kristi Lorents ja Enn
Veesalu. "Multimeedia kasuta-
mine Oppetdos” - osales Vardi
Soomann.  "Avatud Oppe-
materjalide  koostamine  ja
kasutamine" - osales Varje Tipp.
"Sissejuhatus  e-Oppesse”
osales Sven Jirgenson. "Adobe
Flash algajatele (I tase)"
osalesid Killi Sorin ja Kaie
P&rn. "Hindamine ja tagasiside
e-Oppes" - osales Sirje Parrol.
"Pildit66tlus vabavaraga GIMP" -
osales Vérdi Soomann.

2. aprillil 2009 toimus e-Oppe
Arenduskeskuse poolt korral-
datud kevadkonverents "Kool -
Opetamisasutusest dpiruumiks",
kus vastuvotul anti pidulikult
ule "e-kursuse kvaliteedimérk
2009"  tunnistused  kursuste
autoritele ja tanukirjad haridus-
tehnoloogidele, kes ndustasid
ja toetasid ekursuse loomist.


http://iva.e-uni.ee/PKHK/IVA
http://www.hariduskeskus.ee/opiobjektid/kaubandus/
http://www.hariduskeskus.ee/opiobjektid/toidu_paigutamine/

Kaks kvalideedimarki anti (le
ka meie kooli Opetajate poolt
loodud ekursustele. Anu Laas
palvis kvaliteedimargi ekursu-

sele "Dokumendihaldus. Asja-
ajamine”, mis asub e-Oppe
keskkonnas IVA ning Endla

Kuura ekursus "Puhastus- ja
korrastustodd" Moodle kesk-
konnas. Kursused on valminud
eVOTI projekti raames.

Parnumaa Kutsehariduskeskuse
Opetajad koos Opilastega on
osalenud juba viies rahvus-
vahelises veebipBhises koostoo-
projektis eTwinning.

Sel Oppeaastal pélvis meie ja
partnerkooli  koostd6projekt
Vocational Education System of
Partner Schools and the lJob
Opportunities for  Young
People, kus vdrreldi Eesti ja
TSehhi  kutseharidussiisteemi,
projektikonkursil auhinnalise
neljanda koha. Partnerkooliks

oli meie kooli kauaaegne
sOpruskool Stfedni odborna
Skola a Stfedni odborné

ucilisté. Projekti juhtisid Ope-
tajad Maie Jesjutina ja Ruth
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E-kursuse kvaliteedi pélvinud (vasakult): Varje Tipp, Anu Laas ja

Leping. Projektis osalesid H-07
ja H-08 dpilased.

Projekti aadress:
http://etwinnvocational.blogspot
.com .

Koolisiseselt toimus Gppeaasta
alguses e-Oppe seminar kogu
personalile, kus tutvustati e-
Oppe kasutamise vdimalusi ja
vahendeid 6ppetods. Oppe-
aasta jooksul viidi 1&bi kaheksa
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Endla Kuura
e-Oppe infotundi ja  sise-
koolitust. Osaleti kutsekoolide
e-Oppe infopdevadel ja
"Vorgustik  vdrgutab"  semi-
naridel.

Varje Tipp
haridustehnoloog


http://etwinnvocational.blogspot.com

PARNUMAA KJUTSEHARIDUSKESKUSE LOPETAJAD 2008/2009

Uldehitus  E-O6A
riihmajuhataja Ingrid Kruusla
1 Uku  Ehrstein

2 Rain  Ervin

3 Sten  Hinno

4 Aleksander Juhanson
5 Martin Juurma

6 Rando Kaar

7 Andero Kalda

8 Andre Kalda

9 Germo Karro

10 Kristjan Kasemets
11 Argo Kaup

12 Henri Kiivit

13 Henri Kirikal

14 Martin Kroot

15 Siim  Kinnapas
16 Lehar Liivandi

17 Reimo Lilletai
18 Hardi-Sander Luik
19 Toivo Marus
20 Sven  Mdéeorg
21 Rasmus Mégi

22 Virko Méagi

23 Marten Merila
24 Margus Molder
25 Andre Matus
26 Henri Aasamée
27 Kalju Raap

28 Martin Varblane
29 Kristjan Ounpuu
30 Egert  Utsmiits
31 Kristjan Liiv

32 Erkki-Siim Kalbus

Uldehitus  E-O6B

rihmajuhataja Janek Klaamas

Tanel Orumaa
Egon Otto
Tiit Papagoi
Madis Pappel
Kaido Peters

a b~ wbN -
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omistatud kutse Muursepp |
omistatud kutse Muursepp |
omistatud kutse Miursepp |

omistatud kutse Miursepp |

omistatud kutse Muursepp |
omistatud kutse Miursepp |
omistatud kutse Miursepp |
omistatud kutse Miursepp |
omistatud kutse Muursepp |
omistatud kutse Miursepp |

omistatud kutse Miursepp |
omistatud kutse Miursepp |
omistatud kutse Miursepp |
omistatud kutse Muursepp |
omistatud kutse Muursepp |
omistatud kutse Miursepp |
omistatud kutse Miursepp |

omistatud kutse Miursepp |
omistatud kutse Miursepp |
omistatud kutse Muursepp |
omistatud kutse Miursepp |
omistatud kutse Muursepp |
omistatud kutse Muursepp |

omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
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6 Ranno Pilisner
7 Henry Puidak
8 Raul  Raadik
11 Siim  Riiberk
10 Kristjan Riis

11 Sven  Roosmée
12 Siim  Saal

13 Alvar  Samuel
14 Egon  Strandson
15 Kaupo Tamm
16 Priidu Tillart
17 Priit  Turk

18 Siim  Udumae
19 Priit  Viks

20 Rait  Vjatkin
21 Kermo Voll

22 Kaspar Tonisson
23 Taaniel Kurm
24 Jespar Janes
25 Ego Paluoja
26 Allan  Lullu

27 Rain  Nurmik

28 Mihkel Teiv
Metsamajandus ME-O5

riihmajuhataja Kaja Hiie

Raivo  Ahli
Renee Aluste
Tonis Leemann
Martin Mikk
Erik  Rist
Teet  Saagim
Toomas Sakk
Rene  Truks
Jaanus Vare

0 Madis Lepparu

Tisler T-O6

rihmajuhataja Leo Jakobson

Priit  Aru
Simo  Eibak
Helger Laanearu
Urmas Nikolajev
Jarmo Oks
Kaarel Partli
Rene Peetsalu
Risto  Priilinn
Tonu-Simo Saar
Allan  Volt
Madis-Siim Kull

P OO0 ~NOoO oD WN -

PP OO ~NOOTE, WN -
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omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |

omistatud kutse Midrsepp I, tanukiri ("4" ja "5")

omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |

omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |

omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |
omistatud kutse Mudrsepp |

omistatud kutse Tisler |
omistatud kutse Tisler |
omistatud kutse Tisler |
omistatud kutse Tisler |
omistatud kutse Tisler |
omistatud kutse Tisler |
omistatud kutse Tisler |
omistatud kutse Tisler |
omistatud kutse Tisler |
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omistatud kutse Tisler |
omistatud kutse Tisler |

tanukiri ("4 ja "5")

Tisler LT-O6
rihmajuhataja Margus Kasekamp
1 Jaanus Aasa

2 Jaan  Lage

3 Erkki  Mégis

4 Sten  Saaver
Arvutiteenindus A-O6
riihmajuhataja Rein Volberg
1 Andreas Arens

2 Heigo Hirvela

3 Kairi Mée

4 Allar  Poolak

5 Janek  Rivimets

6 Raul  Salu

7 Hainer Savimaa

8 Siim  Soopdld

9 Egert Suve

0 Sille  Kask

11 Ragnar Peenoja

Ehitusviimistlus V-O6

rihmajuhataja Kai Pajumaa

coOoOThWNE

9

10
11
12
13
14
16
17
18
19
20
21
23
24
25

Rauno Alliku
Margus Aus
Gunnar Grents
Tanel Hunt
Allar  Kiigemégi
Sandra Kimmel
Tanel Kuber
Aado Mégisoo
Taavi  Midenbritt
Katlin  Murru
Maret Paabo
Germo Remmel
Rait  Rotenberg
Erik  Siigur
Janor  Soop
Tonis  Tempel
Tanel Tombak
Egert Sinivee
Keijo Liiv
Taivo Teesalu
Andreas Ellisaar
Ain Tuvikene

omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja Il
omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja Il
omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |

omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |

omistatud kutse Ehitusviimistleja |

omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |
omistatud kutse Ehitusviimistleja |

Autode ja masinate remont AMR-O6
ruhmajuhataja Erna Gross

1
2

[lmar Denissenko

Kristjan Haasma
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3 Ervin Karu

4 Veiko Latt

5 Raigo  Nukk

6 Indrek Antson
7 Karmo Pajus

8 Romek Preimann
9 Risto Saatmae
10 Siimo  Sellin

11 Raimo Haljas
12 David Jarv

13 Rauno Klettenberg
14 Rain  Raudsepp
15 Rait  Ringmets
16 Mario  Susi
Arikorraldus AK-O7
rihmajuhataja Eela Malk
1 Kati  Andrei

2 Elvi Ehala

3 Reelika Kalmet

4 Maris Kamar

5 Jaanika Koitla

6 Helen Nurmik
7 Katre Paimre

8 Kristel Rannik

9 Kirsi  Rappu
10 Tiina  Ring

11 Kristina Sikk

12 Karen Toniste
13 Maarja-Mari Pikson
14 Taavi  Viil

Juuksur J-O7

rihmajuhataja Onne Ennusaar

0O ~NOoO Ol h WN -

R P2 ©
N R O

=
A~ W

Eliis Eirand
Merlin Erm
Kersti Kalde
ViktoriaKuritsdna
Marju Lamber
Siret  Lepik
Riin P&llu
Keidy Pukk
Vivika Siim
Elmerita Sula
Triin  Tasang
Angeline Tomson

Anu  Viik
Inge  Vits

PARNUMAA
v KUTSEHARIDUSKESKUS

omistatud kutse Autotehnik |

omistatud kutse Autotehnik |

tanukiri ("4" ja "5")

tanukiri ("4" ja "5")

tanukiri ("4" ja "5")
tanukiri ("4" ja "5")
tanukiri ("4" ja "5")

omistatud kutse Juuksur |, tanukiri ("4" ja "5")
omistatud kutse Juuksur |

omistatud kutse Juuksur |

tanukiri ("4" ja "5")

tanukiri ("4" ja "5")

omistatud kutse Juuksur |

tanukiri ("4" ja "5")

ténukiri ("4" ja "5")
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Majandusarvestus ja maksundus RA-O7
rihmajuhataja Ille Kukk

CONO U, WN -

Elle Eelsaar
Guido Eks

Tea Hanson
Dagmar Héaggblom
Liliana Jiriso
Annely Koskaru
Pille Kullama
Monika Lelov
Katrin Link
Reene Maruste
Lea Martsin
Oksana Mesjatseva
Triin  Metsadar
llona  Nikitina
Kéatlin  Oruvali
Janne  Pihu
Kristel Piirmets
Inge  Raidsalu

Heiki Raivo
Margit Sibul
Kaili  Silivélja
Sigrit  Soomets
Eneli  Subi
Gerli  Taul
Marju Toova
Karin  Torin
Tiivi  Tollasson
Katre Vainula
Ailen  Vomm

Heleri Hirtentreu

Sotsiaalhooldus SH-O7

riihmajuhataja Ulle Pikma

CONO U, WN P

e ol )
wWN RO

Alice  Jakobson
Lilia  Torokvei
Marju Aasma

Siiri Grosenstein
Eva Koger
Margot Mets

Aini Pais

Killike Parind

Lea Parnat
Jaanika Song
Daisi  Lorents
Aire  NOmm
Tenel Koppel

omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")

omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")
omistatud kutse Raamatupidaja assistant |
omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")

omistatud kutse Raamatupidaja assistent |
omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")

omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")
omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")

omistatud kutse Raamatupidaja assistent |
omistatud kutse Raamatupidaja assistent |
omistatud kutse Raamatupidaja assistent |
omistatud kutse Raamatupidaja assistent |
omistatud kutse Raamatupidaja assistent |
omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")
omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")
omistatud kutse Raamatupidaja assistent |
omistatud kutse Raamatupidaja assistent |

omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")
omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")
omistatud kutse Raamatupidaja assistent I, tanukiri (4" ja "5")
omistatud kutse Raamatupidaja assistent |
omistatud kutse Raamatupidaja assistent |
omistatud kutse Raamatupidaja assistent |

tanukiri (4" ja "5")
tanukiri ("4" ja "5")
kiituskiri ("5")
kiituskiri ("5")
tanukiri (4" ja "5")

tanukiri (4" ja "5")
tanukiri (4" ja "5")
kiituskiri ("5")
kiituskiri ("5")
kiituskiri ("5")
tanukiri (4" ja "5")
tanukiri ("4" ja "5")
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Mutgikorraldus MK-O7

rihmajuhataja Kaie Parn

1 Jana  Harjus tanukiri ("4" ja "5")
2 Kadri Helenurm tanukiri (4" ja "5")
3 Kristi Herm tanukiri (4" ja "5")
4 Kai Lindret tanukiri ("4" ja "5")
5 Angela Lohk

6 Rainer Méndla

7 Kairit  Pani

8 Marion P&arson

9 Jaana  Vali kiituskiri ("5")

Pagar - kondiiter PK-O5

riihmajuhataja Terje Steinberg

1 Merryt Metsnik tanukiri ("4" ja "5")
2 Eve Rist ténukiri ("4" ja "5")
3 Merge Véljako

4 Jaanika Jaaniste tanukiri (4" ja "5")
Puhastusteenindus PT-O6

rihmajuhataja Endla Kuura

1 Signe  Jarve

2 Riin  Joulu

3 Deanne Sadem

4 Anu-Annike Silman

Laomajandus LM-O6
riihmajuhataja Ene Kilaots

1 Kertu Eerik tanukiri ("4" ja "5")

2 Inna  Freitak omistatud kutse Mudja |, tanukiri (4" ja "5")
3 Ké&rt  Johanson

4 Kalli  Kalbre omistatud kutse Mudja |

5 Marianne Kangur tanukiri ("4" ja "5")

6 Maarja Kiisler omistatud kutse Mudja |

7 Martin Klamp

8 Liisi  Kukk

9 Heini  Kurikka

10 Mari-Heleen Kurikka
11 Kai Lindoja

12 Merli  Michelis tanukiri ("4" ja "5")

13 Mariana Némmik tanukiri ("4" ja "5")

14 Getlin Oltre tanukiri ("4" ja "5")

15 Taavi  Pailk

16 Birgit Piiber omistatud kutse Mudja |, tanukiri (4" ja "5")

17 Helen Schneider

18 Martin Selvet

19 Perit  Sergejev

20 Tarvo Sokko

21 Samuel Valdmees

22 Gedtlin Tdniste omistatud kutse Mudja |
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23 Mari  Parn

24 Liis Eenpuu
25 Anu  Hallimée
26 Siim  Konks
Miilja M-O6
riihmajuhataja Reet Parind
1 Kalli ~ Hermas
2 Kristel 1id

3 Veronika Jarvoja
4 Ave  Kiivit

5 Marit  Kohv

6 Maarja Kollom
7 Lysandra Liebenau
8 Keity Luts

9 Merilin Marrak
10 Merilin Mere

11 CerstynPaalberg
12 Lii Raudsepp
13 Sigrit  Saamel
14 Sigrit ~ Sarik

15 Egle  SOlg

16 Triin ~ Tark

17 Lisell  Valk

18 Kristina Verbenko
19 Angela Viispert

R&ivadmblus RO-06

rihmajuhataja Maie Laik

O© oo NOUILE WN -

Lisett Heil
Kaisa Karu

Ragne Klettenberg

Liis Luur
Karin Parts
Elisabeth Siitan
Marianne Tanava
Siret  Tilk
Marta Hughes

Sekret&ritod S-O7
rihmajuhataja Anu Laas

O oo ~NOoO o bhwWNE

Kaja  Kibur
Lembi Koort
Pille  Lepasalu
Kaija-Ly Lepp
ViktoriaLoban
Marju Selberg
Erika Selter
Alice Hirvela
Enel  Soosaar

PARNUMAA
¥ KUTSEHARIDUSKESKUS

omistatud kutse Mudja |
tanukiri (4" ja "5")

omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |

omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |
omistatud kutse Midja |

omistatud kutse Sekretar I, kiituskiri ("5")
omistatud kutse Sekretar |

omistatud kutse Sekretar |, tanukiri ("4" ja "5")
omistatud kutse Sekretar |

omistatud kutse Sekretar |, tanukiri ("4" ja "5")
omistatud kutse Sekretdr |, tanukiri ("4" ja "5")
omistatud kutse Sekretdr |, tanukiri ("4" ja "5")
tanukiri ("4" ja "5")
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10 Jana  Eespere omistatud kutse Sekretér |
11 Doora Talvi
12 Jana  Noormaée omistatud kutse Sekretdr Il, tanukiri ("4" ja "5")

Hotelliteenindus H-O7

rihmajuhataja Ene Sepa

1 Julia. Aleksandrova

2 Liisi  BabtSenko omistatud kutse Hotelliteenindaja I, kiituskiri ("5")
3 Albina Kuritsdna omistatud kutse Hotelliteenindaja I, tdnukiri (4" ja "5")
4 Raimond Menne omistatud kutse Hotelliteenindaja Il
5 Maaja Tigane omistatud kutse Hotelliteenindaja |
6 Helena Vetti omistatud kutse Hotelliteenindaja |
7 Leivi Onga-Lebedeva  omistatud kutse Hotelliteenindaja |
Toitlustusteenindus TT-O7

rihmajuhataja Taisi Kasela

1 Olga  Andrejeva

2 Liis Ojandu tanukiri ("4" ja "5")

3 Alla  Zuravljova tanukiri ("4" ja "5")
Elekiroonikaseadmete koostaja (t66kohapdhine Gpe)
Riina Tonsing

1 Sergei Abrossimov

2 Edgar Ehala

3 Ave  Esko

4 Elje Holm

5 Annika Jirima

6 Maris Karotamm

7 Jane  Kinnapas tanukiri (,,4“ ja ,,5%)

8 Nadezda Lankina

9 AndZela Leis

10 Ene Mangusson ténukiri (,,4* ja ,,5%)
11 Lagle Mozessov ténukiri (,,4* ja ,,5%)

12 Anita Paldis tanukiri (,,4“ ja ,,5%)
13 Margit Perner tanukiri (,,4“ ja ,,5%)
14 Gerli  Peterson

15 Gerli  Rosenberg tanukiri (,,4“ ja ,,5%)
16 Moonika Sillandi kiituskiri (,,5)

17 Ati Tahk

18 Kristi Tomson tanukiri (,,4“ ja ,,5%)
19 Kairi  Zilinski

Aiandus (abiaednik)

Malle Kruusamégi

1 Merje Helemée tanukiri (,,4* ja ,,5")
2 Mai Kaldma tanukiri (,,4* ja ,,5")
3 Liivi Kikkas tanukiri (,,4* ja ,,5")
4 Moonika Liivoja

5 Anne Mandmets

6 Milvi  Sakk kiituskiri (,,5“)
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7 Anneli Randla
Kokk K-O5

Reet Naar

1 Airi Avamets

2 Helen Awvi tanukiri (,,4* ja ,,5“)
3 Margus Eesmaa

4 Marianne Hanson

5 Laura Helde

6 Vladimir Hiiemae

7 Andreas Horats

8

Kristiina Koik
9 Katriin Lampp
10 Egert Leht
11 Lauri Loorents
12 Mauno Marjapuu
13 Ergo  Mets kiituskiri (,,5%)

14 Moonika Mikelsons
15 Mikk  Molder

16 Liisi Kitt

17 Mirko Vahtra

18 Sirli Lage

Kokk KO-0O5
Astrid Sinisalu

Reimo Nurmoja
Kaido Plastunov
Mariliis Reis
Riine  Riivits
Tauno Sild
Kadri  Sonist
Maria-Clementina Soontak
Kaia  Sula

9 Marko Teinburk
10 Viive  Vister
11 Gerli  Sutt

12 Kalev  Miil

13 Jurgen Jarvelaid

O~NOO OIS WN P

Kokk (vene Sppekeel)

Marina Madisson

[EE

Kristina Bespalova

Jekaterina Kotovskaja

Jekaterina Kravtseva

Alexander Semkovskiy

Oleh  Shabalin

Mikhail Velenteenko

David VetSerkovski

Jelena ZadoroZnaja

Jekaterina Hrenova tanukiri (,,4“ ja ,,5%)

OO ~NO O WN
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Metsamajandus

Kaja Hiie

1 Mati  Kuut tanukiri (,,4“ ja ,,5%)
2 Sirie  Oismaa tanukiri (,,4“ ja ,,5%)
3 Aive  Vahter kiituskiri (,,5“)

4 Vardi Soomann

Ldpuaktuste fotod on ndhtavad veebis:

http://picasaweb.google.com/voltveti/Lopuaktused2009#
http://picasaweb.google.com/voltveti/TalvineLopuaktus#
http://picasaweb.google.com/voltveti/ElektroonikaseadmeteKoostajaTookohapohiseOppeLopuaktus#

55


http://picasaweb.google.com/voltveti/TalvineLopuaktus#
http://picasaweb.google.com/voltveti/Lopuaktused2009#
http://picasaweb.google.com/voltveti/ElektroonikaseadmeteKoostajaTookohapohiseOppeLopuaktus#

PARNUMAA
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OPILASTE TUNNUSTAMINE 2008/2009 OPPEAASTAL

Kutsevdistluste voitjad

| koht vabaviiklikel &rierialade kutsevistlustel
Kirsi Rappu

Jaanika Koitla

Maarja-Mari Pikson

Liis Treilop

Lauri Kunto

Juhendaja: Eela Malk

| koht vabaviiklikel kaubandusvaldkonna kutsevdistlustel ja "Parim klienditeenindaja”
Lii Raudsepp

Juhendajad: Kulli Sorin, Kaie Parn

| koht vabariiklikel viimistlejate kutsevistlustel
Margus Aus
Allar Kiigemagi

Juhendaja: Janek Klaamas

V koht Euroskill's
Jarmo OKks

Juhendaja Leo Jakobson

| koht saemeeste vabariiklikul kutsevBistlusel
Erik Rist

Juhendaja Andro Lemmik

| koht kondiitrite vabariiklikul kutsevdistlusel
Jaanika Jaaniste
Merryt Metsnik

Juhendajad: Terje Steinberg, Angela JBumees

Il koht kokkade vabariiklikul kutsevBistlusel
Aigi Veisner
Lea Suursiim

Juhendajad: Heli Kruusamdgi, Marina Madisson, Taisi Kasela

Il koht pagarite vabariiklikul kutsevGistlusel
Eve Rist
Meelike Kukk

Juhendajad: Terje Steinberg, Angela Jdumees

Il koht ehituspuusepa eriala vabariiklikul kutsevdistlusel
Ivar Pikkor
Rando Keskpaik

Juhendaja Karli Edo

Il koht mooblitislerite vabauiiklikul kutsevdistlusel
Jarmo OKks

Juhendaja Leo Jakobson
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Il koht elektroonikute vabauiiklikul kutsevGistlusel
Artur KrutSkov

Juhendaja Enno Puidet

Aasta tegija

| koht Kaja Kibur
[l koht Birgit Tamm
[l koht Jarmo Oks

Aasta sé@ravaim taht
[ Angeline Tomson
Il Sille Kask

-l Kerli Tomson
II-IV  Katrin Piik
Aasta meeskond

Opilasesindus

Birgit Tamm, Kaja Kibur, Ingrid Soovik, Siim Udumée, Marii Hansalu, Imbi Viikberg, Kristjan Kaunissaar,
An?elika Uusna, Priit Viks, Margo Buht, Paula Rose, Madis-Siim Kull, Eerik Hunt, K&tlin Kivikas, Angela
Kukk, Elery Suu, Leenu Aava, Angeline Tomson, Henri Kiivit, Ténu Laidla, Ivo Uslov, Janar Saunpere,
Kaido Plastunov, Geily Moor, Maaja Tigane, Siim Mde, Janeli Pliste, Mairoty-Sairos Luts, Simo Karpin,
AngelaViispert

OE juht Kai-T6e Ellermaa

Aasta tubli kooliskéija
-1 Martin Selvet

I -1 Siim Soopdld

1] Raili Sutt

Aasta abiline

I Kristjan Kaunissaar
Il Madis-Siim Kull

1 Tonu Laidla

Aasta iillataja

[ Ingrid Soovik

Il Merryt Metsnik
Il Tiit Raadik

Oppurid - keskmine hinne 5.0
Marianne Kangur
Laura Sdlg
Merryt Metsnik
Eve Rist

Allar Kiigemagi
Margus Aus
Maarika Neerut
Marju Lamber
Jaana Véli

Kaja Kibur
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Katre Kleitsman
Liisi Babtsenko

Keskmine hinne 4.9
Triin Tasang

Erika Selter

Gerda Lehtemaa
Albina Kuritsdna
Kersti Henning
Jekaterina Lissova
Kroonika Maasikpalu
Greta Poldsam

Anni Viitamees

Sigrit Koit

Aasta aktiivseimad Sppegrupid
| koht LM-08

Rihmajuhataja: Aime Harjakas

Il - 1l koht K-08A
Rihmajuhataja: Anneli Puudersell
Il - 1l koht MT-08A

Rihmajuhataja: Kristel Sepp
Messitiim

Reelika Kalmet

Tiina Ring

Lauri Kunto

Tiimi juht:Valdeko Gailit

Sportlased

EKKSL korvpalli karika- ja meistrivGistluste | koht
Kris Killing EL-08 kapten
Erik Siigur V-06

Anre Kuldja E-07A

Taavi Tamm T-08

Timo Steinberg LM-08
Gert Paabut V-08A
Aado Mégisoo V-06
Kristjan Liiv E-06A
Madis Noormdgi E-08A
Rannar Raap V-08B

Treener: Mait Kabin

EKKSL korvpalli karikavdistluste Il koht
Aveli Stimmer RO-08

Merilin Koppel LM-08

Aive Koplus LM-08

Maarja Luik A-08

Kertu Sdber A-08

58



PARNUMAA
v KUTSEHARIDUSKESKUS

Susan Salumets MT-08B
Piia Soon MT-08A kapten

Treener: Reet Parind

EKKSL vorkpalli karikavdistluste 1l koht ja meistrivdistluste Il koht
Angela Kukk PK-07

Marju Selberg S-07 kapten

Erika Selter  S-07

Siret Lepik J-07

Agnes Vaarpuu K-07B

Maarja Luik A-08

Piia Soon MT-08A

Treener: Enn Koolmeister

EKKSL saalijalgpalli karikavdistlustel Il koht, Parnu linna koolinoorte jalgpallivBistlustel | koht
Maido Pakk A-07 kapten
Janar ArulaV-07A

Kim Kimberg K-06A
Sergei GurejevVK-06
Lauri Piigert EL-07
Kaspar Rabbi E-07A
Ergo Matas EL-08

Taavi Tamm T-08

Kaarel Kaarlimée K-08A
Timo Steinberg LM-08
Rauno Alliku V-06

Envar Lauter EP-07

Treener: Reet Parind

EKKSL sulgpalli meistrivBistlustel
[l koht Madis Tonna
[l koht Verner Pukk

Treener: Anneli Kbrge

Eesti talvistel kergejoustiku meistrivdistlustel vasaraheites Il koht
Kertu Hunt

Treener: Mihkel Lembit

P&rnumaa meistrivGistlustel kérgushiippes | koht
Marek Kaldmae

Treener: Mihkel Lembit

Kutsekoolide parimad jooksjad
Leenu Aava
Janor Soop

Treener: Mihkel Lembit
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TOOTAJATE KOOSSEISU NIMESTIK SEISUGA 01.01.2009

Nr  Ees- ja perekonnanimi
JUHTKOND

1 Riina Mlursepp
2 Kalmer Kivi

3 Elve Laats

4 Anneli Puudersell

Direktori alluvuses:

TUGITEENUS

5 Ella Koplik

6 Hele-Ly Selge
ARENGUTALITUS

7 Sirje Aigro

8 Varje Tipp

9 Piret Koorep

10 Andrus Simberg
11 Janek Leppnurm
12 Kaivo Paal

TEABETALITUS

13 Kai-Tde Ellermaa
14 Rita Méndla

15 Krista StaSkevits
16 Mare Maidle

17 Eda Tiismaa

18 Tiina Kornel
19 Kaie Laur

TAISKASVANUTE KOOLITUSE OSAKOND
20 Sirje Pauskar

21 Heleri Heinla

22 Jaanika Mudrsepp

23 Erkki Koitmae

24 Gerli Ollino

25 Kadi Laidvee

Ametikoha nimetus

Direktor

Direktori asetéitja 6ppe-kasvatustoo alal
Direktori asetéitja finants- ja haldusalal
Teabetalituse juhataja

Arengutalituse juhataja

Personalijuht
Kantseleijuhataja

Kvaliteedijuht
Haridustehnoloog
Projektide koordinaator
Projektijuht

IKT spetsialist

IKT spetsialist

Huvijuht

Ringijuht

Info- ja kommunikatsioonispetsialist
Vanemraamatukoguhoidja
Opetaja-Raamatukoguhoidja
lapsehoolduspuhkus 19.11.2008
Raamatukoguhoidja

Raamatukoguhoidja (asendaja, tahtajaline)

Osakonnajuhataja

Koolitusjuht

Koolitusjuht

Autokooli sdidubpetaja

Opetaja

Taiskasvanute koolituse os.sekretar
lapsehoolduspuhkusel

Tdiskasvanute koolituse os.sekretdr (asendaja)

Direktori asetéitja dppe-kasvatusttd alal alluvuses:

OPPEKORRALDUSTEENISTUS
26 Kristi Lorents

27 Erna Gross

28 Leili Ruul

29 Viivika Kannel
30 Ester Tamm

Oppejuht

Oppejuht (Tihemetsa)
Oppekorraldusteenistuse assistent
Oppekorraldusteenistuse administraator
Oppesekretar
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PARNUMAA

t v KUTSEHARIDUSKESKUS

NOUSTAMISTEENISTUS
31 Helke Heinmets
32 Anne Toiger

33 Valdeko Gailit

TEHNIKAOPPEOSAKOND
34 Juri Puidet
35 Kristi Teesalu

36 Urmas Ailt

37 Ants Jirisoo
38 Ivo Eesméae
39 Janek Klaamas

40 Karli Edo
41 Leo Jakobson
42 Ingrid Kruusla

43 Mati Koitmae

44 Margus Kasekamp
45 Lembit Lill

46 Karin Luts

47 Meinhard Matson
48 Sander Mets

49 Kai Pajumaa
50 Kristina Papsejeva
51 Ene Parmas

52 Henri Puhmas
53 Enno Puidet
54 Renno Reinhold

55 Véardi Soomann
56 Silver Silluta

57 Janek Suu

58 Elje Teesalu

59 Marko Tiik

60 Ullar Tornik

61 Riina Tonsing
62 EnnVeesalu

63 Ergo Viirmaa

TOITLUSTUS-MAJUTUSOPPEOSAKOND
64 Elle Moller
65 Andres Vassiljev

66 Viiu Viks

67 Iraida Grigorjeva
68 Mai Hints

69 Heli Kruusamégi

70 Taisi Kasela

Sotsiaalpedagoog
Pstihholoog
Kutsendustaja

Osakonnajuhataja

Osakonnajuhataja asetaitja
lapsehoolduspuhkus 04.08.2008
Oppetddkoja juhataja -kutsedpetaja
Autoremondi tddkoja juhataja-praktikajuhen.daja
Praktikajuhendaja

KutseBpetaja

KutseBpetaja
KutseBpetaja-tookeskkonna spetsialist
KutseBpetaja

KutseBpetaja

KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
Rihmajuhataja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
Praktikajuhendaja
KutseBpetaja
Rihmajuhataja
Praktikajuhendaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
lapsehoolduspuhkus 09.09.2007
Opetaja
KutseBpetaja
Praktikajuhendaja
Rihmajuhataja
Praktikajuhendaja
KutseBpetaja
Rihmajuhataja, osakonnajuhataja asetéitja asendaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja

Osakonnajuhataja
Osakonnajuhataja asetditja
Toitlustusjuht
Kutsedpetaja
Kutsedpetaja
Kutsedpetaja
Kutsedpetaja
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&

71 Angela Jdumees
72 Ly Kukk

73 Endla Kuura

74 Marina Madisson

75 Annely Raev

76 Malle Raudoja
7 Peep Peetersoo
78 Annika Pikk

79 Ingrid Ploom
80 Ene Sepa

81 Kristel Sepp

82 Terje Steinberg
83 Aili Sommer
84 Helina Teern

TEENINDUS-MAJANDUSOPPEOSAKOND
85 Ulle Pikma

86 Onne Ennussaar
87 Aime Harjakas
88 Ene Jaakson

89 Aino Juurikas

90 Anu Laas

91 Maie Laik

92 Eela Malk

93 Janne Ojala

94 Reet Parik

95 Kaie Parn

96 Heli Sakk-Hannikainen
97 Klli Song

98 Triin Saluveer

99 Kulli Sorin

METSANDUSOPPEOSAKOND
100 Marje Kask

101 Ruth Anton

102 Kaja Hiie

103  Malle Kruusamégi
104 Arnold Schmidt

105  Arne Oismaa

ULDAINETE OPPEOSAKOND

106  Tiiu Orgvee

107  Leida-Alice Eeman
Erna Gross

108  Salme Haavik

109 Maie Jesjutina

110 Sven Jirgenson

111 Ljubov Jurgenson

PARNUMAA
KUTSEHARIDUSKESKUS

Kutsedpetaja
Kutsedpetaja
Kutsedpetaja
Kutsedpetaja
Kutsedpetaja
Kutsedpetaja
Kutsedpetaja
Kutsedpetaja

Praktikajuhendaja-kohviku juhataja

Praktikajuhendaja
Kutsedpetaja (hotellindus)
Kutsedpetaja
Kutsedpetaja
Praktikajuhendaja
Kutsedpetaja

Osakonnajuhataja
osakonnajuhataja assistent
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
Praktika juhendaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja
Opetaja
KutseBpetaja
KutseBpetaja

Osakonnajuhataja-Gpetaja
Kutsebpetaja
Kutsebpetaja
Kutsebpetaja
Praktikajuhendaja
Kutsebpetaja

Osakonnajuhataja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
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112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122

123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142

Ene Kiilaots
Reine Klettenberg
Piret Laan

Sirje Laanemée
Ruth Leping
Mihkel Lembit
Monika Limberg
Siimo Lopsik
Allan Lorents
Anne Metsmaa
Piret Mihlberg

Maret Nugis
Reet Naar

Viive Ollo

Reet Parind
Rita Pillisner
Sirje Parrol

Eesi Rosenberg
Toomas Riet
Rene Sadam
Ingrid Schumann
Viiu Sulg

Astrid Sinisalu
[rina SmoleitSuk
Sirje Tamm

Anu Tamm
Aime Tammet
Eve Tapp

Aita Veber

Rein Volberg
HeidiVellend

€

PARNUMAA
¥ KUTSEHARIDUSKESKUS

Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
lapsehoolduspuhkus 07.09.2007
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja
Opetaja

Direktori asetéitja finants- ja haldusalal alluvuses:
MAJANDUSOSAKOND, PARNU OPPEKOHT

143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158

Katrin Koidumaa
Saima Rand
Karin Torin
Tiina Pinsel
Kersti TGnisson
Urve Kitunen
Aime Paas

Pille Vainonen
Ulle Peedimaa
Tiit Saluste

Tiit Jaaniste
Erika Riiel

Velli Kangur
Hille Limmert
Ville Preis
Galina Kangur

Pearaamatupidaja
Vanemraamatupidaja
Vanemraamatupidaja
Majandusjuhataja

Korrapidaja — koristaja
Korrapidaja — koristaja

Koristaja (s60kla)

Koristaja (Gpilaskodu)

Koristaja (klassiruumid)
Majahoidja

Remonditdoéline

Opilaskodu juhataja

Opilaskodu korrapidaja-kasvataja
Opilaskodu korrapidaja-kasvataja
Opilaskodu korrapidaja-kasvataja
Opilaskodu korrapidaja-kasvataja
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159  Eldi Toompalu
160 Aleksander Pihu
161 Merike Saal
162 Aili Koodi

163 Taimi Kurel
164 Heino Nurm
TIHEMETSA OPPEKOHT
165 Mati Jassik

166 Jaan Pukk

167 Sulev Saar

168 Jaak Tamm

169 Saima Kasela
170 Tamara Kozlova
171  Terje Mihkelson
172 Leili Arus

173 Sirje Oismaa
174 Ulle Viirmaa
175 Marju Sepp
176 Saima Saar

177 Tiiu Treial
METSKOND

178 Vaino Lill

179 Ivi Hiie

180 Julika Ruukel
181 Eimi Muru

182 Kaido Vunk
183 Jiri Zaitsev
184 Vaike Parn

185  Vaiga Lill

186 Enn Lilleleht
187 Juhan Pikkur
188 Heino Pikkur
189 Silver Lill

190 Aado Suur

191 Toivo Parna
192 Harri Kuhi

193 Kalle Rajande
194 Eino Meriste

PARNUMAA
¥ KUTSEHARIDUSKESKUS

Majandusjuht
Administraator
Administraator
Garderoobihoidja
Garderoobihoidja
Mehaanik-elektrik

Majandusjuht-tddkoja juhataja
Meister

Bussijuht
Remonditddline
Koristaja

Koristaja

Koristaja

Valvur

Pargiaednik
Opilaskodu juhataja
Opilaskodu kasvataja
Opilaskodu korrapidaja
Opilaskodu korrapidaja

Peametsaillem
Abimetsallem
lapsehoolduspuhkus 26.05.2008
Abimetsallem - asendaja
Metsnik

Metsnik

Metsameister
Raamatupidaja
Laohoidja-varustaja
Forvarderijuht
Forvarderijuht

Autojuht
Remondimehaanik
Metsatooline
Metsatooline
Metsatooline
Metsatooline
Metsatooline
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“ PARNUMAA
¥ KUTSEHARIDUSKESKUS
HEA KOOLI PARIMAD TEGIJAD 200872009

Aasta kutseGpetaja
| Kaie Parn

[l Angela Jdumees

[l Malle Kruusamégi

Aasta Uldainedpetaja
| Monika Limberg

[l Rita Pillisner

[l Allan Lorents

Aasta rihmajuhataja
| Aime Harjakas

Il Kristina Papsejeva

Il Erna Gross

Aasta haldust6taja
| Aili Koodi

Il Ulle Viirmaa

[l Tiit Saluste

Aasta téomesilane
| Sirje Tamm

Il Saima Rand

Il Andres Vassiljev

Aasta uuendaja
| Piret Koorep

Il Andrus Simberg
Il Anneli Puudersell

Aasta uus tulija
| Rene Sadam

Il Krista StaSkevits Aasta meeskond - palju toredaid muusikalisi hetki pakkunud trio
Ill Arnold Schmidt

Tore kolleeg

| Véardi Soomann

Il Jaanika Mulrsepp
[l Astrid Sinisalu

Aastate dpetaja / tédtaja
| Tiiu Orgvee

Il Aime Tammet

[l Elle Méller

Aasta meeskond

| Meesteband-trio (Janek Leppnurm, Juri Puidet, Sander Mets)
Il Opetajate rahvatantsutrupp

Ill Tihemetsa dppekoha majanduspersonal
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